PLAN PODZIALU
SPOLKI CENTRUM ROZLICZEN ELEKTRONICZNYCH POLSKIE EPLATNOSCI S.A.
UZGODNIONY DNIA 25 PAZDZIERNIKA 2023 ROKU

Dziatajgc na podstawie art. 533 § 1 i art. 534 ustawy z dnia 25 pazdziernika 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (,KSH”), Zarzady spétek:

1)

2)

Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci spotka akcyjna z siedzibg w Tajecinie,
pod adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000347131, NIP: 8133611149,
REGON: 180523400, kapitat zaktadowy 42.259.019 zI wptacony w catosci (,Spoétka Dzielona”),
oraz

Polskie ePlatnosci spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tajecinie, pod
adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Rzeszowie, Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000227278, NIP: 5862141089, REGON:
220010531, kapitat zaktadowy 21.699.750 zt (,Spoétka Przejmujaca”),

uzgodnity niniejszy plan podziatu Spétki Dzielonej (,Plan Podziatu®).

Spotka Dzielona i Spotka Przejmujgca sa dalej zwane tgcznie ,Spotkami”.

Podziat nastgpi poprzez przeniesienie czesci majgtku Spotki Dzielonej, stanowigcej zorganizowang
czes¢ przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej (,Dziatalnosé Wyodrebniona”), na ktérg skladac¢ sie bedg
sktadniki wyszczegdlnione w pkt. 2.7 Planu Podziatu oraz zatgcznikach nr 7, 9 oraz 10 do niniejszego
Planu Podziatu — na Spdétke Przejmujgcg w zamian za udziaty, ktére Spétka Przejmujgca przyzna Spotki
Dzielonej, co stanowi¢ bedzie podziat przez wyodrebnienie w rozumieniu art. 529 § 1 punkt 5 KSH
(,Podzial”).

1.

Typ, firma i siedziba spoétek uczestniczagcych w Podziale (art. 534 § 1 pkt 1 KSH)
1.1. Spotka Dzielona:

Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePlatnosci spotka akcyjna z siedzibg w
Tajecinie, pod adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w
Rzeszowie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod humerem KRS:
0000347131, NIP: 8133611149, REGON: 180523400, kapitat zakladowy 42.259.019 z
wpftacony w catosci.

1.2. Spotka Przejmujgca (tj. spétka, na kidrg zostanie przeniesiona czes$¢ majgtku Spotki
Dzielonej):

Polskie ePlatnosci spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag z siedzibg w Tajecinie,
pod adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Rzeszowie, Xll
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000227278,
NIP: 5862141089, REGON: 220010531, kapitat zakladowy 21.699.750 zt.

Sposéb Podziatu oraz opis i podzial skladnikéw majatku (aktywéw i pasywéw) oraz
zezwolen, koncesiji lub ulg przypadajacych Spotce Przejmujacej (art. 534 § 1 pkt 7 KSH)

2.1. Spofki nalezg do miedzynarodowej grupy Nexi (,Grupa”). Grupa jest globalnym koncernem
technologicznym, ktory dostarcza rozwigzania ptatnicze.



2.2.
2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

Spétka Dzielona specjalizuje sie w dostarczaniu rozwigzan ptatniczych.
W ramach dziatalnosci Spétki Dzielonej funkcjonujg dwa dziaty:

2.3.1.,Dziat I” zajmujacy sie dziatalnoscia M&A (ang. Mergers and Acquisitions) oraz
dziatalnoscig zwigzang ze wsparciem i nadzorem nad spotkami z grupy kapitatowe;;

2.3.2.,Dziat 1I” zajmujgcy sie biezgcg dziatalnoscig operacyjng, a w szczegdlnosci
dziatalnoscig zwigzang z obstugg (processing) transakcji dokonywanych za pomoca
kart ptatniczych na terminalach ptatniczych POS (ang. point of sale), a takze
wynajmem terminali i ich obstuga.

Podziat zostanie przeprowadzony w trybie art. 529 § 1 pkt 5 KSH, poprzez wyodrebnienie i
przeniesienie na Spotke Przejmujgcg (podziat przez wyodrebnienie) Dziatalnosci
Wyodrebnionej ze Spotki Dzielonej, stanowigcej zorganizowang czes$¢ przedsigbiorstwa tej
spoiki, tj. Dziatu Il w zamian za udziaty, ktére Spoétka Przejmujgca przyzna Spoétce Dzielonej.

Pozostata cze$¢ dziatalnosci Spoétki Dzielonej, tj. Dziat |, pozostanie w Spoétce Dzielonej
(,Dziatalno$é Pozostajaca”).

Zgodnie z art. 530 § 2 KSH, dniem Podziatu bedzie dzien zarejestrowania podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej (,Dzien Wyodrebnienia”).

Dziatalnos¢ Wyodrebniona stanowi zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu
art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (t.].
Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 ze zm.) oraz art. 2 punkt 27e ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931 ze zm.) wyodrebniong w Spéice
Dzielonej zgodnie z uchwatg Zarzadu z dnia 2 sierpnia 2023 r., ktéra stanowi organizacyjnie,
finansowo oraz funkcjonalnie wyodrebniony w ramach Spétki Dzielonej zespét materialnych
i niematerialnych skfadnikéw, w tym zobowigzan, przeznaczonych do realizacji zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem i zarzadzeniem dziatalno$cig polegajgcg na biezgcej
dziatalnosci operacyjnej zwigzanej z dostarczaniem rozwigzan ptatniczych, w szczegolnosci
dziatalnosci zwigzanej z obstugg (processing) transakcji dokonywanych za pomocg kart
ptatniczych na terminalach ptatniczych POS (ang. point of sale), a takze wynajmem terminali
i ich obstuga, ktéry moze stanowié niezalezne przedsiebiorstwo realizujgce te zadania, na
ktéry sktadaja sie:

1) sktadniki majatkowe, niemajgtkowe i inne prawa dotyczgce Dziatalnosci Wyodrebnionej
(w tym wartosci niematerialne i prawne) — wymienione w zatgczniku nr 7 do Planu
Podziatu;

2) prawa i obowigzki z wszelkich umow zawartych przez Spétke Dzielong, zwigzanych z
prowadzeniem Dziatalno$ci Wyodrebnionej, w tym takze prawa i obowigzki wynikajgce
Z umow zwigzanych z prowadzeniem Dziatalnosci Wyodrebnionej, ktére zostaly
rozwigzane lub wygasty przed Dniem Wyodrebnienia, innych niz umowy okreslone w
zatgczniku nr 8 do Planu Podziatu, ktére powigzane sg z Dziatalnoscig Pozostajgcy i
pozostang w Spétce Dzielonej. Prawa i obowigzki z uméw zwigzanych z Dziatalnoscig
Wyodrebniong, ktére zostang przeniesione na Spdtke Przejmujgcg obejmujg w
szczegolnosci (ale nie wylgcznie) prawa i obowigzki z:

a) uméw o wspolprace zwigzanych z wykonywaniem czynnosci wspierajgcych
Swiadczenie ustug ptatniczych w tym w szczegdlnoéci wszelkich umoéw partnerskich,
umow na pozyskiwanie leadéw, umow marketingowych, uméw dotyczacych ustug
dodatkowych swiadczonych za posrednictwem terminali POS, jak réwniez uméw o
Swiadczenie ustug oraz umow zlecenia zawartych z osobami fizycznymi oraz w
ramach B2B;



2.8.

b)

<)

a)

)

umow zwigzanych z obstugg podrézy stuzbowych oraz udostepnianiem lub obstuga
pojazdow;

uméw zwigzanych z dostarczaniem materiatdw eksploatacyjnych do terminali
ptatniczych;

umow dotyczacych udostepniania terminali ptatniczych;

umow o przyjmowanie zaptaty dokonywanej przy pomocy instrumentow ptatniczych;
umow o wspolprace z instytucjami finansowymi, w szczegdélnosci z Alior Bank S.A;;
umow o wspotprace w zakresie ustug terminalowych;

umoéw sprzedazy dotadowan elektronicznych;

umow o wspotprace w zakresie obstugi terminali;

umow o wspotprace w zakresie sprzedazy produktéw przedptaconych oraz
Swiadczenia ustug ptatniczych za posrednictwem terminali;

umow o wspotpracy w zakresie Swiadczenia przekazow pienieznych;
umow agencyjnych w zakresie prowadzenia placowek pocztowych;

umoéw o akceptacje instrumentow ptatniczych z wykorzystaniem terminali POS oraz
Swiadczenia innych ustug;

umow o rejestracje kart SIM;
umow pozyczek na kapitat obrotowy udzielanych akceptantom;

umoéw dotyczacych szkolenia pracownikdéw oraz oséb zatrudnionych na podstawie
uméw cywilnoprawnych — dotyczacych personelu (tj. pracownikéw oraz oséb
zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych i B2B) dziatajgcego w ramach
Dziatu II;

uméw o zachowanie poufnosci (NDA), umow o zakazie konkurencji, porozumien
wekslowych — dotyczgcych personelu (tj. pracownikéw oraz oséb zatrudnionych na
podstawie umow cywilnoprawnych i B2B) dziatajacego w ramach Dziatu Il;

uméw dotyczgcych pozostatych ustug (HR, doradztwo, doradztwo prawno-
podatkowe, ustugi kuriersko- pocztowe);

3) ponadto, przeniesieniu i odpowiedniemu scedowaniu na Spoétke Przejmujgcg podlega
65% praw i obowigzkoéw, w tym w szczegdlnosci 65% kwoty zobowigzan do sptaty
pozyczki, wynikajgcych z umowy pozyczki zawartej pomiedzy Spoétkg Dzielong jako
pozyczkobiorca, a Rementi, jako pozyczkodawcg, w dniu 26 pazdziernika 2020 roku;

4) Kkoncesje, licencje, pozwolenia i zezwolenia dotyczgce Dziatalnosci Wyodrebnionej;

5) srodki pieniezne — zgodnie z zestawieniem stanowigcym zatgcznik nr 9 do Planu
Podziatu;

6) pracownicy, ktérych zakres obowigzkéw i zadah zwigzany jest z Dziatalnoscig
Wyodrebniong i ktérzy przejmowani sg w zwigzku z Podzialem — zgodnie z listg
stanowigcg zatgcznik nr 10 do Planu Podziatu.

W wyniku Podziatu, zorganizowana czesc¢ przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej, tj. Dziatalnos¢
Wyodrebniona, zostanie przejeta przez Spotke Przejmujaca. Spoéice Przejmujacej
przypadng wszystkie sktadniki Dziatalnosci Wyodrebnionej wymienione w pkt. 2.7 powyzej,
w tym wskazane w zatgcznikach nr 7, 9, oraz 10 do Planu Podziatu.



2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

Wszelkie sktadniki majgtku niewymienione w pkt. 2.7 lub w zatgcznikach do Planu Podziatu,
ktére sg nierozerwalnie zwigzane z realizacjg zadan zwigzanych z Dziatalnoscig
Wyodrebniong, zostang réwniez przeniesione na Spétke Przejmujgca na skutek Podziatu, w
tym takze prawa i obowigzki (w szczegdlnosci roszczenia) ktére powstaty lub mogg powstaé
w zwigzku Dziatalno$cia Wyodrebniong prowadzong lub zakoniczong przed Dniem
Wyodrebnienia, zas wszelkie inne skfadniki majgtku Spétki Dzielonej niewymienione w
zatgcznikach do niniejszego Planu Podziatu oraz te wymienione w zatgczniku 8 do Planu
Podziatu nie zmienig swojego statusu i pozostang sktadnikami majgtku Spétki Dzielone;j.
Wszelkie skfadniki majgtku niezwigzane z Dziatalno$cig Wyodrebniong pozostang réwniez
w Spoétce Dzielone;.

W okresie od dnia uzgodnienia Planu Podziatu do Dnia Wyodrebnienia, Spétka Dzielona
prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ w regularnym trybie, co moze skutkowac wystgpieniem w tym
okresie zmian w sktadzie i strukturze aktywow i pasywow sktadajgcych sie na Dziatalnosé
Wyodrebniong, jak tez fluktuacjg w zakresie umoéw oraz zatrudnienia typowag dla
prowadzenia normalnej dziatalnosci gospodarczej. Jakiekolwiek nowe aktywa, prawa lub
zobowigzania, w tym takze wierzytelnosci, naleznosci i roszczenia wobec 0so6b trzecich,
zwigzane z Dziatalnoscig Wyodrebniong prowadzong obecnie przez Spotke Dzielong, a
niewskazane w niniejszym Planie Podziatu, jak rowniez wynikajgce z lub uzyskane w wyniku
realizacji praw i zobowigzan przypadajgcych zgodnie z niniejszym Planem Podziatu Spotce
Przejmujgcej, stang sie skladnikami majatku przeniesionego na Spoétke Przejmujgcg. W
pozostatym zakresie wszelkie nowe aktywa, prawa, roszczenia lub zobowigzania pozostang
w Spoétce Dzielone;.

Wartos¢ zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa stanowigcej Dziatalno$¢ Wyodrebniong
podlegajgcg przeniesieniu na Spotke Przejmujgcg na skutek Podziatu zostata okreslona na
kwote 1.174.279.106,00 zt (jeden miliard sto siedemdziesigt cztery miliony dwiescie
siedemdziesigt dziewie¢ tysiecy sto sze$¢ i 00/100), na podstawie Raportu z wyceny ZCP
Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na dzien
01.09.2023 r., stanowigcego zatgcznik nr 6 do Planu Podziatu.

Od dnia uzgodnienia Planu Podziatu do Dnia Wyodrebnienia, Spotka Dzielona bedzie
prowadzi¢ dziatalno§¢ w taki sposéb, aby nie doszlo do istotnych zmian wartosci
ekonomicznej Dziatalnosci Wyodrebnionej, innych niz wynikajgce z normalnej dziatalno$ci
Spotki Dzielone;.

Po dokonaniu Podziatu, Spétka Dzielona bedzie kontynuowac¢ dziatalnos¢, tj. Dziatalnos¢
Pozostajgcg w oparciu o pozostatg cze$¢ majatku stanowigcg zorganizowang czesc¢
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0séb prawnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 ze zm.) oraz art. 2 punkt 27e
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931
ze zm.) jako wyodrebniona organizacyjnie, finansowo i funkcjonalnie catosé.

Podstawe Podziatu stanowi¢ bedg, na zasadach okreslonych w art. 541 § 1 KSH, uchwaty
zgromadzenia akcjonariuszy Spdtki Dzielonej i zgromadzenia wspdlnikéw Spotki
Przejmujgcej, zawierajgce zgode akcjonariusza Spotki Dzielonej oraz wspodlnika Spoétki
Przejmujgcej na Podziat i przedstawiony Plan Podziatu.

W wyniku Podziatu, zgodnie z art. 531 § 1 KSH, Spoétka Przejmujgca wstgpi w Dniu

Wyodrebnienia we wszystkie prawa i obowigzki Spotki Dzielonej dotyczgce DziatalnoSci
Wyodrebnionej w zakresie przedstawionym w niniejszym Planie Podziatu.

W wyniku Podziatu nastgpi przejscie czesci zaktadu pracy w rozumieniu art. 231 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.) ze Spokki



Dzielonej na Spétke Przejmujgca, co oznacza ze w Dniu Wyodrebnienia Spétka Przejmujaca
stanie sie z mocy prawa strong w dotychczasowych stosunkach pracy z okreslonymi
pracownikami zatrudnionymi w Spétce Dzielonej wykonujgcymi swoje obowigzki w ramach
Dziatalnosci Wyodrebnionej (w ramach pracodawcéow funkcjonujgcych w Spétce Dzielonej w
dniu sporzadzenia Planu Podziatu), ktérych zanonimizowana lista stanowi zatacznik nr 10
do Planu Podziatu.

Informacja o liczbie i wartosci udziatow Spétki Przejmujacej obejmowanych przez Spoétke
Dzielong (art. 534 § 1 pkt 2%)

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Obecnie jedynym akcjonariuszem posiadajgcym wszystkie akcje Spoétki Dzielonej, jest
spétka Rementi Investments spétka akcyjna (KRS 0000733654) (,Rementi”) zas jedynym
wspolnikiem Spotki Przejmujgcej jest Spétka Dzielona. W rezultacie podziatu, Rementi
zachowa posrednio 100% (sto procent) kontroli nad majgtkiem Spétki Dzielonej
wyodrebnianym do Spotki Przejmujgcej (tj. Dziatalnoscig Wyodrebniong), a istota
ekonomiczna podziatu sprowadza sie do wewnetrznej reorganizacji majgtkowej podmiotow
w Grupie.

Liczba i wartosci udziatéw Spétki Przejmujgcej obejmowanych przez Spétke Dzielong wynika
z wyceny majatkéw Spotek, w szczegdlnosci z wyceny Dziatalnosci Wyodrebnione;j.

Przyjeto, ze wlasciwg metodg wyceny majgtku Spoétek jest metoda zdyskontowanych
przeptywdw pienieznych, ktére to zostaty zdyskontowane stopg odzwierciedlajgcg Sredni
wazony koszt kapitalu oraz metoda wskaznikowa poprzez zastosowanie mnoznikow
Enterprise Value to Sales oraz Enterprise Value to EBITDA, gdzie wartos¢ tych wskaznikow
zostata ustalona dla grupy spétek porownywalnych na dzien 1 wrzesnia 2023 roku dla Spofki
Dzielonej oraz Dziatalnosci Wyodrebnione;.

Warto§¢ majagtku Spotki Dzielonej zostata okreslona zgodnie z pkt 3.3 na kwote
1.211.959.806,00 (jeden miliard dwiescie jedenascie miliondw dziewieéset piecdziesigt
dziewie¢ tysiecy osiemset sze$¢ i 00/100) zt, na podstawie Raportu z wyceny Grupy
Kapitalowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na dzien
01.09.2023 r., stanowigcego zatgcznik nr 5 do Planu Podziatu.

Wartos¢ zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa stanowigcej Dziatalnos¢ Wyodrebniong
podlegajgcyg przeniesieniu na Spotke Przejmujgcg na skutek Podziatu zostata okreslona na
kwote 1.174.279.106,00 (jeden miliard sto siedemdziesigt cztery miliony dwiescie
siedemdziesiat dziewiec¢ tysiecy sto szes¢ i 00/100)zt, na podstawie Raportu z wyceny ZCP
Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na dzieh
01.09.2023 r., stanowigcego zatgcznik nr 6 do Planu Podziatu.

Warto$¢ majgtku Spoétki Przejmujacej zostata okreslona na kwote 30.018.033,00 zt
(trzydziesci miliondw osiemnascie tysiecy trzydziesci trzy i 00/100) zt, na podstawie Raportu
z wyceny Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na
dzien 01.09.2023 r., stanowigcego zatgcznik nr 5 do Planu Podziatu.

Kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej wynosi 21.699.750,00 zt (dwadziescia jeden milionéw
sze$cset dziewiecdziesigt dziewiec tysiecy siedemset piecdziesiat) i dzieli sie na 28.933
(dwadziescia osiem tysiecy dziewiecCset trzydziesci trzy) udziaty o wartosci nominalnej
750,00 (siedemset pie¢dziesigt) ztotych kazdy.

W wyniku Podziatu, kapitat zaktadowy Spotki Przejmujgcej zostanie podwyzszony o kwote
40.944.750,00 (czterdziesci miliondw dziewiecCset czterdziesci cztery tysigce siedemset
piecdziesigt i 0/00) ztotych poprzez utworzenie 54.593 (pieédziesigt cztery tysigce piecset



3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

dziewietdziesigt trzy) nowych udziatdbw o wartosci nominalnej 750,00 (siedemset
piec¢dziesigt) ztotych kazdy, ktére obejmie Spdtka Dzielona.

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, umowa Spétki Przejmujgcej zostanie
zmieniona w sposéb wskazany w zatgczniku nr 4 do Planu Podziatu.

Réznica pomiedzy wartoscig Dziatalnosci Wyodrebnionej, ktéra zostanie przeniesiona na
Spotke Przejmujgca, a taczng wartoscig nominalng przyznanych w zamian udziatéw zostanie
przeniesiona na kapitat zapasowy Spotki Przejmujace;.

Zgodnie z art. 542 § 4 KSH podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujgcej nie
bedzie uzaleznione od obnizenia kapitatu Spotki Dzielonej, gdyz wyodrebnienie nastepuje z
kapitatéw wtasnych Spétki Dzielonej innych niz kapitat zakladowy.

Nie przewiduje sie obowigzku wnoszenia dopfat.

4. Zasady dotyczace przyznania udziatéw Spéice Dzielonej (art. 534 § 1 pkt 8 KSH)

4.1.

4.2,

W ramach Podziatu, wszystkie nowoutworzone udziaty w podwyzszonym kapitale
zakladowym Spotki Przejmujgcej, tj. 54.593 (piecdziesigt cztery tysigce pieéset
dziewiecdziesigt trzy tysigce ) udziatbw o nominalnej wartosci 750,00 (siedemset
pie¢dziesigt) zlotych kazdy, o tgcznej wartosci 40.944.750,00 (czterdziesci milionow
dziewietset czterdziesci cztery tysigce siedemset piecdziesigt i 0/00) ztotych zostang
przyznane Spotce Dzielonej.

W wyniku Podziatu Spétka Dzielona posiada¢ bedzie 83.526 (osiemdziesiat trzy tysigce
pieéset dwadziescia szes¢) udziatdbw o wartosci nominalnej 750,00 zt (siedemset
pie¢dziesigt) ztotych kazdy i tgcznej wartosci nominalnej 62.644.500,00 zt (szescdziesiat
dwa miliony szes$¢set czterdziesci cztery tysigce piecset) stanowigcych 100 % w kapitatu
zaktadowego Spoétki Przejmujace).

5. Obnizenie kapitatlu zakltadowego Spétki Dzielonej

Planowany podziat przez wyodrebnienie nastgpi bez obnizania kapitalu zakladowego Spotki
Dzielonej. Zgodnie z art. 542 § 4 KSH wyodrebnienie nastgpi z kapitatébw witasnych Spéiki
Dzielonej, innych niz kapitat zaktadowy (j. bez obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki Dzielonej).

6. Prawa lub szczegélne korzysci przyznane w zwigzku z Podziatem (art. 534 § 1 pkt 6 KSH)

Nie przewiduje sie przyznania przez Spotke Dzielong lub Spétke Przejmujgcg szczegdinych
korzysci cztonkom organdw tych spétek lub innym osobom uczestniczagcym w Podziale.

7. Zmiany statutu/lumowy Spétek

W zwigzku z Podziatem, zmienione zostang:

7.1.
7.2.

statut Spétki Dzielonej zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do Planu Podziatu;

umowa Spoftki Przejmujgcej zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do Planu Podziatu.

8. Uproszczenia wynikajace z art. 529 § 2 i 538' §1 KSH

8.1.

8.2.

Na podstawie art. 5381 §1 KSH, Rementi tj. jedyny akcjonariusz Spotki Dzielonej oraz Spétka
Dzielona jako jedyny wspdlnik Spotki Przejmujacej wyrazili zgode na odstgpienie od:

8.1.1. sporzadzenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 534 § 2 pkt 4 KSH,
8.1.2. udzielenia informaciji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 KSH, oraz

Zgodnie z art. 529 § 2 KSH niniejszy Plan Podziatu nie zostanie poddany badaniu przez
biegtego celem wydania przez niego opinii.



10.

Uzgodnienie Planu Podziatu

9.1. Niniejszy Plan Podziatu zostat uzgodniony pomiedzy Zarzgdami Spotek.

9.2. Zatagczniki stanowig integralng czes¢ Planu Podziatu.

9.3.W przypadku, gdy ktérakolwiek z uméw lub skfadnikdw majatkowych wymaga, w zwigzku z

treScig umowy lub szczegdélnym przepisem ustawy, podjecia dodatkowych czynnosci w celu
przeniesienia na Spotke Przejmujgcg, Spodtki wspodlnie podejmg dziatania w celu
doprowadzenia do jak najszybszego przeniesienia odpowiednich praw i zobowigzanh na Spoétke
Przejmujgcg lub zapewnienia Spéice Przejmujgcej korzystania z nich na podstawie
odpowiedniego stosunku prawnego.

9.4.Zgodnie z art. 535 §3 zdanie 2 KSH, Plan Podziatu zostanie bezptatnie udostepniony do

publicznej wiadomosci na stronie internetowej Spotki Dzielonej nie pdzniej niz na szesé tygodni
przed dniem rozpoczecia zgromadzenia wspdélnikow, na ktérym ma by¢ powzieta pierwsza
uchwata w sprawie Podziatu, o ktérej mowa w art. 541 KSH, nieprzerwanie do dnia
zakonczenia zgromadzenia podejmujgcego uchwate w sprawie Podziatu.

9.5.Niniejszy Plan Podziatu zostat sporzgdzony w polskiej wersji jezykowe;.

Zataczniki

Zgodnie z postanowieniami art. 534 § 2 KSH, do niniejszego Planu Podziatu zostajg dotgczone
nastepujgce dokumenty:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7

8)

9)

Zatacznik nr 1 — Projekt uchwaty walnego zgromadzenia Spotki Dzielonej w sprawie podziatu
przez wyodrebnienie i przeniesienia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej
na Spoétke Przejmujaca;

Zatacznik nr 2 — Projekt uchwaty zgromadzenia wspdlnikow Spétki Przejmujgcej w sprawie
podziatu przez wyodrebnienie i przeniesienia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Spofki
Dzielonej na Spotke Przejmujaca;

Zatacznik nr 3 — Projekt zmian w statucie Spotki Dzielonej;
Zatacznik nr 4 — Projekt zmian w umowie Spétki Przejmujacej;

Zatacznik nr 5 — Ustalenie warto$ci majgtku Spotki Dzielonej wg stanu na 1 wrzesnia 2023 r.
- Raport z wyceny Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci
S.A. na dzien 01.09.2023;

Zatacznik nr 6 — Ustalenie wartosci majatku Spoétki Dzielonej wg stanu na 1 wrzesnia 2023 r.
- Raport z wyceny ZCP Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczeh Elektronicznych Polskie
ePtatnosci S.A. na dzien 01.09.2023 r;

Zatacznik nr 7 — Wykaz $rodkéw trwatych i innych praw dotyczgcych Dziatalnosci
Wyodrebnionej (w tym wartosci niematerialnych i prawnych), ktére przechodzg w wyniku
Podziatu na Spétke Przejmujaca;

Zatacznik nr 8 — Wykaz uméw, ktérych strong jest Spétka Dzielona, ktére nie przechodzg w
wyniku Podziatu na Spétke Przejmujaca;

Zatacznik nr 9 — Kwota srodkéw pienieznych przenoszonych w zwigzku z Podziatem;

10) Zalgcznik nr 10 — Wykaz pracownikdéw przejmowanych w wyniku Podziatu.
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ZALACZNIK NR 1 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 1 TO THE DEMERGER PLAN

[UCHWALY NALEZY PODJAC W FORMIE AKTU NOTARIALNEGO /
RESOLUTIONS TO BE ADOPTED IN THE FORM OF A NOTARIAL DEED]

,s,Uchwata nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki
Centrum Rozliczen Elektronicznych
Polskie ePtatnosci spotka akcyjna

z dnia[e] 2023 roku

w sprawie podziatu przez wyodrebnienie i
przeniesienia zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Centrum Rozliczen

Elektronicznych Polskie ePlatnosci spotka

akcyjna na Polskie ePtatnosci spoétka z

ograniczong odpowiedzialnoscig

§

Dzialajgc na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 w
zwigzku z art. 541 Kodeksu spétek handlowych
(,KSH”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych
Polskie ePlatnosci spotka akcyjna z siedzibg
w Tajecinie, pod adresem: Tajecina 113,
36-002 Jasionka, Polska, wpisanej do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w  Rzeszowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000347131, NIP:
8133611149, REGON: 180523400, kapitat
zaktadowy 42.259.019 zt wptacony w catosci
(,Spoétka Dzielona”)

niniejszym postanawia o podziale
Dzielonej poprzez przeniesienie na spotke

Spotki

Polskie ePlatnosci spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Tajecinie, pod
adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad

Rejonowy w  Rzeszowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000227278, NIP:
5862141089, REGON: 220010531, kapitat
zaktadowy 21.699.750 zt (,Spotka
Przejmujaca”)

czesci majgtku Spodtki Dzielonej w postaci

zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa ).
Dziatalnosci Wyodrebnionej (jak szczegétowo
zdefiniowano w Planie Podziatu zdefiniowanym

ponizej), ktéra stanowi organizacyjnie, finansowo

“Resolution no. 1

of the Extraordinary General Meeting of the
company

Centrum Rozliczen Elektronicznych
Polskie ePtatnosci spotka akcyjna

dated [e] 2023

on the demerger by separation and transfer
of the organized part of the enterprise of
Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie
ePlatnosci spotka akcyjna onto Polskie
ePlatnosci spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

Acting on the basis of the article 529 § 1 point 5
in conjunction with article 541 of the Commercial
Companies Code (the “CCC”), the Extraordinary
General Meeting of the company Centrum
Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci
spotka akcyjna with its registered office in
Tajecin, at the address: Tajecina 113, 36-002
Jasionka, Poland, registered in the register of
entrepreneurs of the National Court Register
maintained by the District Court in Rzeszéw, 12t
Commercial Division of the National Court
Register under KRS number 0000347131, NIP:
8133611149, REGON: 180523400, share capital
PLN 42.259.019 paid in full (the “Demerged
Company”)

hereby resolves on the demerger of the
Demerged Company by transfer to the company

Polskie ePlatnosci spétka z ograniczonag
odpowiedzialnoscig with its registered office in
Tajecina, at the address: Tajecina 113, 36-002
Jasionka, Polska, Poland, registered in the
register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court in
Rzeszow, 12" Commercial Division of the
National Court Register under KRS number
0000227278, REGON: 220010531, NIP:
5862141089, share capital PLN 21,699,750 (the
“Acquiring Company”)

part of assets of the Demerged Company in the
form of the organized part of the enterprise i.e.
the Separated Business (as defined in details in
the Demerger Plan defined below) which
constitutes  organizationally, financially and



oraz funkcjonalnie wyodrebniony ze Spofki
Dzielonej zesp6t sktadnikéw, w tym praw i
zobowigzan, przeznaczony do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

w zamian za udziaty w Spétce Przejmuijacej, ktdre
zostang utworzone w wyniku podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej w
zwigzku z podziatem, i ktére zostang wydane
Spétce Dzielone;.

Dziatalnos¢ Wyodrebniona stanowi
zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od o0so6b
prawnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 ze zm.)
oraz art. 2 punkt 27e ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 931 ze zm.) wyodrebniong w Spétce
Dzielonej zgodnie z uchwatg Zarzgdu z dnia 2
sierpnia 2023 r.

Sktad masy majatkowej tworzgcej Dziatalno$é
Wyodrebniong, ktéra w wyniku podziatu
przejdzie na Spolke Przejmujgca, zostat
ustalony w Planie Podziatu (zdefiniowanym
ponizej).

Wobec powyzszego, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spdtki Dzielonej niniejszym
wyraza zgode na plan podziatu Spotki Dzielonej
przyjety przez Zarzady Spotki Dzielonej oraz
Spotki Przejmujgcej w dniu [e] pazdziernika 2023
r. i ogtoszony na stronach internetowych Spétki
Dzielonej (pod adresem [e]) oraz Spoiki
Przejmujgcej (pod adresem [e]) (,Plan
Podziatu”), a takze na przeniesienie Dziatalnosci
Wyodrebnionej na Spoétke Przejmujgcg oraz na
zaproponowane zmiany statutu Spéitki, ktorych
projekt stanowi zatgcznik nr 3 do Planu Podziatu
oraz zmiany umowy Spétki Przejmujgcej ktorych
projekt stanowi zatgcznik nr 4 do Planu Podziatu.

2

§

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
Dzielonej wyraza zgode na to, ze:

e W wyniku podzialu, w zamian za
przenoszong na Spotke Przejmujgca

Dziatalnos¢  Wyodrebniong, Spoétka

3

Dzielona otrzyma 54.593 (piecdziesigt

functionally set of assets separated from the
Demerged Company, including rights and
obligations, intended for conducting business
activity

in exchange for shares in the Acquiring
Company, which will be created in result of
increasing the share capital of the Acquiring
Company in connection with the demerger and
which will be granted to the Demerged Company.

The Separated Business constitutes an
organized part of an enterprise within the
meaning of article 4a point 4 of the Corporate
Income Tax Act of 15 February 1992
(consolidated text Journal of Laws of 2022, item
2587, as amended) and article 2 point 27e of the
Value Added Tax Act of 11 March 2004
(consolidated text Journal of Laws of 2022, item
931, as amended), separated within the
Demerged Company pursuant to the
Management Board resolution dated 2 August
2023.

Set of assets constituting the Separated
Business, that will be transferred onto the
Acquiring Company as a result of the demerger,
was determined in the Demerger Plan (as defined
below).

Considering the above, the Extraordinary
General Meeting of the Demerged Company
hereby consents to the demerger plan of the
Demerged Company adopted by the
Management Boards of the Demerged Company
and the Acquiring Company on [e] October 2023
and published on websites of the Demerged
Company (address: [e]) and the Acquiring
Company (address: [e]) (the “Demerger Plan”),
as well as to transfer the Separated Business to
the Acquiring Company and to the proposed
amendments to the articles of association of the
Acquiring Company which draft constitutes annex
no. 3 to the Demerger Plan.

The Extraordinary General Meeting of the
Demerged Company consents that:

e as aresult of the demerger, in exchange
for the Separated Business transferred to
the Acquiring Company, the Demerged

Company shall be granted 54,593 (fifty-



cztery tysigce pieéset dziewiecdziesigt
trzy) udzialdy o wartosci nominalnej
750,00 (siedemset piecdziesigt) ztotych
kazdy udziat, o {gcznej wartosci
nominalnej 40.944.750,00 (czterdziesci
milionéw dziewiecset czterdziesci cztery
tysigce siedemset piecdziesiat i 00/100)
ztotych  w  podwyzszonym kapitale
zaktadowym Spotki Przejmujgcej.

four thousand five hundred ninety-three)
shares with a nominal value of PLN
750.00 (seven hundred fifty zlotys) each
share, with a total nominal value of PLN
40,944,750,00 (forty million nine hundred
forty four thousand seven hundred fifty
zlotys) in the increased share capital of
the Acquiring Company.

§4

Ponadto, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoiki Dzielonej potwierdza, ze Rementi wyrazito
zgode, stosownie do art. 538! § 1 KSH, na
odstgpienie od:

— sporzadzenia oswiadczenia,
mowa w art. 534 § 2 pkt 4 KSH,

0 ktorym

— udzielenia informacji, o ktérych mowa w art.

536 § 4 KSH.
Zgodnie z art. 529 § 2 KSH plan podziatu
nie zostat poddany badaniu przez
bieglego celem wydania przez niego
opinii.

In addition, the Extraordinary General Meeting of
the Demerged Company confirms that Rementi
consented, pursuant to article 538! § 1 of the
CCQC, to refrain from:

— preparation of the statement referred to in
article 534 § 2 point 4 of the CCC,

— provision of the information referred to in
article 536 § 4 of the CCC.

In accordance with art. 529 § 2 CCC, the
demerger plan was not subject to examination by
an expert auditor for the purpose of issuing the
opinion.

§5

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
Dzielonej potwierdza takze, ze:

e nie przyznaje sie szczegdblnych praw lub
korzysci cztonkom organéw  Spotki
Dzielonej oraz Spétki Przejmujgcej lub
innym osobom uczestniczgcym w
podziale,

e akcjonariusz Spotki Dzielonej tj. Rementi
mogt zapoznaé¢ sie z dokumentacjg
podziatu w trybie art. 540 KSH, w tym z
Planem Podziatu wraz z zatgcznikami, w
terminach okreslonych w
zawiadomieniach wystosowanych do
Rementi w dniach [e] r. oraz [e] r.

Dodatkowo, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki Dzielonej niniejszym postanawia dokonac¢
zmiany statutu Spotki Dzielonej w ten sposob, ze
§1 ust. 3 otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

»3. Siedzibg Spotki jest miasto Rzeszow.”

Also, the Extraordinary General Meeting of the
Demerged Company confirms that:

¢ no specific rights or benefits are granted
to the members of corporate bodies of
the Demerged Company and the
Acquiring Company or other persons
participating in the merger,

e the shareholder of the Demerged
Company i.e. Rementi had been able to
familiarize itself with the demerger
documentation in accordance with the
article 540 of the CCC, including the
Demerger Plan with annexes, in the
dates indicated in the notifications
addressed to Rementi on [e] and [e].

Additionally, Extraordinary General Meeting of
the Demerged Company hereby resolves to
amend the statue of the Demerged Company so
that §1 sec. 3 receives the following new wording:

»3. The registered office of the Company is the
city of Rzeszéw.”



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
Dzielonej upowaznia Zarzgd Spoétki Dzielonej do
podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i
prawnych koniecznych do zarejestrowania
podziatu, o ktérym mowa w niniejszej uchwale.”

§7

The Extraordinary General Meeting of the
Demerged Company authorizes the Demerged
Company’s Management Board to undertake any
and all factual and legal actions necessary to
register demerger described in this resolution.”



ZALACZNIK NR 2 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 2 TO THE DEMERGER PLAN

[UCHWALY NALEZY PODJAC W FORMIE AKTU NOTARIALNEGO /
RESOLUTIONS TO BE ADOPTED IN THE FORM OF A NOTARIAL DEED]

,s,Uchwata nr 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspélnikéw spétki
Polskie ePtatnosci spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

z dnia[e] 2023 roku

w sprawie podziatu przez wyodrebnienie i
przeniesienia zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Centrum Rozliczen

Elektronicznych Polskie ePlatnosci spétka

akcyjna na Polskie ePtatnosci spoétka z

ograniczong odpowiedzialnoscig

Dziatajgc na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 w
zwigzku z art. 541 Kodeksu spotek handlowych
(,KSH"), Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspélnikow  spofki Polskie = ePlatnosci
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z
siedzibg w Tajecinie, pod adresem: Tajecina
113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisanej
do rejestru przedsiebiorcow  Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w  Rzeszowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,

pod numerem KRS: 0000227278, NIP:
5862141089, REGON: 220010531, kapitat
zaktadowy 21.699.750 zt (,Spotka
Przejmujaca”)

niniejszym postanawia o podziale spdiki

Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie
ePlatnosci spétka akcyjna z siedzibg w
Tajecinie, pod adresem: Tajecina 113, 36-002
Jasionka, Polska, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS:
0000347131, NIP: 8133611149, REGON:
180523400, kapitat zakladowy 42.259.019 =zt
wptacony w catosci (,Spoétka Dzielona”) poprzez
przeniesienie na Spoétke Przejmujaca:

czesci majatku Spétki Dzielonej w postaci
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa ).
Dziatalnosci Wyodrebnionej (jak szczegétowo
zdefiniowano w Planie Podziatu zdefiniowanym
ponizej), ktéra stanowi organizacyjnie, finansowo
oraz funkcjonalnie wyodrebniony ze Spofki

§

“Resolution no. 1

of the Extraordinary Meeting of Shareholders
of the company

Polskie ePtatnosci spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

dated [e] 2023

on the demerger by separation and transfer
of the organized part of the enterprise of
Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie
ePlatnosci spotka akcyjna onto Polskie
ePlatnosci spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

Acting on the basis of the article 529 § 1 point 5
in conjunction with article 541 of the Commercial
Companies Code (the “CCC”), the Extraordinary
Meeting of Shareholders of the company Polskie
ePlatnosci spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig with its registered office in
Tajecina, at the address: Tajecina 113, 36-002
Jasionka, Polska, Poland, registered in the
register of entrepreneurs of the National Court
Register maintained by the District Court in
Rzeszow, 12" Commercial Division of the
National Court Register under KRS number
0000227278, REGON: 220010531, NIP:
5862141089, share capital PLN 21,699,750 (the
“Acquiring Company”)

hereby resolves on the demerger of the company
Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie
ePlatnosci spétka akcyjna with its registered
office in Tajecin, at the address: Tajecina 113, 36-
002 Jasionka, Poland, registered in the register
of entrepreneurs of the National Court Register
maintained by the District Court in Rzeszéw, 12th
Commercial Division of the National Court
Register under KRS number 0000347131, NIP:
8133611149, REGON: 180523400, share capital
PLN 42,259,019 paid in full (the “Demerged
Company”) by transfer to the Acquiring
Company:

part of assets of the Demerged Company in the
form of the organized part of the enterprise i.e.
the Separated Business (as defined in details in
the Demerger Plan defined below) which
constitutes organizationally, financially and
functionally set of assets separated from the



Dzielonej zespdt sktadnikédw, w tym praw i
zobowigzan, przeznaczony do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

w zamian za udziaty w Spoétce Przejmujacej,
ktére zostang utworzone w wyniku
podwyzszenia kapitalu zakltadowego Spotki
Przejmujgcej w zwigzku z podziatem, i ktére
obejmie Spétka Dzielona.

Dziatalnos¢ Wyodrebniona stanowi
zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym
od oso6b prawnych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.
2587 ze zm.) oraz art. 2 punkt 27e ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towaréw i ustug (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.
931 ze zm.) wyodrebniong w Spoice Dzielonej
zgodnie z uchwatg Zarzadu z dnia 2 sierpnia
2023 r.

Sktad masy majatkowej tworzgcej Dziatalno$é
Wyodrebniong, ktéra w wyniku podziatu
przejdzie na Spolke Przejmujgca, zostat
ustalony w Planie Podziatu (zdefiniowanym
ponizej).

§

Wobec powyzszego, Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspolnikdw Spotki Przejmujgcej
niniejszym wyraza zgode na plan podziatu
Spotki  Dzielonej przyjety przez Zarzady
Spotki  Dzielonej oraz Spotki  Przejmujgcej
w dniu [e] pazdziernika 2023 r. i ogtoszony na
stronach internetowych Spdtki Dzielonej (pod
adresem [e]) oraz Spétki Przejmujgcej (pod
adresem [e]) (,Plan Podziatlu”), a takze na
przeniesienie Dziatalnosci Wyodrebnionej na
Spotke Przejmujgcg oraz na zaproponowane

Demerged Company, including rights and
obligations, intended for conducting business
activity

in exchange for shares in the Acquiring
Company, which will be created in result of
increasing the share capital of the Acquiring
Company in connection with the demerger and

which will be acquired by the Demerged
Company.
The Separated Business constitutes an

organized part of an enterprise within the
meaning of article 4a point 4 of the Corporate
Income Tax Act of 15 February 1992
(consolidated text Journal of Laws of 2022, item
2587, as amended) and article 2 point 27e of the
Value Added Tax Act of 11 March 2004
(consolidated text Journal of Laws of 2022, item
931, as amended), separated within the
Demerged Company pursuant to the
Management Board resolution dated 2 August
2023.

Set of assets constituting the Separated
Business, that will be transferred onto the
Acquiring Company as a result of the demerger,
was determined in the Demerger Plan (as defined
below).
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Considering the above, the Extraordinary
Meeting of Shareholders of the Acquiring
Company hereby consents to the demerger plan
of the Demerged Company adopted by the
Management Boards of the Demerged Company
and the Acquiring Company on [e] October 2023
and published on websites of the Demerged
Company (address: [e]) and the Acquiring
Company (address: [e]) (the “Demerger Plan”),
as well as to transfer the Separated Business to
the Acquiring Company and to the proposed
amendments to the articles of association of the
Acquiring Company which draft constitutes annex
no. 4 to the Demerger Plan.

zmiany umowy Spotki Przejmujacej, ktdrych
projekt stanowi zatgcznik nr 4 do Planu
Podziatu.

§

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikdw Spotki
Przejmujgcej wyraza zgode na to, ze:

e W wyniku podziatu, w zamian za
przenoszong na Spotke Przejmujgca
Dziatalnos¢  Wyodrebniong, Spoétka

Dzielona otrzyma 54.593 (piecdziesigt

3

The Extraordinary Meeting of Shareholders of the
Acquiring Company consents that:

e as aresult of the demerger, in exchange
for the Separated Business transferred to

the Acquiring Company, the Demerged

Company shall be granted 54,593 (fifty-



cztery tysigce pieéset dziewiecdziesigt
trzy ziote)) udzialdbw o wartosci
nominalnej 750,00 (siedemset
pie¢dziesigt) zlotych kazdy udziat, o
tacznej wartosci nominalnej
40.944.750,00 (czterdziesci milionéw
dziewieéset czterdziesci cztery tysigce
siedemset piecdziesiat i 0/100) ztotych w
podwyzszonym kapitale zaktadowym
Spotki Przejmujace;.

Ponadto, Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikéw Spoétki Przejmujgcej potwierdza,
ze akcjonariusz Spotki Dzielonej tj. Rementi
oraz jedyny wspdlnik Spdtki Przejmujacej
tj. Spotka Dzielona wyrazito zgode, stosownie
do art. 538 § 1 KSH na odstgpienie
od:

— sporzgdzenia oswiadczenia,
mowa w art. 534 § 2 pkt 4 KSH,

o ktérym

— udzielenia informaciji, o ktérych mowa w art.

536 § 4 KSH.
Zgodnie z art. 529 § 2 KSH plan podziatu
nie zostat poddany badaniu przez
biegtego celem wydania przez niego
opinii.
§

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikow Spotki
Przejmujgcej potwierdza takze, ze:

e nie przyznaje sie szczegodlnych praw lub
korzysci czlonkom organéw  Spotki
Dzielonej oraz Spotki Przejmujacej lub
innym osobom uczestniczgcym w
podziale,

e akcjonariusz Spotki Dzielonej tj. Rementi
oraz jedyny wspolnik Spoétki Przejmujgcej
tj. Spotka Dzielona mogli zapoznac sie z
dokumentacjg podziatu w trybie art. 540
KSH, w tym z Planem Podzialu wraz z
zatgcznikami, w terminach okreslonych
w zawiadomieniach wystosowanych w
dniach [e] r. oraz [e] r.
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four thousand five hundred ninety-three)
shares with a nominal value of PLN
750.00 (seven hundred fifty zlotys) each
share, with a total nominal value of PLN
40,944,750.00 (forty million nine hundred
forty four thousand seven hundred fifty
zlotys) in the increased share capital of
the Acquiring Company.

In addition, the Extraordinary Meeting of
Shareholders of the Acquiring Company confirms
that the shareholder of the Demerged Company
i.,e. Rementi and the sole shareholder of the
Acquiring Company i.e. Demerged Company
consented, pursuant to article 538! § 1 of the
CCC to refrain from:

— preparation of the statement referred to in
article 534 § 2 point 4 of the CCC,

— provision of the information referred to in
article 536 § 4 of the CCC.

In accordance with art. 529 § 2 CCC, the
demerger plan was not be subject to examination
by an expert auditor for the purpose of issuing the
opinion.

Also, the Extraordinary Meeting of Shareholders
of the Acquiring Company confirms that:

e no specific rights or benefits are granted
to the members of corporate bodies of
the Demerged Company and the
Acquiring Company or other persons
participating in the demerger,

e the shareholder of the Demerged
Company i.e. Rementi and the sole
shareholder of the Acquiring Company
i.e. Demerged Company had been able
to familiarize themselves with the
demerger documentation in accordance
with the article 540 of the CCC, including
the Demerger Plan with annexes, in the
dates indicated in the notifications sent
on [e] and [e].

§6



W  zwigzku z podziatem, Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspolnikéw Spoétki Przejmujacej

niniejszym postanawia podwyzszy¢ kapitat
zakladowy Spotki  Przejmujacej o kwote
40.944.750,00 (czterdziesci milionéw

dziewiecset czterdziesci cztery tysigce siedemset

pie¢dziesigt i 0/100) ztotych tj. z kwoty
21.699.750 (dwadzieScia jeden milionéw
szesCset dziewiecdziesigt dziewie¢ tysiecy

siedemset piecdziesigt 00/szesédziesigt dwa
miliony szeséset czterdziesci cztery tysigce
piec¢set i 0/100) ztotych przez utworzenie 54.593
(pie¢dziesiat cztery tysigce piecset
dziewiecdziesigt trzy) udziatdbw o wartosci
nominalnej 750,00 (siedemset ziotych) kazdy
udziat, z przeznaczeniem dla Spofki Dzielonej w
zamian za cze$¢ majgtku Spodtki Dzielonej
stanowigcg Dziatalnos¢ Wyodrebniong o
wartosci  1.174.279.106 (jeden miliard sto
siedemdziesigt  cztery  miliony  dwiescie
siedemdziesigt dziewie¢ tysiecy sto szes¢ i
00/100) ziotych. Réznica pomiedzy wartoscig
Dziatalnosci Wydzielonej, a taczng wartoscig
nominalng przyznanych w zamian udziatéw
wynoszgca 1.133.334.356 (jeden miliard sto
trzydziesci trzy miliony trzysta trzydziesci cztery
tysigce trzysta pieédziesigt szes¢ i 00/100)
ztotych  zostanie przeniesiona na kapitat
zapasowy Spétki Przejmujgcej jako agio.

§

W  zwigzku z podziatem, Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikéw Spdtki Przejmujacej
niniejszym postanawia dokonaé zmiany aktu

zatozycielskiego Spodtki Przejmujgcej w ten
sposob, ze:
e § 7 otrzymuje nowe, nastepujgce

brzmienie:

~Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 62.644.500
(sze$cdziesigt dwa miliony szesc¢set czterdziesci
cztery tysigce piecset i 0/100) zfotych i dzieli sig
na 83.526 (osiemdziesigt trzy tysigce piecset
dwadziescia szes¢) réwnych i niepodzielnych
udziatbw, o warto$ci nominalnej 750,00
(siedemset piecdziesigt) ztotych kazdy. Kazdy
wspolnik moze miec wigcej niz jeden udziat.”

e § 8 ust. 2 otrzymuje nowe, nastepujgce

brzmienie:

,centrum Rozliczenn Elektronicznych Polskie
ePtatnosci spotka akcyjna z siedzibg w Tajecinie,

In  connection with the demerger, the
Extraordinary Meeting of Shareholders of the
Acquiring Company hereby decides to increase
the share capital of the Acquiring Company
by PLN 40,944,750 (forty million nine hundred
forty four thousand seven hundred fifty zlotys
0/100), i.e. from PLN 21,699,750 (twenty-one
million six hundred ninety-nine thousand seven
hundred fifty 00/100) to
PLN 62 644 500 (sixty two million six hundred
forty four thousand five hundredzlotys 0/100) by
creation of 54,593 (fifty-four thousand five
hundred ninety-three) shares with a nominal
value of PLN 750.00 (seven hundred fifty
zlotys) each share, to be allotted to the
Demerged Company in exchange for a
part of assets of the Demerged Company
constituting the Separated Business in value
of PLN 1,174,279,106 (one billion one hundred
seventy four million two hundred seventy nine
thousand one hundred six zlotys 00/100). The
difference between the value of the Separated
Business and the aggregate nominal value
of the shares allotted in exchange, amounting
to PLN 1,133,334,356 (one billion one hundred
thirty three million three hundred thirty four
thousand three hundred fifty six zlotys 00/100),
will be transferred to the Acquiring Company’s
reserve capital as agio.
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In  connection with the demerger, the
Extraordinary Meeting of Shareholders of the
Acquiring Company hereby resolves to amend
the articles of association of the Acquiring
Company as follows:

e § 7 receives the following new wording:

“The Company’s share capital amounts to PLN
62,644,500 (sixty two million six hundred forty
four thousand five hundred zlotys) and consists
of 83,526 (eighty three thousand five hundred
twenty six) equal and indivisible shares, with a
nominal value of PLN 750.00 (seven hundred fifty
zlotys) each share. Each shareholder can have
more than one share.”

e § 8 sec. 2 receives the following new

wording:

.Centrum Rozliczenn Elektronicznych Polskie
ePtatnosci spotka akcyjna with its registered




pod adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka,
Polska, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sgd Rejonowy w Rzeszowie, Xl
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego, pod numerem KRS: 0000347131
objefa 54.593 (piecdziesiagt cztery tysigce piecset
dziewieédziesigt trzy) rownych i niepodzielnych
udziatow, o wartosci nominalnej 750,00
(siedemset piecdziesigt) ztotych kazdy, o fgcznej
wartosci nominalnej 40.944.750 (czterdziesci
milionéw dziewiec¢set czterdzieSci cztery tysigce
siedemset piecdziesigt i 0/100) w zamian za
cze$¢ majatku tej spotki przeniesionej na Spotke
w wyniku podziatu przez wyodrebnienie, przy
czym nadwyzka wartoSci wniesionej czeSci
majgtku ponad 1{gczng warto§¢ nominalng
objetych udziatow zostata przekazana na kapitat
zapasowy Spoftki jako agio.”

office in Tajecina, address: Tajecina 113, 36-002
Jasionka, Poland, entered into the register of
entrepreneurs of the National Court Register
maintained by the District Court in Rzeszéw, 12
Commercial Division of the National Court
Register, under the KRS No. 0000347131
acquired 54,593 (fifty-four thousand five hundred
ninety-three) equal and indivisible shares, with a
nominal value of PLN 750.00 (seven hundred fifty
zlotys) each share, and a total nominal value of
PLN 40,944,750 (forty million nine hundred forty
four thousand seven hundred fifty zlotys) in
exchange for a part of assets of this company
transferred to the Company as a result of a
demerger by separation, with the excess value of
the contributed portion of the assets over the total
nominal value of the allotted shares was
transferred to the Company’s capital reserve as
agio.”

Dodatkowo, Nadzwyczajne  Zgromadzenie
Wspodlnikéw Spdtki  Przejmujgcej niniejszym
postanawia dokonac zmiany aktu
zatozycielskiego Spdtki Przejmujacej w ten
sposéb, ze §3 otrzymuje nowe, nastepujgce
brzmienie:

LSledzibg Spotki jest miasto Rzeszéw.”

§

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki
Przejmujgcej upowaznia  Zarzad  Spokki
Przejmujgcej do podjecia wszelkich czynnosci

faktycznych i prawnych koniecznych do
zarejestrowania podziatu, zmian aktu
zatozycielskiego  Spétki  Przejmujgcej oraz

podwyzszenia kapitatu,
niniejszej uchwale.”

o ktéorych mowa w
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Additionally, the Extraordinary Meeting of
Shareholders of the Acquiring Company
hereby resolves to amend the articles
of association of the Acquiring Company
so that 83 receives a new following
wording:

»1he registered office of the Company is the city
of Rzeszow.”

9

The Extraordinary Meeting of Shareholders of the
Acquiring Company authorizes the Acquiring
Company’s Management Board to undertake any
and all factual and legal actions necessary to
register demerger, amendments to the articles of
association of the Acquiring Company and the
increase of the Acquiring Company’s share
capital, as described in this resolution.”




ZALACZNIK NR 3 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 3 TO THE DEMERGER PLAN

»STATUT SPOLKI AKCYJNE]
Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany dokonane
uchwala z dnia [...] 2023 roku

Firma i siedziba Spotki
{1
Spoltka dziata pod firma: Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie
ePlatnosci Spotka Akceyjna.

Spotka moze uzywaé nazwy skroconej: Polskie ePlatnosci S.A.
Siedziba Spotki jest Rzeszow.

Czas i terytorium prowadzenia dziatalno$ci

§2
Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spotka moze zakladac 1 prowadzi¢ delegatury, oddzialy w kraju i za granica, a
takze posiadac akcje, udzialy oraz inne tytuly uczestnictwa w innych spoétkach
handlowych na terenie kraju jak 1 za granica.

§3

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

1.

Przedmiot dziatalno$ci
§4
Przedmiotem przedsigbiorstwa Spoétki jest prowadzenie dzialalnos$ci w zakresie:

1) Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza maszyn, urzadzen
przemystowych, statkow 1 samolotéw;

2) Dzialalnos¢ agentéw specjalizujacych si¢ w  sprzedazy pozostalych
okreslonych towarow;- Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza
towaréw roznego rodzaju;

3) Sprzedaz  detaliczna  komputerow, urzadzen  peryferyjnych i
oprogramowania, prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

4) Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;



5) Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej;

0) Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem

telekomunikaciji satelitarnej;

7) Dziatalnos§¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej;

8) Duzialalno$¢ w zakresie pozostalej telekomunikacii;

9) Dzialalnos§¢ zwiazana z oprogramowaniem;

10)Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki;

11) Dzialalnos$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi;

12)Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
1 komputerowych;

13)Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalno$é¢;

14) Dzialalno$¢ portali internetowych;

15)Pozostata dziatalno§¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana;

16) Pozostale posrednictwo pieni¢zne;

17)Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszéw emerytalnych

18)Pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca uslugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych;

19)Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi
20)Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;

21)Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i
zarzadzania;

22)Dziatalnos$¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nia doradztwo techniczne;
23)Pozostale badania i analizy techniczne;

24)Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych 1 technicznych;

25) Drzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

26)Wynajem 1 dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery;

27)Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem
prac chronionych prawem autorskim; 28)

28)Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center);

29)Pozostale pozaszkolne formy edukacii, gdzie indziej niesklasyfikowane;
2



30)Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych;
31)Naprawa 1 konserwacja sprzetu (tele) komunikacyjnego.

Dziatalnos$¢, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja lub zezwolenie

bedzie prowadzona po ich uzyskaniu.

Kapitat Spotki
§5

Kapital zakladowy Spotki wynosi 42.259.019,00 zt (stownie: czterdziesci
dwa miliony dwiescie pigcdziesiat dziewie¢ tysiecy dziewietnascie ztotych) i
dzieli si¢ na 42.259.019 (stownie: czterdziesci dwa miliony dwiescie
picédziesiat dziewig¢ tysigcy dziewigtnascie) akcji imiennych o réwnej
warto$ci nominalnej 1 zt stownie: jeden zloty) za akcje.

Kapitat zaktadowy Spoélki dzieli si¢ na:

a. 0.096.053 (szes¢ miliondéw dziewi¢édziesiat sze$¢  tysigcy
piecdziesiat trzy) akcje imienne zwykle serii A o numerach od
A0000001 do A-6096053, o warto$ci nominalnej jeden (1) zloty
kazda,

b. 6.096.052 (sze§¢ milionéw dziewigcdziesiat szeS¢  tysigcy
piecdziesiat dwie) akcje imienne zwykle serii B o numerach od
B0000001 do B-6096052, o wartos$ci nominalnej jeden (1) zloty
kazda,

c. 12.192.105 (dwanascie milionéw sto dziewigcdziesiat dwa tysiace
sto pie€) akcji imiennych zwyklych serii C o numerach od
C00000001 do C-12192105, o wartosci nominalnej jeden (1) zloty
kazda

d. 2.000.000 (dwa miliony) akcji imiennych zwyklych serii D o
numerach od D-0000001 do D-2000000, o warto$ci nominalne;
jeden (1) ztoty kazda,

e. 2.000.000 (dwa miliony) akcji imiennych zwyklych serii E o
numerach od E-0000001 do E-2000000, o warto$ci nominalnej
jeden (1) ztoty kazda,

f. 641.026 (szeséset czterdziesci jeden tysiecy dwadziescia szesc) akeji
imiennych zwyklych serii F o numerach od F-0000001 do F-
0641026, o wartosci nominalnej jeden (1) zloty kazda,



. 5.123.208 (pie¢ milionéw sto dwadziescia trzy tysiace dwiescie
osiem) akcji imiennych zwyklych serii G o numerach od
G0000001 do G-5123208 o wartosci nominalnej jeden (1) ztoty
kazda,

. 303.031 (trzysta trzy tysiace trzydziesci jeden) akcji imiennych
zwyklych serii H o numerach od H-0000001 do H-0303031 o
warto$ci nominalnej jeden (1) zloty kazda,

083.761  (szeSéset osiemdziesigt trzy tysiace siedemset
sze$cdziesiat jeden) akcji imiennych zwyklych serii I o numerach
od I-000001 do 1-683761 o wartosci nominalnej jeden (1) ztoty
kazda,

1.463.968 (jeden milion czterysta sze$cdziesiat trzy tysigce
dziewigcset szesc¢dziesiat osiem) akcji imiennych zwyklych serii |
o numerach od J-000001 do J-1463.968 o warto$ci nominalne;
jeden (1) zloty kazda,

. 3762470 (trzy miliony siedemset szescdziesiat dwa tysiace
czterysta siedemdziesiat) akcji imiennych zwyklych serii K o
numerach od K-0000001 do K-3762470, o warto$ci nominalne;
jeden (1) ztoty kazda,

97.981 (dziewigcdziesiat siedem tysigcy dziewigcset osiemdziesiat
jeden) nowych akcji imiennych zwyktych serii . o numerach od
L.-0000001 do 1.-0097981, o wartosci nominalnej jeden (1) zloty
kazda,

. 58.789 (pigcdziesiat osiem tysigcy siedemset osiemdziesiat
dziewi¢¢) nowych akcji imiennych zwyklych serii 1. o numerach
od ¥.-0000001 do 1.-0058789, o wartosci nominalnej jeden (1)
zloty kazda,

. 1.142.827 (jeden milion sto czterdzieSci dwa tysigce osiemset
dwadziescia siedem) nowych akcji imiennych zwyklych serii M o
numerach od M-0000001 do M-1142827 o wartosci nominalnej
jeden (1) ztoty kazda,

. 319.466 (trzysta dziewigtnascie tysigcy czterysta szes$cdziesiat
sze$¢) nowych akeji imiennych zwyktych serii N o numerach od
N-0000001 do N-0319466, o wartosci nominalnej jeden (1) ztoty
kazda,



p. 22.268 (dwadziescia dwa tysiace dwieScie szescdziesigt osiem)
nowych akcji imiennych zwyklych serii O o numerach od
00000001 do O-0022268, o warto$ci nominalnej jeden (1) zloty
kazda,

q. 2560.014 (dwiescie piccdziesiat sze$¢ tysiecy czternascie)
nowych akcji imiennych zwyklych serii P o numerach od P-
0000001 do P- 0256014, o wartosci nominalnej jeden (1) zloty
kazda.
3. Akgcje serii A, B 1 D objeta Polska Wytwornia Papieréw Wartosciowych S.A. z

siedziba w Warszawie.

Akcje serii C, E 1 H objal OPTeam S.A. z siedzibg w Tajecinie (,,OPTeam?”)

Akcje serii F objeta Innova AF II S.a r.l. z siedziba w Luksemburgu (,,Innova”).

4

5.

6.  Akcje serii G zostaly objete przez Innova i OPTeam.

7. Akcje serii H objeli Janusz Diemko, Jarostaw Hermann 1 Grzegorz Lapinski.

8.  Akcje serit I objal Sebastian Dyrszka.

9 Akcje serii | zostaly objete przez Innova i OPTeam.

10.  Akgcje serii K zostaly objete przez Innova.

11.  Akcje serii L. zostaly objete przez Jarostawa Mikos.

12.  Akgcje serii L. zostaly objete przez Marcina Drozdowskiego.

13.  Akgcje serii M zostaly objete przez Innova.

14.  Akcje serii N zostaly objete przez OPTEAM.

15.  Akcje serii O zostaly objete przez Marcina Drozdowskiego.

16.  Akcje serii P zostaly objete przez Piotra Kokoszczyniskiego.

17.  Akcje serii A oraz serii B pokryte zostaly wkladami pienigznymi. Wktad ten
zostal wniesiony:

a) w czeSci wynoszacej 1/3 wkladu, a wigc w kwocie 4.064.035 ztotych
(stownie: cztery miliony sze$cdziesiat cztery tysiace trzydzieSci pigc
zlotych) w terminie 3 dni od daty zawiazania Spotki,

b) w kwocie 4.064.035 zlotych (slownie: cztery miliony szesc¢dziesiat cztery
tysigce trzydzieSci pig¢ zlotych) w terminie do 5 miesigcy od dnia
zawigzania Spoiki,

¢) kwocie 4.064.035 zlotych (stownie: cztery miliony szescdziesiat cztery
tysiace trzydziesci pig¢ zlotych) w terminie do 9 miesiccy od dnia
zawigzania Spotki.

18. Akcje zwykle serii C o tacznej wartosci 12.192.105,00 zlotych (stownie: dwanascie
milionéw sto dziewigcdziesiat dwa tysiace sto pie¢ zlotych) zostaly obijete 1
pokryte — w terminie do dnia 31 stycznia 2010 r. — poprzez wniesienie przez
spotke OPTeam wkladu niepieni¢znego w postaci zorganizowanej czgsci
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prz

edsigbiorstwa spotki OPTeam (w rozumieniu art. 55! k.c.), w sklad ktorego

wchodza:

I. Oprogramowania i aplikacje POS o tacznej wartosci 8.206.963,70 zlotych
(osiem milionéw dwiescie sze$¢ tysiecy dziewieéset sze§édziesiat trzy ztote

S

1.

iedemdziesiat groszy), na ktore skladaja sie:
aplikacje POS o wartosci 4.522.548,60 zlotych (cztery miliony pigcset
dwadziescia dwa tysiace pigcset czterdziesci osiem zlotych szedcédziesiat

groszy);

2. oprogramowanie wytworzone o wartosci 3.116.000,00 zlotych (trzy

miliony sto szesnascie tysigcy zlotych);

3. oprogramowanie nabyte o wartosci  568.415,10 zlotych (pigcset

II.

1.

szes¢dziesiat osiem tysigcy czterysta pietnascie ztotych dziesi¢é groszy);
Srodki trwale o lacznej wartosci 438.266,90 ztotych (czterysta trzydziesci
osiem tysi¢cy dwiescie szescdziesiat szeS¢ zlotych dziewigédziesiat groszy),
na ktére skladajq sie:
sprzet komputerowy o lacznej wartosci 82.015,00 ztotych (osiemdziesiat
dwa tysiace pigtnascie ztotych), w sklad ktérego wchodza:
a) serwer produkcyjny HP — o wartosci 33.349,00 zlotych (trzydziesci
trzy tysiace trzysta czterdziesci dziewig¢ ztotych);
b) Switch Cisco Catalyst 2 szt. — o facznej wartosci 6.131,00 ztotych
(szes¢ tysiecy sto trzydziesci jeden zlotych);
c) Switch HP Fiberchannel — 2 szt. o lacznej wartosci 35.150,00
zlotych (trzydziesci pigc tysigcy sto piecdziesiat ztotych);
d) Firewall — o wartosci 5.003,00 zlotych (pigc tysigcy trzy zlote);
e) urzadzenie wielofunkcyjne — o wartosci 2.382,00 ztotych (dwa tysigce
trzysta osiemdziesiat dwa zlote);

2. urzadzenia techniczne o lacznej wartosci 99.306,90 zlotych

(dziewigcdziesiat — dziewieé  tysiecy  trzysta  sze$¢  zlotych

dziewig¢édziesiat groszy), w sklad ktorych wchodza:

a) zakup narzedzi koniecznych do przeprowadzenia certyfikacji EMV
(Visa PayWave Test Tool) — dotyczy certyfikacji Visa ADVT — o
wartosci 17.196,00 zlotych (siedemnascie tysigey sto dziewigcdziesiat
szes$¢ zlotych);

b) zakup narzedzi koniecznych do przeprowadzenia certyfikacji EMV
(FIME ETEC Subsets) — dotyczy certyfikacji Mastercard TIP — o
wartosci 82.110,90 ztotych (osiemdziesiat dwa tysiace sto dziesi¢é
zlotych dziewigcédziesiat groszy)



3.

4

II1.

1.

srodki transportu, o facznej wartosci 116.945,00 z1I (sto szesnascie tysiecy
dziewigcset czterdziedci pie¢ ztotych), w sktad ktérych wehodza:
a) Jeep Grand Cherokee Nr rej. RZ73490 — o wartosci 44.129,00 ztotych
(czterdziesdci cztery tysiace sto dwadziescia dziewig¢ zlotych);
b) Ford Mondeo Nr rej. RZ75713 — o wartos$ci 72.816,00 zlotych
(siedemdziesiat dwa tysiace osiemset szesnascie ztotych);
. Wyposazenie — aranzacja i wyposazenie biura w Warszawie — o wartosci
140.000,00 zlotych (sto czterdziesci tysiecy zlotych);

Sktadniki know-how o tacznej wartosci: 3.546.874,40 zlotych (trzy miliony
pieéset czterdzieSci sze$¢ tysiecy osiemset siedemdziesigt cztery zlote
czterdziesci groszy), na ktére skladaja sie:

umiejetnosci  programistyczne w  zakresie tworzenia aplikacji na
platformach Verifone, Gemalto, Ingenico — o warto$ci 284.679,45
zlotych (dwiescie osiemdziesiat cztery tysiace sze$cset siedemdziesiat
dziewig¢ ztotych czterdziesci pig¢ groszy);
kompetencje zwiazane z przeprowadzaniem Certyfikacji EMV oraz
contactless EMV - o lacznej wartosci 115.200,00 ztotych (sto pigtnascie
tysiccy dwiescie ztotych);
dokumenty = powstale =~ w  procesie = tworzenia  koncepcji
organizacyjnotechnologicznej Spoétki — o wartosci 492.000,00 zlotych
(czterysta dziewigédziesiat dwa tysiace ztotych);
biznesplan oraz szczegéltowy budzet Spotki — o wartosci 142.500,00
zlotych (sto czterdziesci dwa tysiace pigcset ztotych)
procedury — o wartosci 282.000,00 ztotych (dwiescie osiemdziesiat dwa
tysigce zlotych);
swiadectwo zgodnosci systemow z wymaganiami PCI DSS — o wartosci
128.970  ztotych (sto dwadziescia osiem tysigcy dziewigcset
siedemdziesiat ztotych);
posiadane kluczowe zasoby ludzkie — wartos¢ 117.000,00 zlotych (sto
siedemnascie tysigcy ztotych), w tym:
a) Dyrektor Departamentu Biznesu — 27.000,00 ztotych (dwadziescia
siedem tysigcy ztotych;
b) Dyrektor Marketingu i Rozwoju — 13.500,00 ztotych (trzynascie
tysiecy pigeéset zlotych);
¢) Dyrektor Biura Sprzedazy - 27.000,00 ztotych (dwadziescia siedem
tysigcy ztotych);
d)  Trzej Dyrektorzy Regionalni - 49.500,00 zlotych (czterdziesci
dziewig¢ tysigey pigcset zlotych);
7



19.

20.

21.

8. Dostosowanie systeméw BPH do wymogéw CRO o wartosci
929.227,80 zlotych (dziewigéset dwadzieScia dziewie¢ tysiecy
dwiescie dwadziedcia siedem calych i osiemdziesiat setnych);

9. Prawo do uzytkowania Platformy WWW dla klientow Spotki o
warto§ci  656.000 zlotych (szesc¢set pigcdziesiat szeS¢ tysigcy
ztotych);10. Prawo do korzystania z oprogramowania Microsoft,
ktére OPTeam S.A. z siedziba w Tajecinie uzywa na podstawie
posiadanego statusu  Partner  Gold, w lokalizacji Spotki, o
warto§ci 399.297,15 zlotych (trzysta dziewigcdziesiat dziewigé
tysiecy dwiescie dziewieédziesiat siedem zlotych pietnascie groszy),

w sktad ktorego wchodza:

a) Microsoft SQL Server 2008 Enterprise — licencja serwer o warto$ci
25.130,00 ztotych (dwadziescia pigc tysiecy sto trzydziesci zlotych),

b) Microsoft SQL Server 2008 Enterprise — 100 * licencja dostepowa
CAL o wartosci 47.810,00 zlotych (czterdzieSci siedem tysigcy
osiemset dziesi¢¢ zlotych);

¢) Microsoft Dynamics CRM 4.0 — licencja serwer o wartosci 15.557,15
zlotych (pigtnascie tysigcy pieéset pigcdziesiat siedem zlotych
pietnasdcie groszy)

d) Microsoft Dynamics CRM 4.0 — 100 * licencja dostgpowa CAL o
wartosci 310.800,00 zlotych  (trzysta dziesi¢¢é tysigcy osiemset
zlotych).

Akcje serii D, E, F, G, H, 1, |, K, L, £, M, N, O, P zostaly pokryte wkladami
plenigznymi.

Spotka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela. Zamiana akcji
imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie moze by¢ dokonana na zadanie
akcjonariusza za zgoda Spotki wyrazong uchwalya Walnego Zgromadzenia, za
ktéra glosy ,,za” oddali akcjonariusze reprezentujacy lacznie nie mniej niz
82,5% kapitalu zakladowego Spotki.

Kazdy Akcjonariusz bierze udzial w majatku i zyskach Spoétki w stosunku do
posiadanych przez siebie akcji. Zaden Akcjonariusz nie moze byé zobowigzany
do jakiejkolwiek wplaty ponad warto§¢ swoich akcji ani tez do zwrotu
dywidendy pobranej przez niego w dobrej wierze, poza ewentualnymi wplatami
na akcje w razie podwyzszenia kapitalu zakladowego w drodze uchwaly
Walnego Zgromadzenia Spotki.



§6

Akcje sa zbywalne. Rozporzadzenie jakimikolwiek akcjami moze nastapic¢ za
zgoda Spolki wyrazona uchwala Walnego Zgromadzenia, za ktéra glosy ,,za”
oddali akcjonariusze reprezentujacy lacznie nie mniej niz 82,5% kapitalu
zakladowego Spotki. Spotka moze wyrazi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia
zgode na rozporzadzenie akcjami, jezeli nie bedzie ono naruszalo innych
ograniczen przewidzianych w Statucie. Przepisy § 6 nie maja zastosowania w
zakresie zbycia akcji Spotki na podstawie postanowien § 7 - § 11 ponize;.

W przypadku zamiaru rozporzadzenia wszystkimi lub czescig akeji Spotki
posiadanych przez danego akcjonariusza, pozostalym akcjonariuszom
przysluguje prawo pierwszenstwa nabycia wszystkich akcji  Spotki
przeznaczonych do rozporzadzenia. Jezeli z prawa pierwszenstwa nabycia akcji
Spotki zamierza skorzystaé wigcej niz jeden (1) akcjonariusz, wszyscy
akcjonariusze  zainteresowani nabyciem  akcji  przeznaczonych  do
rozporzadzenia maja prawo do nabycia takich akcji w sposob proporcjonalny
do swojego dotychczasowego udzialu w kapitale zakladowym Spotki.

Whniosek akcjonariusza o wyrazenie zgody na rozporzadzenie akcjami Spotki
powinien okresla¢ forme tego rozporzadzenia oraz dane podmiotu, ktéry ma
naby¢ akcje, a takze termin oraz warunki nabycia.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, powinien zosta¢ przedlozony
Zarzadowi, ktory w terminie dwudziestu jeden (21) dni od daty jego otrzymania
ma obowligzek zawiadomienia o tym fakcie pozostalych akcjonariuszy i wezwac
kazdego z nich do ztozenia, w terminie trzydziestu (30) dni od daty otrzymania
zawiadomienia, os$wiadczenia w przedmiocie skorzystania z prawa
pierwszenstwa nabycia akcji przeznaczonych do rozporzadzenia, zgodnie z
procedura przewidziana w ust. 5-7 ponizej. Niezajecie stanowiska we
wskazanym terminie jest réwnoznaczne z nieskorzystaniem przez danego

akcjonariusza z prawa pierwszenstwa nabycia akcji Spotki.

W ciagu czternastu (14) dni od dnia poprzedzajacego dzied uplywu terminu na
zlozenie ostatniego z oswiadczen akcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 4
powyzej, Zarzad ma obowiazek poinformowac akcjonariusza zbywajacego oraz
akcjonariusza nabywajacego akcje Spoétki w ramach procedury pierwszenstwa
nabycia akgcji o liczbie akcji Spotki objetych dang transakcja zbycia.

W przypadku niezawarcia umowy pomigdzy akcjonariuszem zbywajacym a
akcjonariuszem nabywajacym akcje Spotki w terminie szesédziesieciu (60) dni
od dnia uzyskania informacji zgodnie z ust. 4, postanowienia ust. 8 ponizej
stosuje si¢ odpowiednio.



10.

W przypadku, gdy z procedury zbycia lub nabycia akcji Spotki w ramach
realizacji prawa pierwszenstwa nabycia akcji okreslonej w niniejszym § 6
zamierza skorzysta¢ wigcej niz jeden (1) akcjonariusz, postanowienia ust. 51 6
stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku, gdy zaden z akcjonariuszy nie wyrazi woli nabycia akcji zgodnie
z ust. 4 powyzej, w terminie do czterech (4) tygodni od otrzymania wniosku
akcjonariusza Spotki o wyrazenie zgody na rozporzadzenie akcjami, Zarzad ma
obowiazek zwola¢ Walne Zgromadzenie umieszczajac w porzadku obrad
glosowanie nad uchwala dotyczacq wyrazenia zgody na wnioskowane
rozporzadzenie.

W przypadku odmowy wyrazenia zgody na rozporzadzenie akcjami, Walne
Zgromadzenie obowigzane jest wskaza¢ osobg, ktora nabedzie akcje Spotki
przeznaczone do rozporzadzenia. W takiej sytuacji cena nalezna za akcje
przeznaczone do zbycia bedzie réwna cenie okreslonej we wniosku
akcjonariusza lub nominalnej cenie akcji Spoétki w zaleznosci od tego, ktora z
tych wartosci bedzie wyzsza. W przypadku gdy (i) Walne Zgromadzenie nie
wskaze nabywcy w ciagu 30 (trzydziestu) dni od dnia odmowy lub (i) nie
dojdzie do zawarcia umowy sprzedazy akcji w terminie 30 (trzydziestu) dni od
dnia, w ktérym Walne Zgromadzenie wskazalo osobg¢ nabywcy lub (iii)
wskazana osoba nie dokona zaplaty za zbywane akcje w terminie 30
(trzydziestu) dni od zawarcia umowy sprzedazy akcji Spolki, akcjonariusz, ktory
zglosil che¢ rozporzadzenia swoimi akcjami Spétki ma prawo do
rozporzadzenia nimi bez ograniczen.

W przypadku, gdy do rozporzadzenia akcjami Spotki nie dojdzie z przyczyn
lezacych po stronie akcjonariusza, ktory ztozyl wniosek o wyrazenie zgody na
rozporzadzenie akcjami lub osoby, ktora zamierza naby¢ akcje przeznaczone do
rozporzadzenia, uznaje si¢, ze Walne Zgromadzenie nie wyrazilo zgody na
rozporzadzenie akcjami przez tego akcjonariusza, jednakze bez skutkéw, o

ktérych mowa w zdaniu ostatnim ust. 9 niniejszego paragrafu.

11.Zgoda Spo6lki na rozporzadzenie akcjami nie jest wymagana, jezeli:

a. jest ono dokonywane na rzecz podmiotu powiazanego z Innova AF 11
S.a r.l. z siedziba w Luksemburgu (,,Innova”),

b. jest ono dokonywane przez OPTeam po 30 czerwca 2021 r. jezeli (i)
przed takim rozporzadzeniem w okresie szesciu (6) miesigcy od
momentu zaoferowania Innova sprzedazy wszystkich akcji Spolki
posiadanych przez OPTeam, Innova i OPTeam nie podpisza wiazacych
dokumentéw transakcyjnych dotyczacych nabycia przez Innova akcji
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12.

13.

14.

Spotki posiadanych przez OPTeam, oraz (ii) cena za jedna akcje Spotki
w ramach takiego rozporzadzenia bedzie nie nizsza niz cena wynikajaca
z ilorazu wartoéci godziwej Spolki wynikajacej z wyceny dokonane;
przez jeden z nastepujacych podmiotéw: PriceWaterhouseCoopers,
Ernst&Young, KPMG lub Deloitte do liczby catkowitej akeji Spotki,
oraz (i) cena za jedna akcje Spotki w ramach takiego rozporzadzenia
bedzie nie nizsza niz cena wynikajaca z wigzacej oferty zlozone;
OPTeam przez Innova w ramach negocjacji, o ktérych mowa w pkt. (i)
powyzej, o ile taka oferta zostanie ztozona, lub
c. jest ono dokonywane przez Innova lub podmiot powiazany z Innova po
30 czerwca 2019 r.,
d. nastegpuje w ramach nabywania akcji wlasnych przez Spétke w celu ich
umorzenia.
Zaciagniecie dlugu oraz obcigzenie akcji lub cze$ci ulamkowej akcji jest
uzaleznione od zgody Spotki wyrazonej uchwala Walnego Zgromadzenia, za
ktéra glosy ,,za” oddali akcjonariusze Spotki reprezentujacy tacznie nie mniej
niz 82,5% kapitatu zakladowego Spolki. Jezeli w terminie dwoch (2) miesiecy
liczac od dnia przekazania Spolce przez akcjonariusza zamierzajacego obcigzyc
swoje akcje, pisemnego wniosku wskazujacego liczbe akeji, ktére maja byc
obcigzone, rodzaj obciazenia oraz osobg¢ beneficjenta, uchwala w sprawie
wyrazenia zgody na obciazenie akcji nie zostanie podjeta, uznaje sig, ze Spotka
nie wyrazita zgody na obciazenie akcji.
Nie wymaga zgody Spotki, w tym zgodnie z ust. 12 powyzej, obciazenie akcji
Spotki na zabezpieczenie dlugu Spotki wobec bankéw w postaci uzgodnione;
ze Spotka (w tym w formie zastawu 1 zastawu rejestrowego) o ile poziom
Zadluzenia Finansowego Spo6tki pomniejszonego o salda srodkéw pienigznych
na rachunkach Spotki nie bedzie przekraczal w chwili ustanawiania takiego
zabezpieczenia poziomu 3.0x EBITDA.
Zbycie akcji Spotki z naruszeniem procedur okreslonych w § 6 oraz § 8
- § 11 jest bezskuteczne zaréwno wobec Spotki jak i akcjonariuszy Spotki.

§7
Akcje Spotki moga byé w przysztosci wprowadzone do obrotu

regulowanego zgodnie z odpowiednimi przepisami. Wszystkie koszty
zwigzane z oferta publiczng akcji Spoétki pokryje Spotka.
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2. W przypadku zbycia przez akcjonariusza OPTeam lub akcjonariusza

3.

Innova akeji Spotki w ramach oferty publicznej postanowienia § 8 - § 11

nie maja zastosowania.

§8

W przypadku, w ktorym OPTeam podejmie zamiar przyjecia oferty lub zawarcia
umowy lub porozumienia prowadzacego do sprzedazy wszystkich akcji Spotki
posiadanych przez OPTeam na rzecz osoby trzeciej, o ile akcje Spotki posiadane
przez OPTeam beda stanowily przynajmniej 17,5% kapitalu zakladowego
Spotki oraz nie wezesniej niz 30 czerwea 2022 r., OPTeam bedzie przystugiwad,
z zastrzezeniem ust. 2 i 3 ponizej, prawo zadania sprzedazy (,,Prawo Zadania
Sprzedazy OPTeam”), w ramach ktérego OPTeam ma prawo zadac, aby
Innova przylaczyla si¢ do takiej sprzedazy i sprzedata wszystkie akcje Spotki
jednoczesnie z OPTeam, na warunkach, w tym za ceng¢ za jedna akcje, nie
gorszych dla Innova niz warunki, na ktérych OPTeam bedzie sprzedawac akcje
Spotki podmiotowi trzeciemu.

OPTeam bedzie uprawniony do skorzystania z Prawa Zadania Sprzedazy
OPTeam tylko jezeli w okresie szesciu (6) miesiecy od momentu zaoferowania
Innova sprzedazy wszystkich akcji Spétki posiadanych przez OPTeam, Innova
oraz OPTeam nie podpisza wiazacych dokumentéw transakcyjnych
dotyczacych nabycia przez Innova akcji Spotki posiadanych przez OPTeam.

Jezeli Innova nie nabedzie akcji posiadanych przez OPTeam na zasadach
okreslonych w ust. 2 powyzej OPTeam przystuguje Prawo Zadania Sprzedazy
OPTeam jezeli cena za jedna akcje wynikajacq z takiej sprzedazy bedzie nie
nizsza niz (i) cena wynikajaca z ilorazu wartosci godziwej Spotki wynikajacej z
wyceny  dokonanej przez jeden z  nastgpujacych  podmiotéw:
PriceWaterhouseCoopers, Ernst&Young, KPMG lub Deloitte do liczby
calkowitej akcji Spotki oraz (if) cena wynikajaca z wiazacej oferty zlozonej
OPTeam przez Innova w ramach negocjacji, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej
o ile taka oferta zostanie zlozona.

OPTeam wykona Prawo Zadania Sprzedazy OPTeam w drodze doreczenia
Innova pisemnego zawiadomienia o zamierzonym zbyciu wszystkich akcji
Spotki, ze wskazaniem nabywcy akcji, ceny sprzedazy oraz pozostalych
istotnych postanowienn umowy sprzedazy (,Zawiadomienie OPTeam o
Zadaniu Sprzedazy”).
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. W przypadku otrzymania Zawiadomienia OPTeam o Zadaniu Sprzedazy
Innova zobowiazana bedzie do przylaczenia si¢ do zbycia na rzecz podmiotu
trzeciego, wskazanego w Zawiadomieniu OPTeam o Zadaniu Sprzedazy
wszystkich akcji Spotki posiadanych przez Innova na warunkach okreslonych w
Zawiadomieniu OPTeam o Zadaniu Sprzedazy.

§9

W przypadku, w ktérym Innova podejmie zamiar przyjecia oferty lub zawarcia
umowy lub porozumienia prowadzacego do sprzedazy wszystkich akcji Spotki
posiadanych przez Innova na rzecz osoby trzeciej, Innova bedzie przystugiwac
nie wczesniej niz po 30 czerwca 2019 r. prawo zadania sprzedazy (,,Prawo
Zadania Sprzedazy Innova”), w ramach ktérego Innova ma prawo zadaé, aby
OPTeam przylaczyl si¢ do takiej sprzedazy i sprzedal wszystkie akcje
jednoczesnie z Innova, na warunkach, w tym za cen¢ za jedna akcje, nie
gorszych dla OPTeam niz warunki, na ktérych Innova bedzie sprzedawac akcje
podmiotowi trzeciemu.

Innova moze wykonaé Prawo Zadania Sprzedazy Innova w drodze doreczenia
OPTeam pisemnego zawiadomienia o zamierzonym zbyciu wszystkich akcji
Spotki, ze wskazaniem nabywcy akcji, ceny sprzedazy oraz pozostalych
istotnych postanowien umowy sprzedazy (,Zawiadomienie Innova o
Zadaniu Sprzedazy”).

W przypadku otrzymania Zawiadomienia Innova o Zadaniu Sprzedazy,
OPTeam zobowigzany bedzie do przylaczenia si¢ do zbycia na rzecz podmiotu
trzeciego, wskazanego w Zawiadomieniu Innova o Zadaniu Sprzedazy
wszystkich akcji Spotki posiadanych przez OPTeam na warunkach okreslonych
w Zawiadomieniu Innova o Zadaniu Sprzedazy.

§10

Jesli (i) Innova zamierza dokonac rozporzadzenia akcjami Spotki na rzecz
podmiotu innego niz podmioty powigzane z Innova, oraz (i) Innova nie
skorzysta z Prawa Zadania Sprzedazy Innova, oraz (iii) wskutek takiego
zamierzonego rozporzadzenia akcjami Spolki  Innova  przestanie
dysponowa¢ bezposrednio akcjami stanowigcymi przynajmniej 50%
kapitatu zakladowego Spotki, lub gdy Innova przestata dysponowaé
bezposrednio akcjami stanowiacymi przynajmniej 50%  kapitatu
zakladowego Spotki w wyniku jakiegokolwiek innego zdarzenia, ktore

13



nastapito przed takim zamierzonym rozporzadzeniem akcjami Spoltki, to
Innova zawiadomi OPTeam o takim zamierzonym rozporzadzeniu
akcjami Spolki ze wskazaniem nabywcy akeji, ceny, sposobu i
zabezpieczenia platnosci oraz pozostalych istotnych postanowien umowy
sprzedazy lub innej umowy prowadzacej do rozporzadzenia akcjami
Spotki na pismie (,Zawiadomienie o Zamierzonej Sprzedazy przez
Innova”) i wowczas OPTeam bedzie przystugiwac prawo do zadania, aby
wszystkie akcje Spotki nalezace do OPTeam albo akcje Spotki nalezace do
OPTeam w liczbie proporcjonalnej do liczby akcji Spotki zbywanych przez
Innova (wedlug uznania OPTeam) zostaly nabyte przez nabywce
wskazanego w Zawiadomieniu o Zamierzonej Sprzedazy przez Innova
jednoczes$nie z akcjami Innova na warunkach, w tym za cen¢ za jedna
akcje, nie gorszych dla OPTeam niz warunki, na ktérych nabywca
wskazany w Zawiadomieniu o Zamierzonej Sprzedazy przez Innova
nabedzie akcje Spotki od Innova (,,Prawo Przytaczenia OPTeam?”).
OPTeam moze wykona¢ Prawo Przylaczenia OPTeam w drodze
doreczenia Innova pisemnego zawiadomienia o zamiarze zbycia akcji
Spotki nalezacych do OPTeam w ramach wykonania Prawa Przylaczenia
OPTeam (,,Zawiadomienie od OPTeam o Przylaczeniu”) nie pdzniej niz
w ciggu dziesi¢ciu (10) dni roboczych od dnia dor¢czenia Zawiadomienia
o Zamierzonej Sprzedazy przez Innova.

W przypadku otrzymania Zawiadomienia od OPTeam o Przylaczeniu,
Innova zapewni, ze nabywca wskazany w Zawiadomieniu o Zamierzonej
Sprzedazy przez Innova kupi akcje Spotki nalezace do OPTeam na
warunkach nie gorszych niz okreslone w Zawiadomieniu o Zamierzone;j
Sprzedazy przez Innova (w szczegdlnosci w zakresie ceny za jedng akcje).

§11

Jesli (i) OPTeam podejmie zamiar przyjecia oferty lub zawarcia umowy lub
porozumienia prowadzacego do zbycia wszystkich lub niektérych akeji Spotki
oraz (i) OPTeam nie skorzysta z Prawa Zadania Sprzedazy OPTeam, to
OPTeam zawiadomi Innova o takiej zamierzonej sprzedazy ze wskazaniem
nabywcy akcji Spotki, ceny, sposobu 1 zabezpieczenia platnosci oraz
pozostalych  istotnych  postanowien umowy sprzedazy na piSmie
(,,Zawiadomienie o Zamierzonej Sprzedazy przez OPTeam”) i wowczas
Innova bedzie przystugiwa¢ prawo do zadania, aby wszystkie akcje Spotki

nalezace do Innova albo akcje Spoétki nalezace do Innova w  ilosci
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proporcjonalnej do liczby akeji Spotki sprzedawanej przez OPTeam (wedlug
uznania Innova) zostaly nabyte przez nabywce wskazanego w Zawiadomieniu
o Zamierzonej Sprzedazy przez OPTeam jednoczes$nie z akcjami Spolki
nalezacymi do OPTeam lub podmiotéw powiazanych z OPTeam na
warunkach, w tym za cen¢ za jedna akcje, nie gorszych dla Innova niz warunki,
na ktoérych nabywca wskazany w Zawiadomieniu o Zamierzonej Sprzedazy
przez OPTeam nabedzie akcje Spotki od OPTeam (,,Prawo Przylaczenia
Innova”).

Innova moze wykona¢ Prawo Przylaczenia Innova w drodze dorgczenia
OPTeam pisemnego zawiadomienia o zamiarze zbycia akcji Spotki nalezacych
do Innova w ramach wykonania Prawa Przylaczenia Innova (,,Zawiadomienie
od Innova o Przylaczeniu”) nie pozniej niz w ciggu dziesigciu (10) dni
roboczych do dnia dorgczenia Zawiadomienia o Zamierzonej Sprzedazy przez
OPTeam.

W przypadku otrzymania Zawiadomienia od Innova o Przylaczeniu, OPTeam
zapewni, ze nabywca wskazany w Zawiadomieniu o Zamierzonej Sprzedazy
przez OPTeam kupi akcje Spolki nalezace do Innova na warunkach nie
gorszych niz okreslone w Zawiadomieniu o Zamierzonej Sprzedazy przez
OPTeam (w szczegolnosci w zakresie ceny za jedng akcje).

§12
Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany w drodze zwigckszenia wartosci
nominalnej akcji lub w drodze emisji nowych akcji. Podwyzszenie moze by¢
dokonane dopiero po oplaceniu dziewieciu dziesigtych dotychczasowe.go
kapitatu zakltadowego.

W przypadku braku odmiennej uchwaly Walnego Zgromadzenia,
dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenistwa do objecia
nowych akcji w stosunku do ilosci posiadanych akcji (prawo poboru).

Kazde objecie nowych akcji Spoétki po 30 czerwea 2018 1., o ile OPTeam bedzie
pozostawal akcjonariuszem Spotki, bedzie nastepowac po cenie emisyjnej za
jedna akcje nie nizszej niz warto§¢ godziwa Spotki przypadajaca na jedna akeje
Spotki chyba, ze akcjonariusz OPTeam i akcjonariusz Innova ustalg inna ceng
emisyjng. Warunek ceny godziwej bedzie spetniony jezeli illoczyn ceny za jedng
akcje ora liczby akcji Spolki przed dokonaniem nowej emisji bedzie nie mniejszy
niz wycena Spotki dokonana przez jeden z nastepujacych
podmiotéw: PriceWaterhouseCoopers, Ernst&Young, KPMG lub Deloitte
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nie wezesniej niz na sze$¢ (6) miesigcy przed podjeciem uchwaly o nowej emisji

przez Walne Zgromadzenie.

§13
Kapital zakladowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci
akcji lub przez umorzenie cz¢sci akcji, z tym zastrzezeniem, ze nie moze by¢ nizszy
niz wskazany w art. 308 § 1 k.s.h.

§14

Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia
przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza, ktérego akcje maja zostaé
umorzone 1 uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna, w
szczegolnosci okresla¢ podstawe prawng umorzenia, wysoko§¢ wynagrodzenia
przyslugujacego akcjonariuszowi umarzanych akcji badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu
zakladowego.

Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitalu zakladowego. Uchwala o
obnizeniu kapitalu zakladowego powinna by¢ powzigta na walnym
zgromadzeniu, na ktérym powzi¢to uchwale o umorzeniu akcijt.

Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu.

Organy Spoétki
§15
Organami Spotki sa: Zarzad, Rada Nadzorcza 1 Walne Zgromadzenie.

Zarzad
§16

Zarzad Spo6lki sklada si¢ z 2 (dwoch) do 6 (szesciu) Czlonkow.
Kadencja Zarzadu trwa 5 (pi¢¢) lat.

§17
Rada Nadzorcza okresla ogdlna liczbe Czlonkéw Zarzadu powolanych na dana
kadencj¢ oraz powoluje i odwoluje od 1 (jednego) do 5 (pieciu) Czlonkéw
Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, w zaleznosci od ogolnej liczby Cztonkéw, z

zastrzezeniem ust. 2 ponizej.
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Akcjonariuszowi OPTeam przystuguje uprawnienie osobiste do powolywania 1
odwolywania, a takze zawieszania 1 odwieszania 1 (jednego) Czlonka Zarzadu
pelniacego funkcje dyrektora do spraw operacyjnych Spoétki. Uprawnienie
osobiste akcjonariusza OPTeam, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim bedzie
kazdorazowo wykonywane poprzez dorgczenie pisemnego oswiadczenia
akcjonariusza OPTeam skierowanego do Spotki.

Decyzja Rady Nadzorczej w sprawie ogolnej liczby Czlonkéw Zarzadu
powolanych na dang kadencje, ktérej mowa w ust. 1 powyzej, nie moze
pozbawia¢ akcjonariusza OPTeam uprawnienia osobistego, o ktérym mowa w
ust. 2.

W przypadku zbycia wszystkich akeji przez akcjonariusza OPTeam uprawnienie
do powolywania i odwolywania, a takze zawieszania i odwieszania 1 (jednego)
Czlonka Zarzadu pelniacego funkcje dyrektora do spraw operacyjnych Spotki
wygasa, a uprawnienie do powolywania tego Czlonka Zarzadu przechodzi na
Rade Nadzorcza.

§18
Do skladania oswiadczen woli w imieniu Spélki upowaznieni sa 2 (dwaj)
Czlonkowie Zarzadu dzialajacy lacznie, lub jeden czlonek Zarzadu dzialajacy
tacznie z prokurentem.

§19

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w siedzibie spotki lub w Warszawie lub w
siedzibie akcjonariusza OPTeam lub w kazdej innej miejscowosci znajdujace;
si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Uchwala na pismie podpisana lub zatwierdzona za posrednictwem listu lub za
posrednictwem poczty elektronicznej przez wszystkich Czlonkéw Zarzadu
dzialajacych tacznie ma taki sam skutek, co uchwala podjeta na zwotlanym i
odbytym posiedzeniu Zarzadu. Uchwala taka moze obejmowa¢ jeden lub
wigcej dokumentéw, z ktérych kazdy moze by¢ podpisany w sposéb wskazany
Wyze]

Na wniosek Czlonkow Zarzadu posiedzenie Zarzadu moze odbywac si¢ w
formie telekonferencji Czlonkéw Zarzadu (ktéra to forma musi by¢
zatwierdzona za posrednictwem listu lub za posrednictwem poczty
elektronicznej), z ktorych niektérzy lub wszyscy znajduja sie w roznych
miejscach, pod warunkiem, ze kazdy z Czlonkéw Zarzadu:
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a) styszy pozostalych Czlonkéw Zarzadu 1 innych uczestnikéw, ktorzy
zableraja glos na posiedzeniu;

b. moze zwraca¢ si¢ do pozostalych uczestniczacych w posiedzeniu
cztonkéw Zarzadu jednoczesnie, czy to bezposrednio, czy w drodze
polaczenia konferencyjnego lub przy pomocy innego typu urzadzen
tacznosci (lub przy pomocy polaczenia tych metod).

W razie niezdolnosci Czlonka Zarzadu do pelnienia obowigzkéw lub w razie
powstania wakatu z innych przyczyn Rada Nadzorcza tymczasowo deleguje
jednego ze swych Czltonkéw do pelnienia obowiazkow w Zarzadzie do czasu
powolania w przewidzianym trybie nowego Czlonka Zarzadu, jednak na czas
nie dluzszy niz trzy (3) miesiace.

§20
Uprawnienia Zarzadu rozciagaja si¢ na wszelkie sprawy, ktore nie zostaly
wyraznie zastrzezone w niniejszym Statucie lub w powszechnie obowiazujacych
przepisach prawa do kompetencji Walnego  Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej.
Uchwaly Zarzadu zapadaja w trybie pisemnym zgodnie z § 19 ust. 2 powyzej
lub na posiedzeniu. Na posiedzeniu Zarzadu uchwaly zapadaja bezwzgledna
wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmnie;:
a) jednego cztonka Zarzadu o ile (i) Zarzad liczy nie wiecej niz dwoch
(2) cztonkow, (ii) na posiedzeniu obecny jest Prezes Zarzadu oraz (lii)
drugi czlonek Zarzadu zostal prawidlowo powiadomiony o odbyciu
posiedzenia Zarzadu, zgodnie z Regulaminem Zarzadu 1 nie pdzniej
niz na pie¢ (5) dni przed tym posiedzeniem; lub
b) dwoch czlonkow Zarzadu jesli Zarzad liczy trzech (3) cztonkow; lub

c) trzech czlonkéw Zarzadu jesli Zarzad liczy od czterech (4) do szesciu
(6) cztonkow.

W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Szczegdlowy tryb dzialania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga byc
powierzone poszczegélnym jego Czlonkom, okresla Regulamin Zarzadu.
Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spolki z nalezyta
staranno$cia wymagana w obrocie gospodarczym, przestrzega¢ prawa,
postanowien niniejszego Statutu oraz uchwal podjetych przez Walne
Zgromadzenie 1 Rad¢ Nadzorcza w granicach ich kompetencii.
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§21
Pracownicy Spoétki podlegaja Zarzadowi. Zarzad przyjmuje i zwalnia pracownikow
oraz ustala nalezne im wynagrodzenie.

Rada Nadzorcza
§22

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech (3) do szesciu (6) Czlonkéw powolywanych
przez akcjonariusza Innova i akcjonariusza OPTeam zgodnie z ust. 2 ponizej.
Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 5 (pigc) lat.

2. Akcjonariuszowi OPTeam przysluguje uprawnienie osobiste do powolywania
oraz odwolywania od 1 (jednego) do 2 (dwoch) Czlonkéw Rady Nadzorcze;.
Akcjonariuszowi Innova przystuguje uprawnienie osobiste do powolywania
oraz odwolywania od 2 (dwéch) do 4 (czterech) Czlonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani i odwolywani beda w drodze
pisemnego oswiadczenia uprawnionego akcjonariusza skierowanego do Spotki.

3. Na pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorczej danej kadencji, Rada Nadzorcza
bezwzgledna wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej trzech (3) Czlonkéw
wybilera ze swojego grona Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej, ktérych mandaty wygasty moga by¢ ponownie
wybrani.

5. W przypadku $mierci, rezygnaciji lub odwolania Czlonka Rady Nadzorczej,
sktad Rady Nadzorczej zostanie uzupelniony przez akcjonariusza, ktory
wskazal danego Cztonka Rady Nadzorczej.

6. W przypadku zbycia wszystkich akcji Spotki przez akcjonariusza Innova lub
akcjonariusza OPTeam uprawienie do powolywania Czlonkéw Rady
Nadzorczej, przystugujace akcjonariuszowi, ktéry dokona zbycia akcji
przechodzi na Walne Zgromadzenie.

§23

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w siedzibie spo6tki lub w Warszawie
lub w siedzibie akcjonariusza OPTeam lub w kazdej innej miejscowosci
znajdujacej si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ raz na trzy (3) miesigce lub w miare
potrzeby czesciej.
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Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powzicte, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej polowa jej Czlonkdéw, a wszyscy jej Czlonkowie zostali
nalezycie zaproszeni na posiedzenie w trybie przewidzianym w Regulaminie
Rady Nadzorczej.

Na wniosek Zarzadu lub Czlonka Rady posiedzenie Rady Nadzorczej powinno
si¢ odby¢ najpoézniej w ciggu czternastu (14) dni od daty zgloszenia wniosku
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

Zwolanie posiedzenia Rady Nadzorczej nastepuje poprzez zawiadomienie
kazdego z jej Czlonkéw, w sposob okreslony w Regulaminie Rady Nadzorczej.

§24

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w drodze uchwal podejmowanych
bezwzgledna wigckszoscia gloséw, za wyjatkiem spraw dla ktorych zastrzezona
zostala wiekszos¢ kwalifikowana.

Uchwala na piSmie podpisana lub zatwierdzona za posrednictwem listu,
telefonu lub za posrednictwem poczty elektronicznej przez wszystkich
Cztonkéw Rady Nadzorczej ma taki sam skutek, co uchwala podjeta na
nalezycie zwolanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej. Uchwala taka
moze obejmowac jeden lub wigcej dokumentéw, z ktorych kazdy moze byc
podpisany przez jednego lub kilku Czlonkéw Rady Nadzorczej.--

Na wniosek jednego lub wickszej liczby Czlonkéw Rady Nadzorczej
posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbywac¢ si¢ w formie konferencji
Czlonkow (ktéra to forma musi by¢ zatwierdzona za posrednictwem listu,
telegramu, telefaksu, teleksu lub innej formy tacznosci elektronicznej, w ktérym
to przypadku wymagany jest raport z transmisji), z ktoérych niektérzy lub
wszyscy znajduja si¢ w roznych miejscach, pod warunkiem, ze kazdy z
Cztonkéw Rady Nadzorczej:

a) styszy pozostalych Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz pozostalych

uczestnikow, ktorzy zabieraja glos na posiedzeniu;-

b) moze zwracac si¢ do pozostalych uczestniczacych w posiedzeniu Czlonkéw
Rady Nadzorczej jednoczesnie, czy to bezposrednio czy w drodze polaczenia
konferencyjnego lub przy pomocy innego typu urzadzen lacznosci (lub przy
pomocy polaczenia tych metod).

Czlonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sa do otrzymania zwrotu
uzasadnionych i udokumentowanych kosztéw zwigzanych ze sprawowang
funkcja nadzorcza.
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§25

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich

zakresach jej dziatalno$ci.

Do kompetenciji Rady Nadzorczej, poza sprawami wskazanymi w bezwzglednie

obowiazujacych przepisach prawa, nalezy:

a)

b)

d)

powolywanie 1 odwolywanie Czlonkow Zarzadu w zakresie
przewidzianym przez § 18, a takze ustalanie zasad 1 wysokosci
wynagrodzenia oraz wszelkich innych §wiadczen dla Czlonkéow Zarzadu;
zawieranie porozumient lub uméw pomiedzy Spotka 1 Czlonkami jej
Zarzadu,

reprezentowanie Spo6tki w umowach z Cztonkami Zarzadu, jak réwniez
w sporach pomiedzy Spéltka, a Czlonkiem Zarzadu

zawleszanie, z waznych powodéw, w czynno$ciach poszczegolnych lub
wszystkich Czlonkéw Zarzadu oraz delegowanie Czlonkéw Rady
Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesiace, do czasowego
wykonywania obowiazkéw Czlonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwolani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich
obowiazkow,

ocena sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci z ksiggami 1
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym

ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz wnioskéw
Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia strat

skfadanie  Zwyczajnemu  Walnemu  Zgromadzeniu  pisemnego
sprawozdania z wynikow czynnosci, o ktérych mowa w pkt. ) i f)
niniejszego paragrafu zawierajacego zwigzla oceng sytuacji Spoiki,
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie biznes planu oraz rocznych planéw finansowych Spotki
(budzetéow - w sklad budzetu powinny wchodzi¢ co najmniej: plan
operacyjny, plan przychodéw i wydatkéw na rok obrotowy (dotyczacy
calego roku oraz w rozbiciu na poszczegélne miesiace kalendarzowe),
prognoza bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeplywow
srodkow pienigznych w ciggu roku obrotowego (dotyczacy calego roku
oraz w rozbiciu na poszczegélne miesigce kalendarzowe), a takze plan
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k)
)

wydatkow Spotki (innych niz koszty ogélne) i innych strategicznych
planéw ekonomicznych Spotki, a takze wszelkich ich zmian

zatwierdzanie zmian w polityce rachunkowosci Spotki,

wybor niezaleznego zewnegtrznego bieglego rewidenta z grupy:
PriceWaterhouseCoopers, Ernst&Young, KPMG lub Deloitte do
przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych  Spotki  z
zastrzezeniem § 25 ust. 4 lit. f).

3. Poza sprawami wymienionymi w ust. 2 powyzej, zgody Rady Nadzorczej,

udzielonej Zarzadowi w formie uchwaly podjetej bezwzgledna wigkszoscig

gloséw, wymaga:

2)

b)

d)

g

h)

dokonywanie czynnosci prawnych (np. zawieranie i zmiana uméw) w
wyniku, ktorych Spoltka zaciaga zobowiazanie o warto$ci przekraczajacej
300.000 PLN (trzysta tysiecy zlotych) rocznie, lub ponoszenie innych
wydatkéw 1 kosztow przekraczajacych 300.000 PLN (trzysta tysiecy
zlotych) rocznie jednorazowo lub w ramach powigzanych ze soba
transakcji (z wylaczeniem zobowigzan wydatkéw 1 kosztéw, o ktoérych
mowa w punktach m) i n) chyba, ze zatwierdzony przez Rade¢ Nadzorcza
budzet dokladnie okresla te pozycje;

wyplata zaliczki na poczet dywidendys;

wprowadzenie istotnych zmian do systemu wynagrodzen Spoitki;

zbycie istotnych sktadnikéw majatku lub ustanowienie praw rzeczowych
albo innych obciazen na istotnych skladnikach majatku uzywanych przez
Spotke na potrzeby prowadzonej dzialalnosci, ktoérych wartosé
przekracza 100.000 PLN (sto tysigcy ztotych);

przyznanie akcji pracowniczych lub uprawnien do nabycia akeji
pracowniczych pracownikom Spoitki;

zawarcie przez Spotke ugody w zakresie postgpowan sagdowych lub
innych spraw spornych, ktérych wartos¢ przekracza 100.000 PLN (sto
tysiecy ztotych), ale nie przekracza 500.000 PLN (pigcset tysiecy zlotych)
likwidacja podmiotu zaleznego wzgledem Spotki (,,Spotka Zalezna”), a
takze umorzenie akeji lub udziatéw Spotki Zalezney)

ustalenie jakiegokolwiek §wiadczenia na rzecz pracownika Spotki lub
Spotki Zaleznej oraz czlonka zarzadu Spotki Zaleznej (lub podmiotu
swiadczacego jakiekolwiek ustugi na rzecz Spoéltki lub Spotki Zalezney),
w kazdym przypadku przekraczajacego lacznie kwote 300.000 PLN
(trzysta tysigcy zlotych) rocznie (przy uwzglednieniu wszelkich pozytkow
W naturze oraz premii) z wylaczeniem punktu i);
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k)

)

ustalenie  jakiegokolwiek $wiadczenia na rzecz przedstawiciela
handlowego Spotki, a takze Dyrektora Regionalnego Spoltki, w kazdym
przypadku przekraczajacego tacznie kwote 500.000 PLN (pigéset tysiecy
zlotych) rocznie (przy uwzglednieniu wszelkich pozytkéw w naturze oraz
premii);

nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci przez Spotke;

zawarcie lub zmiana jakiegokolwiek zobowigzania Spoétki, zgodnie z
ktorym Spoélka udzielitaby gwarancji (w jakiejkolwiek formie) za
zobowiazania osoby trzeciej lub zwolnilaby jakakolwiek osobe z
odpowiedzialno$ci w kazdym przypadku o wartosci przekraczajacej
300.000 PLN (trzysta tysigcy zlotych) rocznie — jednorazowo lub w
ramach powiazanych ze soba transakcji — chyba ze zatwierdzony przez
Rade¢ Nadzorcza budzet dokladnie okresla te pozycje;

oddanie skladnikoéw majatku Spotki o wartosci przekraczajacej kwote
25.000 PLN (dwadziescia pig¢ tysiecy zlotych) do bezplatnego
korzystania na okres przekraczajacy 1 (jeden) rok;-

m) zaciagniecie przez Spotke w danym miesiacu kalendarzowym

zobowigzan o wartosci przekraczajacej facznie kwote 44.000.000 PLN
(czterdziedci cztery miliony zlotych) w ramach dokonywania transakeji
zakupu dotadowan pre-paid;

n) dokonanie przez Spoélke jakiegokolwiek nieodplatnego Swiadczenia na

)

rzecz podmiotu trzeciego — z wylaczeniem rabatéw handlowych
przyznawanych akceptantom Spotki — jezeli wartos¢ takiego swiadczenia
lub Iaczna warto§¢ wszystkich nieodplatnych §wiadczen na rzecz jednego
podmiotu w ciagu roku kalendarzowego przekracza 5.000 PLN (pie¢

tysiecy zlotych).

Zgody Rady Nadzorczej, udzielonej Zarzadowi w formie uchwaly podjetej
bezwzgledna wigkszoscia gtosow, przy glosie ,,za” oddanym przez co najmniej
jednego czlonka Rady Nadzorczej powolanego w ramach uprawnienia
osobistego akcjonariusza OPTeam, pod warunkiem posiadania przez tego
akcjonariusza akcji Spotki stanowiacych nie mniej niz 17,5% kapitalu
zakladowego Spoélki, a w odniesieniu do uprawnienia okreslonego w pkt 1) nie
mniej niz 5%, wymaga:

zbycie istotnych skladnikéw majatku lub ustanowienie ograniczonych
praw rzeczowych albo innych obciazen na istotnych sktadnikach majatku
uzywanych przez Spoétke na potrzeby prowadzonej dzialalnosci, ktérych
warto$¢ przekracza 5.000.000 PLN (pi¢¢ milionéw ztotych), z wyjatkiem

23



b)

d)

g

h)

obcigzania aktywéw w  zwiazku 2z  zaciggnieciem Zadluzenia
Finansowego, o ile Zadluzenie Finansowe pomniejszone o salda
srodkow pienigznych na rachunkach Spoétki nie przekracza poziomu 3,0x
EBITDA,;

zawarcie ugody w zakresie postepowan sadowych lub innych spraw
spornych, ktérych wartos¢ przekracza 5.000.000 PLN (pie¢ milionéw
zlotych)

w okresie do 30 czerwca 2019 roku wprowadzenie lub wycofanie tytutow
uczestnictwa w kapitale Spétki do lub z obrotu na rynku regulowanym,
w tym przeprowadzenie pierwszej oferty publicznej Spotki

zlozenie lub wyrazenie zgody na zlozenie wniosku o ogloszenie
upadlosci lub wszczecie postgpowania naprawczego w odniesieniu do
Spolki, z wyjatkiem sytuacii, gdy przepisy prawa przewiduja obowiazek
zlozenia wniosku o ogloszenie upadiosci przez Czlonkéw Zarzadu
nabycie lub zbycie przez Spotke akeji, udzialéw, innych tytulow
uczestnictwa w podmiotach trzecich lub przedsigbiorstwa, przy
zalozeniu, ze skumulowana warto$¢ takich transakcji w okresie
dowolnych nast¢pujacych po sobie trzydziestu szesciu (36) miesigcy
przekracza 60.000.000 PLN (szes¢dziesiat milionéw ztotych)

powolanie niezaleznego zewnetrznego bieglego rewidenta innego niz:
PriceWaterhouseCoopers, Ernst&Young, KPMG lub Deloitte;

zawarcie przez Spotke transakeji z podmiotem powigzanym z Spotka lub
zmiana istniejacej umowy z podmiotem powigzanym o wartosci
przekraczajacej 100.000 PLN (sto tysiecy zlotych), jednorazowo lub w
ramach powigzanych ze sobg transakcji; poza transakcjami z podmiotami
powiazanymi z akcjonariuszem Innova do wysokosci 300.000 EUR w
okresie do dnia 30 czerwca 2017 roku;

glosowanie na odpowiednim walnym zgromadzeniu lub zgromadzeniu
wspolnikéw za wprowadzaniem zmian w umowach lub statutach Spolek
Zaleznych, w zakresie w jakim taka zmiana uszczupla prawa lub zwigksza
zakres obowiazkow akcjonariusza OPTeam lub akcjonariusza Innova;
zwolnienie akcjonariusza Innova z zobowigzania do powstrzymania si¢
od dziatalnosci konkurencyjnej wzgledem Spoiki, jezeli uprawienie Rady
Nadzorczej do dokonania takiego zwolnienia wynika z umowy
akcjonariuszy zawartej 30 czerwca 2016 r. pomigdzy Innova i OPTeam
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) przyznanie akcji pracowniczych, uprawnien do nabycia akcji
pracowniczych lub innych uprawnien pracownikom, (zatrudnionym na
podstawie umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej), ktére beda
uzaleznione od przeplywoéw pieni¢znych uzyskanych przez akcjonariuszy
w wyniku sprzedazy jakichkolwiek akcji Spotki jezeli laczna wartosé
przyznanych uprawnien przekracza zakres przewidziany w programie
pracowniczym ESOP, obowiazujacym w Spolce zgodnie z umowa
akcjonariuszy zawartg przez Opteam i Innova 30 czerwca 2016 r.

Szczegdlowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla uchwalony przez Rade
Nadzorcza 1 zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie Regulamin Rady
Nadzorczej.

Ilekro¢ w niniejszym paragrafie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EUR,
nalezy przez to rozumie¢ réwnowartos¢ tej kwoty wyrazonej w pieniadzu
polskim, ustalona w oparciu o $redni kurs waluty krajowej do EUR, oglaszany
przez Narodowy Bank Polski w dniu poprzedzajacym powzigcie uchwaly przez
wlasciwy organ Spoélki upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie
czynnosci, w zwigzku z ktéra réwnowarto$¢ ta jest ustalana.

Walne Zgromadzenie
§26

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ najpdézniej do 30 czerwca
kazdego roku.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie lub
siedzibie akcjonariusza OPTeam lub w kazdej innej miejscowosci znajdujace;

si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Walne Zgromadzenia zwoluje
Zarzad.

Rada Nadzorcza moze zwolaé zwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli Zarzad
nie uczyni tego w terminie okreslonym w niniejszym Statucie, oraz
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, gdy uzna to za konieczne.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zakladowego lub
co najmniej poltowe ogdlu gloséw w spolce moga zwolaé nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego
zgromadzenia.

Kazdy Akcjonariusz posiadajacy co najmniej jedna dwudziesta (1/20)
kapitalu zakladowego moze zazada¢ zwolania nadzwyczajnego Walnego
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Zgromadzenia 1 umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
zgromadzenia. Zadanie zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy zlozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Zarzad jest
zobowiazany do natychmiastowego zwolania Walnego Zgromadzenia.

§27

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie w Monitorze Sadowym
1 Gospodarczym, ktére powinno by¢ dokonane co najmniej na trzy
tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Jezeli wszystkie akcje wyemitowane przez spolke sa imienne, Walne
Zgromadzenie moze by¢ zwolane za pomocy listéw poleconych lub
przesylek nadanych poczta kurierska, za pisemnym potwierdzeniem
odbioru, wystanych, co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Dzien wystania listow uwaza si¢ za dzien ogloszenia.
Zamiast listu poleconego lub przesylki nadanej poczta kurierska,
zawiadomienie moze by¢ wystane Akcjonariuszowi poczta elektroniczna,
jezeli uprzednio wyrazil na to pisemna zgode, podajac adres, na ktory
zawiadomienie ma by¢ wystane.

Walne Zgromadzenie moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, a uchwaty
na nim podjete beda wazne, jesli caly kapital zakladowy jest
reprezentowany przez Akcjonariuszy lub ich pelnomocnikéw, a nikt z
obecnych nie sprzeciwia si¢ odbyciu Zgromadzenia ani postawieniu
poszczegodlnych spraw na porzadku obrad.

§28

Kazdy Akcjonariusz dolozy nalezytych staran, aby zapewnic¢ quorum na kazdym
Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac

prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnikow.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci.

Czlonek Zarzadu i pracownik Spoélki nie moga by¢ pelnomocnikiem na
Walnym Zgromadzeniu.

§29
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1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly w sprawach, ktore naleza do
jego wylacznych kompetencji z mocy postanowien Statutu 1 przepiséw kodeksu

spolek handlowych.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegolnosci:

a) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania Zarzadu Spolki z dzialalnosci za ubiegly rok obrotowy
Spolki,

b) udzielenie absolutorium Czlonkom organéw Spotki z wykonania przez
nich obowiazkéw,

c) dokonanie podzialu zysku lub pokrycia strat,

d) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

e) zbycie lub wydzierzawienie przedsi¢biorstwa spotki lub ustanowienie na
nim ograniczonego prawa rzeczowego,

f) zbycie lub nabycie nieruchomosci, udzialu w nieruchomosci lub
uzytkowania wieczystego

2) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego,

h) nabycie wlasnych akeji w przypadkach okreslonych w kodeksie spotek
handlowych,

i) rozwigzanie lub likwidacja sp6iki,
j) istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

k) powolywanie 1 odwolywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej, =z
zastrzezeniem postanowien § 22 ust. 2 i ust 4 Statutu Spotki,

1) ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej.

3.  Uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszoscig 82,5% oddanych
glosow, poza innymi sprawami przewidzianymi w przepisach prawa, wymaga:
a) zmiana Statutu i pozostalych dokumentéw korporacyjnych Spotki, w
tym zatwierdzenie i zmiana regulaminéw organéw Spoltki, w zakresie
w jakim taka zmiana uszczupla prawa lub zwicksza zakres obowiazkow
akcjonariusza OPTeam w tym w szczegolnosci powoduje zmiang
postanowien § 25 ust. 4 powyzej lub niniejszego ust. 3;

b) wyplata dywidendy, obnizenie kapitalu zaktadowego lub wykup akcji
Spotki powodujace wzrost wskaznika Zadluzenia Finansowego
pomniejszonego o salda §rodkéw pieni¢znych na rachunkach Spotki,
podzielone na EBITDA Spoétki powyzej poziomu 3.0x;
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) z zastrzezeniem ust. 4, ktéry nie wplywa na limit wskazany w tym
punkcie (c); podwyzszenie kapitalu zakladowego Spolki w okresie
dowolnych kolejnych nastgpujacych po sobie 36 miesigcy o laczna
kwote przekraczajaca 40.000.000 PLN (czterdziesci milionow ztotych);
o ile nie stanowi podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spotki o kwote o
20% wyzsza niz kwota niezbedna do usuniecia Trudnej Sytuacji
Finansowej, przy zalozeniu, ze kwota takiego podwyzszenia zostanie
przekazana na odpowiednia redukcje Zadluzenia Finansowego;

d) emisja przez Spotke instrumentéw lub papieréw warto$ciowych
wymiennych, zamiennych lub uprawniajacych do objecia akeji Spotki
lub upowazniajacych do udziatu w zyskach Spotki;

e) przeksztalcenie, polaczenie lub podzial Spoitki;

f) nabycie przez Spolke przedsigbiorstwa lub zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa podmiotu trzeciego o ile skumulowana warto$¢ takiej
transakcji w okresie dowolnych nastgpujacych po sobie trzydziestu
szesciu (36) miesigcy przekracza 60.000.000 PLN (sze$cdziesiat
milionow ztotych);

@) zaciggni¢cie Zadluzenia Finansowego, ktére spowoduje wzrost
wskaznika Zadluzenia Finansowego pomniejszonego o salda srodkéw
pieni¢znych na rachunkach Spétki powyzej poziomu 3,0x EBITDA;

h) zmiana maksymalnej lub minimalnej liczby Czlonkéw Zarzadu lub
Rady Nadzorczej

i) wprowadzenie lub wycofanie tytuléw uczestnictwa w kapitale Spotki z
obrotu na rynku regulowanym, w tym przeprowadzenie pierwszej oferty
publicznej Spotki, w okresie do 30 czerwca 2019 roku

j) wyrazanie zgody na zamiang¢ akcji imiennych w Spoélce na akcje na
okaziciela lub odwrotnie.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego o taczna kwote nie wyzsza niz 25.500.000

PLN (dwadziescia pi¢¢ miliondw pigcset tysigcy ztotych) nie wymaga zgody

Walnego Zgromadzenia wyrazonej wigkszoscia glosow, o ktoérej mowa w ust. 3
powyzej.

Ilekro¢ w niniejszym paragrafie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO,

nalezy przez to rozumie¢ réwnowarto$¢ tej kwoty wyrazonej w pieniadzu

polskim, ustalona w oparciu o $redni kurs waluty krajowej do EURO, oglaszany

przez Narodowy Bank Polski w dniu poprzedzajacym powzigcie uchwaly przez
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wlasciwy organ Spoélki upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie
czynnos$ci, w zwiazku z ktéra rownowarto$c¢ ta jest ustalana.

§30

Obradom Walnego Zgromadzenia przewodniczy Przewodniczacy powolany
przez 1 sposréd obecnych akcjonariuszy lub ich pelnomocnikéw.

Walne Zgromadzenie jest wazne, jezeli uczestnicza w nim akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej 50% kapitatu zakladowego (quorum), chyba ze
powszechnie obowigzujace przepisy prawa wymagaja wyzszego quorum.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bezwzgledna wickszo$cia glosow, z
wyjatkiem spraw, dla ktérych niniejszy Statut lub bezwzglednie obowigzujace
przepisy prawa przewiduja wigkszo$¢ kwalifikowana.

Zastawnik lub uzytkownik akcji moze wykonywac¢ prawa glosu z zastawionych

akcji Spotki.

§31
Uchwaly o zmianie Statutu zwickszajace S$wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajace prawa udzialowe badz prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym
akcjonariuszom, wymagaja zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Rachunkowos$¢ Spotki
§32
Rachunkowos¢ Spotki oraz ksiggi handlowe powinny byé prowadzone zgodnie
z obowigzujacymi w Polsce przepisami prawa.
Rok obrotowy pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

Pierwszy rok obrotowy rozpoczyna si¢ z dniem zawigzania Spotki, a konczy si¢
dnia 31.12.2010 r. (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce dziesigtego
roku).

§33
Zarzad Spotki obowigzany jest w ciggu trzech (3) miesiecy po uplywie roku
obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za
ubiegly rok obrotowy, sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci spo6tki oraz wniosek
Zarzadu dotyczacy podziatu zysku albo pokrycia straty.
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§34

Czysty zysk Spotki bedzie przeznaczany na ponizsze cele w stosunku
okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia:

a) kapital zapasowy;
b) inne kapitaly specjalne utworzone z czystego zysku;
c) dywidendy dla akcjonariuszy;
d) inne cele zgodne z przepisami prawa.
Spotka tworzy nastepujace kapitaly 1 rezerwy:
a) kapitatl zakladowy;
b) kapital zapasowy;
c) inne kapitaly specjalne (m.in. kapital rezerwowy).
Kapital zapasowy zostanie utworzony z podziatu zysku rocznego. Odpis
na poczet kapitalu zapasowego nie moze by¢ nizszy niz osiem (8) procent
czystego zysku rocznego i bedzie dokonywany dopoki kapital ten nie
osiagnie przynajmniej jednej trzeciej wysokosci kapitatu zaktadowego. Na
kapital zapasowy nalezy przekazywac nadwyzki osiagnicte przy wydaniu
akcji powyzej ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow
wydania akcji. Kapital zapasowy moze by¢ réwniez zasilany z innych
zrédel. Kapital zapasowy bedzie wykorzystywany na pokrycie strat
bilansowych Spotki.
Kapitaly specjalne moga by¢ tworzone uchwala Walnego Zgromadzenia z
podziatu czystego zysku rocznego niezaleznie od kapitalu zapasowego.
Kapitaly specjalne beda wykorzystywane do pokrywania nadzwyczajnych
wydatkéw oraz kosztow ponoszonych przez Spétke lub do innych celow
zgodnie z decyzja Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze uchwala przyja¢ regulamin ustanawiajacy
zasady tworzenia, zasilania kapitalowego 1 wykorzystania kapitatu
zapasowego 1 kapitaléw specjalnych Spotki.
Zysk wypracowany przez Spotke w ciggu pierwszych trzech (3) lat
obrotowych po zawigzaniu Spétki zostanie wylaczony od podziatu i
przeznaczony na kapital zapasowy Spotki.

Odstepstwa od zasady okreslonej w ust. 6 niniejszego paragrafu wymagaja
jednomyslnosci  Stron wyrazonej w formie uchwaly Walnego

Zgromadzenia Spotki.
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§34a

1. Zarzad Spoélki uprawniony jest do podjecia uchwaly w sprawie wyplaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace na wyplate. Wyplata
zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

2. Spétka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli
zatwierdzone sprawozdanie finansowe Spoélki za poprzedni rok obrotowy
wykazuje zysk. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej polowe zysku osiagnietego od
kofica poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, powigkszonego o kapitaly
rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyplaty zaliczek moze
dysponowa¢ Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wlasne.

Postanowienia koncowe
§35
Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza lub Zarzad do
ustalenia jednolitego tekstu Statutu lub wprowadzenia innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.

§36
Rozwiazanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje
prowadzi si¢ pod firma Spétki z dodatkiem ,,w likwidacji”. Walne
Zgromadzenie wybiera likwidatora.

§37
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie
przepisy kodeksu spolek handlowych i innych obowiazujacych aktow
prawnych.

§38
Spotka  bedzie zamieszczal ogloszenia ~w  Monitorze  Sadowym i
Gospodarczym.

§39
Wszelkie spory, powstate na tle niniejszego Statutu, rozpatrywane beda przez
sad wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Spotki.

§40
1. Jakiekolwiek odwotanie w niniejszym Statucie do terminu ,,Zadtuzenie
Finansowe” oznacza: jakiekolwiek zobowigzania finansowe jakie
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powinny by¢ wykazywane w skonsolidowanym bilansie Spétki zgodnie z
obowigzujacymi w Polsce przepisami 1 zasadami rachunkowosci, w tym: (1)
obcigzenia aktywéw w zwigzku z zaciagnieciem jakiegokolwiek
zobowiazania finansowego z tytulu kredytéw biezacych 1 inwestycyjnych
oraz pozyczek, warunkowe wiacznie z udzielonymi gwarancjami oraz (ii)
zwigzane z nakladami inwestycyjnymi (powigkszone o VAT), z tytulu
dywidend i inne wynikajace z rozliczen wlascicielskich (iii) zobowigzania
zwigzane z Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, (iv)
zobowigzania wynikajace z leasingu finansowego wraz z odsetkami,
wynikajace z kosztow transakcyjnych (w tym ewentualne premie dla
pracownikéw) (v) zobowigzania wynikajace z transakcji hedging’owych i
podobnych, (vi) zobowigzania wynikajace z cesji wierzytelnosci i umow
faktoringowych, (vii) rezerwy pracownicze, (vii) zobowigzania z tytulu
CIT, (ix) odsetki karne, oraz (x) zobowiazania niezwigzane z dzialalnoscia
operacyjng Spotki z wylaczeniem zobowiazan wynikajacych  z
dedykowanej linii bankowej przeznaczonej do finansowania naleznosci z
tytulu rozliczenia transakcji kart platniczych.

2. Jakiekolwiek odwolanie w niniejszym Statucie do terminu ,,EBITDA”
oznacza skonsolidowany za okres ostatnich kolejnych dwunastu (12)
miesiecy wynik Spotki z dziatalnosci operacyjnej, przed opodatkowaniem
oraz przychodami i kosztami finansowymi: () powickszony o amortyzacje
srodkéw trwalych oraz warto§ci niematerialnych 1 prawnych, (ii)
pomniejszony o nadwyzke warto$ci uzyskanej ze sprzedazy aktywow
(niebedacej sprzedaza aktywow w toku zwyktej dzialalnosci operacyjnej)
ponad warto$¢ ksiggowa, (i) pomniejszony o zysk wynikajacy z
aktualizacji wartosci aktywow badz pasywow do ich wartosci godziwej, (iv)
powigckszony o wszelks strate wynikajaca ze sprzedazy aktywéw takiego
podmiotu (niebedacej sprzedaza aktywéw w toku zwyklej dziatalnosci
operacyjnej) za wartos¢ nizsza od ich wartosci ksiggowej, (v) powickszony
o strat¢ wynikajaca z aktualizacji wartosci aktywéw badz pasywoéw do ich
warto$ci godziwej oraz (vi) powickszony o ewentualne zyski z produktu
DCC (platnosci w walucie karty), w przypadku, gdy beda one ujmowane
w sprawozdaniu finansowym w przychodach finansowych. W przypadku
nabycia przez Spotke kontrolnego pakietu akcji lub udzialéw w innej
spolce lub nabycia przedsi¢biorstwa przez Spotke na potrzeby obliczenia
EBITDA wynik Spoélki z dziatalnosci operacyjnej za odpowiedni okres
przed takim przejeciem powinien zosta¢ skonsolidowany z wynikiem
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spotki przejmowanej lub skorygowany o wynik generowany przez
nabywane aktywa pro forma.

3. Jakiekolwiek odwolanie w niniejszym Statucie do terminu ,,Trudna
Sytuacja Finansowa” oznacza sytuacje, w ktérej wystepuje jedno z
nastepujacych zdarzen: (i) poziom wskaznika DSCR (wskaznik pokrycia
obslugi zadluzenia) na koniec ostatniego kwartalu kalendarzowego jest
nizszy niz nizsza z dwoéch wartodci: (a) 1,3x albo (b) 0,2x ponizej
aplikowalnego do tego okresu poziomu wskaznika DSCR wymaganego
przez  bank  finansujacy = Spotke 1 istnieje  uzasadnione
prawdopodobiefistwo, ze nie ulegnie on poprawie na koniec biezacego
kwartatu; lub (ii) saldo zobowigzan przeterminowanych o wigcej niz 20
(dwadziedcia) dni przekracza 5 (pig¢) milionéw PLN.”
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ZALACZNIK NR 4 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 4 TO THE DEMERGER PLAN

UMOWA SPOLKI Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

TEKST JEDNOLITY WG STANU NA DZIEN

§1

Stawajgcy, zwani dalej ,Wspdlnikami” oswiadczajg, ze zawigzujg spotke z ograniczona
odpowiedzialnosciag, zwang dalej ,Spdtka”.

§2
Firma spétki brzmi ,Polskie ePtatnosci spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig”.
§3
Siedzibg Spoétki jest miasto Rzeszow.
§4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.
§5

Spdétka dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami. Spétka moze tworzy¢ oddziaty
i przedstawicielstwa w kraju i za granica i uczestniczyé w innych spétkach w kraju i za granica.

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

a) pozostate posrednictwo pieniezne (64.19.2),

b) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych (66.19.2),

c) pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.2),

d) dziatalno$é¢ zwigzana z oprogramowaniem (62.01 Z),

e) dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2),

f) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (70.22.Z).

§7

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 62.644.500 (szesédziesigt dwa miliony sze$éset czterdziesci cztery
tysigce pieéset i 0/100) ztotych i dzieli sie na 83.526 (osiemdziesiat trzy tysigce pie¢set dwadziescia
sze$¢) rownych i niepodzielnych udziatéw, o wartosci nominalnej 750,00 (siedemset piecdziesiat)
ztotych kazdy. Kazdy wspdélnik moze mie¢ wiecej niz jeden udziat.

§8

1. Udziaty w kapitale zaktadowym objete zostajg w nastepujacy sposéb:

1) Szymon Kamil Grabowski objat 80 (osiemdziesigt) udziatdéw, o wartosci nominalnej 500,-
ztotych kazdy, o tacznej wartosci 40.000,- (czterdziesci tysiecy) ztotych i na pokrycie udziatow
wnosi do Spotki wktad niepieniezny ("aport”), o tgcznej wartosci 40.000,- (czterdziesci tysiecy)
ztotych w sktad ktérego wchodzi:

a) Domenapaylane.com, o wartosci 2.400,- (dwa tysigce czterysta) ztotych,



b) licencja nieograniczona (przeniesienie praw autorskich majgtkowych) na projekt
opracowania graficznego strony internetowej paylane.com o wartosci 1.600,- (tysigc
sze$éset) ztotych,

c) licencja na korzystanie z profesjonalnej platformy programistycznej stuzgcej do
tworzenia zaawansowanych aplikacji internetowych ”“x.pro” o wartosci bedacej
rownowartoscig w ztotych polskich sumy 12.000,(dwanascie tysiecy) ztotych,

Licencja obejmuje: stosowanie platformy dla celéw wtasnych Licencjobiorcy, tworzenie programéw
komputerowych opartych na tej platformie, prawo do modyfikacji platformy oraz jej dzielenie,
tworzenie programéw komputerowych opartych na platformie lub korzystajacej z tej platformy,
modyfikacje platformy oraz jej dzielenie w celu osiggniecia wspdtdziatania pomiedzy platformg a innym
programem komputerowym wykorzystywanym przez Licencjobiorce. Licencja obejmuje takze: dostep
do aktualnych wersji platformy, a takze utrwalenie za pomocg elektronicznych nosnikéw informacji,
wprowadzenie do pamieci komputera. Licencja jest wydana przez Licencjodawce na czas
nieoznaczony,

d) licencja na korzystanie z systemu komputerowego stuzgcego do automatycznej obstugi
transakgcji elektronicznych w Internecie o nazwie "Implix billing system" obejmujacego
nastepujgce moduty: "recurring processing", "order forms", “payment processing”,
"credit card updating" o wartosci stanowigcej réwnowartosc¢ w ztotych polskich 20.000
(dwadziescia tysiecy) ztotych.

Licencja obejmuje nastepujace pola korzystanie przez stosowanie programu komputerowego dla

celéw wtasnych Zleceniobiorcy, tworzenie programéw komputerowych opartych na programie lub

korzystajacych tego programu, modyfikacje programu oraz jego dzielenie, a takze utrwalenie za
pomocg elektronicznych nosnikéw informac;ji i druku, wprowadzenie programu komputerowego do
pamieci komputera, wydana przez Licencjodawce na czas nieoznaczony,

e) licencja na korzystanie z internetowego systemu wspomagajacego prace grupowa o
nazwie "Implix Intranet" o wartosci stanowigcej réwnowartosé w ztotych polskich
sumy 4. 000, (cztery tysigce) ztotych,

Korzystanie przez stosowanie programu komputerowego dla celéw wtasnych Licencjobiorcy,

tworzenie programow komputerowych opartych na programie lub korzystajgcych z tego programu,

modyfikacje programu oraz jego dzielenie, a takze utrwalenie za pomocg elektronicznych nosnikéw
informacji i druku, wprowadzenie programu komputerowego do pamieci komputera, wydana przez

Licencjodawce na czas nieoznaczony.

2) Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig pod firmg MADISON TOUCHE z siedzibg w Hamont -
Achel obejmuje 40 (czterdziesci) udziatéw o wartosci nominalnej 500, (piecset) ztotych kazdy,
o tacznej wartosci 20.000,(dwadziescia tysiecy) ztotych i pokrywa je wktadem pienieznym .

2. ,Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci spoétka akcyjna z siedzibg w Tajecinie, pod
adresem: Tajecina 113, 36-002 Jasionka, Polska, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000347131 objeta 54.593 (piecdziesiat cztery
tysigce piecset dziewiecédziesiat trzy) rownych i niepodzielnych udziatéw, o wartosci nominalnej
750,00 (siedemset pieédziesiat) ztotych kazdy, o facznej wartosci nominalnej 40 944 750
(czterdziesci milionow dziewiecset czterdzieSci cztery tysigce siedemset pieédziesigt i 0/100) w
zamian za czes$¢ majatku tej spotki przeniesionej na Spotke w wyniku podziatu przez
wyodrebnienie, przy czym nadwyzka wartosci wniesionej cze$ci majatku ponad tgczng wartosc
nominalng objetych udziatéw zostata przekazana na kapitat zapasowy Spétki jako agio.”

§9



1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony uchwatg Wspdlnikdéw podjetag wiekszoscig 3/4 gtosow w
drodze utworzenia nowych udziatéw lub podwyziszenia wartosci nominalnej udziatéw juz
istniejgcych.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego do kwoty 50.000.000,00 (piecdziesigt miliondw) ztotych w
terminie do dnia 31 grudnia 2030 roku nie wymaga zmiany umowy spotki.

§10

Zbycie udziatu lub zastawienie udziatu wymaga zgody Wspdlnikéw w formie uchwaty podjetej
wiekszoscig 3/4 gtoséw.

8§11

1. Udziat moze by¢é umorzony za zgody Wspdlnika, na podstawie uchwaty Wspdlnikow podjetej
wiekszoscig 2/3 gtoséw w drodze nabycia udziatu przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
Umorzenie dobrowolne udziatéw moze odbyc¢ sie za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.
Zgoda Wspdlnika musi by¢ wyrazona nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia, w ktérym
Wspdlnik zostat zawiadomiony przez Spétke o planowanym umorzeniu.

2. Uchwata Wspélnikéw w sprawie umorzenia okresla w szczegélnosci podstawe prawng umorzenia,
sposéb umorzenia oraz wysokosc¢ i sposdb wyptaty wynagrodzenia lub tez wskazuje, ze umorzenie
odbywa sie bez wynagrodzenia.

3. Udziat ulega automatycznemu umorzeniu, bez podejmowania uchwaty przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw, w przypadku gdy udziatowiec bedacy osobg prawng lub jednostkg organizacyjng nie
posiadajgcg osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, ogtosi likwidacje lub
ulegnie rozwigzaniu, w tym w szczegdlnosci w zwigzku z przeprowadzeniem postepowania
upadtosciowego wobec udziatowca. Powyzsze nie dotyczy przypadkdw rozwigzania udziatowca w
wyniku restrukturyzacji udziatowca (potaczenie, podziat, przeksztatcenie).

8§12

1. Wspdlnicy moga byé zobowigzani do doptat, do stukrotnej wartosci nominalnej posiadanych
udziatéw.

2. Doptaty naktadane s3 i uiszczane przez Wspélnikow proporcjonalnie do posiadanych przez nich
udziatéw.

3. Wysokos¢ i termin doptat ustala Zgromadzenie Wspdlnikéw w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig
2/3 gtosdéw.

8§13

1. Wspdlnicy majg prawo do udziatu w zysku przeznaczonym uchwatg Wspélnikdw na wyptaty. Zysk
przypadajacy Wspdlnikom dzieli sie w stosunku do posiadanych przez nich udziatéw.

2. Zgromadzenie Wspdlnikbw moze wytgczyé w danym roku obrotowym catos$é lub czes$é zysku z
podziatu miedzy Wspdlnikéw i przeznaczy¢ go na fundusze tworzone przez Spotke.

§14
Organami Spotki sa:
1) Zgromadzenie Wspdlnikdéw
2) Zarzad,
3) Rada Nadzorcza. -
§15

1. Zgromadzenie wspodlnikéw odbywa sie w siedzibie Spotki.



el

Zgromadzenie Wspodlnikdw moze sie réwniez odby¢é w innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy Wspdlnicy wyrazg na to zgode na pismie.

816
Na kazdy udziat przypada jeden gtos.

. Uchwaty Wspdlnikéw zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze co innego

stanowi kodeks spétek handlowych lub niniejsza umowa.

. Z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z kodeksu spétek handlowych, Wspdlnicy moga

uczestniczyé w Zgromadzeniu Wspdlnikéw i wykonywaé prawo gtosu przez petnomocnikdéw.

8§17

. Rozporzadzanie prawem lub zaciggniecia zobowigzania do swiadczenia, do wartosci stanowigcej

rownowartos$¢ dwukrotnosci kapitatu zaktadowego, nie wymaga uchwaty Wspélnikow.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, lub udziatu w nieruchomosci albo w
prawie uzytkowania wieczystego, nie wymaga uchwaty Zgromadzenia Wspélnikow.

. Transakcje z jednostkami powigzanymi w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ktére w istotny

sposob wptywajg na sytuacje finansowg lub prawng Spétki lub prowadzg do nabycia lub zbycia albo
innego rozporzadzenia znacznym majatkiem wymagajg zasiegniecia opinii Rady Nadzorczej
(, Transakcje istotne”). Jesli cztonkowie Rady Nadzorczej zgtoszg zdanie odrebne, informacje oraz
powody zgtoszenia zdania odrebnego zamieszcza sie w protokole, a zawarcie przedmiotowej
transakcji wymaga uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow. Istotng transakcja w rozumieniu
niniejszego ustepu stanowi w szczegdlnosci zawierana z jednostky powigzang transakcja nabycia,
zbycia prawa witasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci, lub udziatu w prawie
wtasnosci albo w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci, nabycie, zbycie przedsiebiorstwa
lub jego zorganizowanej czesci, rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie przez Spétke zobowigzania
w wysokosci rownej lub przekraczajgcej réwnowartos¢ dwukrotnosci kapitatu zaktadowego Spotki.

8§18

Zarzad sktada sie z jednego do pieciu Cztonkdéw.

Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani uchwatg Wspolnikéw.

Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres pieciu lat.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdiniej z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Zarzadu. Mandat Cztonka Zarzadu moze wygasng¢ na skutek odwotania, rezygnacji, $mierci, a takze
przed uptywem

8§19

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwdéch cztonkéw Zarzadu
lub jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

1.

§20

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

. W przypadku, gdy Spétka podlega rewizji finansowej przez podmiot uprawniony do badania

sprawozdania finansowego, Rada Nadzorcza uzgadnia zasady przeprowadzania czynnosci rewizji
przez taki podmiot, a podczas przedstawiania przez tenze wynikdw czynnosci rewizji finansowej,
Rada Nadzorcza powinna wyrazi¢ swojg opinie o sprawozdaniu finansowym, ktdrego dotyczg
czynnosci rewizji finansowej. Rozwigzanie umowy z podmiotem uprawnionym do badania



sprawozdan podlega ocenie Rady Nadzorczej, ktdra przekazuje informacje o przyczynach takiego
rozwigzania Zgromadzeniu Wspélnikow.

3. Rada Nadzorcza sktada sie z od 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych
uchwatg Zgromadzenia Wspdlnikéw.

4. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi pie¢ lat. Wybdr cztonka Rady Nadzorczej na kolejne
kadencje jest dopuszczalny.

5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia zgromadzenia wspdlnikow
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej moze wygasngé¢ na skutek odwotania,
rezygnacji, Smierci, a takze przed uptywem kadencji.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Rada
Nadzorcza zbiera sie na zaproszenie przewodniczgcego lub na wniosek ktdregokolwiek z cztonkéw
Rady. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych.

7. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac
udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz w innych przypadkach przewidzianych

7(1). W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze
pisemnego gtosowania zarzadzonego przez przewodniczgcego, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg zgode na pisemne gtosowanie. Za date podjecia uchwaty uwaza sie date ztozenia
podpisu przez Przewodniczacego. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

7(2). W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej (w tym protokoty) mogg by¢
podpisywane przy uzyciu podpisu elektronicznego, w tym kwalifikowanego podpisu
elektronicznego i ePUAP-u.

8. Umowy z cztonkami Zarzadu Spétki zawiera w imieniu Spétki przedstawiciel Rady Nadzorczej,
delegowany sposrdod jej cztonkdw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych
pomiedzy Spotka a cztonkiem Zarzadu. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w sporach z Cztonkiem
Zarzadu.

9. Zgody Rady Nadzorczej wymaga:

a) dokonywanie czynnosci prawnych (np. zawieranie i zmiana uméw) w wyniku, ktérych Spétka
zacigga zobowigzanie lub serie powigzanych zobowigzan o wartosci przekraczajgcej 50.000
EURO (piecdziesiat tysiecy euro),

b) zawarcie przez Spoétke ugody w zakresie postepowan sagdowych lub innych spraw spornych,
ktorych wartos¢ przekracza 10.000 EURO (dziesie¢ tysiecy EURO) oraz zrzeczenie sie przez
Spotke roszczenia, ktérego wartosé przekracza 10.000 EURO.

§21
Rokiem obrotowym spdtki jest rok kalendarzowy.
§22

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu spotek
handlowych.”
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GROUND FROST

Raport z wyceny Grupy Kapitatowej
Centrum Rozliczen Elektronicznych

Polskie ePtatnosci S.A. na dzien
01.09.2023 .

Raport opracowany dla Centrum Rozliczen
Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.

Warszawa, dn. 09.10.2023




GROUND FROST

Wprowadzenie [1/2]

Szanowni Panstwo,

Niniejszym przedstawiamy raport (dalej Raport) z wyceny Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.
(dalej Grupa Kapitatowa) w sktad ktérej wchodzi jednostka dominujaca Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. (dalej
PeP lub Spétka) oraz jej spotki zalezne: QRTag Sp. z o.0. (dalej QRTag), Team4U Sp. z o.0. (dalej Team4U), BillBird S.A. (dalej BillBird)
oraz Polskie ePtatnosci Sp. z o0.0. (dalej: PeP Sp. z 0.0.). Wycena sporzadzona zostata metoda dochodowa - zdyskontowanych przeptywow
pienieznych, metoda porownawcza - mnoznikowa, metoda transakcyjng oraz metoda skorygowanych aktywow netto. Wycena
przygotowana zostata w oparciu o dane finansowe uzyskane od Spotki, w szczegolnosci dane historyczne, sporzadzone przez Spétke plany
w podziale na poszczegolne linie biznesowe, a takze szereg zatozen, ktore opisane sa w dalszej czesci dokumentu.

Wycena sporzadzona zostata przez Ground Frost Sp. z 0.0. z siedziba przy alei Komisji Edukacji Narodowej 95 w Warszawie na zlecenie
Spotki. Celem wyceny jest dostarczenie niezbednych informacji dla celéw zarzadczych.

Przy przeprowadzaniu niniejszej wyceny zatozono kontynuacje dziatalnosci. Przyjeto, ze Grupa Kapitatowa dysponuje zorganizowanym,
zdolnym do generowania dochodu zespotem aktywow, zasobow ludzkich oraz nie wystepuje bezposrednie zagrozenie zaprzestania
dziatalnosci. Jako standard wartosci przyjeta jest godziwa wartos¢ rynkowa (ang. Fair Market Value). Wycena zostata przygotowana na
dzien 1 wrzesnia roku (dalej: Dzien Wyceny).

Analizy, opinie i konkluzje zawarte w Raporcie sg profesjonalnymi, bezstronnymi i obiektywnymi analizami, opiniami i konkluzjami osoby
wykonujacej analize. Analizy, opinie i konkluzje zawarte w Raporcie sa ograniczone jedynie przez przyjete zatozenia oraz warunki
ograniczajace (opisane szczegotowo w rozdziale ,,Ograniczenia wyceny” niniejszego Raportu).

Wynagrodzenie wyceniajacego nie jest uzaleznione od przygotowania lub przedstawienia w Raporcie wnioskow zgodnych ze z gory
zaktadanymi wartosciami, wartosci przedmiotu wyceny przedstawionego w Raporcie, uzyskania z géry zatozonego rezultatu, przysztych
wydarzen bezposrednio zwigzanych z celem wyceny lub konkluzji Raportu korzystnej dla klienta.

Raport z wyceny moze by¢ przedstawiony jedynie zamawiajacemu, chyba ze Zleceniobiorca wyrazi zgode na przedstawienie Raportu
stronie trzeciej. Wyjatkiem od tej reguty jest nakaz sadu lub innego wtasciwego organu na udostepnienie Raportu z wyceny.

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 .



)
@ GROUND FROST i Wp rowadzenie [2/2]
|

Niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie z Powszechnymi Krajowymi Zasadami Wyceny (PKZW) - Krajowym Standardem Wyceny
Specjalistycznej (KSWS).

Wycena zostata sporzadzona z najlepsza wiedza i przekonaniem jakie posiadalismy.

Z powazaniem,

Wojciech Krynski Damian Cecelewski

LY = )
Prezes Zarzadu, Kierownik Projektu,
Ground Frost Sp. z 0.0. Ground Frost Sp. z 0.0.

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.
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SPIS TRESCI

Czesc 1 Streszczenie dla kierownictwa

Wycena udziatow posiadanych przez Spotke w jednostkach
zaleznych

Czes$c 9 Ograniczenia wyceny
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Streszczenie dla kierownictwa

—



Streszczenie dla kierownictwa [1/2]

GROUND FROST

Dokonalismy oszacowania wartosci 100% akcji spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. wykorzystujac do tego celu
ponizsze metody:

* Metode zdyskontowanych przeptywow pienieznych, ktore to zostaty zdyskontowane stopa odzwierciedlajaca $redni wazony koszt
kapitatu,

+ Metode wskaznikowa poprzez zastosowanie mnoznikéw Enterprise Value to Sales oraz Enterprise Value to EBITDA, gdzie wartosc tych
wskaznikéw zostata ustalona dla grupy spotek porownywalnych na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.

SzczegoOty przyjetych zatozen i dokonanych wyliczen przedstawione sg w dalszej czesci Raportu. Wszystkie dane liczbowe przedstawiono w
zt (PLN), chyba ze podano inaczej.

Przygotowana wycena zaktada funkcjonowanie Spotki w dalszym okresie w sposob podobny do funkcjonowania w okresach poprzednich.
Wartosci wskaznikéw dla wyceny poréwnawczej, a takze wspotczynniki beta dla celéw wyliczenia sredniego wazonego kosztu kapitatu
wyliczono konstruujac grupe poréwnawcza ztozong ze spotek o podobnym profilu dziatalnosci.

Kazdej z uzytych metod (tj. metodzie dochodowej i mnoznikowej) nadano réwne wagi, przy czym otrzymang w ten sposob wartosc
skorygowano o dyskonto z tyt. niskiej ptynnosci aby odzwierciedli¢ fakt, iz grupa poréwnawcza zostata zbudowana ze spotek, ktorych
instrumenty kapitatowe notowane sg na rynkach gietdowych przez co sa one bardziej ptynne dla inwestorow.

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.



GROUND FROST

Streszczenie dla kierownictwa [2/2]

Dodatkowo na potrzeby wyceny Grupy Kapitatowej oszacowalismy wartos¢ godziwa udziatow posiadanych przez Spétke w jednostkach
zaleznych tj.:

QRTag Sp. z 0.0. - wartos¢ godziwa posiadanych przez Spotke udziatow zostata oszacowana na podstawie informacji dotyczacych kosztu
nabycia udziatow (wybdor metody podyktowany byt bliskim terminem przeprowadzenia transakcji nabycia udziatow przez Spotke, ktora
w przypadku tej transakcji wystepowata w roli inwestora zewnetrznego);

Team4U Sp. z o0.0. - podobnie jak w przypadku QRTag wartosc¢ godziwa posiadanych przez Spétke udziatow zostata wyznaczona na bazie
ceny nabycia udziatdow ze wzgledu na bliski termin przeprowadzonej transakcji oraz fakt, iz udziaty zostaty nabyte przez Spétke
wystepujaca w charakterze inwestora zewnetrznego;

BillBird S.A. - wartos¢ godziwa 100% akcji spotki, ktorych wtascicielem jest Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.,
zostata oszacowana przy wykorzystaniu metody mnoznikowej (wykorzystano mnozniki Enterprise Value to Sales oraz Enterprise Value to
EBITDA), gdzie warto$s¢ mnoznikow zostata ustalona na Dzien Wyceny na bazie danych rynkowych spoétek porownywalnych;

Polskie ePtatnosci Sp. z 0.0. - wartos¢ godziwa udziatow zostata oszacowana za pomoca metody dochodowej z uwzglednieniem
planowanych zmian biznesowych w okresie prognozy.

Zgodnie z powyzszym wartos¢ Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na dzien 1 wrzesnia 2023 roku
1211959 805,79 PLN.

[Dane w PLN]
Metoda DCF [1] 1319 740 361
Metoda mnoznikowa (Srednia z mnoznikow) [2 1101 933 688

artos¢ Spotki w oparciu o srednia [1]i [2]

Dyskonto za niska ptynnos¢ 11,67%

artosc Spotki po dyskoncie
Korekta z tyt. udziatu w jednostkach zaleznych 142 421 578

artos¢ Spotki z uwzglednieniem udziatow w

jednostkach zaleznych
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Kwestie teoretyczne w wycenie
podmiotow gospodarczych




GROUND FROST

Wycena podmiotow gospodarczych [1/2]

Sposoby wyceny podmiotéw gospodarczych ogoélnie mozna podzieli¢ na 3 gtéwne grupy:

*  Wyceny metodami kosztowymi,
*  Wyceny metodami rynkowymi,
*  Wyceny metodami dochodowymi.

Wyceny metodami kosztowymi bazuja na zatozeniu, ze wartoscia przedmiotu wyceny jest odpowiednio zdefiniowany koszt odtworzenia,
czyli  kwota, za ktéora datoby sie stworzy¢ lub zbudowa¢ dany przedmiot wyceny na dzieh  wyceny
w warunkach, ktore istniejg obecnie.

Metoda ta jest odpowiednia w niektorych przypadkach, w szczegolnosci, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych metod
(np. z powodu braku odpowiednich danych) lub gdy przedmiot wyceny nie jest w Zaden sposéb obecny na rynku,
a dana wycena dochodowa obejmowataby przeptywy finansowe niezwigzane wytacznie z przedmiotem wyceny.

Metody tej nie stosuje sie zasadniczo do wyceny przedsiebiorstw. Jest ona stosowana gtownie do wyceny aktywow,
w szczegolnosci unikalnych (jak wartosci niematerialne), dla ktérych uzyskanie danych poréwnawczych jest niemozliwe.

Wycena metodami rynkowymi polega albo na bezposrednim odniesieniu do cen rynkowych danego przedmiotu wyceny
(np. do cen rynkowych akcji przy wycenie spétki), albo na odniesieniu posrednim - np. przez wykorzystanie wskaznikow cena/zysk dla
podobnych notowanych jednostek i przeniesienie ich na jednostke bedaca przedmiotem wyceny.

Metodami rynkowymi s rowniez metody polegajace na wycenie przedmiotu wyceny przez odniesienie do wartosci przesztych
(niedawnych) transakcji podobnymi aktywami lub spotkami.

Zaletg tych metod jest bazowanie na rzeczywistych danych rynkowych, wynikach zawartych w przesztosci transakcji, co powoduje, ze
wyniki obliczen maja szanse odzwierciedlac rzeczywiste kwoty w potencjalnej transakcji przedmiotem wyceny.
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GROUND FROST

Wycena podmiotow gospodarczych [2/2]

W przypadku tego typu wycen stabg strong jest zawsze porownywalnos¢ notowanych na rynku sktadnikéw aktywow do aktywow
podlegajacych wycenie oraz przesztych transakcji do przedmiotu obecnej wyceny. Aby zwiekszy¢ porownywalnos¢ dokonuje sie
szczegotowej analizy i wyboru odpowiednich aktywow lub transakcji, ktore najblizej odpowiadaja cechom przedmiotu wyceny,
a czasami rowniez stosuje sie korekty z tytutu roznic (np. wyceny przez odniesienie do wskaznika cena/zysk spotek notowanych
na aktywnym rynku zwykle koryguje sie w dot z tytutu braku ptynnosci udziatow w spotkach, ktore nie sa notowane na aktywnym rynku).

W wycenie podmiotow gospodarczych tego typu poréwnanie dokonywane jest albo bezposrednio, jezeli akcje danej jednostki
sq notowane na gietdzie, albo posrednio. W przypadku poréwnania posredniego wyceniajacy przyjmuje wskaznik, ktory jest obserwowalny
dla podobnych jednostek notowanych na gietdach i wylicza mnoznik ceny rynkowej jednostek poréwnywalnych
do obserwowanego wskaznika.

Nastepnie ten sam wskaznik dla spotki wycenianej traktowany jest tym samym mnoznikiem, dzieki czemu wyliczona zostaje teoretyczna
wartos¢ wycenianego podmiotu.

Wyceny dochodowe opieraja sie na zatozeniu, ze wartos¢ danej jednostki rowna sie kwocie zdyskontowanych przeptywow pienieznych z
realizowanych przez ta jednostke projektow przy zatozeniu, ze przeptywy te dostepne sa dla wtascicieli tej jednostki. W metodzie tej
planowane przeptywy dyskontowane sg stopa procentowa odzwierciedlajaca zwykle sredni wazony koszt kapitatu jednostki. Wycenie
podlega wartos¢ kapitatu jednostki, wiec od wartosci zdyskontowanych przeptywow odejmowany jest dtug jednostki na dzien wyceny.

Najlepszym odzwierciedleniem wartosci jednostki jest cena z aktywnego rynku. W przypadku braku takiej ceny niezbedne jest
zastosowanie metod wyceny. Wartos¢ metody wyceny jest tym wyzsza im bardziej opiera sie ona o wartosci pochodzace z rynku.

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r. 10



Czesc 3
Opis metody wyceny Spotki




GROUND FROST OpiS metOdy

Ze wzgledu na charakterystyke Spotki, jej historie oraz perspektywy rozwoju przygotowaliSmy wycene w oparciu o nastepujace metody:

o Metoda dochodowa (DCF) - metoda polegajaca na ocenie mozliwych do uzyskania w przysztosci przeptywow pienieznych na bazie
posiadanych juz zasobdw. Spétka funkcjonuje na rynku od wielu lat, wiec dostepne sa jej dane finansowe i mozliwe jest ich
ekstrapolowanie w formie prognozy wynikow finansowych na lata kolejne.

o Metoda mnoznikowa - Spétka posiada historie wynikow finansowych, a wiec przy zatozeniu dobrania odpowiedniej grupy
poréwnawczej (podmioty na tym samym poziomie rozwoju i w podobnej sytuacji finansowej) mozliwe byto dokonanie wyceny
poprzez wykorzystanie metody mnoznikowej. Na potrzeby wyceny wartos¢ Spotki zostata oszacowana przy wykorzystaniu
mnoznikow:

0 Enterprise Value to Sales; oraz
o] Enterprise Value to EBITDA.

Celem przyjetej metodyki wyceny jest uzyskanie wartosci kwotowej, po ktorej odbytaby sie hipotetyczna transakcja pomiedzy dobrze
poinformowanymi uczestnikami rynku.
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Opis przedmiotu wyceny

—



GROUND FROST

2° Polskie ePlatnosci

Nazwa spotki:

Forma prawna:
KRS:

NIP:

REGON:

Adres:

Wysokos$¢ kapitatu

zaktadowego:

Zarzad:

Rada Nadzorcza:

Dane rejestrowe Spoftki

Centrum Rozliczen Elektronicznych

Polskie ePtatnosci
Spotka akcyjna

0000347131
8133611149
180523400

ul. Tajecina 113
36-002 Jasionka

42 259 019 PLN

Maciej Andrzej Nowosielski
Rafat Merk
Zaklina Pawlak-Iwinska

Eugenio Tornaghi
Vishal Oberoi
Francesca Renzulli

Przedmiot dziatalnosci
wedtug PKD:

Akcjonariusz

Rementi
Investments S.A.

Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi
finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych;

Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji
przewodowej;

Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji
bezprzewodowej, z wytaczeniem
telekomunikacji satelitarnej;

Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej
telekomunikacji;

Dziatalnosc zwiazana z oprogramowaniem;
Dziatalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie
informatyki;

Dziatalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem
urzadzeniami informatycznymi;

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie
technologii informatycznych i komputerowych;
Pozostate posrednictwo pieniezne;
Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa,
gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych.

Liczba akcii Wartos¢ akcji Udziat w
) (PLN) kapitale
42 259 019 42 259 019 100%

SUMA 42 259 019 42 259 019 100%
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Wycena Spotki metodq dochodowq

—



Metoda dochodowa [1/20]

GROUND FROST

Do budowy szczegétowej prognozy przysztych przeptywdéw pienieznych, wykorzystane zostaty prognozy przedstawione przez Spotke,
jednak z uwagi na miedzy innymi motywacyjny charakter sporzadzania prognoz przez spotki, poddane zostaty one szczegotowej analizie,
celem doprowadzenia ich parametréw do realnej wysokosci. Szczegdtowe prognozy objety 5 kolejnych lat (tj. okres 01.09.2023 -
31.12.2027). Po tym okresie skalkulowana zostata wartos¢ rezydualna Spoétki zgodnie ze wzorem powszechnie stosowanym na rynku.
Podczas budowy prognoz finansowych, wykorzystane zostaty rowniez historyczne zmiennosci poszczegoélnych parametréow.

Przy wycenie metoda dochodowa wykorzystana zostata formuta Free Cash Flows to Firm (FCFF), zgodna z ponizszym wzorem:

FCFF = EBIT (1- podatek) + Amortyzacja - Capex +/- zmiany Kapitatu Pracujacego uwzgledniajacego nie tylko zapasy i elementy
handlowe bilansu

Poniewaz przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej obarczone sa pewna niepewnoscia, ich wartos¢ nalezy pomniejszy¢ o dyskonto
rowne oczekiwanej przez dostarczycieli kapitatu stopie zwrotu, rekompensujacej ryzyko zainwestowania kapitatu w dang firme.
Nieuwzgledniony w rachunku FCFF koszt kapitatu obcego, wchodzi do kalkulacji wartosci firmy wraz z kosztem kapitatu wtasnego poprzez
zdyskontowanie przeptywow srednim wazonym kosztem kapitatu WACC.

Produktem jest Enterprise Value, od ktorego nastepnie odejmowany jest dtug (wszelkie zobowiazania oprocentowane) oraz doliczona
zostanie gotowka aby dojs¢ do Equity Value (z racji tego, ze przedmiotem wyceny jest Zorganizowana Cze$¢ Przedsiebiorstwa nie bralismy
pod uwage korekt z tyt. posiadanych przez Spotke udziatéw w jednostkach zaleznych).

Wedtug tej metody wartos¢ przedsiebiorstwa wynika z przysztych zdyskontowanych przeptywow pienieznych oczekiwanych do
wygenerowania przez firme.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[2/20]

Ponizej zaprezentowano historyczne wyniki spotki za lata 2021 - 2023 (do 1 wrzesnia) oraz prognozowany rachunek zyskow i strat na okres
od 1 wrzesnia 2023 do 31 grudnia 2027 stworzony przez Ground Frost Sp. z 0.0. na bazie prognoz przedstawionych przez Spotke dla celow
wyceny dochodowej. Prognoza rachunku wynikow zostata przygotowana na bazie danych zarzadczych przygotowanych przez Spotke, ktore
nastepnie przeniesiono na wariant kalkulacyjny rachunku wynikow za pomoca mapowania kont oraz odpowiednich wspétczynnikow
podziatu wartosci poszczegdlnych kont stosowanych przez Spotke na potrzeby raportowania statutowego (tj. zgodnego z UoR).

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I Dane historyczne Dane prognozowane
: [PLN] 31.12.2021 31.12.2022  01.09.2023| 31.12.2023  31.12.2024  31.12.2025 31.12.2026  31.12.2027
1 A.Przychody netto ze sprzed.i zréwn. z nimi w tym: 969 988 925 992 842 840 651 452 649 321796 412 994 324 059 1 007 335 517 1 017 559 906 1 021 295 459
1 I. Przychody netto ze sprzedazy produktow 246 173 016 331 033 261 250 562 412, 134 247 536 427 832 561 460 985 752 490 305 514 506 102 682
I Il Zmiana stanu produktow (zwieksz.+,zmniejsz.-)
: 11l Koszt wytw.produktow na wtasne potrzeby jednostki
I IV Przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow 723 815910 661 809 579 400 890 237 187 548 876 566 491 498 546 349 764 527 254 392 515 192 777
1 B Koszty dziatalnosci operacyjnej 890 353 109 874788 868 562 430 117] 293 912 686 852524905 846 015879 838 187 062 835 800 504
1 | Amortyzacja* 51 388 630 64 326 795 51 963 045 50 437 919 101 449 684 97 387 783 92 977 324 88 787 388
| Il Zuzycie materiatow i energii 2 709 361 4301172 3090 337 1590 305 4980 199 5199 911 5377 377 5531739
| Il Ustugi obce 70 389 585 79 549 168 56 814 411 28 599 689 92 332 794 98 858 329 104 803 113 110 067 623
I IV Podatki i optaty 3292 345 5019 030 5228 367 2638043 8542 195 9 198 566 9792 115 10 191 799
1 V Wynagrodzenia 32 821 428 40 987 164 28 850 217 16 122 001 52 672 518 58 050 382 62 482 529 67 253 070
: VI Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 7 851 978 9 604 994 6 827 118 3 857 781 12 603 835 13 890 686 14 951 240 16 092 767
I VIl Pozostate koszty rodzajowe 19 018 739 30 977 308 21 289 198 9 499 866 31512 535 34 368 126 37 219 297 38 857 712
I VIIl Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 702 881 042 640 023 237 388 367 424 181 167 081 548 431 145 529 062 095 510584 068 499 018 405
: dzial w przychodach netto ze sprzedazy towarow | 97,11% 96,71% 96,88% 96,60% 96,81% 96,84% 96,84% 96,86%
| C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 79 635816 118 053 972 89 022 531 27 883726 141799 154 161 319 638 179 372 844 185 494 955
| D. Pozostate przychody operacyjne 1546 165 2 473 862 1317 641 0 0 0 0 0
I | Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 1320 134 534 551 452 008
1 Il Dotacje
: 11l Inne przychody operacyjne 226 031 1939 310 865 634
I E. Pozostate koszty operacyjne 36 116 336 30 117 578 17 173 938 998 042 2 591 859 2 632 969 2 659 693 2 669 457
I | Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 753 401 180 730
| Il Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 688 077
| 11l Inne koszty operacyjne 34 674 858 30 117 578 16 993 207 998 042 2 591 859 2 632 969 2 659 693 2 669 457
| F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 45 065 645 90 410 256 73 166 235 26 885 684 139 207 295 158 686 669 176 713 151 182 825 498
I Warza EBIT 4,65% 9,11% 11,23% 8,35% 14,00% 15,75% 17,37% 17,90%
: Marza EBITDA 9,94% 15,599 19,214 24,03% 24,209 25,42% 26,50% 26,599
1 *prognozowane koszty amortyzacji uwzgledniaja réwniez amortyzacje kontraktow dtugoterminowych zgodnie z przepisami IFRS 16
|
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[3/20]

Punktem wyjscia do przygotowania szacunku wynikow Spoétki na okres objety prognoza byto oszacowanie wartosci przychodow brutto ze
sprzedazy dla poszczegdlnych linii biznesowych - na potrzeby wyceny oszacowalismy wartos¢ przychodoéw brutto ze sprzedazy na bazie
prognoz dostarczonych przez Spoétke na lata 2023 - 2026.

Dane historyczne

31.12.2021  31.12.2022

01.09.2023

31.12.2023

Dane prognozowane

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2027|

GROSS REVENUE 1191 834 1312 581 909 843 459 943 1 444 742 1 489 374 1529 172 1 548 636
[Change (YoY) % ] 10,13% 3,98%" 4,36%" 5,47%** 3,09% 2,67% 1,27%
Card acceptance 369 938 512 811 408 561 217 289 701 880 750 925 796 858 821 230
[Change (YoY) % ] 38,62% 19,51% 22,04% 12,15% 6,99% 6,12% 3,06%
DCC 29 537 57 441 41 840 20 789 72 773 81 863 91 317 96 590
[Change (YoY) % ] 94,47% 9,26% 9,03% 16,20% 12,49% 11,55% 5,77%
POS rental 53 606 65 509 54 292, 28 388 89 927 96 485 99 928 101 711
Change (YoY) % ] 22,204 24,324 26,21% 8,77% 7,29% 3,57% 1,78%
Phone prepaid 714 349 655 677 392 297 185 339 559 749 539 472 519 942 507 428
[Change (YoY) % ] -8,21% -10,25% -11,90% -3,10% -3,62% -3,62% -2,41%
Bill payment 985 857 601 272 838 805 773 743
[Change (YoY) % ] -12,99% 5,10% 1,80% -3,95%% -3,95% -3,95% -3,95%
Electricity prepaid 125 89 54 28 75 69 63 58
[Change (YoY) % ] -28,82% -8,51% -7,51% -8,51% -8,51% -8,51% -8,51%
Cashless Programme - initial fee 12 529 10 793 2533 2 060 3957 3759 3571 3393
[Change (YoY) % ] -13,86% -64,79% -57,44% -13,86% -5,00% -5,00% -5,00%4
Subsidies 2 064 2 843 908 1250 2 004 2 104 2 209 2 320
[Change (YoY) % ] 37,759 --52,07% -24,08% -7,16% 5,00% 5,00% 5,00%
Other 8 702 6 563 8 757 4527 13 538 13 893 14 510 15 165
[Change (YoY) % ] -24,58% 100,15% 102,41% 1,92% 2,62% 4,449 4,52%
* Relacja wartosci annualizowanych na dz. 01.09.2023 r. do wartosci z 2022 r.
** Relacja wartosci z 2023 r. do wartosci z 2022 r.
*** Relacja wartosci z 2024 r. do wartosci z 2023 r.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[4/20]

Na bazie historycznych relacji do przychodow brutto ze sprzedazy z lat 2022-2023 ustalilisSmy Srednie poziomy optat z tyt. intercharge &

processing fees na poziomie poszczegolnych linii biznesowych:

Dane historyczne

Dane

prognozowane

31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
Intercharge & processing fees (242 231) (354 337) (282 865) (147 480) (481 871) (516 604) (549 327) (566 938)
Card acceptance (229 147) (331 425) (266 884) (139 388) (454 432) (486 291) (515 974) (531 880)
Jo of gross revenue - card -61,94% -64,63% -65,32% -63,96% -63,96% -63,96% -63,96% -63,96%
acceptance
DCC (8 817) (18 915) (13 472) (6 694) (23 432) (26 358) (29 402) (31 100),
B of gross revenue - DCC -29,85% -32,93% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20%
Phone prepaid (2 302) (2 179) (1 293) (755) (2 087) (1 982) (1 883) (1 789)
Z’X‘ziaimss revenue - phone prepaid: -11,30% -11,59% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33%
Subsidies (429) (106) (40) (55) (88) (92) (97) (102)
B of gross revenue - subsidies -20,80% -3,7294 -4,39% -4,39% -4,39% -4,39% -4,39% -4,39%
Other (1 534) (1711) (1212) (588) (1 832) (1 881) (1 971) (2 066)
- Paysafecard (1073 (1249 (896) (463) (1437) (1521) (1 609) (1702
fo of gross revenue - other: -36,58% -39,31% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95%
aysafecard
- SKUP (245 (287 (225) (61) (215) (162) (154) (146
% of gross revenue - other: SKUP -9,84% -25,84% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16%
- Other* (216 (176 (91) (65) (180) (198) (207) (218
* Ustalony na bazie marzy netto na sprzedazy z 2023 r.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia [5/20]

Prognoza kosztu sprzedanych towarow i materiatow (Cost of goods sold) zostata ustalona na bazie historycznych relacji miedzy poziomem
tych kosztow a wartoscia przychoddw brutto ze sprzedazy dla poszczegdlnych linii biznesowych:

I

I

I

I

I

I

I

I

| Dane historyczne Dane prognozowane

: 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

" Cost of goods sold (699 730) (637 584)  (385520)  (181394)  (549073) (529 685)  (511191) (499 633)

I Phone prepaid (695 142) (636 470) (380 996) (179 030) (542 077) (522 578) (503 789) (491 897)

| U6 of gross revenue - phone prepaid -97,31% -97,07% -97,12% -96,60% -96,60% -96,60% -96,60% -96,60%

: - Front Retail (499 775) (472 428) (290 884 (139 969) (415 710) (402 529) (389 743) (383 553)

1 ;%rg;tg:gf;[e"e"“e " [PTIEE PIEpEeE -98,25% -98,40% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62%

I

I - Front Wholesale (187 455) (158 435) (87 702 (37 654) (122 478) (116 354) (110 537) (105 010)

: ;%rg;tg;fﬁglz:‘;f:“e - phone prepaid: -101,15% -101,07% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97%

: - Extras (7 912) (5 608) (2 409 (1 406) (3 889) (3 695) (3 510) (3 334)

: Z’X‘gagsmss TEVETLE = PAEIE PrEpeit -38,85% -29,82% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98%

I Other (4 588) (1114) (4 524) (2 364) (6 996) (7 108) (7 401) (7 736)

: - Paysafecard (115) (101) (79 (41 (126) (134) (141) (149)

I o ©F COES EVATLE - @liss -3,90% -3,16% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60%

I aysafecard

I - Vending terminals sale (2 213) (605) (3 566 (2 032) (5 877) (6 171) (6 480) (6 804)

| foof gross revenue - other: -71,96% -30,05% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35%
vending terminal sale

: - SKUP (2 080) (351) (870 (235) (833) (629) (597) (567)

: ;éKciijgross FEETLE - BE -83,39% -31,67% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72%

I - Other (180) (57) 9 (57) (159) (174) (183) (192)

I - -

I fftﬁfefmss TEETLE - BEr -91,09% -21,58% -1,34% -11,46% -11,46% -11,46% -11,46% -11,46%

I

I

I

I

I

I

I



GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[6/20]

Podobng logike przyjeto na potrzeby prognozy kosztéw sprzedazy przypisanych do poszczegélnych linii biznesowych - na potrzeby wyceny
postuzono sie historyczna relacja poszczegolnych pozycji rachunku wynikow:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

Cost of sales (13 779) (18 433) (13 634) (7 955) (25 009) (26 053) (26 806) (27 203)
Cost of goods sold (5 063) (5 063) (3 343) (1 965) (6 179) (6 574) (6 792) (6 924)

- POS Materials and Energy (899) (1343) (948 (493) (1 515) (1 570) (1 609) (1 649)
Inflacja CPI wg. prognozy NBP / 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(marzec 2023)

- POS Datacommunication (2 932) (3 720) (2 395 (1 472) (4 664) (5 004) (5 183) (5 275)
U6 of gross revenue - POS rental -5,47% -5,68% -4,41% -5,19% -5,19% -5,19% -5,19% -5,19%
Decentralised production (7 468) (11 990) (9 386) (5 485) (17 231) (17 763) (18 238) (18 470)

- Lead generation and retention (7 468) (11 990) (9 386 (5 485) (17 231) (17 763) (18 238) (18 470)
U of gross revenue -0,63% -0,91% -1,03% -1,19% -1,19% -1,19% -1,19% -1,19%
Distribution and postage (1 249) (1 380) (905) (505) (1 599) (1716) (1777) (1 809)

- POS Couriers (308) (355) (212 (143) (452) (485) (502) (511)
U of gross revenue - POS rental -0,57% -0,54% -0,39% -0,50% -0,50% -0,509% -0,50% -0,50%

- Couriers & postal services (941) (1024) (693 (362) (1147) (1231) (1275) (1298)
% of gross revenue - POS rental -1,76% -1,56% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28%
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[7/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychodéw brutto ze sprzedazy poszczegélnych

linii biznesowych:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
Hardware/ Software/ Outsourcing (6 872) (8 051) (5 530) (3 060) (9 710) (10 295) (10 878) (11 189)

- Maintenance Postylion (651) (773) (554 (294 (847) (846) (844) (843)
/b of gross revenue - card 0,184 0,154 0,149 0,149 0,14% 0,144 0,144 0,144
acceptance

- Maintenance of other systems (4 042) (5 051) (4483 (2 384 (7 702) (8 240) (8 744) (9011)
POt IR -1,09% -0,98% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10%
acceptance

- Hosting and colocation* (603) (550) 659 305 1 005 1 105 1 105 1 105

- PCI compliance systems audit (90) (191) (63 33 (101) (105) (107) (110)
DUEG RV CR W, e ez J 11,90 5,20% 3,609 2,50 2,50
(lipiec 2023) ¢ ¢ ¢ ¢ )

- POSes - certification test (129) (163) (95 (49 (152) (157) (161) (165)
METER) (7l s [Preziess] SEtP | 11,90 5,20% 3,60 2,504 2,504
(lipiec 2023) ? ? ? ? ¢

- IT services (730) (1 102) (682 (407 (1289) (1383) (1433) (1 458)
AR G W, piehier7 s 1,36% 1,68% 1,26% 1,43% 1,43% 1,43% 1,43% 1,43%
(lipiec 2023)

- POS Repairs (626) (222) (313 (197, (625) (670) (694) (706)
% of gross revenue - POS Rental -1,17% -0,34% -0,58% -0,69% -0,69% -0,69% -0,69% -0,69%

* W ramach tej pozycji Spotka rozpoznaje korzysci, ktore generuje na bazie relacji z podmiotami zaleznymi co w efekcie koncowym wptywa na obnizenie kosztow ustug obcych
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[8/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychodéw brutto ze sprzedazy poszczegoélnych

linii biznesowych:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
Other sourcing (467) (798) (427) (272) (889) (980) (1 055) (1 135)

- HR services (467) (798) (427 (272 (889) (980) (1 055) (1 135)
% of staff costs 0,68% 0,98% 0,65% 0,77% 0,77% 0,77% 0,77% 0,77%
Marketing (495) (460) (300) (156) (479) (497) (509) (522)

- Marketing services (339) (196) (140 (73 (224) (233) (238) (244)
Inflacja CPI wg. prognozy NBP . J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

- Exhibitions and trade fairs (26) (91) (55 (29 (88) (91) (93) (96)
REOENEA T, I il hls J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

- Informative materials (131) (173) (104 (54 (167) (173) (177) (182)
el EA s [Praers N ! 11,90% 5,204 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

Consulting Fees (207) (525) (1 320) (182) (1 066) (1 104) (1 132) (1 160)

- Advisory services* (207) (525) (1320 (182 (1 066) (1104) (1132) (1 160)
REOENEA T, I il hls J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

* Z racji wysokiego kosztu ustug konsultingowych w 2023 r. jako wartos¢ bazowa do prognozy kosztow z tyt. advisory services przyjeliSmy poziom kosztow z 2022 r.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[9/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku

Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych pozycji rachunku wynikow:

Dane historyczne

Dane prognozowane

31.12.2021

31.12.2022

01.09.2023

31.12.2023

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

Administration cost (14 466) (18 317) (17 859) (9 366) (29 313) (30 647) (31 760) (32 585)
Cost relatated to office space (3 696) (4 483) (5 831) (3 .088) (9 572) (10 001) (10 323) (10 660)
- Rented office premises and
S T (2 243 (2 707) (3 964) (2 061) (6 338) (6 566) (6 730) (6 899
IIAEEIE EA 0, ey 7 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Water and sewerage,
e (184 (341 (375) (195) (600) (622) (637) (653
IIAEEIE EA 0, ey 7 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Repairs and maintenance of
rented premises, cleaning (346 (432 (846) (440) (1 353) (1401) (1436) (1472
Il Clel o, prragiey e J J J 11,90% 5,209 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Household and technical
materials (853 (635 (366) (237) (773) (852) (917) (987,
% kosztow wynagrodzen (B2B i UoP) 1,23% 0,78% 0,56/ 0,67% 0,67% 0,67% 0,67% 0,67%
- Office supplies (408 (368) (279) (155) (508) (560) (602) (648
% kosztow wynagrodzen (B2B i UoP) 0,59% 0,45% 0,43% 0,44% 0,44% 0,44% 0,44% 0,44%
Business travels (305) (485) (496) (258) (793) (821) (842) (863)
i StEifR EIA o, (e iezsy N7 ! ! ] 11,90% 5,209 3,60% 2,50% 2,504
(lipiec 2023)
Cost relatated to car (3718) (4 929) (4 261) (2112) (6 634) (6 839) (7 021) (7 111)
- Car costs (rental) (2719 (3 348) (2 941) (1446) (4 542) (4 682) (4 807) (4 868
% of gross revenue -0,23% -0,26% -0,32% -0,31% -0,31% -0,31% -0,31% -0,31%
- Car parts / accessories (173 (171 (129) (69) (216) (222) (228) (231
% of car costs 6,36% 5,11% 4,38% 4,75% 4,75% 4,75% 4,75% 4,75%
- Fuel (827, (1410) (1.191) (597) (1.876) (1.934) (1.986) (2011
% of car costs 30,41% 42,12% 40,50% 41,31% 41,31% 41,31% 41,31% 41,31%




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[10/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychoddw netto ze sprzedazy poszczegélnych linii

biznesowych:

Dane historyczne

31.12.2023

Dane prognozowane

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2021

31.12.2022

01.09.2023

Administration cost (14 466) (18 317) (17 859) (9 366) (29 313) (30 647) (31760) (32 585)
Representation (1 073) (955) (411) (214) (657) (681) (698) (715)
i SEEIR) EIA 5 (I Ezay 217 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,504
(lipiec 2023) ’ ) ) ) )
Telephony and Internet (618) (700) (479) (249) (767) (794) (814) (834)

- Telephony, Mobile telephony (339 (439) (289) (150) (462) (479) (491) (503
G EVEA W, I ! ! ] 11,90 5,20% 3,604 2,504 2,504
(lipiec 2023) , : : : :

- Internet connection (279 (262 (190) (99) (304) (315) (323) (331
Inflacja CPI wg. prognozy NBP / / | 11,90% 5,20% 3,60% 2,509 2,50%
(lipiec 2023) , : : : :
Property and other insurance (740) (553) (684) (356) (1.094) (1.134) (1162) (1.191)
lilresfe €11 o, ez e J J J 11,90% 5,209% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) : : : , ,
Audit fees (319) (486) (480) (250) (767) (795) (815) (835)
IR Clel i, piregie) W J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) ’ ’ ’ , ,
CToi’t‘fs charges and debt collecting (2 678) (4 177) (4 120) (2 193) (7 075) (7 558) (8 010) (8 249)

_ Other taxes and charges (2 449 (3910) (3 946) (2098) (6 778) (7 252) (7 696) (7 931
B of gross revenue -0,66% -0,76% -0,97% -0,97% -0,97% -0,97% -0,97% 0,974

- Debt collecting costs (229 (267, (174) (95) (297) (306) (314) (318
B of gross revenue -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% 20,024
Other costs (1 320) (1 548) (1.097) (647) (1 954) (2 024) (2 074) 2 126)

- External services - other (262 (101) 74 (39) (81) (84) (86) (88
IR Clel i, piregie) W J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) : : : : :

- Other costs (1057 (1447) (1 171) (609) (1872) (1940) (1 988) (2038
TIAEER EA 0, ey N7 J J J 11,90% 5,20 3,60% 2,504 2,504
(lipiec 2023) , , , ’ ,




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia [11/20]

Koszty procesowania transakcji ptatniczych zostaty oszacowane w relacji do przychodéw brutto z tyt. card acceptance, ktore nastepnie
przypisaliSmy do poszczegolnych operatorow kart ptatniczych na bazie historycznej relacji poszczegdlnych operatow w tacznym koszcie
procesowania transakcji ptatniczych.

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

Processing (9 704) (11 899) (3 721) (1979) (6 392) (6 839) (7 258) (7 479)
/b of gross revenue - card -2,62% -2,32% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91%
lacceptance

- MasterCard processing (7 611 (9 015 (1 487) (791) (2 555) (2 734) (2 901) (2 990
% of processing costs 78,43% 75,76% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97%

- Visa processing (1238 (1404 (946) (503) (1626) (1739) (1 846) (1902
% of processing costs 12,76% 11,80% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43%

- Other processing (855 (1480 (1287) (685) (2 212) (2 366) (2511) (2 588
% of processing costs 8,81% 12,44% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60%
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Model i przyjete zatozenia [12/20]

GROUND FROST

Na bazie historycznych danych dotyczacych kosztow wynagrodzen oséb zatrudnionych w Spétce na umowie o prace oraz w ramach umoéw
B2B a takze uwzgledniajac historyczne dane dot. liczby zatrudnionych oraz prognoze inflacji wynagrodzen (zgodnie z wynikiem ankiety
NBP z lipca 2023 r.) oszacowano prognozowany koszt zatrudnienia na okres 01.09.2023 - 31.12.2027.

1

|

1

|

1

|

1

|

: Dane historyczne Dane prognozowane

i 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

I Staff costs (69 102) (81 810) (65 315) (35 413) (115 698) (127 511) (137 246) (147 725)
: Base salary (45 811) (54 096) (44 590) (24 353) (79 563) (87 687) (94 382) (101 588)
1 - Koszt ustug obcych (20 146 (23 789) (19 609) (10 302) (33 658) (37 095) (39 927) (42 975
: Liczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237, 244 251 259
: a;eg%e WL e S (PR BN (93) (107) (86) (45) (142) (152) (159) (166
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
1 - Koszt wynagrodzer) -

: atrudnieni na UoP (26 892 (31 755) (26 175) (14 051) (45 905) (50 592) (54 455) (58 612
| Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
| z : .

: i;eﬂr;:e wynagrodzenie podstawowe (73) (74) (59) (31) (97) (104) (108) (113
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,009% 4,50% 4,50%
| Bonuses (6 119) (6 699) (4 434) (2 368) (7 736) (8 526) (9 177) (9 877)
: - Koszt ustug obcych (1476 (1616) (1069) (562) (1 835) (2 023) (2 177) (2 343
: Liczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237 244 251 259
1 Srednie wynagrodzenie podstawowe

| hapos 7) ) (5) @) (8) (8) 9) 9
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
1 - Koszt wynagrodzeri -

: i o (4 643 (5 084) (3 365) (1 806) (5 901) (6 503) (6 999) (7 534
I Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
: ‘rslgegglpe wynagrodzenie podstawowe (13) (12) @) ) (12) (13) (14) (15
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,509%




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia [13/20]

Na bazie historycznych danych dotyczacych kosztow wynagrodzen oséb zatrudnionych w Spétce na umowie o prace oraz w ramach umoéw
B2B a takze uwzgledniajac historyczne dane dot. liczby zatrudnionych oraz prognoze inflacji wynagrodzen (zgodnie z wynikiem ankiety
NBP z lipca 2023 r.) oszacowano prognozowany koszt zatrudnienia na okres 01.09.2023 - 31.12.2027.

* Spotka historycznie kapitalizowata czes¢ kosztow dotyczacych zatrudnienia w ramach prowadzonych prac rozwojowych, dlatego na bazie historycznych danych z lat 2022-2023
oszacowano relacje kosztow kapitalizowanych do tacznej wartosci kosztow wynagrodzen, ktora nastepnie ekstrapolowano na okres prognozy aby wyliczy¢ szacunkowa wartosé
kosztow pomniejszajacych OPEX

|

|

|

|

|

|

|

|

: Dane historyczne Dane prognozowane

I 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

I Staff costs (69 102) (81 810) (65 315) (35 413) (115 698) (127 511) (137 246) (147 725)
i Salesbonus (9 745) (10 654) (7 474) (3 959) (12 936) (14 257) (15 345) (16 517)
: - Koszt ustug obcych (5 969 (6 526) (4 578) (2 405) (7 858) (8 660) (9 321) (10 033

| I,.iczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237 244 251 259
: z;eggée wynagrodzenie podstawowe 28) 29) 20) (10) (33) (35) (37) (39

: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
| - Koszt wynagrodzer -

: i e (3776 (4 128) (2 896) (1 554) (5 078) (5 597) (6 024) (6 484

I Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
: i;eﬂglpe wynagrodzenie podstawowe (10) (10) ) 3) (11) (1) (12) (13

: Inflacja wynagrodzen E E E 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
| Social Security (5 338) (7 313) (6 203) (3 330) (10 878) (11 989) (12 904) (13 889)
! Uako % wynagrodzei na UoP 15,129 17,859 19,12% 19,129 19,124 19,124 19,124 19,12%
1 Training (1212) (1 822) (1 562) (838) (2739) (3019) (3 249) (3 497)
|

1 Uako % wynagrodzen na UoP 3,43% 4,45% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82%
|

| Taxes and charges related to Staff (878) (1 225) (1 052) (565) (1 846) (2 034) (2 189) (2 356)
: Uako % wynagrodzen na UoP 2,49% 2,99% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24%
: R&D capex* 4125 6 330 6 982 2 880 9 409 10 370 11 162 12 014
: Uako % wynagrodzen -5,97% -7,74% -10,69% -8,13% -8,13% -8,13% -8,13% -8,13%
|

|

|

|

|



@ covorros Model i przyjete zatozenia [14/20]

Ostatnim elementem prognozy rachunku wynikow Spotki byto oszacowanie wartosci pozostatych kosztéw operacyjnych z tyt. odpisow
naleznosci handlowych - na bazie historycznej relacji kosztow do wartosci bilansowej naleznosci handlowych oraz w oparciu o
prognozowany wskaznik rotacji naleznosci handlowych oszacowano wartos¢ odpisow na ryzyko kredytowe, ktore beda obciazaty w
przysztosci wyniki operacyjne Spotki.

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027,

Bad debt (1271) (1170 (500) (998) (2 592) (2 633) (2 660) (2 669)
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GROUND FROST

Zatozenia dotyczace Amortyzacji i CAPEX 151201

Kolejnym elementem wyceny byta kalkulacja naktadéw inwestycyjnych CAPEX. W tym celu postuzono sie historycznymi zmianami na
wartosciach srodkow trwatych.

[PLN] Dane historyczne Dane prognozowane
Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023] 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
BO ST 217 256 780 256 930 488 247 931 691 260 457 878 238 409 576 232 129 435 220 522 963 209 496 815 199 021 974
Amortyzacja -38 805 449 -51 388 630 -64 326 795 -51963 045 -47 681 915 -92 851 774 -88 209 185 -83 798 726 -79 608 790
Amortyzacja do BO ST -17,86% -20,00% -25,95% -19,95% -20,00% -40,00% -40,00% -40,00% -40,00%
Amortyzacja kontraktow
dtugoterminowych -3 625458 -4748 669 -5 706 786 -2756 004 -8597910 -9178598 -9178598 -9 178 598
zgodnie z MSSF*

78 479 157 46 015 290 81 601 651 35 621530 41401 774 81 245302 77 183 037 73 323 885 69 657 691
CAPEX do BO ST 36,12% 17,91% 32,91% 13,68% 17,37% 35,00% 35,00% 35,00% 35,00%
BZ ST 217 256 780 256 930 488 247 931 691 260 457 878 238 409 576 232 129 435 220 522 963 209 496 815 199 021 974 189 070 876

*Umowy najmu budynkdw oraz umowy leasingu - prognoza Spotki

**Zgodnie z informacja przekazang przez Spotke w 2023 roku zostang poniesione dodatkowe naktady na CAPEX w postaci odnowienia licencji na system stuzacy do procesowania
transakcji (wydatek w kwocie 14,15 mln PLN planowany do poniesienia we wrzesniu 2023 r.) oraz dostosowanie powierzchni biurowej nowej siedziby Spotki (wydatek w kwocie 10,94
mln PLN planowany do poniesienia w I1Q i 111Q 2023 r. - planowana data przyjecia srodka trwatego to IVQ 2023 r.).
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@ GROUND FROST

Kalkulacja kapitatu obrotowego [16/20]

Na kapitat pracujacy Spotki sktadaja sie zapasy, naleznosci oraz zobowiazania. Na podstawie danych historycznych w zakresie dtugosci okresu
obrotowosci zapasow, naleznosci i zobowigzan jako prognoze rotacji poszczegolnych pozycji przyjeto ponizsze wartosci:

*zgodnie z uzyskang informacja na Dzien Wyceny Spotka posiadata na zapasach sprzety przeznaczone do dalszej odsprzedazy. Zgodnie z szacunkami Spotki znaczna cze$¢ zapasow zostanie sprzedana do konca roku, przez co cykl rotacji
naleznosci wroci do poziomow z lat 2021-2022.

** zgodnie z informacja przekazana przez Spotke w zwiazku z reorganizacja dziatalnosci Grupy Kapitatowej dziatalno$¢ ptatnicza $wiadczona przez Spotke bedzie realizowana w ramach wewnetrznej licencji ptatniczej posiadanej przez jedna ze
spotek zaleznych (PeP Sp. z 0.0.). W efekcie okres rotacji naleznosci ulegnie znacznemu skroceniu wzgledem poziomow obserwowanych historycznie.

*** skrocenie okresu rotacji zobowigzan handlowych jest zgodne z obserwowanym spadkiem cyklu rotacji w latach 2021-2023.

|
|
|
|
|
|
: [PLN] Dane historyczne Prognoza
Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
: Zapasy 6167 853 10108 030 12058 318 12257316 22697329 10991557 11242604 11123622 10977 139 10 909 599
i Naleznosci 66 470 208 58 197 678 97 862 938 100 827 299 124 521 157] 68 579 563 70 635042 71755407 72483719 72749 814
| +z tyt. dostaw i ustug 41 945 332 41 397 826 31 570 864 54 028 314 89 894 256
1 Jednostki powiqzane 4687 134 7310 313 5945 579 4912 627 5452 585
| Jednostki pozostate 37 258 198 34087 513 25 625 285 49 115 687 84 441 671
] +Z tyt. podatkéw dotacji,cet,ubezp.spot.i zdr.i innych 10 868 705 2 441 763 6 479 449 15 687 821 2 930 172
1 +inne 538 916 922 809 43 277 872 2 241 043 2289 418
1 + dochodzone na drodze sadowej 164 719 279 456 0 526 680
1 + dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 5187 758 5082 529 1837377 11492 109 11492 109
1 + krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 7 929 497 8 352 751 14 697 376 17 378 012 17 915 202
: Zobowiazania 106 731 060 115 727 509 174 978 918 147 827 535 155 158 556 119 075 197 121 794 881 120 505 909 118 919 008 118 187 324
I + rezerwy na zobowiazania 8164 770 6 125 277 42 497 654 13 015 987 13 562 349
+z tyt. dostaw i ustug 91 278 051 91908 818 124 322 782 93141 465 125219 484
1 Jednostki powiqzane 4234 941 4549 142 30 568 409 4011016 1542 111
1 Jednostki pozostate 87043 110 87 359 676 93 754 373 89 130 448 123 677 373
i +Z tyt. podatkow, cet, ubezpieczen i innych $wiadczen 4251195 3171 504 3873185 21 422 596 3732 35(
| +Z tyt. wynagrodzen 1616 320 1772179 1926 953 2 310 869 3 362 356
1 +inne 576 228 12 030 841 286 504 16 902 768 6 124 793
| + fundusze specjalne 177 536 44177 329 291
1 + rozliczenia miedzyokresowe 666 960 718 891 2 071 840 989 674 2 827 933
|
1 Kapitat obrotowy -34 092 999 -47 421 802 -65 057 662 -34 742920 -7 940 069 -39 504 077 -39 917 234 -37 626 880 -35458 150 -34 527 911
| Zmiana kapitatu obrotowego 13328802 17 635860 -30314742 -26 802 851 31 564 007 413 157 -2290354 -2168 730 -930 239
: Przychody ze sprzedazy 688 818 672 898 814 022 969 988 925 992 842 840 651 452 649 321 796 412 994 324 059 1 007 335 517 1 017 559 906 1 021 295 459
I l'fgfz%’iG_f’g’g;‘;‘g;:éf:;cﬁ;“”tyzaq" wynagrodzen, 611712242 778273578 798291073 759 869 915 474789 737 223494985 685798 868 676 687 027 667 775969 663 667 279
|
|
Iyl rotacji zapasow 4 5 6 6 10 & 6 6 6 6
i Cykl rotacji naleznosci 35 24 37 37 49 26 26 26 26 24
| Cykl rotacji zobowiazan 64 54 80 71 71 65*** 65 65 65 65
|
|
|
|
|
|
|
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GROUND FROST

Stopa dyskontowa

[17/20]

W nastepnej fazie wyceny dokonano wyliczenia stopy dyskontowej dla celow dyskontowania przeptywow pienieznych. Aby wyliczy¢
odpowiednia stope dyskontowa przyjeto:

« Stope wolna od ryzyka na poziomie 5,599% (rentownos¢ 10-letnich obligacji skarbowych z dn. 1 wrzesnia 2023 roku). Dodatkowo
dokonano narzutu na te stope w wysokosci 3 p.p., aby odzwierciedli¢ niepewnosc¢ przeptywow (narzut obliczony z wykorzystaniem
koncepcji Total Beta, zaproponowanej przez prof. A. Damodarana, wyliczonej dla jednostki dominujacej Spotki tj. Nexi SpA);

* Premieg za ryzyko rynkowe na poziomie 6,28% (zgodnie z danymi prof. A. Damodarana dla Polski);

» Koszt dtugu przyjeto na poziomie 6,75% (koszt dtugu w grupie porownawczej podwyzszony o stope wolng od ryzyka);

» Wspotczynnik beta oszacowano na podstawie wspotczynnikow z grupy poréwnawczej. Otrzymang wartos¢ wskaznika beta na poziomie
0,66, docigzono wspotczynnikiem 1,48 obliczonym na bazie grupy porownawczej. Ostatecznie docigzona beta dla Spotki wyniosta 0,98.

» Szczego6towy opis dziatalnosci spotek z grupy porownawczej zostat zamieszczony w dalszej czesci niniejszego Raportu.

Beta (Daily
ozt 365 days)
Keyware Technologies NV 0,35
Korea Information & 0.70
Communications Co Ltd ’
Nice Total Cash Management Co 0,82
CIELO SA Instituicao de Pagamento 0,93
Paysafe Ltd 1,76
PayPoint plc 0,59
Pax Global Technology Ltd 0,56
Evertec Inc 0,97
Fiserv Inc 0,91
KGlnicis Co Ltd 1,24
KG Mobilians Co Ltd 1,05
Euronet Worldwide Inc 1,28
International Money Express Inc 0,73
NHN KCP Corp 1,51
Forth Smart Service PCL 1,76
Nexi SpA 1,23
CPI Card Group Inc 0,65
Worldline SA 1,22

Market cap Total Debt (Last

(native)
22 484 322

359 839 444 310

228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278

402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333 270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239 705910
8321921 221

Filing)
2 064 000

10 527 080 000

270 784 313 295
6 643 071 000

2 643 459 000
100 419 000

85 926 000

430 248 000

21 418 000 000
276 638 480 011
51 197 361 052
1612 243 000
155 210 000

53 628 533

472 448 000
4172 699 000
296 219 000
4131 100 000

Tax rate
0,25
0,28

0,28
0,34
0,19
0,19
0,17
0,38
0,21
0,28
0,28
0,21
0,21
0,28
0,20
0,24
0,21
0,27

Beta
odcigzona
0,33

0,69

0,44
0,66
0,49
0,49
0,56
0,87
0,74
0,75
0,90
0,99
0,61
1,51
1,68
0,90
0,33
0,90

D/Mcap
0,09
0,03

1,19
0,63
3,15
0,25
0,01
0,17
0,29
0,89
0,23
0,37
0,25
0,00
0,06
0,48
1,24
0,50

[ 31.12.20200 31.12.2021 31.12.2022|

Mcap D (MC+D*(1- EBITDA EBITDA EBITDA
udziat udziat Pd))/MC Margin Margin Margin
0,92 0,08 1,07 17,11 30,07 23,25
0,97 0,03 1,02 9,27 5,44 4,43
0,46 0,54 1,96 21,15 28,93 29,92
0,61 0,39 1,51 26,46 19,19 23,92
0,24 0,76 3,55 32,88 29,85 23,01
0,80 0,20 1,20 41,83 27,04 40,16
0,99 0,01 1,01 17,04 19,30 17,48
0,86 0,14 1,14 43,62 41,70 46,45
0,78 0,22 1,23 33,20 33,88 34,28
0,53 0,47 1,72 13,73 16,29 14,72
0,81 0,19 1,19 23,84 24,56 19,14
0,73 0,27 1,30 21,34 11,29 11,96
0,80 0,20 1,20 15,37 17,84 17,00
1,00 0,00 1,00 8,52 7,25 6,29
0,94 0,06 1,05 30,81 37,68 37,83
0,68 0,32 1,39 34,38 60,23 25,04
0,45 0,55 2,00 13,25 18,12 19,88
0,67 0,33 1,40 28,03 29,65 32,23

AGS Transact Technologies Ltd 0,55 7 874 099 659 10 972 930 000 0,25 0,27 1,39 0,42 0,58 2,13 27,02 26,53 24,28
Srednia 0,92 0,66 0,67 0,33 1,48 24,64 25,63 23,67
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GROUND FROST

opiera sie na ponizszej formule:

dominujacej tj. Nexi SpA tj. w wysokosci 3 p.p.

Beta (Daily 365
Company days)
Keyware Technologies NV 0,35
Korea Information & Communications 0,70
Nice Total Cash Management Co Ltd 0,82
CIELO SA Instituicao de Pagamento 0,93
Paysafe Ltd 1,76
PayPoint plc 0,59
Pax Global Technology Ltd 0,56
Evertec Inc 0,97
Fiserv Inc 0,91
KGlnicis Co Ltd 1,24
KG Mobilians Co Ltd 1,05
Euronet Worldwide Inc 1,28
International Money Express Inc 0,73
NHN KCP Corp 1,51
Forth Smart Service PCL 1,76
Nexi SpA 1,23
CPI Card Group Inc 0,65
Worldline SA 1,22

Beta odcigzona
**Total Beta = 4

Wspétczynnik korelacji

Stopa dyskontowa

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333 270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239 705 910
8321 921 221

Total Debt (Last
Filing)

2 064 000

10 527 080 000
270 784 313 295
6 643 071 000

2 643 459 000
100 419 000

85 926 000

430 248 000

21 418 000 000
276 638 480 011
51 197 361 052
1 612 243 000
155 210 000

53 628 533

472 448 000
4172 699 000
296 219 000
4131 100 000

Eff. Tax
rate
19,43%
29,71%
23,67%
27,90%
18,35%
18,80%
14,30%
11,32%
18,92%
28,40%
27,12%
22,02%
26,52%
24,86%
11,75%
31,17%
22,02%
26,50%

Ryzyko specyficzne = (Total Beta — Beta odciazona) x Equity Risk Premium

Beta odcigzona

0,32
0,69
0,43
0,64
0,49
0,49
0,56
0,84
0,74
0,76
0,90
0,99
0,61
1,51
1,67
0,93
0,33
0,90

Wspotczynnik
korelacji*
0,11

0,16

0,31

0,50

0,44

0,28

0,47

0,64

0,65

0,56

0,34

0,59

0,32

0,58

0,38

0,63

0,16

0,62

Total
Beta**
3,05
4,20
1,38
1,27
1,12
1,77
1,19
1,31
1,14
1,35
2,68
1,68
1,93
2,61
4,38
1,46
2,09
1,44

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.

[18/20]

Dodatkowym elementem, ktoéry nalezy uwzgledni¢ w szacunku stopy dyskontowej jest narzut na koszt kapitatu wtasnego, ktory w procesie wyceny ma za zadanie
uwzglednic¢ dodatkowe ryzyko zwiazane z specyfika wycenianego aktywa.

Kalkulacja ryzyka specyficznego opiera sie na koncepcji prof. A. Damodarana dotyczacej wskaznika Total Beta tj. skorygowanego wspotczynnika Beta
wyliczonego dla spotki niepublicznej (wspoétczynnik Beta zaktada petna dywersyfikacje inwestora). Wyliczenie koncowej wartosci narzutu na ryzyko specyficzne

Na podstawie danych rynkowych dla grupy poréwnawczej oszacowalismy wartos¢ ryzyka specyficznego dla poszczegélnych waloréw. Na potrzeby wyceny
przyjelismy zatozenie, ze dodatkowy narzut na ryzyko specyficzne dla Spotki powinien byc zbiezny z wartoscia ryzyka specyficznego wyliczonego dla jej jednostki

Ryzyko
specyficzne
17%
22%

6%

4%

4%

8%

4%

3%

3%

4%

11%

4%

8%

7%

17%

3%

11%

3%

AGS Transact Technologies Ltd 0,55 7 874 099 659 10 972 930 000 25,17% 0,27 0,19 1,44 7%
Srednia 3%

*wspotczynnik korelacji catkowitej stopy zwrotu z akcji spotki ze stopa zwrotu jej benchmarku
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Stopa dyskontowa

[19/20]

Pozyskane dane umozliwity wyliczenie kosztu kapitatu wtasnego dla Spotki oraz sredniego wazonego kosztu kapitatu, ktory oszacowano na
poziomie 11,68%. Przy obliczeniu zastosowano rynkowa strukture kapitatu do dtugu obliczong na podstawie grupy poréwnawczej (kapitat

0,67; dtug 0,33).
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Docigzenie Beta odcigzona
Spotka 0,66
Beta 0,98
Premia za ryzyko rynkowe 6,28%
Stopa wolna od ryzyka 5,60%
Narzut 3,00%
Koszt kapitatu wtasnego 14,73%
Marza dtugu w grupie poréwnawczej (oczyszczona) 1,15%
Stopa wolna od ryzyka 5,60%
Koszt dtugu 6,75%
Udziat kapitatu wtasnego 67,00%
Udziat dtugu 33,00%
Stopa podatku 19,00%

Sredni wazony koszt kapitatu

Beta docigzona
0,98
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Wartos¢ kapitatu wtasnego [20/20]

Na podstawie przyjetych zatozen oszacowano wartos¢ zdyskontowanych przeptywow pienieznych na dzien 1 wrzesnia 2023 r. Otrzymana
sume Enterprise Value pomniejszono o zobowiazania finansowe oraz skorygowano o wartos¢ srodkow pienieznych oraz nadwyzke
amortyzacji nad CAPEX (zaktadamy, ze w okresie rezydualnym wartos¢ amortyzacji bedzie rowna naktadom inwestycyjnym potrzebnym na
ich odtworzenie, w zwiazku z czym powstaje nadwyzka amortyzacji, ktéra nie bedzie rozliczona).

Zgodnie z przeprowadzonymi obliczeniami wartos¢ 100% wartosci akcji spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.
na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 319 740 361,00 PLN.

Okres 0,42 1,42 2,42 3,42 4,42
Wartos¢
PLN 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
rezydualna
EBIT 26 885 684 139 207 295 158 686 669 176 713 151 182 825 498 182 825 498
Podatek -5 108 280 -26 449 386 -30 150 467 -33 575 499 -34 736 845 -34 736 845
Amortyzacja 50 437 919 101 449 684 97 387 783 92 977 324 88 787 388
CAPEX -41 401 774 -81 245 302 -77 183 037 -73 323 885 -69 657 691
Kapitat obrotow: 31 564 007 413 157 -2 290 354 -2 168 730 -930 239 -930 239
62 377 557 133 375 448 146 450 594 160 622 361 166 288 111 1 643 870 516
Stopa wzrostu po okresie prognozy 2,50%
WACC 11,68%
Czynnik dyskontowy 0,96 0,86 0,77 0,69 0,62
podatkowaniu 60 123 198 115 114 689 113 184 545 111 158 617 103 047 978 1 018 698 996
Suma przeptywow 1521 328 023
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne* 106 245 398
+ zdyskontowana nadwyzka amortyzacji 19 124 329
- zobowiazania z tyt. pozyczek 299 021 585
- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych 4752 693

oterminowych 23183 111

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtu

*Zgodnie z informacja przekazana przez Spotke podjeta zostata uchwata zgodnie z ktora spotka PeP S.A. w najblizszym czasie dokapitalizuje jedna ze swoich spotek zaleznych w
kwocie 15 mln PLN, w zwiazku z czym dokonalismy odpowiedniej korekty wartosci srodkow pienigeznych.
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Metoda mnoznikowa [1/10]

GROUND FROST

Metoda mnoznikowa/porownan rynkowych polega na ustaleniu wartosci firmy na podstawie informacji o mnoznikach, ktérych wartos¢
rynkowa jest znana. Mnozniki sg tak konstruowane, ze pokazuja stosunek wartosci rynkowej firmy do okreslonej zmiennej ekonomicznej.
Wybdr mnoznikéw uzywanych w wycenie powinien odpowiadac typowi przedsiebiorstwa, a wybrane mnozniki powinny by¢ takie, jakie
wybraliby uczestnicy rynku. Zasadniczo preferowanymi mnoznikami sa te okreslajace wartos$¢ przedsiebiorstwa (enterprise value), gdyz sa
one niezalezne od struktury finansowania.

Tego typu wycena jest odpowiednia dla inwestycji w stabilne przedsiebiorstwa z mozliwym do zidentyfikowania strumieniem
powtarzalnych przychodow lub zyskow.

Nalezy rowniez pamietac, aby wyniki takie jak np. zysk EBITDA zostaty oczyszczone o zdarzenia jednorazowe, jak na przyktad otrzymane
dotacje, czy tez sprzedaz aktywow nieoperacyjnych.

Grupa poréwnawcza, na bazie ktorej wyliczona zostata wartos¢ srednia mnoznika, oczyszczona zostanie o spotki, ktorych wartosci
(mnozniki) znaczaco odbiegaja od pozostatych, tzn., z grupy porownawczej wyeliminowani zostali outlierzy (na bazie np. odchylajacych
sie mnoznikow, ujemnej Bety, generowanej marzy EBITDA).
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Opisy spotek wybranych do grupy [2/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

Keyware Technologies NV

Keyware Technologies NV jest niezaleznym dostawca ustug sieciowych z siedziba w Belgii, oferujacym rozwiazania w zakresie
ptatnosci elektronicznych. Spotka zajmuje sie personalizacja, programowaniem, instalacja, konserwacja, wynajmem i sprzedaza
stacjonarnych, przenosnych i mobilnych terminali ptatniczych, realizacja transakcji ptatniczych oraz pozostatych ustug ptatniczych
w zakresie handlu elektronicznego i handlu mobilnego. Ponadto spotka oferuje rozwiazania w zakresie kart lojalnosciowych, a takze
rozwdj i zarzadzanie platforma transakcji ptatniczych.

Korea Information &
Communications Co Ltd

Koreanska firma zajmujaca sie gtownie dostarczaniem rozwigzan do przetwarzania transakcji elektronicznych i terminali
ptatniczych. Firma swiadczy gtownie ustugi zarzadzania kartami kredytowymi (CCMS), ustugi przechwytywania danych i weksli
(DDC), ustugi przechwytywania danych i podpisow (DSC) oraz ustugi odbioru gotéwki. Jej produkty w zakresie bramek ptatniczych
obejmuja gtownie bezprzewodowe terminale ptatnicze.

Nice Total Cash Management Co
Ltd

Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢ gtownie w ramach czterech segmentow. Segment biznesowy Swiadczy miedzy innymi ustugi
obejmujace zarzadzanie bankomatami. Segment Cash Transport Business oferuje ustugi transportu gotowki, zarzadzania gotowka i
inne. Segment dziatalnosci w zakresie sprzetu ptatniczego zajmuje sie produkcja i konserwacja sprzetu ptatniczego, takiego jak
punkty sprzedazy (POS) i terminale ptatnicze kartami kredytowymi. Segment Merchant Network Business $wiadczy ustugi
obejmujace karty kredytowe VAN, sie¢ handlowcow, planowanie zasobow przedsiebiorstwa (ERP).

CIELO SA Instituicao de
Pagamento

Cielo SA jest brazylijska firma swiadczaca ustugi zwigzane z kartami kredytowymi i innymi metodami ptatnosci. Dziatalnos¢ Spotki
dzieli sie na dwa segmenty biznesowe: 1) Przechwytywanie i przetwarzanie transakcj kartami kredytowymi i debetowymi oraz
innymi Srodkami ptatniczymi, a takze oferuje akredytacja akceptantow i ustugi powiazane oraz 2) Zarzadzanie rachunkami
ptatniczymi. Ponadto Spdtka oferuje m.in. wynajem, instalacje i serwis terminali POS oraz dotadowania telefonéw na karte poprzez
POS. Swiadczy ustugi dla réznych wydawcow kart kredytowych i debetowych, takich jak Visa, MasterCard, American Express i Elo.

Paysafe Ltd

Paysafe Limited to wyspecjalizowana platforma ptatnicza z siedziba w Wielkiej Brytanii. Produkty firmy obejmuja Cash Online,
portfele cyfrowe, zintegrowane ptatnosci, ptatnosci online, wyptaty i punkty sprzedazy. taczy firmy i konsumentow w ponad 250
rodzajach ptatnosci w ponad 40 walutach na catym swiecie. Dostarczane za posrednictwem zintegrowanej platformy rozwigzania
Paysafe sa ukierunkowane na transakcje inicjowane z urzadzen mobilnych, analizy w czasie rzeczywistym oraz przetwarzanie
ptatnosci tradycyjnych i internetowych. Jej marki obejmuja INCOME access, paysafecard, Paysafe:cash, viacash, NETELLER, PCS i
Skrill.
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Opisy spotek wybranych do grupy [3/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

PayPoint plc

PayPoint plc jest brytyjska firma ustugowa i technologiczna. Spotka dziata w trzech dywizjach: zakupy, e-commerce oraz ptatnosci i
bankowos¢. Jej dziat zakupdw zapewnia rozwiazania cyfrowe, technologie i ustugi ptatnicze dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP) oraz sprzedawcow detalicznych w celu $wiadczenia waznych ustug spotecznych. Jej dziat e-commerce zapewnia oparta na
technologii platforme dostawcza i oferuje ustugi zbierania, nadawania, odbierania i dostarczania paczek. Jej dziat ptatnosci i
bankowosci zapewnia ptatnosci cyfrowe, takie jak MultiPay i CashOut.

Pax Global Technology Ltd

PAX Global Technology Limited jest inwestycyjna spotka holdingowa z siedziba w Hongkongu, zajmujaca sie gtdwnie dostarczaniem
terminali do e-ptatnosci. Do gtéwnych obszarow dziatalnosci Spotki nalezy opracowywanie i sprzedaz stacjonarnych i mobilnych
terminali do e-ptatnosci. Zajmuje sie rowniez rozwojem i sprzedaza urzadzen aktywowanych przez konsumentoéw, czytnikow kart
zblizeniowych oraz oprogramowania terminali do e-ptatnosci. Spotka prowadzi dziatalnos¢ gtownie w Chinach, Stanach
Zjednoczonych i we Wtoszech.

EVERTEC Inc. swiadczy szereg ustug przetwarzania ptatnosci i zarzadzania procesami biznesowymi. Firma dziata w trzech
segmentach: Pozyskiwanie handlowcdéw, Przetwarzanie ptatnosci i Rozwiazania biznesowe. Obstuguje szereg instytucji

Evertec Inc finansowych, handlowcow, korporacji i agencji rzadowych, oferujac im rozwigzania umozliwiajace bezpieczne wystawianie,
przetwarzanie i akceptowanie transakcji. Zakres ustug Spotki obejmuje caty tancuch wartosci przetwarzania transakcji i obejmuje
szereg rozwiazan front-end skierowanych do klienta.

Fiserv Inc. jest globalnym dostawca rozwiazan technologicznych w zakresie ptatnosci i ustug finansowych. Firma zapewnia

Fiserv Inc rozwiazania w zakresie przetwarzania ptatnosci i bankowosci cyfrowej, przetwarzania i ustug sieciowych wydawcow kart,

przetwarzania i ustug sieciowych wydawcow kart, ptatnosci, handlu elektronicznego, pozyskiwania i przetwarzania handlowcow
oraz opartego na chmurze rozwigzania Clover do obstugi punktow sprzedazy i zarzadzania przedsiebiorstwem.

KGlnicis Co Ltd

KGINICIS CO.,LTD to firma zajmujaca sie swiadczeniem ustug bramek ptatnosci online. Firma dostarcza bezpieczne rozwigzania
poprzez technologie uwierzytelniania kryptograficznego, ochrony danych i podpisu elektronicznego. Spotka swiadczy ustugi
ptatnicze pod marka INIpay. Firma oferuje kompleksowa linie ustug ptatniczych za posrednictwem kart kredytowych, kart dtuznych,
kart zakupowych, elektronicznego przetwarzania transferow srodkow, kart podarunkowych, kart lojalnosciowych, kart
przedptaconej, wyposazenia punktow sprzedazy, ksiegowosci handlowej i innych. Wspdtpracuje z centrami handlowymi online,
operatorami telekomunikacyjnymi, instytucjami publicznymi i innymi.
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Opisy spotek wybranych do grupy [4/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

KG Mobilians Co Ltd

KGMobilians Co., Ltd to koreanska firma zajmujaca sie gtdwnie opracowywaniem i swiadczeniem standardowych i bezgotowkowych
ustug ptatniczych. Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢ w ramach dwadch dziatow: pionu dziatalnosci ptatniczej oraz pionu pozostatej
dziatalnosci. Jej dziatalnos¢ ptatnicza zapewnia gtdwnie rozwiazania ptatnicze, takie jak rozwigzania do ptatnosci telefonem
komadrkowym, rozwiazania do ptatnosci telefonem przewodowym, rozwiazania do ptatnosci kartami kredytowymi, ustugi transferu
konta, ustugi kart przedptaconych i bezprzewodowe rozwiazania do rozliczen online. Jej inny dziat biznesowy zajmuje sie
dziatalnoscia certyfikacyjna.

Euronet Worldwide Inc

Euronet Worldwide, Inc. jest dostawca ustug przetwarzania ptatnosci. Firma dziata w trzech segmentach: Przetwarzanie
elektronicznych transferéw srodkéw (EFT), epay i Money Transfer. Segment przetwarzania elektronicznych transferow srodkéw
(EFT) zapewnia kompleksowe rozwigzania w zakresie ptatnosci elektronicznych, na ktore sktadaja sie ustugi wyptaty i wptaty
gotowki z bankomatow, uczestnictwo w sieci bankomatow, zewnetrzne rozwigzania w zakresie zarzadzania bankomatami i
punktami sprzedazy (POS), kredyty, debety i przedptaty outsourcing kart oraz ustugi wydawania kart i ustugi pozyskiwania
akceptantow.

International Money Express Inc

International Money Express, Inc. to wielokanatowa firma swiadczaca ustugi przekazow pienieznych. Jej ustugi w zakresie
przekazow pienieznych obejmuja kompleksowy pakiet rozwigzan w zakresie przetwarzania finansowego i ustug ptatniczych
dostepnych we wszystkich 50 stanach w Stanach Zjednoczonych i 13 prowincjach w Kanadzie.

NHN KCP Corp

NHN KCP Corp to firma zajmujaca sie gtownie swiadczeniem ustug ptatnosci online. Spotka prowadzi swoja dziatalnosc¢ w trzech
segmentach. Segment Online Payment Business zajmuje sie swiadczeniem ustug posrednictwa w ptatnosciach elektronicznych dla
internetowych centréw handlowych oraz ustugami przekazywania danych dotyczacych transakcji kartami kredytowymi.

Forth Smart Service PCL

Forth Smart Service Public Company Limited zajmuje sie gtownie $wiadczeniem ustug dotadowan telefonéw na karte,
otrzymywaniem innych ustug online, ustugami reklamowymi za posrednictwem automatow dotadowan online oraz swiadczeniem
ustug zwigzanych z automatami dotadowan online. Spétka prowadzi swoja gtowna dziatalnos¢ jako dostawca ustug ptatnosci
mobilnych typu pre-paid, innych roznych ptatnosci online oraz ustug reklamowych za posrednictwem inteligentnych kioskéw pod
znakiem towarowym Boonterm.
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Opisy spotek wybranych do grupy [5/10]
porownawczej

Spotka Opis dziatalnosci
Nexi SpA to wtoska firma specjalizujaca sie w dziedzinie technologii ptatniczych oferujac ustugi i infrastrukture cyfrowa bankom,
osobom fizycznym, przedsigbiorstwom, instytucjom oraz podmiotom administracji publicznej. Dziata poprzez trzy segmenty
Nexi SpA Merchant Services & Solutions, Cards & Digital Payments, Digital Banking Solutions. Rozwiazania firmy obejmuja miedzy innymi

karty kredytowe, debetowe i przedptacone, ptatnosci smartfonami i urzadzeniami do noszenia, faktury elektroniczne, systemy
akceptacji i inne rozwiazania ptatnicze.

CPI Card Group Inc

CPI Card Group Inc. jest firma zajmujaca sie technologia ptatnicza i oferowaniem kompleksowych rozwiazan finansowych
ptatniczych w Stanach Zjednoczonych. Segmenty Spotki obejmuja karty przedptacone, karty ptatnicze, zintegrowane ustugi
ptatnosci karta.

Worldline SA

Worldline SA jest francuska firma swiadczaca ustugi ptatnicze i transakcyjne. Spotka tworzy i obstuguje platformy cyfrowe, ktore
obstuguja wszystkie transakcje pomiedzy firmami, ich partnerami i klientami. Jej rozwigzania podzielone sa na trzy segmenty:
Merchant Services & Terminals, obejmujacy ustugi, rozwiazania i wdrozenia w obszarach terminali ptatniczych, akceptacji ptatnosci
wielokanatowych, ptatnosci bezgotowkowych, kart marek wtasnych, ustug lojalnosciowych oraz e-commerce; Mobility &
eTransactional Services, zajmujaca sie tworzeniem produktow cyfrowych, takich jak miedzy innymi bilety elektroniczne, platformy
zbierania e-administracji oraz platformy kontaktu i chmury konsumenckiej; oraz Financial Processing & Software Licensing, ktdra
zapewnia przetwarzanie ptatnosci, przetwarzanie pozyskiwania i wydawania, rozwiazania w zakresie bankowosci internetowej oraz
rozwigzania w zakresie oprogramowania.

AGS Transact Technologies Ltd

IAGS Transact Technologies Limited jest dostawca zintegrowanych wielokanatowych rozwigzan ptatniczych. Spotka dostarcza
spersonalizowane produkty i ustugi, w tym outsourcing bankomatow (ATM) i automatow do recyklingu gotowki (CRM), ustugi
zarzadzania gotodwka i cyfrowe rozwiazania ptatnicze, ustugi przetwarzania transakcji i portfele mobilne. Segmenty obejmuja
rozwiazania ptatnicze takie jak ustugi zarzadzania gotowka, cyfrowe ustugi ptatnicze, ustugi za posrednictwem automatéw do
punktow, sprzedazy sprzedaz bankomatow i CRM, produktéw technologii walutowej i terminali samoobstugowych oraz powiazanych
ustug.
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Dane finansowe Spotki przyjete
na potrzeby wyceny mnoznikowej

GROUND FROST

[6/10]

Ponizej zaprezentowano sposob kalkulacji wybranych danych finansowych Spotki za ostatnie 12 miesiecy do Dnia Wyceny, ktore byty

niezbedne do oszacowania wartosci Spotki przy wykorzystaniu metody mnoznikowej.

Amortyzacja Amortyzacja kontraktow ..
) S zgodnig z UJoR dlugotermi:ow;ch zgodnie z MSSF sEdEnzEk (e ldlag]
01.09.2022 59 041 447 41 460 171 2 844 533 103 346 151[A]
31.12.2022 90 410 256 64 326 795 4748 669 159 485 720([B]
01.09.2023 73 166 235 51 963 045 5706 786 130 836 066[C]
EBITDA LTM na dz. 01.09.2023 186 975 635[D]=[C]+[B]-[A]
Data Przychody netto ze sprzedazy Schemat kalkulacji
01.09.2022 669 891 007 [A]
31.12.2022 992 842 840 [B]
01.09.2023 651 452 649 [C]

Przychody netto ze sprzedazy
LTM na dz. 01.09.2023

974 404 482 [D]=[C]+[B]-[A]

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.

42



GROUND FROST

Wskaznik Enterprise Value to Sales

[7/10]

Wartos¢ mnoznika ustalono na podstawie danych grupy porownywalnych podmiotow. Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa
rozpoczeliSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy poréwnawczej. Do wyliczenia sredniej wartosci mnoznika
zastosowano dane rynkowe spotek z grupy poréwnawczej przyjetej do wyliczenia stopy dyskontowej w modelu DCF, ktora dodatkowo
poszerzono o spotki Keyware Technologies NV oraz KG Mobilians Co Ltd ze wzgledu na wysoka porownywalnos¢ z wyceniang Spotka oraz
pomniejszono o spotki PayPoint plc, Cielo SA, Pax Global Technology Ltd oraz AGS Transact Technologies ze wzgledu na skrajne wartosci
mnoznikow rynkowych badz tez historycznie generowanej marzy EBITDA.

01.09.2023]

Company

Keyware Technologies NV

Korea Information & Communications
Nice Total Cash Management Co Ltd
CIELO SA Instituicao de Pagamento
Paysafe Ltd

PayPoint plc

Pax Global Technology Ltd

Evertec Inc

Fiserv Inc

KGlnicis Co Ltd

KG Mobilians Co Ltd

Euronet Worldwide Inc
International Money Express Inc
NHN KCP Corp

Forth Smart Service PCL

Nexi SpA

CPI Card Group Inc

Worldline SA

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239705 910

8 321 921 221

Beta
(Daily 365 days)
0,35
0,70
0,82
0,93
1,76
0,59
0,56
0,97
0,91
1,24
1,05
1,28
0,73
1,51
1,76
1,23
0,65
1,22

| 31.12.20200 31.12.2021] 31.12.2022
e EBITDA EBITDA EBITDA
Margin Margin Margin

0,93 17,11 30,07 23,25
0,29 9,27 5,44 4,43
1,19 21,15 28,93 29,92
2,64 26,46 19,19 23,92
1,16 32,88 29,85 23,01
2,04 41,83 27,04 40,16
0,47 17,04 19,30 17,48
4,38 43,62 41,70 46,45
5,21 33,20 33,88 34,28
0,56 13,73 16,29 14,72
0,98 23,84 24,56 19,14
1,19 21,34 11,29 11,96
1,11 15,37 17,84 17,00
0,15 8,52 7,25 6,29
4,04 30,81 37,68 37,83
2,59 34,38 60,23 25,04
1,05 13,25 18,12 19,88
2,53 28,03 29,65 32,23

AGS Transact Technologies Ltd 7 874 099 659 0,55 1,00 27,02 26,53 24,28
Srednia 1,39 21,87 27,36 21,66
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GROUND FROST

Wskaznik Enterprise Value to Sales

[8/10]

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy poréwnawczej wyniosta 1,39. Do otrzymanej wartosci

wskaznika dodano stan gotowki oraz odjeto saldo dtugu oprocentowanego wg. danych bilansowych na Dzien Wyceny.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos¢ Spotki na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 128 838 216,52 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to Sales 1,39
Przychody ze sprzedazy LTM 974 404 482
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 106 245 398
- zobowiazania z tyt. pozyczek 299 021 585
- zopowlazanla z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 4752 693
leasingi

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 23 183 111

najem powierzchni biurowej
Wartosc godziwa kapitatu wtasnego 1128 838 217,
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GROUND FROST

Wskaznik Enterprise Value to EBITDA

[9/10]

Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa rozpoczeliSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy
poréwnawczej (grupa porownawcza tozsama z ta, ktora zostata przyjeta na potrzeby wyznaczenia mnoznika EV/Sales).

01.09.2023

Company

Keyware Technologies NV

Korea Information & Communications
Nice Total Cash Management Co Ltd
CIELO SA Instituicao de Pagamento
Paysafe Ltd

PayPoint plc

Pax Global Technology Ltd

Evertec Inc

Fiserv Inc

KGlnicis Co Ltd

KG Mobilians Co Ltd

Euronet Worldwide Inc
International Money Express Inc
NHN KCP Corp

Forth Smart Service PCL

Nexi SpA

CPI Card Group Inc

Worldline SA

AGS Transact Technologies Ltd
Srednia

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239705910

8 321 921 221

7 874 099 659

Beta
(Daily 365 days)
0,35
0,70
0,82
0,93
1,76
0,59
0,56
0,97
0,91
1,24
1,05
1,28
0,73
1,51
1,76
1,23
0,65
1,22
0,55

| 31.12.20200 31.12.2021] 31.12.2022

EV/ EBITDA EBITDA EBITDA
EBITDA Margin Margin Margin
4,42 17,11 30,07 23,25
4,53 9,27 5,44 4,43
4,57 21,15 28,93 29,92
6,27 26,46 19,19 23,92
4,75 32,88 29,85 23,01
5,59 41,83 27,04 40,16
2,59 17,04 19,30 17,48
11,42 43,62 41,70 46,45
13,04 33,20 33,88 34,28
4,84 13,73 16,29 14,72
6,35 23,84 24,56 19,14
7,61 21,34 11,29 11,96
6,62 15,37 17,84 17,00
2,70 8,52 7,25 6,29
11,58 30,81 37,68 37,83
9,94 34,38 60,23 25,04
5,14 13,25 18,12 19,88
11,09 28,03 29,65 32,23
4,16 27,02 26,53 24,28
6,93 21,87 27,36 21,66

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.

45



GROUND FROST Wskaznik Enterprise Value to EBITDA

[10/10]

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy porownawczej wyniosta 6,93. Do otrzymanej wartosci

wskaznika dodano stan gotowki oraz odjeto saldo dtugu oprocentowanego wg. danych bilansowych na Dzien Wyceny.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos¢ Spotki na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 075 029 160,43 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to EBITDA 6,93
EBITDA LTM 186 975 635
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 106 245 398
- zobowiazania z tyt. pozyczek 299 021 585
- zopowlazanla z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 4752 693
leasingi

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 23 183 111

najem powierzchni biurowej
Wartosc godziwa kapitatu wtasnego 1 075 029 160
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GROUND FROST

Korekta z tytutu niskiej ptynnosci [1/2]

Wartosc¢ kapitatu wtasnego musiata zostac¢ obnizona o wskaznik niskiej ptynnosci.

Obnizenie wartosci firmy ze wzgledu na niska ptynnos¢ zostata empirycznie dowiedziona poprzez przetestowanie tzw. ,restricted stock”
wsrdd firmy notowanych na gietdzie.

W naszych wyliczeniach bazowaliSmy na ponizszym wzorze opracowanym przez Aswatha Damodarana na podstawie empirycznego badania
réznic bid-offer spread dla 2.000 spotek notowanych na rynku amerykanskim. Badanie to byto przeprowadzane metoda regresji liniowej,
gdzie wartos¢ roznicy miedzy cena zakupu a sprzedazy (odpowiadajaca ryzyku zwiazanemu z niska ptynnoscia) zostata odniesiona do
zmiennych takich jak: przychody, wskaznik gotowka / wartos¢ firmy oraz zmienna odpowiadajaca wartosci 0, gdy jednostka przynosi
straty i 1 gdy przynosi zyski (DERN). W wyniku przeprowadzonego badania uzyskano nastepujacy wzor pozwalajacy wyprowadzic
hipotetyczna wartos¢ dyskonta z tytutu niskiej ptynnosci danych akcji:

Wskaznik = 0.145 - 0.0022 In (przychody w roku w min USD) - 0.015 (DERN) - 0.016 (Gotéwka/Wartosc firmy)

Wartos¢ wyjsciowa 14,50%
Annual revenues 223,52 -1,19%
DERN 1,00 -1,50%

Cash/Firm value

cash 106 245 398
firm value 1210 837 025
0,09 -0,14%

Dyskonto z tytutu niskiej ptynnosci
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GROUND FROST

Podsumowanie wyceny

Dokonalismy wyceny Spotki wykorzystujac do tego celu ponizsze metody:
+ Metode zdyskontowanych przeptywow pienieznych, ktore to zostaty zdyskontowane stopa odzwierciedlajaca Sredni wazony koszt

kapitatu,

[2/2]

* Metode wskaznikowa oparta o mnozniki EV/Sales oraz EV/EBITDA, przy czym wartos¢ wskaznikéw zostata ustalona na bazie danych
rynkowych spotek o podobnym profilu dziatalnosci na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.

Zgodnie z przyjeta metodyka wyceny wyliczyliSmy wartos¢ 100% akcji spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.,
ktora pomniejszylisSmy dodatkowo o dyskonto z tyt. niskiej ptynnosci w wysokosci 11,67%. W efekcie uzyskaliSmy warto$¢ Spotki na dzien 1
wrzesnia 2023 roku w wysokosci 1 069 538 228,19 PLN.

Ground Frost | Raport z wyceny GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.

[Dane w PLN]

Metoda DCF [1] 1 319 740 361
Metoda mnoznikowa ($rednia z mnoznikow) [2] 1101 933 688
- Metoda mnoznikowa EV/Sales 1128 838 217
- Metoda mnoznikowa EV/EBITDA 1075 029 160

Dyskonto za niska ptynnos¢ 11,67%
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przez Spotke w jednostkach
zaleznych
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[1/18]

R E Wycena udziatow posiadanych przez Spotke
~ ! wQRTag Sp. z 0.0. oraz Team4U Sp. z o.o0.

Spotka Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci posiada dodatkowo w bilansie aktywa nieoperacyjne w postaci udziatow w
jednostkach zaleznych, ktdére na potrzeby wyceny Grupy Kapitatowej powinny powiekszaé wartos¢ godziwa kapitatow wtasnych Spotki.
Zgodnie z informacja na Dzien Wyceny Spotka posiada udziaty/akcje w nastepujacych jednostkach zaleznych:

* QRTag Sp. z 0.0. - spotka swiadczaca ustugi z zakresu projektowania, tworzenia i wdrazania aplikacji mobilnych m.in. dla sektora JST,
instytucji publicznych ale rowniez punktéw ustugowych, wtascicieli sklepdw czy tez duzych sieci handlowych.

+ Team4U Sp. z o.0. - spotka oferuje profesjonalne wsparcie z zakresu ustug outsourcingowych, takich jak: dziatania back office,
programy lojalnosciowe, szkolenia, obstuga ksiegowosci, ale przede wszystkim budowa aplikacji wspomagajacych procesy
dystrybucyjne i sprzedazowe.

« BillBird S.A. - jedna z najwiekszych krajowych spotek oferujacych ustugi przekazu pienieznego. Spotka jest jednym z lideréw rynku
posrednictwa w przyjmowaniu od konsumentow wptat naleznosci dla masowych wystawcow rachunkow. Spoétka zarzadza obecnie
najwieksza siecig ustug finansowych i komercyjnych na terminalach POS.

« PeP Sp. z 0.0. - jednostka zalezna Spotki, ktora petni role Agenta Rozliczeniowego i jest licencjonowana Krajowa Instytucja Ptatnicza
zarejestrowang w Rejestrze Dostawcow Ustug Ptatniczych Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego pod numerem IP11/2013.

Zgodnie z informacja przekazang przez Spotke transakcje nabycia udziatow w jednostkach zaleznych QRTag Sp. z 0.0. oraz Team4U Sp. z
0. 0. zostaty przeprowadzone w ciagu ostatnich 12 miesiecy, dlatego na potrzeby wyceny przyjelismy, ze wartos¢ udziatow w bilansie
Spotki wykazywana w koszcie nabycia udziatow w transakcji jest tozsama z wartoscig godziwa tych udziatow na dzien 1 wrzesnia 2023 r.

[Dane w PLN]

L Liczba udziatéw posiadanych Koszt nabycia

Nazwa spotki , s
przez Spotke udziatow
QRTag Sp. z 0.0. 310 5824 000
Team4U Sp. z o0.0. 75 15 160 500
SUMA 20 984 500
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Wycena akcji posiadanych przez Spotke w
BillBird S.A.

[2/18]

GROUND FROST

Wartos¢ godziwa 100% akcji spotki BillBird S.A., ktdérej jedynym akcjonariuszem jest Spotka, zostata wyliczona za pomoca metody
wskaznikowej poprzez zastosowanie mnoznikoéw Enterprise Value to Sales oraz Enterprise Value to EBITDA, gdzie wartos¢ tych wskaznikow
zostata ustalona dla grupy spotek porownywalnych na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.

Grupa poréwnawcza, na bazie ktorej wyliczona zostata wartos¢ srednia mnoznikdw, oczyszczona zostata o spotki, ktorych wartosci
(mnozniki) znaczaco odbiegaty od pozostatych, tzn., z grupy poréwnawczej wyeliminowani zostali outlierzy (na bazie np. odchylajacych
sie mnoznikow, ujemnej Bety, generowanej marzy EBITDA).

Na kolejnych slajdach zaprezentowano krotka charakterystyke podmiotow porownywalnych, ktore przyjeliSmy na potrzeby oszacowania
wartosci mnoznikow rynkowych.
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Wycena akcji posiadanych przez Spotke w (344
BillBird S.A.

Spotka

Opis dziatalnosci

KG Mobilians Co Ltd

KGMobilians Co., Ltd to koreanska firma zajmujaca sie gtdwnie opracowywaniem i swiadczeniem standardowych i bezgotowkowych
ustug ptatniczych. Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢ w ramach dwadch dziatow: pionu dziatalnosci ptatniczej oraz pionu pozostatej
dziatalnosci. Jej dziatalnos¢ ptatnicza zapewnia gtdwnie rozwiazania ptatnicze, takie jak rozwigzania do ptatnosci telefonem
komadrkowym, rozwiazania do ptatnosci telefonem przewodowym, rozwiazania do ptatnosci kartami kredytowymi, ustugi transferu
konta, ustugi kart przedptaconych i bezprzewodowe rozwiazania do rozliczen online. Jej inny dziat biznesowy zajmuje sie
dziatalnoscia certyfikacyjna.

Euronet Worldwide Inc

Euronet Worldwide, Inc. jest dostawca ustug przetwarzania ptatnosci. Firma dziata w trzech segmentach: Przetwarzanie
elektronicznych transferéw srodkéw (EFT), epay i Money Transfer. Segment przetwarzania elektronicznych transferow srodkéw
(EFT) zapewnia kompleksowe rozwigzania w zakresie ptatnosci elektronicznych, na ktore sktadaja sie ustugi wyptaty i wptaty
gotowki z bankomatow, uczestnictwo w sieci bankomatow, zewnetrzne rozwigzania w zakresie zarzadzania bankomatami i
punktami sprzedazy (POS), kredyty, debety i przedptaty outsourcing kart oraz ustugi wydawania kart i ustugi pozyskiwania
akceptantow.

Paysafe Ltd

Paysafe Limited to wyspecjalizowana platforma ptatnicza z siedziba w Wielkiej Brytanii. Produkty firmy obejmuja Cash Online,
portfele cyfrowe, zintegrowane ptatnosci, ptatnosci online, wyptaty i punkty sprzedazy. taczy firmy i konsumentéow w ponad 250
rodzajach ptatnosci w ponad 40 walutach na catym swiecie. Dostarczane za posrednictwem zintegrowanej platformy rozwigzania
Paysafe sa ukierunkowane na transakcje inicjowane z urzadzen mobilnych, analizy w czasie rzeczywistym oraz przetwarzanie
ptatnosci tradycyjnych i internetowych. Jej marki obejmuja INCOME access, paysafecard, Paysafe:cash, viacash, NETELLER, PCS i
Skrill.

Forth Smart Service PCL

Forth Smart Service Public Company Limited zajmuje sie gtownie $wiadczeniem ustug dotadowan telefonow na karte,
otrzymywaniem innych ustug online, ustugami reklamowymi za posrednictwem automatow dotadowan online oraz swiadczeniem
ustug zwigzanych z automatami dotadowan online. Spotka prowadzi swoja gtowna dziatalnosc¢ jako dostawca ustug ptatnosci
mobilnych typu pre-paid, innych réznych ptatnosci online oraz ustug reklamowych za posrednictwem inteligentnych kioskow pod
znakiem towarowym Boonterm.

Global Payments Inc

Global Payments Inc. to firma zajmujaca sie przetwarzaniem ptatnosci. Spotka dziata w trzech segmentach: Merchant Solutions,
Emitent Solutions and Business oraz Consumer Solutions. Segment Merchant Solutions dostarcza rozwiazania w zakresie technologii
ptatnosci i oprogramowania klientom na catym $wiecie.Segment Issuer Solutions dostarcza rozwigzania umozliwiajace instytucjom
finansowym i innym dostawcom ustug finansowych zarzadzanie ich portfelami kart. Segment Consumer Solutions zapewnia
przedptacone karty debetowe i ptacowe ogdlnego przeznaczenia z mozliwoscia ponownego dotadowania (GPR), konta depozytowe i
inne rozwiazania dla konsumentow i firm w Stanach Zjednoczonych.
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Wycena akcji posiadanych przez Spotke w (415
BillBird S.A.

Spotka Opis dziatalnosci
Nexi SpA to wtoska firma specjalizujaca sie w dziedzinie technologii ptatniczych oferujac ustugi i infrastrukture cyfrowa bankom,
osobom fizycznym, przedsiebiorstwom, instytucjom oraz podmiotom administracji publicznej. Dziata poprzez trzy segmenty
Nexi SpA Merchant Services & Solutions, Cards & Digital Payments, Digital Banking Solutions. Rozwiazania firmy obejmuja miedzy innymi

karty kredytowe, debetowe i przedptacone, ptatnosci smartfonami i urzadzeniami do noszenia, faktury elektroniczne, systemy
akceptacji i inne rozwiazania ptatnicze.

IAGS Transact Technologies Ltd

IAGS Transact Technologies Limited jest dostawca zintegrowanych wielokanatowych rozwiazan ptatniczych. Spoétka dostarcza
spersonalizowane produkty i ustugi, w tym outsourcing bankomatow (ATM) i automatow do recyklingu gotowki (CRM), ustugi
zarzadzania gotowka i cyfrowe rozwiazania ptatnicze, ustugi przetwarzania transakcji i portfele mobilne. Segmenty obejmuja
rozwiazania ptatnicze takie jak ustugi zarzadzania gotowka, cyfrowe ustugi ptatnicze, ustugi za posrednictwem automatow do
punktow, sprzedazy sprzedaz bankomatow i CRM, produktow technologii walutowej i terminali samoobstugowych oraz powiazanych
ustug.

StoneCo Ltd

StoneCo Ltd. jest dostawca technologii finansowych i rozwigzan programistycznych. Firma zaprojektowata swoja oparta na chmurze|
platforme technologiczng, a mianowicie model biznesowy Stone, aby umozliwi¢ swoim klientom taczenie sie, przetwarzanie
ptatnosci i rozwijanie dziatalnosci. Segmenty Spotki obejmuja ustugi finansowe i oprogramowanie. W ustugach finansowych oferuje
ptatnosci, bankowos¢ cyfrowa i rozwigzania kredytowe, ukierunkowane gtownie na mikro, mate i srednie przedsiebiorstwa (MSMB).
W zakresie oprogramowania oferuje miedzy innymi rozwiazania do obstugi punktow sprzedazy (POS) i planowania zasobow
przedsiebiorstwa (ERP) dla réznych pionoéw handlu detalicznego i ustug, zarzadzania relacjami z klientami (CRM), narzedzia
angazujace, rozwiazania e-commerce i wielokanatowe. Zapewnia réwniez ulepszenia produktow cyfrowych, aby pomoc swoim
sprzedawcom poprawi¢ doswiadczenia konsumentdw, takie jak przetwarzanie podzielonej ptatnosci, przetwarzanie wielu ptatnosci,
owtarzajace sie ptatnosci za subskrypcje i funkcjonalno$¢ zakupu jednym kliknieciem.

PayPoint plc

PayPoint plc jest brytyjska firma ustugowa i technologiczna. Spétka dziata w trzech dywizjach: zakupy, e-commerce oraz ptatnosci i
bankowos¢. Jej dziat zakupow zapewnia rozwiazania cyfrowe, technologie i ustugi ptatnicze dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP) oraz sprzedawcow detalicznych w celu $wiadczenia waznych ustug spotecznych. Jej dziat e-commerce zapewnia oparta na
technologii platforme dostawcza i oferuje ustugi zbierania, nadawania, odbierania i dostarczania paczek. Jej dziat ptatnosci i
bankowosci zapewnia ptatnosci cyfrowe, takie jak MultiPay i CashOut.

NHN KCP Corp

NHN KCP Corp to firma zajmujaca sie gtownie swiadczeniem ustug ptatnosci online. Spotka prowadzi swoja dziatalnosc¢ w trzech
segmentach. Segment Online Payment Business zajmuje sie swiadczeniem ustug posrednictwa w ptatnosciach elektronicznych dla
internetowych centréw handlowych oraz ustugami przekazywania danych dotyczacych transakcji kartami kredytowymi.
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Wycena akcji posiadanych przez Spotke w (54
BillBird S.A.

Spotka

Opis dziatalnosci

KGlnicis Co Ltd

KGINICIS CO.,LTD to firma zajmujaca sie swiadczeniem ustug bramek ptatnosci online. Firma dostarcza bezpieczne rozwigzania
poprzez technologie uwierzytelniania kryptograficznego, ochrony danych i podpisu elektronicznego. Spotka swiadczy ustugi
ptatnicze pod marka INIpay. Firma oferuje kompleksowa linie ustug ptatniczych za posrednictwem kart kredytowych, kart dtuznych,
kart zakupowych, elektronicznego przetwarzania transferow srodkow, kart podarunkowych, kart lojalnosciowych, kart
przedptaconej, wyposazenia punktow sprzedazy, ksiegowosci handlowej i innych. Wspotpracuje z centrami handlowymi online,
operatorami telekomunikacyjnymi, instytucjami publicznymi i innymi.

Lasco Financial Services Ltd

Lasco Financial Services Limited to firma ktora swiadczy detaliczne ustugi finansowe. Podstawowa dziatalnos¢ Spotki obejmuje
sprzedaz i zakup walut obcych za posrednictwem Cambio oraz swiadczenie ustug przekazow pienieznych utatwiajacych przelewy
miedzy osobami za optata. Spotka zajmuje sie gtdwnie przekazem srodkdw pienieznych w transakcjach krajowych oraz
zagranicznych, oferowaniem produktéw pozyczkowych jak rowniez umozliwia klientom przetwarzanie ptatnosci za rachunki.

Evertec Inc

EVERTEC, Inc. jest firma przetwarzajaca transakcje. Spotka dziata w trzech segmentach: Pozyskiwanie handlowcow, Przetwarzanie
ptatnosci i Rozwiagzania biznesowe. Spotka oferuje szereg ustug w zakresie podstawowych operacji bankowych, przetwarzania
gotowki oraz outsourcingu technologicznego. Jest wtascicielem i operatorem sieci ATH, ktora jest siecig ptatnosci debetowych w
IAmeryce tacinskiej. Obstuguje szereg instytucji finansowych, handlowcéw, korporacji i agencji rzadowych, oferujac im rozwiazania
umozliwiajace bezpieczne wystawianie, przetwarzanie i akceptowanie transakcji. Zakres ustug Spotki obejmuje caty tancuch
wartosci przetwarzania transakcji i obejmuje szereg rozwiazan front-end skierowanych do klienta.

Western Union Co

Firma Western Union jest dostawca ustug w zakresie przeptywu pieniedzy i ptatnosci masowych. Segmenty Spotki obejmuja
Consumer-to-Consumer i Business Solutions. Segment operacyjny Consumer-to-Consumer utatwia przelewy pieniezne wysytane z
POS na catym swiecie lub za posrednictwem stron internetowych i urzadzen mobilnych, w tym ustugi cyfrowych przekazow
pienieznych. Segment Business Solutions utatwia rozwiazania ptatnicze i walutowe, gtéwnie transakcje transgraniczne,
miedzywalutowe, dla matych i srednich przedsiebiorstw oraz innych organizacji i oséb prywatnych. Drugi segment dziatalnosci
Spotki obejmuje przede wszystkim ustugi optacania rachunkow, ktdre utatwiaja ptatnosci od konsumentdw na rzecz firm i innych
organizacji.

PagSeguro Digital Ltd

PagSeguro Digital Ltd. to dostawca rozwiazan w zakresie technologii finansowych, skierowany przede wszystkim do konsumentow,
indywidualnych przedsiebiorcow, mikrohandlowcow, matych i srednich firm. Ekosystem cyfrowy oferowany przez spotke umozliwia
handlowcom nie tylko przyjmowanie ptatnosci, ale takze rozwoj i zarzadzanie dziatalnoscia. Oferuje dwustronny ekosystem,
zapewniajac bankowos¢ i ptatnosci za posrednictwem jednego interfejsu, z jedna aplikacja, jedna platforma i jedna obstuga
klienta. Spotka oferuje game urzadzen POS i mPOS zaprojektowanych specjalnie z mysla o potrzebach biznesowych matych i
Srednich firm.
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[6/18]

GROUND FROST

Ponizej zaprezentowano sposob kalkulacji wybranych danych finansowych BillBird S.A. za ostatnie 12 miesiecy do Dnia Wyceny, ktore byty
podstawa do oszacowania wartosci akcji przy wykorzystaniu metody mnoznikowej.

Przychody netto ze

[Dane w PLN] EBITDA Schemat kalkulacji

sprzedazy
01.09.2022 47 941 776 11 152 681[A]
31.12.2022 73 256 656 17 592 419[B]
01.09.2023 48 662 860 8 282 665[C]
SUMA 73977 739 14 722 404[D]=[C]+[B]-[A]

W zwiazku z faktem, iz podmioty z grupy poréwnawczej raportuja wyniki finansowe zgodnie z przepisami MSSF postanowiliSmy dokonad
korekty amortyzacji dot. kontraktow dtugoterminowych zawartych w przesztosci przez BillBird S.A. (umowy najmu powierzchni
biurowych).

EBITDA LTM na dz. 01.09.2023 14 722 404
+ Amortyzacja kontraktow dtugoterminowych zgodnie z MSSF* 765 354
EBITDA LTM na dz. 01.09.2023 po korekcie 15 487 758

* Zgodnie z danymi przekazanymi przez Spotke
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[7/18]

GROUND FROST

Wartos¢ mnoznika ustalono na podstawie danych grupy porownywalnych podmiotow. Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa
rozpoczelisSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy porownawczej (na czerwono zostaty oznaczone podmioty,
ktore zostaty wyeliminowane z kalkulacji sredniej wartosci mnoznika ze wzgledu na ujemne wartosci wspotczynnika Beta, skrajne wartosci
mnoznikow badz tez wysokos¢ generowanej marzy EBITDA).

01.09.2023] | 31.12.202031.12.202131.12.2022)
Company ety O Ewsles e Wargin  Margin
KG Mobilians Co Ltd 220 140 970 560 1,05 0,98 23,84 24,56 19,14
Euronet Worldwide Inc 4 333270 343 1,28 1,19 21,34 11,29 11,96
Paysafe Ltd 838 394 278 1,76 1,16 32,88 29,85 23,01
Forth Smart Service PCL 8 112 000 000 1,76 4,04 30,81 37,68 37,83
Global Payments Inc 33622 410 243 1,25 5,39 39,20 38,09 39,78
Nexi SpA 8 700 883 994 1,23 2,59 34,38 60,23 25,04
AGS Transact Technologies Ltd 7 874 099 659 0,55 1,00 27,02 26,53 24,28
StoneCo Ltd 3926 826 211 1,54 1,63 62,44 51,95 48,98
PayPoint plc 402 575 845 0,59 2,04 41,83 27,04 40,16
NHN KCP Corp 364 658 347 880 1,51 0,15 8,52 7,25 6,29
KGlnicis Co Ltd 311 413 483 440 1,24 0,56 13,73 16,29 14,72
Lasco Financial Services Ltd 2 463 983 119 0,16 1,02 12,58 22,08 28,69
Evertec Inc 2 565 835 257 0,97 4,38 43,62 41,70 46,45
Western Union Co 4 677 939 714 0,80 1,35 19,88 25,43 26,25
PagSeguro Digital Ltd 3075244 749 1,50 0,82 36,54 33,07 29,65
Srednia 0,96 22,27 24,66 23,79
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[8/18]

GROUND FROST

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy poréwnawczej wyniosta 0,96. Do otrzymanej wartosci
wskaznika dodano stan gotowki oraz wartos¢ udzielonych pozyczek do podmiotdéw powiazanych oraz odjeto wartos¢ zobowiazan z tyt.
kontraktow dtugoterminowych.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos¢ 100% akcji spotki BillBird S.A. na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 102 671 812,65 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to Sales 0,96
Przychody ze sprzedazy LTM 73977 739
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne* 11 285 810
+ udzielone pozyczki do podmiotow powigzanych 23 118 697

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych:

) . . . 2 381 435
najem powierzchni biurowe

Wartosc¢ godziwa kapitatu wtasnego BillBird S.A.

*$rodki pieniezne o nieograniczonej mozliwosci dysponowania;
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[9/18]

GROUND FROST

Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa rozpoczeliSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy
poréwnawczej (grupa porownawcza tozsama z ta, ktora zostata przyjeta na potrzeby wyznaczenia mnoznika EV/Sales).

01.09.2023] 31.12.202031.12.202131.12.2022

Company Market cap Beta (Daily 365 EV/ EBITQA EBITQA EBITQA
(native) days) EBITDA Margin  Margin  Margin

KG Mobilians Co Ltd 220 140 970 560 1,05 6,35 23,84 24,56 19,14
Euronet Worldwide Inc 4 333270 343 1,28 7,61 21,34 11,29 11,96
Paysafe Ltd 838 394 278 1,76 4,75 32,88 29,85 23,01
Forth Smart Service PCL 8 112 000 000 1,76 11,58 30,81 37,68 37,83
Global Payments Inc 33622 410 243 1,25 13,78 39,20 38,09 39,78
Nexi SpA 8 700 883 994 1,23 9,94 34,38 60,23 25,04
AGS Transact Technologies Ltd 7 874 099 659 0,55 4,16 27,02 26,53 24,28
StoneCo Ltd 3926 826 211 1,54 2,98 62,44 51,95 48,98
PayPoint plc 402 575 845 0,59 5,59 41,83 27,04 40,16
NHN KCP Corp 364 658 347 880 1,51 2,70 8,52 7,25 6,29
KGlnicis Co Ltd 311 413 483 440 1,24 4,84 13,73 16,29 14,72
Lasco Financial Services Ltd 2 463 983 119 0,16 5,44 12,58 22,08 28,69
Evertec Inc 2 565 835 257 0,97 11,42 43,62 41,70 46,45
Western Union Co 4 677 939 714 0,80 5,82 19,88 25,43 26,25
PagSeguro Digital Ltd 3075244 749 1,50 1,85 36,54 33,07 29,65
Srednia 4,74 22,27 24,66 23,79
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[10/18]

GROUND FROST

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy porownawczej wyniosta 4,74. Do otrzymanej wartosci
wskaznika dodano stan gotowki oraz wartos¢ udzielonych pozyczek do podmiotdéw powiazanych oraz odjeto wartos¢ zobowiazan z tyt.
kontraktow dtugoterminowych.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos¢ 100% akcji spotki BillBird S.A. na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 105 486 670,96 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to EBITDA 4,74
EBITDA LTM 15 487 758
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 11 285 810
+ udzielone pozyczki do podmiotéw powiazanych 23 118 697

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 2 381 435

najem powierzchni biurowej
Wartosc godziwa kapitatu wtasnego 105 486 671
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Wycena akcji posiadanych przez Spoétke w
BillBird S.A.

[11/18]

GROUND FROST

Wartos¢ kapitatu wtasnego spotki BillBird S.A. zostata dodatkowo skorygowana o wskaznik niskiej ptynnosci zgodnie z metodologia
zaprezentowana we wczesniejszej czesci raportu (Czesc 7 - Podsumowanie wyceny Spotki).

Wartos¢ wyjsciowa 14,50%
Annual revenues 16,97 -0,62%
DERN 1,00 -1,50%
Cash/Firm value
cash 13 860 864
firm value 104 079 242
0,13 -0,21%

Dyskonto z tytutu niskiej ptynnosci

Zgodnie z przyjeta metodyka wyceny wyliczylisSmy wartos¢ akcji spotki BillBird S.A., ktéra pomniejszylismy dodatkowo o dyskonto z tyt.
niskiej ptynnosci w wysokosci 12,16%. W efekcie uzyskalismy wartos¢ 100% akcji BillBird S.A. na dzien 1 wrzesnia 2023 roku w wysokosci 91
419 044,18 PLN.

Wartos¢ 100% akcji BillBird S.A. 104 079 242
- Metoda mnoznikowa EV/Sales 102 671 813
- Metoda mnoznikowa EV/EBITDA 105 486 671
Dyskonto za niska ptynnos¢ 12,16%

Wartos¢ 100% akcji BillBird S.A.

91 419 044

po dyskoncie
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Wycena udziatéw posiadanych przez Spétke

[12/18]
w PeP Sp. z o.o.

GROUND FROST

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos¢ 100% udziatow PeP Sp. z o0.0. zostata oszacowana przy zastosowaniu metody dochodowej, przy
czym na potrzeby prognozy przysztych wynikéw finansowych uwzgledniono zmiany modelu biznesowego Grupy.

Obecnie spétka PeP S.A. swiadczy ustugi ptatnicze jako agent zewnetrznej Krajowej Instytucji Ptatniczej. Zgodnie z informacja przekazana
przez Spotke przeprowadzane sg obecnie dziatania zmierzajace do zastgpienia instytucji zewnetrznej na rzecz spotki PeP Sp. z o.0., ktora
posiada odpowiednie zezwolenia umozliwiajace procesowanie transakcji ptatniczych dokonywanych przez klientéw grupy PeP S.A.

Na bazie informacji przekazanych przez Spoétke dokonalismy prognozy przysztych przychodéw ze sprzedazy w podziale na linie biznesowe:
31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027Schemat kalkulacji

: 826 780 6 536 727 7 061 089 7 390 438 7 735 757|1:NEd1:)|
Przychody z segmentu e-commerce 341 450 1 060 202 1097 309 1124 742 1152 861[A]
Dynamika (%, r/r) | Prognozd 3,50 3,50 2,509 2,509
Przychody z tyt. udzielenia licencji KIP* 399 967 5476 524 5963 779 6 265 696 6 582 897[B]=[G]*[H]
Liczba POS do obstugi - poczqtek okresu 204 131 220 678 243 563 249 652 255 893[C]
Liczba POS do obstugi - koniec okresu 220 678 243 563 249 652 255 893 262 290[D]
Wzrost liczby POS w okresie(%, r/r) | Prognozd Prognozd 2,504 2,504 2,504
Srednia liczba POS w okresie 212 404 232 120 246 607 252 772 259 092[E]=Srednia([C];[D])
Miesieczny TPV / POS** 37 661 39 322 40 306 41 313 42 346[F]
Dynamika zmian TPV/POS (%, r/r) | Prognozd Prognozd 2,504 2,504 2,504
TPVy*** 95992 169 699 109 530 488 505 119 275 588 356 125 313 915017 131 657 931 965[G]=[E]*[F]*12
Marza %**** 0,005% 0,005% 0,005% 0,005% 0,005%[H]

*Przychody z tyt. udzielenia licencji KIP sg jednoczesnie kosztem dla spotki PeP S.A. - fakt ten zostat uwzgledniony w procesie wyceny spotki PeP S.A.
**miesigeczny obrot przypadajacy na 1 terminal

***roczny obrot

****marza na transakcji generowana przez spotke PeP Sp. z 0.0. (zgodnie z danymi przekazanymi przez Spotke)
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GROUND FROST

Inflacja (projekcje NBP - lipiec 2022)

[PLN]

Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardow i
materiatéw, w tym:
Przychody z segmentu e-commerce
Przychody z tyt. udzielenia licencji KIP
Koszty rodzajowe, w tym:
Amortyzacja
Zuzycie materiatow i energii
Inflacja CPI
Ustugi obce, w tym:
Wynagrodzenia - B2B
Liczba etatéw - B2B
Srednie wynagrodzenie - B2B
Inflacja wynagrodzen
Koszty state
Inflacja CPI
Koszty zmienne
Jjako % przychoddw z segmentu e-commerce
Podatki i optaty
Inflacja CPI
Wynagrodzenia
Liczba etatéow UoP
Srednie wynagrodzenie - UoP
Inflacja wynagrodzen
Ubezpieczenia i inne $wiadczenia
Ubezpieczenia jako % wynagrodzeri
Pozostate koszty rodzajowe
Inflacja CPI
Zysk (strata) ze sprzedazy
Pozostate przychody operacyjne
Zysk z tyt. rozchodu niefinansowych aktywow trwatych
Inne przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne
Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych
Strata z tyt. rozchodu niefinansowych aktywow trwatych
Inne koszty operacyjne
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej

Inflacja wynagrodzen (prognozy wg. ankiety NBP - czerwiec 2022)

Ponizej zaprezentowano prognoze rachunku zyskow i strat na okres 01.09.2023-31.12.2027:

Wycena udziatéw posiadanych przez Spétke
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*wyniki znormalizowane uwzgledniajq korekty wybranych pozycji kosztow, ktore zostaty poniesione jednorazowo w ramach procesu reorganizacji dziatalnosci grupy PeP S.A.
**spadek kosztow statych ustug obcych w 2024 r. wynika z planowanego ograniczenia wynajmowanej przestrzeni biurowej

[13/18]
w PeP Sp. z o.o.
11,909 5,20% 3,609 2,509 2,504
11,5094 8,40% 7,00% 4,504 4,50%
Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022_ > 1:12:2022" -y g 5023 01:09-2023" 154 45 5023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
znormalizowane znormalizowane|
JeEb el end e 1342925 5 499235 2121235 741417 6536727 7061089 7390438 7 735757
1096 551 1342 925 1342925 2121235 2 121 235 341450 1060202 1097309 1124742 1152861
399967 5476524 5963779 6265696 6582 897
4042 084 5208 457 4548 571 4266 282 3579001 1803753 5254987 5460354 5592605 5736759
302 051 255 434 255 434 423737 423 737 218 821 538 840 484 956 436 461 392 815
18 764 23 044 23 044 22 705 22 705 11 803 36 303 37 610 38 550 39 514
e T 11,904 5,20 3,60 2,509 2,50%
2028226 3102 241 2442 355 2045 346 1358 065 651579 1778676 185739 1913124 1970 662
233 379 233 379 263 674 263 674 136 891 434 212 464 607 485 514 507 363
P P! 3 3 3 3 3 3 3
116 690 116 694 87 891 87 891 45 630 144 737 154 869 161 838 169 121
11,50% 8,40% 7,00% 4,509 4,50%
1841 554 1415 166 1087 159 943 324 490371 1268960 1314643 1347509 1381 194
e 11,904 5,209 3,609 2,504 2,50%
1027 307 793 809 694 513 151 068 24 317 75 504 78 147 80 100 82 103
i 76,50 59,114 32,74 7,12% 7,129 7,129 7,129 7,129 7,129
362 370 608 244 608 244 430 874 430 874 223 983 688 909 713 710 731552 749 841
11,904 5,209 3,609 2,504 2,509
1 023 855 946 668 946 668 1095 293 1.095 293 568 640 1803703 1929962 2016810 2 107 567
11 12 12 17 17, 17 17 17 17 17
93 078 78 889 78 889 64 429 64 429 33 449 106 100 113 527 118 636 123 975
11,50% 8,409 7,00% 4,509 4,50
214 271 195 452 195 452 240 337 240 337 124 775 395 781 423 485 442 542 462 456
20,9394 20,654 20,65 21,949 21,94% 21,949 21,949 21,949 21,949 21,94%
92 547 77 374 77 374 7 990 7990 4153 12 775 13235 13 566 13 905
11,904 5,209 3,609 2,504 2,509
-2 945 533 -3 865 532 -3205 646 -2 145 046 -1457 765 -1062336 1281740 1600735 1797833 1998998
179 872 496 674 496 674 94 423 94 423 (] 0 0 0 0
244 0 0 0 0
179 628 496 674 496 674 94 423 94 423
79930 323350 323350 125 671 125 671 0 0 0 0 0
60 250 0 0 0 0
480 480
19 680 322 870 322 870 125 671 125 671
-2 845592 -3 692 207 -3032321 -2 176 294 -1489 013 -1062336 1281740 1600735 1797833 1998998
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Wycena udziatéw posiadanych przez Spétke

[14/18]
w PeP Sp. z o.o.

GROUND FROST

Ponizej zaprezentowano prognozowane naktady inwestycyjne CAPEX na okres 01.09.2023-31.12.2027. W tym celu postuzono sie
historycznymi zmianami na wartosciach srodkéw trwatych oraz planowanymi przez Spotke wydatkami inwestycyjnymi.

[PLN] Dane historyczne Dane prognozowane

Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
BO §T 136 218 676 396 706241 516213 1927764 1991023 2694202 2424782 2182304 1964073
ggg”yz -105 969 235911 -302051  -255434  -423737 -218821  -538840  -484956  -436 461  -392 815
’ég‘g?yzaqa do -77,79% -34,88%  -42,77%  -49,48%  -21,98%  -10,99%  -20,00%  -20,00%  -20,00%  -20,00%
CAPEX 646 146 265756 112023 1666985 486 996 922000 269 420 242478 218230 196 407
CAPEX do BO §T 474,35% 39,29% 15,86%  322,93% 25,26% 46,31% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
BZ T 676 396 706241 516213 1927764 1991023 2694202 2424782 2182304 1964073 1767 666

*planowany naktad inwestycyjny dotyczacy nabycia oprogramowania do obstugi proceséw AML/KYC
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Wycena udziatéw posiadanych przez Spétke

[15/18]
w PeP Sp. z o.o.

GROUND FROST

1
|
1
: Na kapitat pracujacy Spotki sktadaja sie zapasy, naleznosci oraz zobowiagzania. Na bazie danych dot. cyklu rotacji spotek dziatajacych jako
I Krajowa Instytucja Ptatnicza (dziatalnos¢, ktora PeP Sp. z 0.0. ma $wiadczy¢ w ramach grupy na bazie posiadanej przez licencji) oraz
: przyjetych zatozen w zakresie dtugosci okresu obrotowosci zapasow, naleznosci i zobowiazan zaprognozowano zapotrzebowanie Spotki na
; kapitat obrotowy w okresie 01.09.2023-31.12.2027:
: [PLN] [ Dane historyczne Prognoza
I Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
: Zapasy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I Naleznosci 5 620 797 982 063 953993 2450782 3978741 4254034 7143964 6770907 6074332 6358 157
i +2 tyt. dostaw i ustug 4968 422 662 811 784178 176255 3050 053
I Jednostki powiazane 44 441 86 492 481 066 473 017 804 784
| Jednostki pozostate 4923 981 576 318 303 112 1289539 2245 269
: :nﬁjé/rt] podatkéw dotacji,cet,ubezp.spot.i zdr.i 0 0 0 108 957 d
1 +inne 22 380 4941 7 669 9227 344 441
: ;egilgsztgoksm dtugoterminowe od pozostatych 81 154 81 154 81 154 81 154 81 154
1 + dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 534 319 190 280 66 862 112 478 111 150
| + krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 14 521 42 876 14129 376 411 391 943
: Zobowiazania 6670906 6719257 4544018 6238703 5621878 6576 772 11689419 12211825 13299 247 13 679 614
I + rezerwy na zobowiazania 141 834 92 299 35373 844 348 26 631
- +2 tyt. dostaw i ustug 4739780 6162391 4350 741 5096119 5503 965

Jednostki powiazane 407909 2988826 1340406 2254714 1223 295
: Jednostki pozostate 4331871 3173565 3010335 2841406 4280671
I ;.2 yt-podatkow, cel, ubezpleczen Tinnych 63736 72 365 61 547 270 925 45984
| +Z tyt. wynagrodzen 946 0 0 15 022 0
| +inne 1692 172 384 432 94137 6 640 13 671
1 + fundusze specjalne 32 439 7770 2220 5 648 31 627
1
I Kapitat obrotowy -1050109 -5737194 -3590025 -3787920 -1643 137 -2322738 -4545456 -5440 918 -7 224914 -7 321 458
I Zmiana kapitatu obrotowego 4687085 -2 147 169 197 895 -2 144 783 679 601 2222718 895463 1783996 96 543
: Przychody ze sprzedazy 1 646 538 1326 882 1096 551 1342925 2121235 741417 6536727 7061089 7390438 7735757
| Koszty (bez amortyzacji, wynagrodzen, 2213973 3755580 2501906 3151017 1819635 891518 2516663 2621951 2696792 2773922
I ubezpieczen spotecznych)
|
1 Cykl rotacji zapasow 0 0 0 0 0 0 Q 0 0 0
1 Cykl rotacji naleznosci 1246 271 318 666 522 700 400 350 300 300
: Cykl rotacji zobowiazan 1100 655 663 723 593 900 1700 1700 1800 1800
|
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e i Wycena udziatéw posiadanych przez Spotke

[16/18]
w PeP Sp. z o.o.

Na podstawie przyjetych zatozen oszacowano wartos¢ zdyskontowanych przeptywow pienieznych na dzien 1 wrzesnia 2023 r. Otrzymana
sume Enterprise Value pomniejszono o zobowiazania finansowe, wartos¢ pozostatych aktywow nieoperacyjnych (kaucje) oraz nadwyzke
amortyzacji nad CAPEX (zaktadamy, ze w okresie rezydualnym wartos¢ amortyzacji bedzie rowna naktadom inwestycyjnym potrzebnym na
ich odtworzenie, w zwiazku z czym powstaje nadwyzka amortyzacji, ktora nie bedzie rozliczona).

Zgodnie z przeprowadzonymi obliczeniami wartos¢ 100% udziatow spotki Polskie ePtatnosci Sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi

34826 366,83 PLN.

Okres 0,33 1,33 2,33 3,33 4,33

PLN 31.12.2023  31.12.2024  31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027 Wartosc rezydualna
EBIT -1 062 336 1281 740 1 600 735 1797 833 1998 998 1998 998
Podatek 19,00% 0 -142 609 -203 218 -341 588 -379 810 -379 810
Amortyzacja 218 821 538 840 484 956 436 461 392 815

CAPEX -922 000 -269 420 -242 478 -218 230 -196 407

Kapitat obrotowy 679 601 2222718 895 463 1783 996 96 543 96 543
FCFF -1 085 914 3631269 2 535 458 3 458 471 1912 139 19 166 016
Stopa wzrostu po okresie prognozy 2,50%

WACC 11,68%*

Czynnik dyskontowy 0,96 0,86 0,77 0,69 0,62

-1 046 669 3134103 1959 532 2 393 433 1184 944

FCFF po opodatkowaniu

Suma przeptywow
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pienigezne

19 502 435

15 021 683**

+ inne aktywa nieoperacyjne 203 000
+ zdyskontowana nadwyzka amortyzacji 196 352
- inne zobowiazania finansowe 97 103
artos¢ kapitatu wtasnego 34 826 367

*przyjeto, iz stopa dyskontowa zastosowana w wycenie bedzie zbiezna ze stopa dyskontowa wyliczona na potrzeby wyceny spotki PeP S.A.

**zgodnie z informacja przekazana przez Spotke podjete zostaty uchwaty na mocy ktorych Spotka dokapitalizuje PeP Sp. z 0.0. kwotg 15 mln PLN - wartos¢ srodkow pienieznych
zostata w zwiazku z tym powiekszona o te kwote oraz skorygowana o podatek PCC w wysokosci 0,5%, ktory spotka PeP Sp. z o.0. bedzie musiata zaptaci¢ w przypadku

dokapitalizowania
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Wycena udziatéw posiadanych przez Spétke

[17/18]
w PeP Sp. z o.o.

GROUND FROST

Wartosc¢ kapitatu wtasnego spotki PeP Sp. z o0.0. zostata dodatkowo skorygowana o wskaznik niskiej ptynnosci zgodnie z metodologia
zaprezentowana we wczesniejszej czesci raportu (Czesc 7 - Podsumowanie wyceny Spotki).

Wartos¢ wyjsciowa 14,50%
Annual revenues 0,53 0,14%
DERN 0,00 0,00%
Cash/Firm value
cash 18 145 424
firm value 34 826 367
0,52 -0,83%

Dyskonto z tytutu niskiej ptynnosci 13,81%

Zgodnie z przyjeta metodyka wyceny wyliczyliSmy wartos¢ udziatow spoétki PeP Sp. z o.0., ktora pomniejszylismy dodatkowo o dyskonto z
tyt. niskiej ptynnosci w wysokosci 13.81%. W efekcie uzyskalisSmy wartos¢ 100% udziatow PeP Sp. z 0.0. na dzien 1 wrzesnia 2023 roku w
wysokosci 30 018 033,41 PLN.

Dane w PLN
Wartosc¢ kapitatu wtasnego PeP Sp. z o.0. 34 826 367
Dyskonto za niska ptynnos¢ 13,81%

artosc kapitatu wtasnego PeP Sp. z o.0. po

dyskoncie 30018 033
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GROUND FROST

Wartos¢ udziatéw w jednostkach zaleznych -
podsumowanie

[18/18]

Zgodnie z przeprowadzonymi obliczeniami tagczna wartos¢ korekty z tyt. posiadanych udziatow w jednostkach zaleznych, ktora dodatkowo
powinna powiekszac¢ wartos¢ spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. z perspektywy wyceny Grupy Kapitatowej

do ktorej naleza wyceniane podmioty, wynosi 142 421 577,59 PLN.

Nazwa spotki
QRTag Sp. z o.0.
Team4U Sp. z o.0.
BillBird S.A.

PeP Sp. z o.0.
SUMA

Wartosé¢ na dz. 01.09.2023

5 824 000

15 160 500
91 419 044
30 018 033
142 421 578

Zgodnie z powyzszym wartos¢ Grupy Kapitatowej Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. na dzien 1 wrzesnia 2023 r.

wynosi 1 211 959 805,79 PLN.

[Dane w PLN]
Wartosc Spotki po dyskoncie

Korekta z tyt. udziatu w jednostkach zaleznych

Wartos¢ Spotki z uwzglednieniem udziatow w

jednostkach zaleznych
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Ograniczenia wyceny
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GROUND FROST

Niezaleznos$¢

Ani Ground Frost Sp. z 0.0. ani osoby pracujace nad niniejszym Raportem nie sa w jakikolwiek sposdb powiazane ze Spotka
i w zwiazku z tym maja petna zdolnos¢ swiadczenia niezaleznych ustug doradczych. Wynagrodzenie wyceniajacego nie jest uzaleznione od
przygotowania lub przedstawienia w Raporcie wnioskdéw lub konkluzji z tendencyjnie zaktadanymi wartosciami. Nie jest rowniez
uzaleznione od wartosci przedmiotu wyceny przedstawionego w Raporcie, uzyskania z gory zatozonego rezultatu, przysztych wydarzen
bezposrednio zwiazanych z celem wyceny lub konkluzji Raportu korzystnej dla klienta.

Ograniczenia wyceny [1/2]

Starannosc¢

Niniejszy Raport zostat przygotowany przez Ground Frost Sp. z 0.0. z nalezytg starannoscia. Jednakze Ground Frost Sp. z 0.0. lub osoby
pracujace nad niniejszym Raportem nie ponosza odpowiedzialnosci za jakiekolwiek btedy i pominiecia w zwiazku z opracowaniem
Raportu, ktore wynikatyby z przedstawionych nam danych.

Weryfikacja informacji

Z zastrzezeniem zapisow umowy, Ground Frost Sp. z 0.0. nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za doktadnosc i wiarygodnosc informacji i
zatozen uzyskanych od Spotki wykorzystanych dla celu, dla ktérego powstat Raport lub dla jakichkolwiek innych celéw. Ground Frost Sp. z
0.0. nie przeprowadzat weryfikacji otrzymanych informacji i zatozen, a tym samym nie wydaje opinii na temat otrzymanych od Spotki
informacji wykorzystanych dla potrzeb niniejszej wyceny. W szczegolnosci nasze prace nie obejmowaty procedur, ktore sa przewidziane
przez prawo oraz normy wykonywania zawodu biegtego rewidenta podczas przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spotki w
rozumieniu Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku.

Rekomendacja inwestycyjna

Raport z wyceny i informacje w nim zawarte zostaty sporzadzone dla Spotki. Raport ten nie moze by¢ traktowany jako rekomendacja
stanowiaca podstawe podejmowania decyzji inwestycyjnych zwiazanych z przedmiotem analizy. Odbiorcy Raportu winni opierac sie na
informacjach i poradach uzyskanych we wtasnym zakresie przy podejmowaniu takich decyzji.

Metoda

Wycena dokonana metoda zdyskontowanych przeptywow pienieznych, metoda mnoznikowa oraz metoda transakcyjna to tylko jedne z
mozliwych metod wyceny. W praktyce stosuje sie rowniez inne metody i moga one dac istotnie rozne wartosci.
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GROUND FROST

Zatozenia

Oszacowana warto$¢ przeptywow pienieznych bazuje na przyjetych zatozeniach. Wszystkie planowane wielkosci sa wielkosciami
zatozonymi, tak jak i kwoty zaptaconego podatku. Podobne zatozenia dotycza naktadow inwestycyjnych. Zmiana ktéregokolwiek
z zatozen moze znaczaco wptynac na wycene.

Ograniczenia wyceny [2/2]

Niepewnos$¢ warunkéw rynkowych

Jednostka dziata w Srodowisku, w ktorym podaz i popyt zaleza od czynnikow rynkowych i regulacyjnych. Wahania tych czynnikow beda
miaty znaczacy wptyw na wycene jednostki.

Wykorzystanie Raportu

Raport zostat przygotowany przy zatozeniu, ze bedzie on wykorzystywany przez osoby kompetentne merytorycznie oraz wytacznie dla
celow w nim okreslonych.

Udostepnianie Raportu

Raport z wyceny moze by¢ przedstawiony jedynie zamawiajacemu, chyba ze Zleceniobiorca wyrazi zgode na przedstawienie Raportu
stronie trzeciej. Wyjatkiem od tej reguty jest nakaz sadu lub innego wtasciwego organu na udostepnienie Raportu z wyceny.
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GROUND FROST

Raport z wyceny ZCP Grupy Kapitatowej
Centrum Rozliczen Elektronicznych
Polskie ePtatnosci S.A. na dzien

01.09.2023 .

Raport opracowany dla Centrum Rozliczen
Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.

Warszawa, dn. 09.10.2023



GROUND FROST

Wprowadzenie [1/2]

Szanowni Panstwo,

Niniejszym przedstawiamy raport (dalej Raport) z wyceny wartosci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci 100% wartosci akcji
spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. (dalej Spotka), ktéra wchodzi w sktad Grupy Kapitatowej Centrum
Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. (dalej Grupa Kapitatowa lub GK). Wycena sporzadzona zostata metoda dochodowg -
zdyskontowanych przeptywéw pienieznych oraz metoda poréwnawcza - mnoznikowa. Wycena przygotowana zostata w oparciu o dane
finansowe uzyskane od Spotki, w szczegodlnosci dane historyczne, sporzadzone przez Spotke plany w podziale na poszczegodlne linie
biznesowe, a takze szereg zatozen, ktdre opisane sa w dalszej czesci dokumentu.

Wycena sporzadzona zostata przez Ground Frost Sp. z 0.0. z siedzibg przy alei Komisji Edukacji Narodowej 95 w Warszawie na zlecenie
Spotki. Celem wyceny jest dostarczenie niezbednych informacji dla celéw zarzadczych.

Przy przeprowadzaniu niniejszej wyceny zatozono kontynuacje dziatalnosci. Przyjeto, ze Spotka dysponuje zorganizowanym, zdolnym do
generowania dochodu zespotem aktywoéw, zasobdw ludzkich oraz nie wystepuje bezposrednie zagrozenie zaprzestania dziatalnosci. Jako
standard wartosci przyjeta jest godziwa wartosc¢ rynkowa (ang. Fair Market Value). Wycena zostata przygotowana na dzien 1 wrzesnia 2023
roku (dalej: Dzien Wyceny).

Analizy, opinie i konkluzje zawarte w Raporcie sa profesjonalnymi, bezstronnymi i obiektywnymi analizami, opiniami i konkluzjami osoby
wykonujacej analize. Analizy, opinie i konkluzje zawarte w Raporcie sa ograniczone jedynie przez przyjete zatozenia oraz warunki
ograniczajace (opisane szczegbtowo w rozdziale ,,Ograniczenia wyceny” niniejszego Raportu).

Wynagrodzenie wyceniajacego nie jest uzaleznione od przygotowania lub przedstawienia w Raporcie wnioskéw zgodnych ze z gory
zaktadanymi wartosciami, wartosci przedmiotu wyceny przedstawionego w Raporcie, uzyskania z gory zatozonego rezultatu, przysztych
wydarzen bezposrednio zwigzanych z celem wyceny lub konkluzji Raportu korzystnej dla klienta.

Raport z wyceny moze by¢ przedstawiony jedynie zamawiajacemu, chyba ze Zleceniobiorca wyrazi zgode na przedstawienie Raportu
stronie trzeciej. Wyjatkiem od tej reguty jest nakaz sadu lub innego wtasciwego organu na udostepnienie Raportu z wyceny.
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@ GROUND FROST i Wp rowadzenie [2/2]
|

Niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie z Powszechnymi Krajowymi Zasadami Wyceny (PKZW) - Krajowym Standardem Wyceny
Specjalistycznej (KSWS).

Wycena zostata sporzadzona z najlepsza wiedza i przekonaniem jakie posiadalismy.

Z powazaniem,

Wojciech Krynski Damian Cecelewski

LY = )
Prezes Zarzadu, Kierownik Projektu,
Ground Frost Sp. z 0.0. Ground Frost Sp. z 0.0.
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Streszczenie dla kierownictwa

GROUND FROST

Dokonali$my oszacowania wartosci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci wyceny 100% akcji spotki Centrum Rozliczen
Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. wykorzystujac do tego celu ponizsze metody:

* Metode zdyskontowanych przeptywow pienieznych, ktore to zostaty zdyskontowane stopa odzwierciedlajaca $redni wazony koszt
kapitatu,

+ Metode wskaznikowa poprzez zastosowanie mnoznikéw Enterprise Value to Sales oraz Enterprise Value to EBITDA, gdzie wartosc tych
wskaznikéw zostata ustalona dla grupy spotek porownywalnych na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.

SzczegoOty przyjetych zatozen i dokonanych wyliczen przedstawione sg w dalszej czesci Raportu. Wszystkie dane liczbowe przedstawiono w
zt (PLN), chyba ze podano inaczej.

Przygotowana wycena zaktada funkcjonowanie ZCP w dalszym okresie w sposob podobny do funkcjonowania w okresach poprzednich.
Wartosci wskaznikéw dla wyceny poréwnawczej, a takze wspotczynniki beta dla celéw wyliczenia sredniego wazonego kosztu kapitatu
wyliczono konstruujac grupe poréwnawcza ztozong ze spotek o podobnym profilu dziatalnosci.

Kazdej z uzytych metod (tj. metodzie dochodowej i mnoznikowej) nadano réwne wagi, przy czym otrzymang w ten sposob wartosc
skorygowano o dyskonto z tyt. niskiej ptynnosci aby odzwierciedli¢ fakt, iz grupa poréwnawcza zostata zbudowana ze spotek, ktorych
instrumenty kapitatowe notowane sa na rynkach gietdowych przez co sa one bardziej ptynne dla inwestorow. Wartos¢ ZCP na dzien 1
wrzesnia 2023 roku wynosi 1 174 279 105,97 PLN.

[Dane w PLN]
Metoda DCF [1] 1 438 507 531
Metoda mnoznikowa (Srednia z mnoznikow) [2 1220 700 858

Dyskonto za niska ptynnos¢ 11,68%
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Kwestie teoretyczne w wycenie
podmiotow gospodarczych




GROUND FROST

Wycena podmiotow gospodarczych [1/2]

Sposoby wyceny podmiotéw gospodarczych ogoélnie mozna podzieli¢ na 3 gtéwne grupy:

*  Wyceny metodami kosztowymi,
*  Wyceny metodami rynkowymi,
*  Wyceny metodami dochodowymi.

Wyceny metodami kosztowymi bazuja na zatozeniu, ze wartoscia przedmiotu wyceny jest odpowiednio zdefiniowany koszt odtworzenia,
czyli  kwota, za ktéora datoby sie stworzy¢ lub zbudowa¢ dany przedmiot wyceny na dzieh  wyceny
w warunkach, ktore istniejg obecnie.

Metoda ta jest odpowiednia w niektorych przypadkach, w szczegolnosci, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych metod
(np. z powodu braku odpowiednich danych) lub gdy przedmiot wyceny nie jest w Zaden sposéb obecny na rynku,
a dana wycena dochodowa obejmowataby przeptywy finansowe niezwigzane wytacznie z przedmiotem wyceny.

Metody tej nie stosuje sie zasadniczo do wyceny przedsiebiorstw. Jest ona stosowana gtownie do wyceny aktywow,
w szczegolnosci unikalnych (jak wartosci niematerialne), dla ktérych uzyskanie danych poréwnawczych jest niemozliwe.

Wycena metodami rynkowymi polega albo na bezposrednim odniesieniu do cen rynkowych danego przedmiotu wyceny
(np. do cen rynkowych akcji przy wycenie spétki), albo na odniesieniu posrednim - np. przez wykorzystanie wskaznikow cena/zysk dla
podobnych notowanych jednostek i przeniesienie ich na jednostke bedaca przedmiotem wyceny.

Metodami rynkowymi s rowniez metody polegajace na wycenie przedmiotu wyceny przez odniesienie do wartosci przesztych
(niedawnych) transakcji podobnymi aktywami lub spotkami.

Zaletg tych metod jest bazowanie na rzeczywistych danych rynkowych, wynikach zawartych w przesztosci transakcji, co powoduje, ze
wyniki obliczen maja szanse odzwierciedlac rzeczywiste kwoty w potencjalnej transakcji przedmiotem wyceny.

Ground Frost | Raport z wyceny ZCP GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.



GROUND FROST

Wycena podmiotow gospodarczych [2/2]

W przypadku tego typu wycen stabg strong jest zawsze porownywalnos¢ notowanych na rynku sktadnikéw aktywow do aktywow
podlegajacych wycenie oraz przesztych transakcji do przedmiotu obecnej wyceny. Aby zwiekszy¢ porownywalnos¢ dokonuje sie
szczegotowej analizy i wyboru odpowiednich aktywow lub transakcji, ktore najblizej odpowiadaja cechom przedmiotu wyceny,
a czasami rowniez stosuje sie korekty z tytutu roznic (np. wyceny przez odniesienie do wskaznika cena/zysk spotek notowanych
na aktywnym rynku zwykle koryguje sie w dot z tytutu braku ptynnosci udziatow w spotkach, ktore nie sa notowane na aktywnym rynku).

W wycenie podmiotow gospodarczych tego typu poréwnanie dokonywane jest albo bezposrednio, jezeli akcje danej jednostki
sq notowane na gietdzie, albo posrednio. W przypadku poréwnania posredniego wyceniajacy przyjmuje wskaznik, ktory jest obserwowalny
dla podobnych jednostek notowanych na gietdach i wylicza mnoznik ceny rynkowej jednostek poréwnywalnych
do obserwowanego wskaznika.

Nastepnie ten sam wskaznik dla spotki wycenianej traktowany jest tym samym mnoznikiem, dzieki czemu wyliczona zostaje teoretyczna
wartos¢ wycenianego podmiotu.

Wyceny dochodowe opieraja sie na zatozeniu, ze wartos¢ danej jednostki rowna sie kwocie zdyskontowanych przeptywow pienieznych z
realizowanych przez ta jednostke projektow przy zatozeniu, ze przeptywy te dostepne sa dla wtascicieli tej jednostki. W metodzie tej
planowane przeptywy dyskontowane sg stopa procentowa odzwierciedlajaca zwykle sredni wazony koszt kapitatu jednostki. Wycenie
podlega wartos¢ kapitatu jednostki, wiec od wartosci zdyskontowanych przeptywow odejmowany jest dtug jednostki na dzien wyceny.

Najlepszym odzwierciedleniem wartosci jednostki jest cena z aktywnego rynku. W przypadku braku takiej ceny niezbedne jest
zastosowanie metod wyceny. Wartos¢ metody wyceny jest tym wyzsza im bardziej opiera sie ona o wartosci pochodzace z rynku.
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Czesc 3
Opis metody wyceny Spotki




GROUND FROST OpiS metOdy

Ze wzgledu na charakterystyke Spotki, jej historie oraz perspektywy rozwoju przygotowaliSmy wycene w oparciu o nastepujace metody:

o Metoda dochodowa (DCF) - metoda polegajaca na ocenie mozliwych do uzyskania w przysztosci przeptywow pienieznych na bazie
posiadanych juz zasobdw. Spétka funkcjonuje na rynku od wielu lat, wiec dostepne sa jej dane finansowe i mozliwe jest ich
ekstrapolowanie w formie prognozy wynikow finansowych na lata kolejne.

o Metoda mnoznikowa - Spétka posiada historie wynikow finansowych, a wiec przy zatozeniu dobrania odpowiedniej grupy
poréwnawczej (podmioty na tym samym poziomie rozwoju i w podobnej sytuacji finansowej) mozliwe byto dokonanie wyceny
poprzez wykorzystanie metody mnoznikowej. Na potrzeby wyceny wartos¢ Spotki zostata oszacowana przy wykorzystaniu
mnoznikow:

0 Enterprise Value to Sales; oraz
o] Enterprise Value to EBITDA.

Celem przyjetej metodyki wyceny jest uzyskanie wartosci kwotowej, po ktorej odbytaby sie hipotetyczna transakcja pomiedzy dobrze
poinformowanymi uczestnikami rynku.
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Opis przedmiotu wyceny

—



GROUND FROST

2° Polskie ePlatnosci

Nazwa spotki:

Forma prawna:
KRS:

NIP:

REGON:

Adres:

Wysokos$¢ kapitatu

zaktadowego:

Zarzad:

Rada Nadzorcza:

Dane rejestrowe Spoftki

Centrum Rozliczen Elektronicznych

Polskie ePtatnosci
Spotka akcyjna

0000347131
8133611149
180523400

ul. Tajecina 113
36-002 Jasionka

42 259 019 PLN

Maciej Andrzej Nowosielski
Rafat Merk
Zaklina Pawlak-Iwinska

Eugenio Tornaghi
Vishal Oberoi
Francesca Renzulli

Przedmiot dziatalnosci
wedtug PKD:

Akcjonariusz

Rementi
Investments S.A.

Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi
finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych;

Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji
przewodowej;

Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji
bezprzewodowej, z wytaczeniem
telekomunikacji satelitarnej;

Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej
telekomunikacji;

Dziatalnosc zwiazana z oprogramowaniem;
Dziatalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie
informatyki;

Dziatalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem
urzadzeniami informatycznymi;

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie
technologii informatycznych i komputerowych;
Pozostate posrednictwo pieniezne;
Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa,
gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych.

Liczba akcii Wartos¢ akcji Udziat w
) (PLN) kapitale
42 259 019 42 259 019 100%

SUMA 42 259 019 42 259 019 100%
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Wycena Spotki metodq dochodowq

—



Metoda dochodowa [1/20]

GROUND FROST

Do budowy szczegétowej prognozy przysztych przeptywdéw pienieznych, wykorzystane zostaty prognozy przedstawione przez Spotke,
jednak z uwagi na miedzy innymi motywacyjny charakter sporzadzania prognoz przez spotki, poddane zostaty one szczegotowej analizie,
celem doprowadzenia ich parametréw do realnej wysokosci. Szczegdtowe prognozy objety 5 kolejnych lat (tj. okres 01.09.2023 -
31.12.2027). Po tym okresie skalkulowana zostata wartos¢ rezydualna Spoétki zgodnie ze wzorem powszechnie stosowanym na rynku.
Podczas budowy prognoz finansowych, wykorzystane zostaty rowniez historyczne zmiennosci poszczegoélnych parametréow.

Przy wycenie metoda dochodowa wykorzystana zostata formuta Free Cash Flows to Firm (FCFF), zgodna z ponizszym wzorem:

FCFF = EBIT (1- podatek) + Amortyzacja - Capex +/- zmiany Kapitatu Pracujacego uwzgledniajacego nie tylko zapasy i elementy
handlowe bilansu

Poniewaz przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej obarczone sa pewna niepewnoscia, ich wartos¢ nalezy pomniejszy¢ o dyskonto
rowne oczekiwanej przez dostarczycieli kapitatu stopie zwrotu, rekompensujacej ryzyko zainwestowania kapitatu w dang firme.
Nieuwzgledniony w rachunku FCFF koszt kapitatu obcego, wchodzi do kalkulacji wartosci firmy wraz z kosztem kapitatu wtasnego poprzez
zdyskontowanie przeptywow srednim wazonym kosztem kapitatu WACC.

Produktem jest Enterprise Value, od ktorego nastepnie odejmowany jest dtug (wszelkie zobowiazania oprocentowane) oraz doliczona
zostanie gotowka aby dojs¢ do Equity Value (z racji tego, ze przedmiotem wyceny jest Zorganizowana Cze$¢ Przedsiebiorstwa nie bralismy
pod uwage korekt z tyt. posiadanych przez Spotke udziatéw w jednostkach zaleznych).

Wedtug tej metody wartos¢ przedsiebiorstwa wynika z przysztych zdyskontowanych przeptywow pienieznych oczekiwanych do
wygenerowania przez firme.

Ground Frost | Raport z wyceny ZCP GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r. 15



GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[2/20]

Ponizej zaprezentowano historyczne wyniki spotki za lata 2021 - 2023 (do 1 wrzesnia) oraz prognozowany rachunek zyskow i strat na okres
od 1 wrzesnia 2023 do 31 grudnia 2027 stworzony przez Ground Frost Sp. z 0.0. na bazie prognoz przedstawionych przez Spotke dla celow
wyceny dochodowej. Prognoza rachunku wynikow zostata przygotowana na bazie danych zarzadczych przygotowanych przez Spotke, ktore
nastepnie przeniesiono na wariant kalkulacyjny rachunku wynikow za pomoca mapowania kont oraz odpowiednich wspétczynnikow
podziatu wartosci poszczegdlnych kont stosowanych przez Spotke na potrzeby raportowania statutowego (tj. zgodnego z UoR).

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I Dane historyczne Dane prognozowane
: [PLN] 31.12.2021 31.12.2022  01.09.2023| 31.12.2023  31.12.2024  31.12.2025 31.12.2026  31.12.2027
1 A.Przychody netto ze sprzed.i zréwn. z nimi w tym: 969 988 925 992 842 840 651 452 649 321796 412 994 324 059 1 007 335 517 1 017 559 906 1 021 295 459
1 I. Przychody netto ze sprzedazy produktow 246 173 016 331 033 261 250 562 412, 134 247 536 427 832 561 460 985 752 490 305 514 506 102 682
I Il Zmiana stanu produktow (zwieksz.+,zmniejsz.-)
: 11l Koszt wytw.produktow na wtasne potrzeby jednostki
I IV Przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow 723 815910 661 809 579 400 890 237 187 548 876 566 491 498 546 349 764 527 254 392 515 192 777
1 B Koszty dziatalnosci operacyjnej 890 353 109 874788 868 562 430 117] 293 912 686 852524905 846 015879 838 187 062 835 800 504
1 | Amortyzacja* 51 388 630 64 326 795 51 963 045 50 437 919 101 449 684 97 387 783 92 977 324 88 787 388
| Il Zuzycie materiatow i energii 2 709 361 4301172 3090 337 1590 305 4980 199 5199 911 5377 377 5531739
| Il Ustugi obce 70 389 585 79 549 168 56 814 411 28 599 689 92 332 794 98 858 329 104 803 113 110 067 623
I IV Podatki i optaty 3292 345 5019 030 5228 367 2638043 8542 195 9 198 566 9792 115 10 191 799
1 V Wynagrodzenia 32 821 428 40 987 164 28 850 217 16 122 001 52 672 518 58 050 382 62 482 529 67 253 070
: VI Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 7 851 978 9 604 994 6 827 118 3 857 781 12 603 835 13 890 686 14 951 240 16 092 767
I VIl Pozostate koszty rodzajowe 19 018 739 30 977 308 21 289 198 9 499 866 31512 535 34 368 126 37 219 297 38 857 712
I VIIl Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 702 881 042 640 023 237 388 367 424 181 167 081 548 431 145 529 062 095 510584 068 499 018 405
: dzial w przychodach netto ze sprzedazy towarow | 97,11% 96,71% 96,88% 96,60% 96,81% 96,84% 96,84% 96,86%
| C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 79 635816 118 053 972 89 022 531 27 883726 141799 154 161 319 638 179 372 844 185 494 955
| D. Pozostate przychody operacyjne 1546 165 2 473 862 1317 641 0 0 0 0 0
I | Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 1320 134 534 551 452 008
1 Il Dotacje
: 11l Inne przychody operacyjne 226 031 1939 310 865 634
I E. Pozostate koszty operacyjne 36 116 336 30 117 578 17 173 938 998 042 2 591 859 2 632 969 2 659 693 2 669 457
I | Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 753 401 180 730
| Il Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 688 077
| 11l Inne koszty operacyjne 34 674 858 30 117 578 16 993 207 998 042 2 591 859 2 632 969 2 659 693 2 669 457
| F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 45 065 645 90 410 256 73 166 235 26 885 684 139 207 295 158 686 669 176 713 151 182 825 498
I Warza EBIT 4,65% 9,11% 11,23% 8,35% 14,00% 15,75% 17,37% 17,90%
: Marza EBITDA 9,94% 15,599 19,214 24,03% 24,209 25,42% 26,50% 26,599
1 *prognozowane koszty amortyzacji uwzgledniaja réwniez amortyzacje kontraktow dtugoterminowych zgodnie z przepisami IFRS 16
|
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[3/20]

Punktem wyjscia do przygotowania szacunku wynikow Spoétki na okres objety prognoza byto oszacowanie wartosci przychodow brutto ze
sprzedazy dla poszczegélnych linii biznesowych - na potrzeby wyceny oszacowalismy wartos¢ przychodéw brutto ze sprzedazy na bazie
prognoz dostarczonych przez Spétke na lata 2023 - 2026.

Dane historyczne

31.12.2021  31.12.2022

01.09.2023

31.12.2023

Dane prognozowane

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2027|

GROSS REVENUE 1191 834 1312 581 909 843 459 943 1 444 742 1 489 374 1529 172 1 548 636
[Change (YoY) % ] 10,13% 3,98%" 4,36%" 5,47%** 3,09% 2,67% 1,27%
Card acceptance 369 938 512 811 408 561 217 289 701 880 750 925 796 858 821 230
[Change (YoY) % ] 38,62% 19,51% 22,04% 12,15% 6,99% 6,12% 3,06%
DCC 29 537 57 441 41 840 20 789 72 773 81 863 91 317 96 590
[Change (YoY) % ] 94,47% 9,26% 9,03% 16,20% 12,49% 11,55% 5,77%
POS rental 53 606 65 509 54 292, 28 388 89 927 96 485 99 928 101 711
Change (YoY) % ] 22,204 24,324 26,21% 8,77% 7,29% 3,57% 1,78%
Phone prepaid 714 349 655 677 392 297 185 339 559 749 539 472 519 942 507 428
[Change (YoY) % ] -8,21% -10,25% -11,90% -3,10% -3,62% -3,62% -2,41%
Bill payment 985 857 601 272 838 805 773 743
[Change (YoY) % ] -12,99% 5,10% 1,80% -3,95%% -3,95% -3,95% -3,95%
Electricity prepaid 125 89 54 28 75 69 63 58
[Change (YoY) % ] -28,82% -8,51% -7,51% -8,51% -8,51% -8,51% -8,51%
Cashless Programme - initial fee 12 529 10 793 2533 2 060 3957 3759 3571 3393
[Change (YoY) % ] -13,86% -64,79% -57,44% -13,86% -5,00% -5,00% -5,00%4
Subsidies 2 064 2 843 908 1250 2 004 2 104 2 209 2 320
[Change (YoY) % ] 37,759 --52,07% -24,08% -7,16% 5,00% 5,00% 5,00%
Other 8 702 6 563 8 757 4527 13 538 13 893 14 510 15 165
[Change (YoY) % ] -24,58% 100,15% 102,41% 1,92% 2,62% 4,449 4,52%
* Relacja wartosci annualizowanych na dz. 01.09.2023 r. do wartosci z 2022 r.
** Relacja wartosci z 2023 r. do wartosci z 2022 r.
*** Relacja wartosci z 2024 r. do wartosci z 2023 r.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[4/20]

Na bazie historycznych relacji do przychodow brutto ze sprzedazy z lat 2022-2023 ustalilisSmy Srednie poziomy optat z tyt. intercharge &

processing fees na poziomie poszczegolnych linii biznesowych:

Dane historyczne

Dane

prognozowane

31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
Intercharge & processing fees (242 231) (354 337) (282 865) (147 480) (481 871) (516 604) (549 327) (566 938)
Card acceptance (229 147) (331 425) (266 884) (139 388) (454 432) (486 291) (515 974) (531 880)
Jo of gross revenue - card -61,94% -64,63% -65,32% -63,96% -63,96% -63,96% -63,96% -63,96%
acceptance
DCC (8 817) (18 915) (13 472) (6 694) (23 432) (26 358) (29 402) (31 100),
B of gross revenue - DCC -29,85% -32,93% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20% -32,20%
Phone prepaid (2 302) (2 179) (1 293) (755) (2 087) (1 982) (1 883) (1 789)
Z’X‘ziaimss revenue - phone prepaid: -11,30% -11,59% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33% -12,33%
Subsidies (429) (106) (40) (55) (88) (92) (97) (102)
B of gross revenue - subsidies -20,80% -3,7294 -4,39% -4,39% -4,39% -4,39% -4,39% -4,39%
Other (1 534) (1711) (1212) (588) (1 832) (1 881) (1 971) (2 066)
- Paysafecard (1073 (1249 (896) (463) (1437) (1521) (1 609) (1702
fo of gross revenue - other: -36,58% -39,31% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95% -40,95%
aysafecard
- SKUP (245 (287 (225) (61) (215) (162) (154) (146
% of gross revenue - other: SKUP -9,84% -25,84% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16% -15,16%
- Other* (216 (176 (91) (65) (180) (198) (207) (218
* Ustalony na bazie marzy netto na sprzedazy z 2023 r.
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia [5/20]

Prognoza kosztu sprzedanych towarow i materiatow (Cost of goods sold) zostata ustalona na bazie historycznych relacji miedzy poziomem
tych kosztow a wartoscia przychoddw brutto ze sprzedazy dla poszczegdlnych linii biznesowych:

I

I

I

I

I

I

I

I

| Dane historyczne Dane prognozowane

: 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

" Cost of goods sold (699 730) (637 584)  (385520)  (181394)  (549073) (529 685)  (511191) (499 633)

I Phone prepaid (695 142) (636 470) (380 996) (179 030) (542 077) (522 578) (503 789) (491 897)

| U6 of gross revenue - phone prepaid -97,31% -97,07% -97,12% -96,60% -96,60% -96,60% -96,60% -96,60%

: - Front Retail (499 775) (472 428) (290 884 (139 969) (415 710) (402 529) (389 743) (383 553)

1 ;%rg;tg:gf;[e"e"“e " [PTIEE PIEpEeE -98,25% -98,40% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62% -98,62%

I

I - Front Wholesale (187 455) (158 435) (87 702 (37 654) (122 478) (116 354) (110 537) (105 010)

: ;%rg;tg;fﬁglz:‘;f:“e - phone prepaid: -101,15% -101,07% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97% -100,97%

: - Extras (7 912) (5 608) (2 409 (1 406) (3 889) (3 695) (3 510) (3 334)

: Z’X‘gagsmss TEVETLE = PAEIE PrEpeit -38,85% -29,82% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98% -22,98%

I Other (4 588) (1114) (4 524) (2 364) (6 996) (7 108) (7 401) (7 736)

: - Paysafecard (115) (101) (79 (41 (126) (134) (141) (149)

I o ©F COES EVATLE - @liss -3,90% -3,16% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60% -3,60%

I aysafecard

I - Vending terminals sale (2 213) (605) (3 566 (2 032) (5 877) (6 171) (6 480) (6 804)

| foof gross revenue - other: -71,96% -30,05% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35% -81,35%
vending terminal sale

: - SKUP (2 080) (351) (870 (235) (833) (629) (597) (567)

: ;éKciijgross FEETLE - BE -83,39% -31,67% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72% -58,72%

I - Other (180) (57) 9 (57) (159) (174) (183) (192)

I - -

I fftﬁfefmss TEETLE - BEr -91,09% -21,58% -1,34% -11,46% -11,46% -11,46% -11,46% -11,46%

I

I

I

I

I

I

I



GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[6/20]

Podobng logike przyjeto na potrzeby prognozy kosztéw sprzedazy przypisanych do poszczegélnych linii biznesowych - na potrzeby wyceny
postuzono sie historyczna relacja poszczegolnych pozycji rachunku wynikow:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

Cost of sales (13 779) (18 433) (13 634) (7 955) (25 009) (26 053) (26 806) (27 203)
Cost of goods sold (5 063) (5 063) (3 343) (1 965) (6 179) (6 574) (6 792) (6 924)

- POS Materials and Energy (899) (1343) (948 (493) (1 515) (1 570) (1 609) (1 649)
REOENEA T, I il hls J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

- POS Datacommunication (2 932) (3 720) (2 395 (1 472) (4 664) (5 004) (5 183) (5 275)
U6 of gross revenue - POS rental -5,47% -5,68% -4,41% -5,19% -5,19% -5,19% -5,19% -5,19%
Decentralised production (7 468) (11 990) (9 386) (5 485) (17 231) (17 763) (18 238) (18 470)

- Lead generation and retention (7 468) (11 990) (9 386 (5 485) (17 231) (17 763) (18 238) (18 470)
U of gross revenue -0,63% -0,91% -1,03% -1,19% -1,19% -1,19% -1,19% -1,19%
Distribution and postage (1249) (1 380) (905) (505) (1599) (1716) (1777) (1 809)

- POS Couriers (308) (355) (212 (143) (452) (485) (502) (511)
U of gross revenue - POS rental -0,57% -0,54% -0,39% -0,50% -0,50% -0,509% -0,50% -0,50%

- Couriers & postal services (941) (1024) (693 (362) (1147) (1231) (1275) (1298)
% of gross revenue - POS rental -1,76% -1,56% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28% -1,28%
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[7/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychodéw brutto ze sprzedazy poszczegoélnych

linii biznesowych:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
Hardware/ Software/ Outsourcing (6 872) (8 051) (5 530) (3 060) (9 710) (10 295) (10 878) (11 189)

- Maintenance Postylion (651) (773) (554 (294 (847) (846) (844) (843)
/b of gross revenue - card 0,184 0,154 0,149 0,149 0,14% 0,14% 0,144 0,14%
acceptance

- Maintenance of other systems (4 042) (5 051) (4483 (2 384 (7 702) (8 240) (8 744) (9011)
POt IR -1,09% -0,98% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10% -1,10%
acceptance

- Hosting and colocation* (603) (550) 659 305 1 005 1 105 1 105 1 105

- PCI compliance systems audit (90) (191) (63 33 (101) (105) (107) (110)
DUEG RV CR W, e ez J 11,90 5,20% 3,609 2,50 2,50
(lipiec 2023) ¢ ¢ ¢ ¢ )

- POSes - certification test (129) (163) (95 (49 (152) (157) (161) (165)
METER) (7l s [Preziess] SEtP | 11,90 5,20% 3,60 2,504 2,504
(lipiec 2023) ? ? ? ? ¢

- IT services (730) (1 102) (682 (407 (1289) (1383) (1433) (1 458)
AR G W, piehier7 s 1,36% 1,68% 1,26% 1,43% 1,43% 1,43% 1,43% 1,43%
(lipiec 2023)

- POS Repairs (626) (222) (313 (197, (625) (670) (694) (706)
% of gross revenue - POS Rental -1,17% -0,34% -0,58% -0,69% -0,69% -0,69% -0,69% -0,69%

* W ramach tej pozycji Spotka rozpoznaje korzysci, ktore generuje na bazie relacji z podmiotami zaleznymi co w efekcie koncowym wptywa na obnizenie kosztow ustug obcych
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GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[8/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychodéw brutto ze sprzedazy poszczegoélnych

linii biznesowych:

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
Other sourcing (467) (798) (427) (272) (889) (980) (1 055) (1 135)

- HR services (467) (798) (427 (272 (889) (980) (1 055) (1 135)
% of staff costs 0,68% 0,98% 0,65% 0,77% 0,77% 0,77% 0,77% 0,77%
Marketing (495) (460) (300) (156) (479) (497) (509) (522)

- Marketing services (339) (196) (140 (73 (224) (233) (238) (244)
Inflacja CPI wg. prognozy NBP J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

- Exhibitions and trade fairs (26) (91) (55 (29 (88) (91) (93) (96)
REOENEA T, I il hls J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

- Informative materials (131) (173) (104 (54 (167) (173) (177) (182)
el EA s [Praers N ! 11,90% 5,204 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

Consulting Fees (207) (525) (1 320) (182) (1 066) (1 104) (1 132) (1 160)

- Advisory services* (207) (525) (1320 (182 (1 066) (1104) (1132) (1 160)
REOENEA T, I il hls J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)

* Z racji wysokiego kosztu ustug konsultingowych w 2023 r. jako wartos¢ bazowa do prognozy kosztow z tyt. advisory services przyjeliSmy poziom kosztow z 2022 r.
Ground Frost | Raport z wyceny ZCP GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r. 22



GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[9/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku

Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych pozycji rachunku wynikow:

Dane historyczne

Dane prognozowane

31.12.2021

31.12.2022

01.09.2023

31.12.2023

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

Administration cost (14 466) (18 317) (17 859) (9 366) (29 313) (30 647) (31 760) (32 585)
Cost relatated to office space (3 696) (4 483) (5 831) (3 .088) (9 572) (10 001) (10 323) (10 660)
- Rented office premises and
S T (2 243 (2 707) (3 964) (2 061) (6 338) (6 566) (6 730) (6 899
IIAEEIE EA 0, ey 7 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Water and sewerage,
e (184 (341 (375) (195) (600) (622) (637) (653
IIAEEIE EA 0, ey 7 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Repairs and maintenance of
rented premises, cleaning (346 (432 (846) (440) (1 353) (1401) (1436) (1472
Il Clel o, prragiey e J J J 11,90% 5,209 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023)
- Household and technical
materials (853 (635 (366) (237) (773) (852) (917) (987,
% kosztow wynagrodzen (B2B i UoP) 1,23% 0,78% 0,56% 0,67% 0,67% 0,67% 0,67% 0,67%
- Office supplies (408 (368) (279) (155) (508) (560) (602) (648
% kosztow wynagrodzen (B2B i UoP) 0,59% 0,45% 0,43% 0,44% 0,44% 0,44% 0,44% 0,44%
Business travels (305) (485) (496) (258) (793) (821) (842) (863)
i StEifR EIA o, (e iezsy N7 ! ! ] 11,90% 5,209 3,60% 2,50% 2,504
(lipiec 2023)
Cost relatated to car (3718) (4 929) (4 261) (2112) (6 634) (6 839) (7 021) (7 111)
- Car costs (rental) (2719 (3 348) (2 941) (1446) (4 542) (4 682) (4 807) (4 868
% of gross revenue -0,23% -0,26% -0,32% -0,31% -0,31% -0,31% -0,31% -0,31%
- Car parts / accessories (173 (171 (129) (69) (216) (222) (228) (231
% of car costs 6,36% 5,11% 4,38% 4,75% 4,75% 4,75% 4,75% 4,75%
- Fuel (827, (1410) (1.191) (597) (1.876) (1.934) (1.986) (2011
% of car costs 30,41% 42,12% 40,50% 41,31% 41,31% 41,31% 41,31% 41,31%




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[10/20]

Pozostate koszty operacyjne zostaty oszacowane na bazie prognozowanego wskaznika inflacji CPl zgodnie z prognoza Narodowego Banku
Polskiego z lipca 2023 r. oraz w oparciu o relacje wybranych kosztéw operacyjnych do przychoddw netto ze sprzedazy poszczegélnych linii

biznesowych:

Dane historyczne

31.12.2023

Dane prognozowane

31.12.2024

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2021

31.12.2022

01.09.2023

Administration cost (14 466) (18 317) (17 859) (9 366) (29 313) (30 647) (31760) (32 585)
Representation (1 073) (955) (411) (214) (657) (681) (698) (715)
i SEEIR) EIA 5 (I Ezay 217 J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,504
(lipiec 2023) ’ ) ) ) )
Telephony and Internet (618) (700) (479) (249) (767) (794) (814) (834)

- Telephony, Mobile telephony (339 (439) (289) (150) (462) (479) (491) (503
G EVEA W, I ! ! ] 11,90 5,20% 3,604 2,504 2,504
(lipiec 2023) , : : : :

- Internet connection (279 (262 (190) (99) (304) (315) (323) (331
Inflacja CPI wg. prognozy NBP / / | 11,90% 5,20% 3,60% 2,509 2,50%
(lipiec 2023) , : : : :
Property and other insurance (740) (553) (684) (356) (1.094) (1.134) (1162) (1.191)
lilresfe €11 o, ez e J J J 11,90% 5,209% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) : : : , ,
Audit fees (319) (486) (480) (250) (767) (795) (815) (835)
IR Clel i, piregie) W J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) ’ ’ ’ , ,
CToi’t‘fs charges and debt collecting (2 678) (4 177) (4 120) (2 193) (7 075) (7 558) (8 010) (8 249)

_ Other taxes and charges (2 449 (3910) (3 946) (2098) (6 778) (7 252) (7 696) (7 931
B of gross revenue -0,66% -0,76% -0,97% -0,97% -0,97% -0,97% -0,97% 0,974

- Debt collecting costs (229 (267, (174) (95) (297) (306) (314) (318
B of gross revenue -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% 20,024
Other costs (1 320) (1 548) (1.097) (647) (1 954) (2 024) (2 074) 2 126)

- External services - other (262 (101) 74 (39) (81) (84) (86) (88
IR Clel i, piregie) W J J J 11,90% 5,20% 3,60% 2,50% 2,50%
(lipiec 2023) : : : : :

- Other costs (1057 (1447) (1 171) (609) (1872) (1940) (1 988) (2038
TIAEER EA 0, ey N7 J J J 11,90% 5,20 3,60% 2,504 2,504
(lipiec 2023) , , , ’ ,




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia

[11/20]

Koszty procesowania transakcji ptatniczych zostaty oszacowane w relacji do przychodéw brutto z tyt. card acceptance, ktore nastepnie
przypisaliSmy do poszczegolnych operatorow kart ptatniczych na bazie historycznej relacji poszczegdlnych operatow w tacznym koszcie
procesowania transakcji ptatniczych.

Dane historyczne

Dane prognozowane

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

[ 31.12.2021  31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

: Processing (9 704) (11 899) (3 721) (1979) (6 392) (6 839) (7 258) (7 479)
: /b of gross revenue - card -2,62% -2,32% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91% -0,91%

lacceptance

: - MasterCard processing (7 611 (9 015 (1 487) (791) (2 555) (2 734) (2 901) (2 990
I % of processing costs 78,43% 75,76% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97% 39,97%
: - Visa processing (1238 (1404 (946) (503) (1 626) (1739) (1 846) (1 902
: % of processing costs 12,76% 11,80% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43% 25,43%
[ - Other processing (855 (1480 (1287) (685) (2 212) (2 366) (2 511) (2 588
: % of processing costs 8,814 12,44% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60% 34,60%
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

[
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Model i przyjete zatozenia [12/20]

GROUND FROST

Na bazie historycznych danych dotyczacych kosztow wynagrodzen oséb zatrudnionych w Spétce na umowie o prace oraz w ramach umoéw
B2B a takze uwzgledniajac historyczne dane dot. liczby zatrudnionych oraz prognoze inflacji wynagrodzen (zgodnie z wynikiem ankiety
NBP z lipca 2023 r.) oszacowano prognozowany koszt zatrudnienia na okres 01.09.2023 - 31.12.2027.

1

|

1

|

1

|

1

|

: Dane historyczne Dane prognozowane

i 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

I Staff costs (69 102) (81 810) (65 315) (35 413) (115 698) (127 511) (137 246) (147 725)
: Base salary (45 811) (54 096) (44 590) (24 353) (79 563) (87 687) (94 382) (101 588)
1 - Koszt ustug obcych (20 146 (23 789) (19 609) (10 302) (33 658) (37 095) (39 927) (42 975
: Liczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237, 244 251 259
: a;eg%e WL e S (PR BN (93) (107) (86) (45) (142) (152) (159) (166
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
1 - Koszt wynagrodzer) -

: atrudnieni na UoP (26 892 (31 755) (26 175) (14 051) (45 905) (50 592) (54 455) (58 612
| Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
| z : .

: i;eﬂr;:e wynagrodzenie podstawowe (73) (74) (59) (31) (97) (104) (108) (113
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,009% 4,50% 4,50%
| Bonuses (6 119) (6 699) (4 434) (2 368) (7 736) (8 526) (9 177) (9 877)
: - Koszt ustug obcych (1476 (1616) (1069) (562) (1 835) (2 023) (2 177) (2 343
: Liczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237 244 251 259
1 Srednie wynagrodzenie podstawowe

| hapos 7) ) (5) @) (8) (8) 9) 9
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
1 - Koszt wynagrodzeri -

: i o (4 643 (5 084) (3 365) (1 806) (5 901) (6 503) (6 999) (7 534
I Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
: ‘rslgegglpe wynagrodzenie podstawowe (13) (12) @) ) (12) (13) (14) (15
: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,509%




GROUND FROST

Model i przyjete zatozenia [13/20]

Na bazie historycznych danych dotyczacych kosztow wynagrodzen oséb zatrudnionych w Spétce na umowie o prace oraz w ramach umoéw
B2B a takze uwzgledniajac historyczne dane dot. liczby zatrudnionych oraz prognoze inflacji wynagrodzen (zgodnie z wynikiem ankiety
NBP z lipca 2023 r.) oszacowano prognozowany koszt zatrudnienia na okres 01.09.2023 - 31.12.2027.

* Spotka historycznie kapitalizowata czes¢ kosztow dotyczacych zatrudnienia w ramach prowadzonych prac rozwojowych, dlatego na bazie historycznych danych z lat 2022-2023
oszacowano relacje kosztow kapitalizowanych do tacznej wartosci kosztow wynagrodzen, ktora nastepnie ekstrapolowano na okres prognozy aby wyliczy¢ szacunkowa wartosé
kosztow pomniejszajacych OPEX

|

|

|

|

|

|

|

|

: Dane historyczne Dane prognozowane

I 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026

I Staff costs (69 102) (81 810) (65 315) (35 413) (115 698) (127 511) (137 246) (147 725)
i Salesbonus (9 745) (10 654) (7 474) (3 959) (12 936) (14 257) (15 345) (16 517)
: - Koszt ustug obcych (5 969 (6 526) (4 578) (2 405) (7 858) (8 660) (9 321) (10 033

| I,.iczba zatrudnionych na B2B 216 222 227 230 237 244 251 259
: z;eggée wynagrodzenie podstawowe 28) 29) 20) (10) (33) (35) (37) (39

: Inflacja wynagrodzen - - - 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
| - Koszt wynagrodzer -

: i e (3776 (4 128) (2 896) (1 554) (5 078) (5 597) (6 024) (6 484

I Liczba zatrudnionych na UoP 368 428 445 460 474 488 503 518
: i;eﬂglpe wynagrodzenie podstawowe (10) (10) ) 3) (11) (1) (12) (13

: Inflacja wynagrodzen E E E 11,50% 8,40% 7,00% 4,50% 4,50%
| Social Security (5 338) (7 313) (6 203) (3 330) (10 878) (11 989) (12 904) (13 889)
! Uako % wynagrodzei na UoP 15,129 17,859 19,12% 19,129 19,124 19,124 19,124 19,12%
1 Training (1212) (1 822) (1 562) (838) (2739) (3019) (3 249) (3 497)
|

1 Uako % wynagrodzen na UoP 3,43% 4,45% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82% 4,82%
|

| Taxes and charges related to Staff (878) (1 225) (1 052) (565) (1 846) (2 034) (2 189) (2 356)
: Uako % wynagrodzen na UoP 2,49% 2,99% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24% 3,24%
: R&D capex* 4125 6 330 6 982 2 880 9 409 10 370 11 162 12 014
: Uako % wynagrodzen -5,97% -7,74% -10,69% -8,13% -8,13% -8,13% -8,13% -8,13%
|

|

|

|

|



@ covorros Model i przyjete zatozenia [14/20]

Ostatnim elementem prognozy rachunku wynikow Spotki byto oszacowanie wartosci pozostatych kosztéw operacyjnych z tyt. odpisow
naleznosci handlowych - na bazie historycznej relacji kosztow do wartosci bilansowej naleznosci handlowych oraz w oparciu o
prognozowany wskaznik rotacji naleznosci handlowych oszacowano wartos¢ odpisow na ryzyko kredytowe, ktore beda obciazaty w
przysztosci wyniki operacyjne Spotki.

Dane historyczne Dane prognozowane
31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027,

Bad debt (1271) (1170 (500) (998) (2 592) (2 633) (2 660) (2 669)
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GROUND FROST

Zatozenia dotyczace Amortyzacji i CAPEX 151201

Kolejnym elementem wyceny byta kalkulacja naktadéw inwestycyjnych CAPEX. W tym celu postuzono sie historycznymi zmianami na
wartosciach srodkow trwatych.

[PLN] Dane historyczne Dane prognozowane
Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023] 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
BO ST 217 256 780 256 930 488 247 931 691 260 457 878 238 409 576 232 129 435 220 522 963 209 496 815 199 021 974
Amortyzacja -38 805 449 -51 388 630 -64 326 795 -51963 045 -47 681 915 -92 851 774 -88 209 185 -83 798 726 -79 608 790
Amortyzacja do BO ST -17,86% -20,00% -25,95% -19,95% -20,00% -40,00% -40,00% -40,00% -40,00%
Amortyzacja kontraktow
dtugoterminowych -3 625458 -4748 669 -5 706 786 -2756 004 -8597910 -9178598 -9178598 -9 178 598
zgodnie z MSSF*

78 479 157 46 015 290 81 601 651 35 621530 41401 774 81 245302 77 183 037 73 323 885 69 657 691
CAPEX do BO ST 36,12% 17,91% 32,91% 13,68% 17,37% 35,00% 35,00% 35,00% 35,00%
BZ ST 217 256 780 256 930 488 247 931 691 260 457 878 238 409 576 232 129 435 220 522 963 209 496 815 199 021 974 189 070 876

*Umowy najmu budynkdw oraz umowy leasingu - prognoza Spotki

**Zgodnie z informacja przekazang przez Spotke w 2023 roku zostang poniesione dodatkowe naktady na CAPEX w postaci odnowienia licencji na system stuzacy do procesowania
transakcji (wydatek w kwocie 14,15 mln PLN planowany do poniesienia we wrzesniu 2023 r.) oraz dostosowanie powierzchni biurowej nowej siedziby Spotki (wydatek w kwocie 10,94
mln PLN planowany do poniesienia w I1Q i 111Q 2023 r. - planowana data przyjecia srodka trwatego to IVQ 2023 r.).
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@ GROUND FROST

Kalkulacja kapitatu obrotowego [16/20]

Na kapitat pracujacy Spotki sktadaja sie zapasy, naleznosci oraz zobowiazania. Na podstawie danych historycznych w zakresie dtugosci okresu
obrotowosci zapasow, naleznosci i zobowigzan jako prognoze rotacji poszczegolnych pozycji przyjeto ponizsze wartosci:

*zgodnie z uzyskang informacja na Dzien Wyceny Spotka posiadata na zapasach sprzety przeznaczone do dalszej odsprzedazy. Zgodnie z szacunkami Spotki znaczna czes¢ zapasow zostanie sprzedana do konca
roku, przez co cykl rotacji naleznosci wroci do poziomow z lat 2021-2022.

** zgodnie z informacja przekazang przez Spotke w zwiazku z reorganizacja dziatalnosci Grupy Kapitatowej dziatalnos¢ ptatnicza swiadczona przez Spotke bedzie realizowana w ramach wewnetrznej licencji
ptatniczej posiadanej przez jedna ze spotek zaleznych (PeP Sp. z 0.0.). W efekcie okres rotacji naleznosci ulegnie znacznemu skroceniu wzgledem pozioméw obserwowanych historycznie.

*** skrocenie okresu rotacji zobowiazan handlowych jest zgodne z obserwowanym spadkiem cyklu rotacji w latach 2021-2023.

|
|
|
|
|
|
: [PLN] Dane historyczne Prognoza
Lata 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 01.09.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
: Zapasy 6167 853 10108 030 12058 318 12257316 22697 329 10991557 11242604 11123622 10977 139 10909 599
i Naleznosci 66 470 208 58 197 678 97 862 938 100 827 299 124 521 157] 68 579 563 70 635042 71755407 72483719 72749 814
| +Z tyt. dostaw i ustug 41945332 41397 826 31570 864 54028 314 89 894 256
| Jednostki powiqzane 4687 134 7 310 313 5945 579 4912 627 5452 585
| Jednostki pozostate 37258 198 34087513 25625285 49115687 84441671
] +Z tyt. podatkéw dotacji,cet,ubezp.spot.i zdr.i innych 10 868 705 2 441 763 6 479 449 15 687 821 2930 172
| +inne 538916 922 809 43277872 2241043 2289 418
1 + dochodzone na drodze sadowej 164 719 279 456 0 526 680
+ dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 5187 758 5082 529 1837377 11492 109 11492 109
|
1 + krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 7 929 497 8 352 751 14 697 376 17 378 012 17 915 202
: Zobowiazania 106 731 060 115 727 509 174 978 918 147 827 535 155 158 556 119 075 197 121 794 881 120 505 909 118 919 008 118 187 324
+ rezerwy na zobowiazania 8164770 6125277 42497 654 13 015 987 13 562 349
|
I +Z tyt. dostaw i ustug 91 278 051 91908 818 124 322 782 93 141 465 125219 484
Jednostki powiqzane 4234 941 4549 142 30 568 409 4011016 1542 111
1 Jednostki pozostate 87043110 87 359 676 93754373 89130448 123 677 373
i +Z tyt. podatkow, cet, ubezpieczen i innych $wiadczen 4251195 3171 504 3873185 21 422 596 3732 35(Q
| +Z tyt. wynagrodzen 1616 320 1772179 1926 953 2 310 869 3362 356
1 +inne 576 228 12 030 841 286 504 16 902 768 6124793
| + fundusze specjalne 177 536 44177 329 291
1 + rozliczenia miedzyokresowe 666 960 718 891 2 071 840 989 674 2 827 933
|
1 Kapitat obrotowy -34092 999 -47 421 802 -65 057 662 -34742920 -7 940 069 -39 504 077 -39 917 234 -37 626 880 -35 458 150 -34 527 911
1 Zmiana kapitatu obrotowego 13328802 17 635860 -30 314742 -26 802 851 31 564 007 413 157 -2290 354 -2 168 730 -930 239
: Przychody ze sprzedazy 688 818 672 898 814022 969 988 925 992 842 840 651 452 649 321796 412 994 324 059 1 007 335 517 1017 559 906 1 021 295 459
|  Koszty operacyjne (bez amortyzaci, wynagrodzen, 611712242 778273578 798291073 759 869 915 474789 737 223494 985 685 798 868 676 687 027 667 775969 663 667 279
I ubezpieczen spotecznych)
|
Iyl rotacji zapasow 4 5 6 6 10 & 6 6 6 6
i Cykl rotacji naleznosci 35 24 37 37 49 26 26 26 26 24
| Cykl rotacji zobowiazan 64 54 80 71 71 65*** 65 65 65 65
|
|
|
|
|
|
|
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Stopa dyskontowa

[17/20]

W nastepnej fazie wyceny dokonano wyliczenia stopy dyskontowej dla celow dyskontowania przeptywow pienieznych. Aby wyliczy¢
odpowiednia stope dyskontowa przyjeto:

« Stope wolna od ryzyka na poziomie 5,599% (rentownos¢ 10-letnich obligacji skarbowych z dn. 1 wrzesnia 2023 roku). Dodatkowo
dokonano narzutu na te stope w wysokosci 3 p.p., aby odzwierciedli¢ niepewnosc¢ przeptywow (narzut obliczony z wykorzystaniem
koncepcji Total Beta, zaproponowanej przez prof. A. Damodarana, wyliczonej dla jednostki dominujacej Spotki tj. Nexi SpA);

* Premieg za ryzyko rynkowe na poziomie 6,28% (zgodnie z danymi prof. A. Damodarana dla Polski);

» Koszt dtugu przyjeto na poziomie 6,75% (koszt dtugu w grupie porownawczej podwyzszony o stope wolng od ryzyka);

» Wspotczynnik beta oszacowano na podstawie wspotczynnikow z grupy poréwnawczej. Otrzymang wartos¢ wskaznika beta na poziomie
0,66, docigzono wspotczynnikiem 1,48 obliczonym na bazie grupy porownawczej. Ostatecznie docigzona beta dla Spotki wyniosta 0,98.

» Szczego6towy opis dziatalnosci spotek z grupy porownawczej zostat zamieszczony w dalszej czesci niniejszego Raportu.

Beta (Daily
ozt 365 days)
Keyware Technologies NV 0,35
Korea Information & 0.70
Communications Co Ltd ’
Nice Total Cash Management Co 0,82
CIELO SA Instituicao de Pagamento 0,93
Paysafe Ltd 1,76
PayPoint plc 0,59
Pax Global Technology Ltd 0,56
Evertec Inc 0,97
Fiserv Inc 0,91
KGlnicis Co Ltd 1,24
KG Mobilians Co Ltd 1,05
Euronet Worldwide Inc 1,28
International Money Express Inc 0,73
NHN KCP Corp 1,51
Forth Smart Service PCL 1,76
Nexi SpA 1,23
CPI Card Group Inc 0,65
Worldline SA 1,22

Market cap Total Debt (Last

(native)
22 484 322

359 839 444 310

228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278

402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333 270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239 705910
8321921 221

Filing)
2 064 000

10 527 080 000

270 784 313 295
6 643 071 000

2 643 459 000
100 419 000

85 926 000

430 248 000

21 418 000 000
276 638 480 011
51 197 361 052
1612 243 000
155 210 000

53 628 533

472 448 000
4172 699 000
296 219 000
4131 100 000

Tax rate
0,25
0,28

0,28
0,34
0,19
0,19
0,17
0,38
0,21
0,28
0,28
0,21
0,21
0,28
0,20
0,24
0,21
0,27

Beta
odcigzona
0,33

0,69

0,44
0,66
0,49
0,49
0,56
0,87
0,74
0,75
0,90
0,99
0,61
1,51
1,68
0,90
0,33
0,90

D/Mcap
0,09
0,03

1,19
0,63
3,15
0,25
0,01
0,17
0,29
0,89
0,23
0,37
0,25
0,00
0,06
0,48
1,24
0,50

[ 31.12.20200 31.12.2021 31.12.2022|

Mcap D (MC+D*(1- EBITDA EBITDA EBITDA
udziat udziat Pd))/MC Margin Margin Margin
0,92 0,08 1,07 17,11 30,07 23,25
0,97 0,03 1,02 9,27 5,44 4,43
0,46 0,54 1,96 21,15 28,93 29,92
0,61 0,39 1,51 26,46 19,19 23,92
0,24 0,76 3,55 32,88 29,85 23,01
0,80 0,20 1,20 41,83 27,04 40,16
0,99 0,01 1,01 17,04 19,30 17,48
0,86 0,14 1,14 43,62 41,70 46,45
0,78 0,22 1,23 33,20 33,88 34,28
0,53 0,47 1,72 13,73 16,29 14,72
0,81 0,19 1,19 23,84 24,56 19,14
0,73 0,27 1,30 21,34 11,29 11,96
0,80 0,20 1,20 15,37 17,84 17,00
1,00 0,00 1,00 8,52 7,25 6,29
0,94 0,06 1,05 30,81 37,68 37,83
0,68 0,32 1,39 34,38 60,23 25,04
0,45 0,55 2,00 13,25 18,12 19,88
0,67 0,33 1,40 28,03 29,65 32,23

AGS Transact Technologies Ltd 0,55 7 874 099 659 10 972 930 000 0,25 0,27 1,39 0,42 0,58 2,13 27,02 26,53 24,28
Srednia 0,92 0,66 0,67 0,33 1,48 24,64 25,63 23,67
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opiera sie na ponizszej formule:

dominujacej tj. Nexi SpA tj. w wysokosci 3 p.p.

Beta (Daily 365
Company days)
Keyware Technologies NV 0,35
Korea Information & Communications 0,70
Nice Total Cash Management Co Ltd 0,82
CIELO SA Instituicao de Pagamento 0,93
Paysafe Ltd 1,76
PayPoint plc 0,59
Pax Global Technology Ltd 0,56
Evertec Inc 0,97
Fiserv Inc 0,91
KGlnicis Co Ltd 1,24
KG Mobilians Co Ltd 1,05
Euronet Worldwide Inc 1,28
International Money Express Inc 0,73
NHN KCP Corp 1,51
Forth Smart Service PCL 1,76
Nexi SpA 1,23
CPI Card Group Inc 0,65
Worldline SA 1,22

Beta odcigzona
**Total Beta = 4

Wspétczynnik korelacji
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Stopa dyskontowa

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333 270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239 705 910
8321 921 221

Total Debt (Last
Filing)

2 064 000

10 527 080 000
270 784 313 295
6 643 071 000

2 643 459 000
100 419 000

85 926 000

430 248 000

21 418 000 000
276 638 480 011
51 197 361 052
1 612 243 000
155 210 000

53 628 533

472 448 000
4172 699 000
296 219 000
4131 100 000

Eff. Tax
rate
19,43%
29,71%
23,67%
27,90%
18,35%
18,80%
14,30%
11,32%
18,92%
28,40%
27,12%
22,02%
26,52%
24,86%
11,75%
31,17%
22,02%
26,50%

Ryzyko specyficzne = (Total Beta — Beta odciazona) x Equity Risk Premium

Beta odcigzona

0,32
0,69
0,43
0,64
0,49
0,49
0,56
0,84
0,74
0,76
0,90
0,99
0,61
1,51
1,67
0,93
0,33
0,90

Wspotczynnik
korelacji*
0,11

0,16

0,31

0,50

0,44

0,28

0,47

0,64

0,65

0,56

0,34

0,59

0,32

0,58

0,38

0,63

0,16

0,62

Total
Beta**
3,05
4,20
1,38
1,27
1,12
1,77
1,19
1,31
1,14
1,35
2,68
1,68
1,93
2,61
4,38
1,46
2,09
1,44

[18/20]

Dodatkowym elementem, ktoéry nalezy uwzgledni¢ w szacunku stopy dyskontowej jest narzut na koszt kapitatu wtasnego, ktory w procesie wyceny ma za zadanie
uwzglednic¢ dodatkowe ryzyko zwiazane z specyfika wycenianego aktywa.

Kalkulacja ryzyka specyficznego opiera sie na koncepcji prof. A. Damodarana dotyczacej wskaznika Total Beta tj. skorygowanego wspotczynnika Beta
wyliczonego dla spotki niepublicznej (wspoétczynnik Beta zaktada petna dywersyfikacje inwestora). Wyliczenie koncowej wartosci narzutu na ryzyko specyficzne

Na podstawie danych rynkowych dla grupy poréwnawczej oszacowalismy wartos¢ ryzyka specyficznego dla poszczegélnych waloréw. Na potrzeby wyceny
przyjelismy zatozenie, ze dodatkowy narzut na ryzyko specyficzne dla Spotki powinien byc zbiezny z wartoscia ryzyka specyficznego wyliczonego dla jej jednostki

Ryzyko
specyficzne
17%
22%

6%

4%

4%

8%

4%

3%

3%

4%

11%

4%

8%

7%

17%

3%

11%

3%

AGS Transact Technologies Ltd 0,55 7 874 099 659 10 972 930 000 25,17% 0,27 0,19 1,44 7%
Srednia 3%

*wspotczynnik korelacji catkowitej stopy zwrotu z akcji spotki ze stopa zwrotu jej benchmarku
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Stopa dyskontowa

[19/20]

Pozyskane dane umozliwity wyliczenie kosztu kapitatu wtasnego dla Spotki oraz sredniego wazonego kosztu kapitatu, ktory oszacowano na
poziomie 11,68%. Przy obliczeniu zastosowano rynkowa strukture kapitatu do dtugu obliczong na podstawie grupy poréwnawczej (kapitat

0,67; dtug 0,33).
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Docigzenie Beta odcigzona
Spotka 0,66
Beta 0,98
Premia za ryzyko rynkowe 6,28%
Stopa wolna od ryzyka 5,60%
Narzut 3,00%
Koszt kapitatu wtasnego 14,73%
Marza dtugu w grupie poréwnawczej (oczyszczona) 1,15%
Stopa wolna od ryzyka 5,60%
Koszt dtugu 6,75%
Udziat kapitatu wtasnego 67,00%
Udziat dtugu 33,00%
Stopa podatku 19,00%

Sredni wazony koszt kapitatu

Beta docigzona
0,98
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Wartos¢ kapitatu wtasnego [20/20]

GROUND FROST

Na podstawie przyjetych zatozen oszacowano wartos¢ zdyskontowanych przeptywow pienieznych na dzien 1 wrzesnia 2023 r. Otrzymana
sume Enterprise Value pomniejszono o zobowiazania finansowe, ktére zostana przeniesione do ZCP oraz skorygowano o wartos$¢ srodkow
pienieznych, saldo naleznosci z tyt. dywidendy od jednostki zaleznej wg. danych bilansowych Spétki na Dzien Wyceny oraz nadwyzke
amortyzacji nad CAPEX (zaktadamy, ze w okresie rezydualnym wartos¢ amortyzacji bedzie rowna naktadom inwestycyjnym potrzebnym na
ich odtworzenie, w zwiazku z czym powstaje nadwyzka amortyzacji, ktora nie bedzie rozliczona).

Zgodnie z przeprowadzonymi obliczeniami wartos¢ 100% wartosci akcji spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.
na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 438 507 530,70 PLN.

Okres 0,33 1,33 2,33 3,33 4,33
Wartosc
PLN 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
rezydualna
EBIT 26 885 684 139 207 295 158 686 669 176 713 151 182 825 498 182 825 498
Podatek -5 108 280 -26 449 386 -30 150 467 -33 575 499 -34 736 845 -34 736 845
Amortyzacja 50 437 919 101 449 684 97 387 783 92 977 324 88 787 388
CAPEX -41 401 774 -81 245 302 -77 183 037 -73 323 885 -69 657 691
Kapitat obrotow: 31 564 007 413 157 -2 290 354 -2 168 730 -930 239 -930 239
62 377 557 133 375 448 146 450 594 160 622 361 166 288 111 1643 870 516
Stopa wzrostu po okresie prognozy 2,50%
WACC 11,68%
Czynnik dyskontowy 0,96 0,86 0,77 0,69 0,62
podatkowaniu 60 123 198 115 114 689 113 184 545 111 158 617 103 047 978 1 018 698 996
Suma przeptywow 1521 328 023
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne* 106 245 398
+ naleznos¢ z tyt. dywidendy od jednostki powiagzanej 621 714
+ zdyskontowana nadwyzka amortyzacji 19 124 329
- zobowiazania z tyt. pozyczek 180 876 129
- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych 4752 693

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych 23 183 111

*Zgodnie z informacja przekazana przez Spotke podjeta zostata uchwata zgodnie z ktora spotka PeP S.A. w najblizszym czasie dokapitalizuje jedna ze swoich spotek zaleznych w
kwocie 15 mln PLN, w zwiazku z czym dokonalismy odpowiedniej korekty wartosci srodkow pienigeznych.
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Metoda mnoznikowa [1/10]

GROUND FROST

Metoda mnoznikowa/porownan rynkowych polega na ustaleniu wartosci firmy na podstawie informacji o mnoznikach, ktérych wartos¢
rynkowa jest znana. Mnozniki sg tak konstruowane, ze pokazuja stosunek wartosci rynkowej firmy do okreslonej zmiennej ekonomicznej.
Wybdr mnoznikéw uzywanych w wycenie powinien odpowiadac typowi przedsiebiorstwa, a wybrane mnozniki powinny by¢ takie, jakie
wybraliby uczestnicy rynku. Zasadniczo preferowanymi mnoznikami sa te okreslajace wartos$¢ przedsiebiorstwa (enterprise value), gdyz sa
one niezalezne od struktury finansowania.

Tego typu wycena jest odpowiednia dla inwestycji w stabilne przedsiebiorstwa z mozliwym do zidentyfikowania strumieniem
powtarzalnych przychodow lub zyskow.

Nalezy rowniez pamietac, aby wyniki takie jak np. zysk EBITDA zostaty oczyszczone o zdarzenia jednorazowe, jak na przyktad otrzymane
dotacje, czy tez sprzedaz aktywow nieoperacyjnych.

Grupa poréwnawcza, na bazie ktorej wyliczona zostata wartos¢ srednia mnoznika, oczyszczona zostanie o spotki, ktorych wartosci
(mnozniki) znaczaco odbiegaja od pozostatych, tzn., z grupy porownawczej wyeliminowani zostali outlierzy (na bazie np. odchylajacych
sie mnoznikow, ujemnej Bety, generowanej marzy EBITDA).
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Opisy spotek wybranych do grupy [2/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

Keyware Technologies NV

Keyware Technologies NV jest niezaleznym dostawca ustug sieciowych z siedziba w Belgii, oferujacym rozwiazania w zakresie
ptatnosci elektronicznych. Spotka zajmuje sie personalizacja, programowaniem, instalacja, konserwacja, wynajmem i sprzedaza
stacjonarnych, przenosnych i mobilnych terminali ptatniczych, realizacja transakcji ptatniczych oraz pozostatych ustug ptatniczych
w zakresie handlu elektronicznego i handlu mobilnego. Ponadto spotka oferuje rozwiazania w zakresie kart lojalnosciowych, a takze
rozwdj i zarzadzanie platforma transakcji ptatniczych.

Korea Information &
Communications Co Ltd

Koreanska firma zajmujaca sie gtownie dostarczaniem rozwigzan do przetwarzania transakcji elektronicznych i terminali
ptatniczych. Firma swiadczy gtownie ustugi zarzadzania kartami kredytowymi (CCMS), ustugi przechwytywania danych i weksli
(DDC), ustugi przechwytywania danych i podpisow (DSC) oraz ustugi odbioru gotéwki. Jej produkty w zakresie bramek ptatniczych
obejmuja gtownie bezprzewodowe terminale ptatnicze.

Nice Total Cash Management Co
Ltd

Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢ gtownie w ramach czterech segmentow. Segment biznesowy Swiadczy miedzy innymi ustugi
obejmujace zarzadzanie bankomatami. Segment Cash Transport Business oferuje ustugi transportu gotowki, zarzadzania gotowka i
inne. Segment dziatalnosci w zakresie sprzetu ptatniczego zajmuje sie produkcja i konserwacja sprzetu ptatniczego, takiego jak
punkty sprzedazy (POS) i terminale ptatnicze kartami kredytowymi. Segment Merchant Network Business $wiadczy ustugi
obejmujace karty kredytowe VAN, sie¢ handlowcow, planowanie zasobow przedsiebiorstwa (ERP).

CIELO SA Instituicao de
Pagamento

Cielo SA jest brazylijska firma swiadczaca ustugi zwigzane z kartami kredytowymi i innymi metodami ptatnosci. Dziatalnos¢ Spotki
dzieli sie na dwa segmenty biznesowe: 1) Przechwytywanie i przetwarzanie transakcj kartami kredytowymi i debetowymi oraz
innymi Srodkami ptatniczymi, a takze oferuje akredytacja akceptantow i ustugi powiazane oraz 2) Zarzadzanie rachunkami
ptatniczymi. Ponadto Spdtka oferuje m.in. wynajem, instalacje i serwis terminali POS oraz dotadowania telefonéw na karte poprzez
POS. Swiadczy ustugi dla réznych wydawcow kart kredytowych i debetowych, takich jak Visa, MasterCard, American Express i Elo.

Paysafe Ltd

Paysafe Limited to wyspecjalizowana platforma ptatnicza z siedziba w Wielkiej Brytanii. Produkty firmy obejmuja Cash Online,
portfele cyfrowe, zintegrowane ptatnosci, ptatnosci online, wyptaty i punkty sprzedazy. taczy firmy i konsumentow w ponad 250
rodzajach ptatnosci w ponad 40 walutach na catym swiecie. Dostarczane za posrednictwem zintegrowanej platformy rozwigzania
Paysafe sa ukierunkowane na transakcje inicjowane z urzadzen mobilnych, analizy w czasie rzeczywistym oraz przetwarzanie
ptatnosci tradycyjnych i internetowych. Jej marki obejmuja INCOME access, paysafecard, Paysafe:cash, viacash, NETELLER, PCS i
Skrill.
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Opisy spotek wybranych do grupy [3/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

PayPoint plc

PayPoint plc jest brytyjska firma ustugowa i technologiczna. Spotka dziata w trzech dywizjach: zakupy, e-commerce oraz ptatnosci i
bankowos¢. Jej dziat zakupdw zapewnia rozwiazania cyfrowe, technologie i ustugi ptatnicze dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP) oraz sprzedawcow detalicznych w celu $wiadczenia waznych ustug spotecznych. Jej dziat e-commerce zapewnia oparta na
technologii platforme dostawcza i oferuje ustugi zbierania, nadawania, odbierania i dostarczania paczek. Jej dziat ptatnosci i
bankowosci zapewnia ptatnosci cyfrowe, takie jak MultiPay i CashOut.

Pax Global Technology Ltd

PAX Global Technology Limited jest inwestycyjna spotka holdingowa z siedziba w Hongkongu, zajmujaca sie gtdwnie dostarczaniem
terminali do e-ptatnosci. Do gtéwnych obszarow dziatalnosci Spotki nalezy opracowywanie i sprzedaz stacjonarnych i mobilnych
terminali do e-ptatnosci. Zajmuje sie rowniez rozwojem i sprzedaza urzadzen aktywowanych przez konsumentoéw, czytnikow kart
zblizeniowych oraz oprogramowania terminali do e-ptatnosci. Spotka prowadzi dziatalnos¢ gtownie w Chinach, Stanach
Zjednoczonych i we Wtoszech.

EVERTEC Inc. swiadczy szereg ustug przetwarzania ptatnosci i zarzadzania procesami biznesowymi. Firma dziata w trzech
segmentach: Pozyskiwanie handlowcdéw, Przetwarzanie ptatnosci i Rozwiazania biznesowe. Obstuguje szereg instytucji

Evertec Inc finansowych, handlowcow, korporacji i agencji rzadowych, oferujac im rozwigzania umozliwiajace bezpieczne wystawianie,
przetwarzanie i akceptowanie transakcji. Zakres ustug Spotki obejmuje caty tancuch wartosci przetwarzania transakcji i obejmuje
szereg rozwiazan front-end skierowanych do klienta.

Fiserv Inc. jest globalnym dostawca rozwiazan technologicznych w zakresie ptatnosci i ustug finansowych. Firma zapewnia

Fiserv Inc rozwiazania w zakresie przetwarzania ptatnosci i bankowosci cyfrowej, przetwarzania i ustug sieciowych wydawcow kart,

przetwarzania i ustug sieciowych wydawcow kart, ptatnosci, handlu elektronicznego, pozyskiwania i przetwarzania handlowcow
oraz opartego na chmurze rozwigzania Clover do obstugi punktow sprzedazy i zarzadzania przedsiebiorstwem.

KGlnicis Co Ltd

KGINICIS CO.,LTD to firma zajmujaca sie swiadczeniem ustug bramek ptatnosci online. Firma dostarcza bezpieczne rozwigzania
poprzez technologie uwierzytelniania kryptograficznego, ochrony danych i podpisu elektronicznego. Spotka swiadczy ustugi
ptatnicze pod marka INIpay. Firma oferuje kompleksowa linie ustug ptatniczych za posrednictwem kart kredytowych, kart dtuznych,
kart zakupowych, elektronicznego przetwarzania transferow srodkow, kart podarunkowych, kart lojalnosciowych, kart
przedptaconej, wyposazenia punktow sprzedazy, ksiegowosci handlowej i innych. Wspdtpracuje z centrami handlowymi online,
operatorami telekomunikacyjnymi, instytucjami publicznymi i innymi.
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GROUND FROST

Opisy spotek wybranych do grupy [4/10]
porownawczej

Spotka

Opis dziatalnosci

KG Mobilians Co Ltd

KGMobilians Co., Ltd to koreanska firma zajmujaca sie gtdwnie opracowywaniem i swiadczeniem standardowych i bezgotowkowych
ustug ptatniczych. Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢ w ramach dwadch dziatow: pionu dziatalnosci ptatniczej oraz pionu pozostatej
dziatalnosci. Jej dziatalnos¢ ptatnicza zapewnia gtdwnie rozwiazania ptatnicze, takie jak rozwigzania do ptatnosci telefonem
komadrkowym, rozwiazania do ptatnosci telefonem przewodowym, rozwiazania do ptatnosci kartami kredytowymi, ustugi transferu
konta, ustugi kart przedptaconych i bezprzewodowe rozwiazania do rozliczen online. Jej inny dziat biznesowy zajmuje sie
dziatalnoscia certyfikacyjna.

Euronet Worldwide Inc

Euronet Worldwide, Inc. jest dostawca ustug przetwarzania ptatnosci. Firma dziata w trzech segmentach: Przetwarzanie
elektronicznych transferéw srodkéw (EFT), epay i Money Transfer. Segment przetwarzania elektronicznych transferow srodkéw
(EFT) zapewnia kompleksowe rozwigzania w zakresie ptatnosci elektronicznych, na ktore sktadaja sie ustugi wyptaty i wptaty
gotowki z bankomatow, uczestnictwo w sieci bankomatow, zewnetrzne rozwigzania w zakresie zarzadzania bankomatami i
punktami sprzedazy (POS), kredyty, debety i przedptaty outsourcing kart oraz ustugi wydawania kart i ustugi pozyskiwania
akceptantow.

International Money Express Inc

International Money Express, Inc. to wielokanatowa firma swiadczaca ustugi przekazow pienieznych. Jej ustugi w zakresie
przekazow pienieznych obejmuja kompleksowy pakiet rozwigzan w zakresie przetwarzania finansowego i ustug ptatniczych
dostepnych we wszystkich 50 stanach w Stanach Zjednoczonych i 13 prowincjach w Kanadzie.

NHN KCP Corp

NHN KCP Corp to firma zajmujaca sie gtownie swiadczeniem ustug ptatnosci online. Spotka prowadzi swoja dziatalnosc¢ w trzech
segmentach. Segment Online Payment Business zajmuje sie swiadczeniem ustug posrednictwa w ptatnosciach elektronicznych dla
internetowych centréw handlowych oraz ustugami przekazywania danych dotyczacych transakcji kartami kredytowymi.

Forth Smart Service PCL

Forth Smart Service Public Company Limited zajmuje sie gtownie $wiadczeniem ustug dotadowan telefonéw na karte,
otrzymywaniem innych ustug online, ustugami reklamowymi za posrednictwem automatow dotadowan online oraz swiadczeniem
ustug zwigzanych z automatami dotadowan online. Spétka prowadzi swoja gtowna dziatalnos¢ jako dostawca ustug ptatnosci
mobilnych typu pre-paid, innych roznych ptatnosci online oraz ustug reklamowych za posrednictwem inteligentnych kioskéw pod
znakiem towarowym Boonterm.
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Opisy spotek wybranych do grupy [5/10]
porownawczej

Spotka Opis dziatalnosci
Nexi SpA to wtoska firma specjalizujaca sie w dziedzinie technologii ptatniczych oferujac ustugi i infrastrukture cyfrowa bankom,
osobom fizycznym, przedsigbiorstwom, instytucjom oraz podmiotom administracji publicznej. Dziata poprzez trzy segmenty
Nexi SpA Merchant Services & Solutions, Cards & Digital Payments, Digital Banking Solutions. Rozwiazania firmy obejmuja miedzy innymi

karty kredytowe, debetowe i przedptacone, ptatnosci smartfonami i urzadzeniami do noszenia, faktury elektroniczne, systemy
akceptacji i inne rozwiazania ptatnicze.

CPI Card Group Inc

CPI Card Group Inc. jest firma zajmujaca sie technologia ptatnicza i oferowaniem kompleksowych rozwiazan finansowych
ptatniczych w Stanach Zjednoczonych. Segmenty Spotki obejmuja karty przedptacone, karty ptatnicze, zintegrowane ustugi
ptatnosci karta.

Worldline SA

Worldline SA jest francuska firma swiadczaca ustugi ptatnicze i transakcyjne. Spotka tworzy i obstuguje platformy cyfrowe, ktore
obstuguja wszystkie transakcje pomiedzy firmami, ich partnerami i klientami. Jej rozwigzania podzielone sa na trzy segmenty:
Merchant Services & Terminals, obejmujacy ustugi, rozwiazania i wdrozenia w obszarach terminali ptatniczych, akceptacji ptatnosci
wielokanatowych, ptatnosci bezgotowkowych, kart marek wtasnych, ustug lojalnosciowych oraz e-commerce; Mobility &
eTransactional Services, zajmujaca sie tworzeniem produktow cyfrowych, takich jak miedzy innymi bilety elektroniczne, platformy
zbierania e-administracji oraz platformy kontaktu i chmury konsumenckiej; oraz Financial Processing & Software Licensing, ktdra
zapewnia przetwarzanie ptatnosci, przetwarzanie pozyskiwania i wydawania, rozwiazania w zakresie bankowosci internetowej oraz
rozwigzania w zakresie oprogramowania.

AGS Transact Technologies Ltd

IAGS Transact Technologies Limited jest dostawca zintegrowanych wielokanatowych rozwigzan ptatniczych. Spotka dostarcza
spersonalizowane produkty i ustugi, w tym outsourcing bankomatow (ATM) i automatow do recyklingu gotowki (CRM), ustugi
zarzadzania gotodwka i cyfrowe rozwiazania ptatnicze, ustugi przetwarzania transakcji i portfele mobilne. Segmenty obejmuja
rozwiazania ptatnicze takie jak ustugi zarzadzania gotowka, cyfrowe ustugi ptatnicze, ustugi za posrednictwem automatéw do
punktow, sprzedazy sprzedaz bankomatow i CRM, produktéw technologii walutowej i terminali samoobstugowych oraz powiazanych
ustug.
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Dane finansowe Spotki przyjete
na potrzeby wyceny mnoznikowej

GROUND FROST

[6/10]

Ponizej zaprezentowano sposob kalkulacji wybranych danych finansowych Spotki za ostatnie 12 miesiecy do Dnia Wyceny, ktore byty

niezbedne do oszacowania wartosci Spotki przy wykorzystaniu metody mnoznikowej.

Amortyzacja Amortyzacja kontraktow ..
) S zgodnig z UJoR dlugotermi:ow;ch zgodnie z MSSF sEdEnzEk (e ldlag]
01.09.2022 59 041 447 41 460 171 2 844 533 103 346 151[A]
31.12.2022 90 410 256 64 326 795 4748 669 159 485 720([B]
01.09.2023 73 166 235 51 963 045 5706 786 130 836 066[C]
EBITDA LTM na dz. 01.09.2023 186 975 635[D]=[C]+[B]-[A]
Data Przychody netto ze sprzedazy Schemat kalkulacji
01.09.2022 669 891 007 [A]
31.12.2022 992 842 840 [B]
01.09.2023 651 452 649 [C]

Przychody netto ze sprzedazy
LTM na dz. 01.09.2023

974 404 482 [D]=[C]+[B]-[A]
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Wskaznik Enterprise Value to Sales

[7/10]

Wartos¢ mnoznika ustalono na podstawie danych grupy porownywalnych podmiotow. Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa
rozpoczeliSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy poréwnawczej. Do wyliczenia sredniej wartosci mnoznika
zastosowano dane rynkowe spotek z grupy poréwnawczej przyjetej do wyliczenia stopy dyskontowej w modelu DCF, ktora dodatkowo
poszerzono o spotki Keyware Technologies NV oraz KG Mobilians Co Ltd ze wzgledu na wysoka porownywalnos¢ z wyceniang Spotka oraz
pomniejszono o spotki PayPoint plc, Cielo SA, Pax Global Technology Ltd oraz AGS Transact Technologies ze wzgledu na skrajne wartosci
mnoznikow rynkowych badz tez historycznie generowanej marzy EBITDA.

01.09.2023]

Company

Keyware Technologies NV

Korea Information & Communications
Nice Total Cash Management Co Ltd
CIELO SA Instituicao de Pagamento
Paysafe Ltd

PayPoint plc

Pax Global Technology Ltd

Evertec Inc

Fiserv Inc

KGlnicis Co Ltd

KG Mobilians Co Ltd

Euronet Worldwide Inc
International Money Express Inc
NHN KCP Corp

Forth Smart Service PCL

Nexi SpA

CPI Card Group Inc

Worldline SA

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239705 910

8 321 921 221

Beta
(Daily 365 days)
0,35
0,70
0,82
0,93
1,76
0,59
0,56
0,97
0,91
1,24
1,05
1,28
0,73
1,51
1,76
1,23
0,65
1,22

| 31.12.20200 31.12.2021] 31.12.2022
e EBITDA EBITDA EBITDA
Margin Margin Margin

0,93 17,11 30,07 23,25
0,29 9,27 5,44 4,43
1,19 21,15 28,93 29,92
2,64 26,46 19,19 23,92
1,16 32,88 29,85 23,01
2,04 41,83 27,04 40,16
0,47 17,04 19,30 17,48
4,38 43,62 41,70 46,45
5,21 33,20 33,88 34,28
0,56 13,73 16,29 14,72
0,98 23,84 24,56 19,14
1,19 21,34 11,29 11,96
1,11 15,37 17,84 17,00
0,15 8,52 7,25 6,29
4,04 30,81 37,68 37,83
2,59 34,38 60,23 25,04
1,05 13,25 18,12 19,88
2,53 28,03 29,65 32,23

AGS Transact Technologies Ltd 7 874 099 659 0,55 1,00 27,02 26,53 24,28
Srednia 1,39 21,87 27,36 21,66
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Wskaznik Enterprise Value to Sales

[8/10]

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/Sales dla spotek z grupy poréwnawczej wyniosta 1,39. Do otrzymanej wartosci
wskaznika dodano stan gotowki oraz wartos¢ naleznosci z tyt. dywidend od jednostek powiazanych oraz odjeto saldo dtugu

oprocentowanego wg. danych bilansowych na Dzien Wyceny.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos$¢ Spotki na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 247 605 386,22 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to Sales 1,39
Przychody ze sprzedazy LTM 974 404 482
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 106 245 398
+ na!eznosc_: z tyt. dywidendy od jednostki 621 714
powiazanej
- zobowiazania z tyt. pozyczek 180 876 129
- zot‘)ov‘ﬂa_zama z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 4752 693
leasingi

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 23 183 111

najem powierzchni biurowej
Wartosc godziwa kapitatu wtasnego 1 247 605 386
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Wskaznik Enterprise Value to EBITDA

[9/10]

Proces wyznaczania wartosci metoda mnoznikowa rozpoczeliSmy od wyliczenia sredniej wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy
poréwnawczej (grupa porownawcza tozsama z ta, ktora zostata przyjeta na potrzeby wyznaczenia mnoznika EV/Sales).

01.09.2023

Company

Keyware Technologies NV

Korea Information & Communications
Nice Total Cash Management Co Ltd
CIELO SA Instituicao de Pagamento
Paysafe Ltd

PayPoint plc

Pax Global Technology Ltd

Evertec Inc

Fiserv Inc

KGlnicis Co Ltd

KG Mobilians Co Ltd

Euronet Worldwide Inc
International Money Express Inc
NHN KCP Corp

Forth Smart Service PCL

Nexi SpA

CPI Card Group Inc

Worldline SA

AGS Transact Technologies Ltd
Srednia

Market cap
(native)

22 484 322

359 839 444 310
228 106 823 040
10 486 906 135
838 394 278
402 575 845

6 389 176 860

2 565 835 257
74 866 806 237
311 413 483 440
220 140 970 560
4333270 343
630 445 615

364 658 347 880
8 112 000 000

8 700 883 994
239705910

8 321 921 221

7 874 099 659

Beta
(Daily 365 days)
0,35
0,70
0,82
0,93
1,76
0,59
0,56
0,97
0,91
1,24
1,05
1,28
0,73
1,51
1,76
1,23
0,65
1,22
0,55

| 31.12.20200 31.12.2021] 31.12.2022

EV/ EBITDA EBITDA EBITDA
EBITDA Margin Margin Margin
4,42 17,11 30,07 23,25
4,53 9,27 5,44 4,43
4,57 21,15 28,93 29,92
6,27 26,46 19,19 23,92
4,75 32,88 29,85 23,01
5,59 41,83 27,04 40,16
2,59 17,04 19,30 17,48
11,42 43,62 41,70 46,45
13,04 33,20 33,88 34,28
4,84 13,73 16,29 14,72
6,35 23,84 24,56 19,14
7,61 21,34 11,29 11,96
6,62 15,37 17,84 17,00
2,70 8,52 7,25 6,29
11,58 30,81 37,68 37,83
9,94 34,38 60,23 25,04
5,14 13,25 18,12 19,88
11,09 28,03 29,65 32,23
4,16 27,02 26,53 24,28
6,93 21,87 27,36 21,66
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GROUND FROST Wskaznik Enterprise Value to EBITDA

[10/10]

Wedtug obliczen srednia arytmetyczna wskaznika EV/EBITDA dla spotek z grupy porownawczej wyniosta 6,93. Do otrzymanej wartosci
wskaznika dodano stan gotowki oraz wartos¢ naleznosci z tyt. dywidend od jednostek powiazanych oraz odjeto saldo dtugu

oprocentowanego wg. danych bilansowych na Dzien Wyceny.

Zgodnie z przyjeta metodologia wartos$¢ Spotki na dzien 1 wrzesnia 2023 r. wynosi 1 193 796 330,13 PLN.

[Dane w PLN]

Mnoznik Enterprise Value to EBITDA 6,93
EBITDA LTM 186 975 635
Korekty
+ $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 106 245 398
+ na!eznosc_: z tyt. dywidendy od jednostki 621 714
powiazanej
- zobowiazania z tyt. pozyczek 180 876 129
- zot‘)ov‘ﬂa_zama z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 4752 693
leasingi

- zobowiazania z tyt. kontraktow dtugoterminowych: 23 183 111

najem powierzchni biurowej
Wartosc godziwa kapitatu wtasnego 1193 796 330
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Podsumowanie wyceny Spotki




GROUND FROST

Korekta z tytutu niskiej ptynnosci [1/2]

Wartosc¢ kapitatu wtasnego musiata zostac¢ obnizona o wskaznik niskiej ptynnosci.

Obnizenie wartosci firmy ze wzgledu na niska ptynnos¢ zostata empirycznie dowiedziona poprzez przetestowanie tzw. ,restricted stock”
wsrdd firmy notowanych na gietdzie.

W naszych wyliczeniach bazowaliSmy na ponizszym wzorze opracowanym przez Aswatha Damodarana na podstawie empirycznego badania
réznic bid-offer spread dla 2.000 spotek notowanych na rynku amerykanskim. Badanie to byto przeprowadzane metoda regresji liniowej,
gdzie wartos¢ roznicy miedzy cena zakupu a sprzedazy (odpowiadajaca ryzyku zwiazanemu z niska ptynnoscia) zostata odniesiona do
zmiennych takich jak: przychody, wskaznik gotowka / wartos¢ firmy oraz zmienna odpowiadajaca wartosci 0, gdy jednostka przynosi
straty i 1 gdy przynosi zyski (DERN). W wyniku przeprowadzonego badania uzyskano nastepujacy wzor pozwalajacy wyprowadzic
hipotetyczna wartos¢ dyskonta z tytutu niskiej ptynnosci danych akcji:

Wskaznik = 0.145 - 0.0022 In (przychody w roku w min USD) - 0.015 (DERN) - 0.016 (Gotéwka/Wartosc firmy)

Wartos¢ wyjsciowa 14,50%
Annual revenues 223,52 -1,19%
DERN 1,00 -1,50%

Cash/Firm value

cash 106 245 398
firm value 1 341 899 728
0,08 -0,13%

Dyskonto z tytutu niskiej ptynnosci
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Podsumowanie wyceny

Dokonalismy wyceny Spotki wykorzystujac do tego celu ponizsze metody:
+ Metode zdyskontowanych przeptywow pienieznych, ktore to zostaty zdyskontowane stopa odzwierciedlajaca sredni wazony koszt

kapitatu,

[2/2]

* Metode wskaznikowa oparta o mnozniki EV/Sales oraz EV/EBITDA, przy czym wartos¢ wskaznikéw zostata ustalona na bazie danych
rynkowych spotek o podobnym profilu dziatalnosci na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.

Zgodnie z przyjeta metodyka wyceny wyliczyliSmy wartos¢ 100% akcji spotki Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.,
ktora pomniejszylisSmy dodatkowo o dyskonto z tyt. niskiej ptynnosci w wysokosci 11,68%. W efekcie uzyskaliSmy warto$¢ Spotki na dzien 1
wrzesnia 2023 roku w wysokosci 1 174 279 105,97 PLN.

Ground Frost | Raport z wyceny ZCP GK Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci na dz. 01.09.2023 r.

[Dane w PLN]

Metoda DCF [1] 1 438 507 531
Metoda mnoznikowa ($rednia z mnoznikow) [2] 1220 700 858
- Metoda mnoznikowa EV/Sales 1 247 605 386
- Metoda mnoznikowa EV/EBITDA 1193 796 330

1329 604 194

Dyskonto za niska ptynnos¢ 11,68%

artos¢ Spotki po dyskoncie 1174 279 106
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GROUND FROST

Niezaleznos$¢

Ani Ground Frost Sp. z 0.0. ani osoby pracujace nad niniejszym Raportem nie sa w jakikolwiek sposdb powiazane ze Spotka
i w zwiazku z tym maja petna zdolnos¢ swiadczenia niezaleznych ustug doradczych. Wynagrodzenie wyceniajacego nie jest uzaleznione od
przygotowania lub przedstawienia w Raporcie wnioskdéw lub konkluzji z tendencyjnie zaktadanymi wartosciami. Nie jest rowniez
uzaleznione od wartosci przedmiotu wyceny przedstawionego w Raporcie, uzyskania z gory zatozonego rezultatu, przysztych wydarzen
bezposrednio zwiazanych z celem wyceny lub konkluzji Raportu korzystnej dla klienta.

Ograniczenia wyceny [1/2]

Starannosc¢

Niniejszy Raport zostat przygotowany przez Ground Frost Sp. z 0.0. z nalezytg starannoscia. Jednakze Ground Frost Sp. z 0.0. lub osoby
pracujace nad niniejszym Raportem nie ponosza odpowiedzialnosci za jakiekolwiek btedy i pominiecia w zwiazku z opracowaniem
Raportu, ktore wynikatyby z przedstawionych nam danych.

Weryfikacja informacji

Z zastrzezeniem zapisow umowy, Ground Frost Sp. z 0.0. nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za doktadnosc i wiarygodnosc informacji i
zatozen uzyskanych od Spotki wykorzystanych dla celu, dla ktérego powstat Raport lub dla jakichkolwiek innych celéw. Ground Frost Sp. z
0.0. nie przeprowadzat weryfikacji otrzymanych informacji i zatozen, a tym samym nie wydaje opinii na temat otrzymanych od Spotki
informacji wykorzystanych dla potrzeb niniejszej wyceny. W szczegolnosci nasze prace nie obejmowaty procedur, ktore sa przewidziane
przez prawo oraz normy wykonywania zawodu biegtego rewidenta podczas przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spotki w
rozumieniu Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku.

Rekomendacja inwestycyjna

Raport z wyceny i informacje w nim zawarte zostaty sporzadzone dla Spotki. Raport ten nie moze by¢ traktowany jako rekomendacja
stanowiaca podstawe podejmowania decyzji inwestycyjnych zwiazanych z przedmiotem analizy. Odbiorcy Raportu winni opierac sie na
informacjach i poradach uzyskanych we wtasnym zakresie przy podejmowaniu takich decyzji.

Metoda

Wycena dokonana metoda zdyskontowanych przeptywow pienieznych oraz metoda mnoznikowa to tylko jedne z mozliwych metod wyceny.
W praktyce stosuje sie rowniez inne metody i moga one dac istotnie rozne wartosci.
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GROUND FROST

Zatozenia

Oszacowana warto$¢ przeptywow pienieznych bazuje na przyjetych zatozeniach. Wszystkie planowane wielkosci sa wielkosciami
zatozonymi, tak jak i kwoty zaptaconego podatku. Podobne zatozenia dotycza naktadow inwestycyjnych. Zmiana ktéregokolwiek
z zatozen moze znaczaco wptynac na wycene.

Ograniczenia wyceny [2/2]

Niepewnos$¢ warunkéw rynkowych

Jednostka dziata w Srodowisku, w ktorym podaz i popyt zaleza od czynnikow rynkowych i regulacyjnych. Wahania tych czynnikow beda
miaty znaczacy wptyw na wycene jednostki.

Wykorzystanie Raportu

Raport zostat przygotowany przy zatozeniu, ze bedzie on wykorzystywany przez osoby kompetentne merytorycznie oraz wytacznie dla
celow w nim okreslonych.

Udostepnianie Raportu

Raport z wyceny moze by¢ przedstawiony jedynie zamawiajacemu, chyba ze Zleceniobiorca wyrazi zgode na przedstawienie Raportu
stronie trzeciej. Wyjatkiem od tej reguty jest nakaz sadu lub innego wtasciwego organu na udostepnienie Raportu z wyceny.
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ZALACZNIK NR 7 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 7 TO THE DEMERGER PLAN

iR
112 [Warekhmy
115
iie
121, Srodki trwate
1213 gunty o tympraw do v
1212 budmki,okale | bieky vithowania wiecstego
1215
B
1216 Jinne ok ate
ROZBUDOWA PLATFORMY i 02040100
MODYFIXACIA OPROGRAMOMWANAVERFONE W CR 2640100
ansenG 2040100
ROZBUDOWA PATFORMY G T 2640100
ROZBUDOWA PATFORMY WEBCON 02040100
ROZBUDOWA PLATFORMY CON XL Ga040100
ROZBUDOWA PLATFORMY v 2040100
Ga040100
TR 2040100
INTEGRACIAZSYSTEMAMI KASOWNYMI 02040100
ou 2040100
MODYFKACA GPROGHAMOWANA NGENICO Ga040100
\GENICo1 VeRFONE 2040100
MODYFIXACIA OPROGRAMOWANAVERIFONE 2640100
Postvuon 2040100
REIESTRACA S Ga040100
2040100
Ga6.40100
ROZBUDOWA PIATFORWY VENDINGOWEL 2040100
PD AKTUALIZACJA OPROGRAMOWAN 020-40-100
7o MoovFKA iGEnico 2040100
75 MODYFIKAGE OPROGRAMOWANAVERIFONE 2640100
oo ATAR 2040100
20 BUDOVA CENTRUM ZAPASOWEGD Ga040100
2040100
20 INTEGRACIAZ PARTNERAMI ZEWNETRZNYM Ga040100
7o posTIuON 2040100
o0 ROPLICIENIEZ AKCEFTANTEN Ga040100
7o rorcom 2040100
oo wescon 2640100
oo STREFA KUENTAPEP 2040100
20 POZOSTALE - MIGHACIA VENDING 2040100
PoATAR 2040100
o0 AR 2040100
7o BoNCARD 2040100
20 BUDOWA ENTRUM ZAPASOWEGO 1 Ga040100
7o con XL 2040100
W Ga040100
wocwmn 2040100 : z —
20 INTEGRACIAZ PARTNERAMI ZEWNETRZNYMI Ga040100
N 2040100
womc Ga040100
¥o MIGRACA 2040100
oo s TEAvS Ga040100
o 2040100
o0 peioss 02040100
v 2040100
oo posTIUON I Ga040100
70 RORLICZENIAZ AKCEPTANTAW 2040100
PD ROZWG) OPROGRAMOWAN INGENICO/VERIFONE 020-40-100
oo 2040100
o0 STREFA KUENTA Ga0.40100
0 STREFA MASZIN VENDINGOWYCH 2040100
o0 STREFA PARTNERA Ga040100
o wescon ! 2040100
¥ Aaca Gan40100
7o con_x. 2021 2040100
oo caw 2021 Ga040100
7 evoucher 2040100
T 02040100
v w2021 2040100
oo ores 2021 2640100
7o Potpace 2040100
20 posiion 2021 Ga040100
70 Rejsraca Kot SN 2021 2040100
Ga040100
¥ Rodicznio s Orgaizaia. 2040100
enicove Ga040100
70 Srfa Masay Vendingowych 2021 2040100
Pocxeosar Ga040100
wocreoss 2040100
wcreoss Gan40100
2040100
#0 COMPUANCETE Ga040100
oo coupuANCE 12 2040100
PoouKs Ga040100
wouks 2040100
wevo3s Ga040100
woruzEo 2040100
woruzEs Gan40100
XN 2040100
Xh) Ga040100
v wTEGs 2040100
P> KONTROUG 17 Ga040100
7o KoNTROUNG'S 2040100
¥ KsEGOWOSC 27 Ga040100
7o KslEGOWOsCT 2040100
PoKr03 2040100
vk 2040100
vk 2040100
Wi 2040100
Wk 2040100
Wiz 2040100
woirs 2040100
a5 2040100
v LomiNTE Ga040100
v o3t 2040100
o0 MARKETINGS Ga040100
o MARKETIVG 45 2040100
PowcAs Ga040100
PowcAT 2040100
PowA 2040100
PR 2040100
oo pUAT 153 02040100
vopuAT 192 2040100
oo pLAT 0 2040100
vopuATss 2040100
woRep132 2040100
woreris 2040100
PoRera 2040100
voRerez 2040100
PoRers 2040100
worerse 2040100
womIoTS 2040100
woRarKo 2 2040100
PoTetEseLss 02040100
PoTeLEseLs 6 2040100
oo WNOVKAGATT 2040100
PO wNoTKAGAT 2040100
¥ Kakutor feiowy 40100
wcreos 2040100
wocon Ga040100
7o ComPLANCE 2040100
#0uK 2040100
woowo 2040100
wevo 2040100
v oA 2040100
oo Fuzie 2040100
"oor 2040100
vom 2040100
o nsotuons 2040100
PoNTEGH Ga040100
w100 2040100
[ Ga040100
70 KONTROUNG 2040100
oo siEGowose Ga040100
2040100
iz Gan40100
o oA 2040100
PomcA 022 Ga040100
7o peioss 2040100
wopuAT 2040100
70 Potpack 1072 2040100
20 RODUKTY Ga040100
worsc 2040100
v Ga040100
oo sonsriERn 2040100
poTeteseLs 02040100
vouAT 2040100
Po WNOTRACIA 2040100
7o cxeos 1272022 2040100
o0 comPANCE 1272022 Ga040100
o UK 272022 2040100




PD ECOMM 12/2022 020-40-100
PDFLOTA 12/2022 020-20-100 Kosaty zakort
PD GCM 12/2022 020-40-100
PDINTEGR 12/2022 020-20-100
PD KONTROLING 12/2022 020-40-100
PD KSIEGOWOSC 12/2022 020-40-100
PD KT 12/2022 020-40-100
PD MIR12/2022 020-40-100
PD PLAT 12/2022 020-40-100
PD POINTPACK 12/2022 020-40-100 Kosty zakort
PD PRODUKTY 12/2022 020-40-100

020-40-100 Kosaty zakort
020-40-100
020-40-100
020-30-100
020-30-100
020-30-100
020-30-100
OPROGRAMOWANIE VERIFONE VERICENTRE 3.0 020-30-100
APLIKACIE POS 6 020-10-101
OPROGRAMOWANIE WYTWORZONE 7 020-10-101
LICENC DEV/QA 020-30-100
020-30-100
OPROGRAMOWANIE DO STRONA INTERNETOWE) 020-30-100
LICENCIA ANTIVIRUS GFI ANTISPAM 020-30-100
OPROGRAMOWANIE SAWVI TOLL 020-30-100
OPROGRAMOWANIE POSTYLIONZ 020-10-100
OPROGRAMOWANIE GRAFICZNE 020-30-100
BRAND TEST T00L 020-30-100
ARSYSTENT - REJESTR UMOW. 020-10-100
MODUL DCC 020-10-100
OPLATA LICENCYINA Z INGENICO (1) 020-30-100
(OPLATA LICENCYINA Z INGENICO (2) 020-30-100
LICENCIA WINDOWS 2012 DATA CENTER 020-10-100
MICROSOFT GOLD PARTNER 020-10-100
MICROSOFT GOLD PARTNER 2 020-10-100
WINDOWS SERVER DATA 020-10-100
APLIKACIA LOJALNOSCIOWA 020-10-100
PLATFORMA LEADOWA 020-10-100
APLIKACIA NA VERIFON ENGAGE 020-10-100
COMARCH CON 5 020-10-100
APPLE DEVELOPER 020-10-100
LICENCIA MAPA POLSKI 020-10-100
|OPROGRAMOWANIE DINERS CLUB BANK 020-10-100
WEBCOM P85 020-10-100
APLIKACIA INTEGRACYINA MAGAZYN 020-10-100
APLIKACIA 020-10-100
APLIKACIA DO EACZENIA PLKOW JPK 020-10-100
|AUTOMAT DO GENEROWANIA PW/PWK 020-10-100
SYSTEM CARMEN 020-10-100
LICENCIA WEBCON 020-10-100
LICENCIE WEBCON 020-10-100
SYSTEM ACC 020-10-100
SYSTEM ACC2 020-10-100
APLIKACIA DO REESTRAC KART 020-10-100
APLIKACIA FLOTOWA 020-10-100
LICENCJE CON 020-10-100
ROZSZERZENIE LICENCII ACC 020-10-100
LICENCJE CDN KSIEGOWOSC. 020-10-100
LICENCIE ACC FA/405/2018 020-10-100
LICENCIE CDN FS-ERP/00000042/2018/11 020-10-100
LICENCIA SERWEROWA NEO 20 020-10-NE0-020-01
UCENCJANEO 7 020-10-NE0-020-01
LICENCIANEO 14 020-10-NE0-02001
LICENCIA SERWEROWA NEO 34 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 55 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 51 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 44 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 59 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 54 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 12 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 2 020-10-NE0-02001
LICENCIA SERWEROWA NEO 24 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 6 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 48 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 63 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 23 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 35 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 31 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 27 020-10-NE0-020-01
LICENCJE INNE NEO 16 020-10-NEO-020-01
LICENCIANEO S 020-10-NE0-020-01
UICENCJANEO 25 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 57 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 19 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 1 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 17 020-10-NE0-020-01
LICENCIANEO 37 020-10-NE0-02001
LICENCIA SERWEROWA NEO 13 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 23 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 29 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 42 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 50 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 11 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 58 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 18 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 28 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 52 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 64 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 46 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 22 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 33 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 21 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 60 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 38 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 5 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 53 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 43 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 30 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 39 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 66 020-10-NEO-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 61 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 32 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 15 020-10-NE0-020-01
APLIKACIA NEO 45 020-10-NE0-020-01
APLIKACIA NEO 47 020-10-NE0-020-01
APLIKACIA NEO & 020-10-NE0-020-01
LICENCIA SERWEROWA NEO 10 020-10-NE0-020-01
LICENCJE DREAMSOFT. 020-10-100
WEBCON 875 020-10-100
|CON XL KSIEGOWOSC 5 52T 020-10-100
|COMARCH CON XL ADMINISTRATOR 020-10-100 Inne wartoci
SYSTEM EURECA 020-10-100 Inne wartosci niemateriaine | prawne
E-SPRAWOZDANIA 020-10-101
NAGRANIA DO URZADZEN TELEFONICZNYCH 020-30-100
PLATFORMIA STREFA PARTNERA 020-10-100
APLIKACIA SOFTLEX 020-10-100
COMARCH ERP ANALIZY B12 521 020-10-100
LICENCIA KADRY | PLACE 020-10-100 Inne wartosci niematerialne | prawine
LANDING PAGE "ZAMOWTERMINAL PL" 020-10-100 Inne wartoci
WDROZENIE NOWEJ WERSJI ACC 020-10-100
LICENCIA ACC ADMINISTRATOR 020-10-100 Inne wartoci
PAYSHIELD 020-10-100 Inne wartosci niemateriaine | prawne
‘SYSTEM EURECA; 340/07/2019. 020-10-100 Inne wartoci
LICENCIE ALTAR FA/221/2019 020-10-100
LICENCIA DREAMSOFT 020-10-100
PAYSHIELD 1000 020-10-100 Inne wartosci niemateriaine | prawne
LICENCIA VEEAM 020-10-100
PAKIET COMARCH PPK 020-10-100
'STRONA MOJA PACZKA 020-10-100 Inne wartoci
|OPROGRAMOWANIE DOLADOWAN 020-10-100 Inne wartosci niemateriaine | prawne
LICENCIA VSPHERE 020-10-100 Inne wartoci
VISUAL PARADIGM 020-10-100 Inne wartosci niemateriaine | prawne
PDF-X CHANGE EDITOR 020-10-100 Inne wartoci
LICENCIA CONTROLLING SYSTEM 020-10-100
LICENCIE ALTAR; FA/66/2020 020-10-100
APLIKACJA ANDROID PAX 020-10-100 Inne wartosci niematerialne i prawine
LICENCIA CISCO 020-10-100 Inne wartoci
PAKIET COMARCH ERP. 020-10-100 Inne wartosci niematerialne i prawine
PRACE PROGRAMISTYCZNE POSITIVE RETAIL 020-10-100 Inne wartoci
(OPROGRAMOWANIE 020-10-100
LICENCIE NAXIOM 020-10-100
LICENCIE SOTLEX 020-10-100 Inne wartosci niematerialne | prawne
LICENCIE NAXIOM 80 SZ1 020-10-100
STANOWISKO SOFTLEX 020-10-100
WEBCON BPS DESIGNER STUDIO CAL 020-10-100
BAZA DANYCH GRUPA LEW 020-30-100 Inne wartosci niematerialne | prawne
LICENCIA DO PRZEEACZNIKOW FC 020-10-100
LICENCIE VEEAM 020-10-100
LICENCIE VSPHERE 020-10-100
NAGRANIA NA IRV 020-30-100
LICENCIE ALTAR 020-10-100
LICEN 020-10-100 Inne wartosci niematerialne | prawine
LICENCIE COMARCH - SOLARIS KN 020-10-100
UCEN 020-10-100 Inne wartosci niematerialne i prawine
LICENCIE CON XL 020-10-100
020-10-100
LICENCIA FIREWALL BB, 020-10-100
(OPROGRAMOWANIE 020-10-100
'STRONA INTERNETOWA PEP.PL 020-10-100 113
Kompilator dia Keil 020-10-100 5
LICENCIA TOTAL COMMANDER 020-10-100 113 Inne wartoci
LICENCIE ALTAR - 10 52T, 020-10-100 11 Inne wartosci niemateriaine i prawne




LICENCIE ALTAR - 10521 110100

110-100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

10-100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

110100

10-100

110100

110100

110100

110-100

30100

20101

20101

20101

20101

20101

120101

20101

20101

20101

20101

20101

1201010

20101

20101

20101

20101

20101

20101

SYSTEM KONTROLI DOSTEPU PILSUDSKIEGO. 20101

'MODERNIZACIA POKOJU PIESUDKSIEGO IV P. 20101

UPS PItSUDSKIEGO COA 20-101
MODERNIZACIA SIEC| KOMPUTEROWE) COR 20101 b
ROZLICZENIA - PItSUDSKIEGO - I PIETRO. 20101 b
S KONFERENCYINA - PIESUDSKIEGO - 11 PL. 20101 b
DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN POD ARCHIWUM 20101 b
MODERNIZACIA I PETRA, PSUDSKIEGO 32 20101 b
DZWI PRZECIWPOZAROWE 5/2019 20-101 b

MONITOR SN GVEKSHAD10704 30100

MONITOR SN GVEKSHAD10709 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD10703 30100

MONITOR SN GVEKSHAD11154 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD10713 30100

MONITOR SN GVEKSHAD10702 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD10708 30100

LAPTOP SN 7966KUKFSOWG 30101

MONITOR SN GVEKSHAD11464 30100

MONITOR SN GVEKSHAD11449 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD11451 30100

ROUTERY ALLNET 30100

MONITOR SN GVEKSHAD20810 30100

MONITOR SN GVEK9HA020633 30-100

MONITOR SN GVEKSHA021117 30100

MONITOR SN GVEK9HA020912 30-100

MONITOR SN GVEKSHA20373 30100

MONITOR SN GVEK9HA020914 30-100

MONITOR SN GVEKSHA20638 30100

MONITOR SN GVEKSHA020916 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD20642 30100

cisco s 30101

SERWER PAYLANE 30101

MONITOR SN GVEK9HA020986 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD20957 30100

MONITOR SN GVEK9HA020955 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD20953 30100

LAPTOP SN CZC9469686 30100

LAPTOP SN CZCo46968H 30100

MONITOR SN GVEK9HAD19147 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD19149 30100

MONITOR SN GVEKSHAD19150 30-100

LAPTOP 20NX007GPB 30101

'STACIA DOKUJACA THINKPAD SN M3FOAZ04 30100

MONITOR SN GVEKSHAD19143 30100

MONITOR SN GVEK9HAD19204 30-100

MONITOR SN GVEKSHADIS125 30100

LAPTOP SN 5CD9526FXG. 30101

DYSKHDD WDBC3C00208BL 30100

MONITOR SN GVEK9HA020391 30-100

MONITOR SN GVEKSHA20935 30100

MONITOR SN GVEK9HA020092 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD2040 30100

MONITOR SN GVEK9HA020089 30-100

MONITOR SN GVEKSHADZ0080 30100

MONITOR SN GVEKSHA020411 30-100

MONITOR SN GVEKSHAD20412 30100

[ 30100

SWITCH MAGAZYN 30101

30101

30101

30-101

301010

30101

30101

30101

301010

30101

30101

30101

301010

30101

30101

30-101

30101

30-101

30101

30101

301010

30101

30101

30101

30101

30101

30101

30101

301010

30101

30100

30100

30100

30100

30100

30101

30101

30-101

LAPTOP SN JQH2723 30-101

MONITOR SN GNXKBHA115555 30-100

MONITOR SN 1165694262523 30100

LAPTOP SN DaS1KT2 30-101

LAPTOP SN 1551KT2 30101

LAPTOP SN 1751KT2 30101

LAPTOP SN JGS1KT2 30101

LAPTOP SN F51KT2 30101

LAPTOP SN 2R41KT2 30101

LAPTOP SN 3R41KT2 30101

LAPTOP SN 6Q31KT2 30-101

LAPTOP SN 5041KT2 30-101

LAPTOP SN 1351KT2 30101

LAPTOP SN 381KP03 30101

LAPTOP SN 827603 30101

LAPTOP SN C2W1P03 30101

LAPTOP SN CKDKPO3 30101

LAPTOP SN CP1MPO3 30101

LAPTOP SN CZDMPO3 30101

LAPTOP SN DDVIPO3 30101

LAPTOP SN F3WLPO3 30101

LAPTOP SN GS6KPO3 30101

LAPTOP SN 2C31P03 30101

LAPTOP SN 5CD0109YIM 30101

MONITOR SN 1165694262516 30100

LAPTOP SN 5CD00928VR 30101

LAPTOP SN CZCO17C3DP. 30101

LAPTOP SN CZC017CD3C. 30101

LAPTOP SN CZCO17DZGH 301010

LAPTOP SN CZCO17F0K) 30101

LAPTOP SN CZCO17FOMI 130101

LAPTOP SN 4CE9S12RTK 30101

LAPTOP SN 4CESS12RTS 30101

LAPTOP SN 4CE9512RV4 30-101




LAPTOP SN 4CE9512RV7 301010
LAPTOP SN 4CE9502TKN 30101
LAPTOP SN 4CE95027L0 130101
LAPTOP SN 4CE9502TLR 30101
LAPTOP SN 4CE9502TM1 130101
LAPTOP SN 4CE9502TIME 30101
LAPTOP SN 4CE95021 30101
MONITOR SN 1166900201040 30-100
MONITOR SN 1166900201041 130100
MONITOR SN 1166900201042 30-100
MONITOR SN 1166900201038 130100
MONITOR SN 1166900201039 30-100
MONITOR SN 1166900201034 130100
MONITOR SN 1166900201037 30-100
MONITOR SN 1166900201036 130100
MONITOR SN 1166900201035 30-100
MONITOR SN 1166900201028 130100
MONITOR SN 1166900201029 30-100
MONITOR SN 1166900201031 130100
MONITOR SN 1166900201032 30-100
MONITOR SN 1166900201030 130100

NITORSN 30100
CISCO AIRONET 1301010
LAPTOP SN 5CDO11H90) 30101
MONITOR SN HsLYSS2 130100
MONITOR SN 3TLYS52 30-100
LAPTOP SN CZC017D2G7 1301010
LAPTOP SN CZC017D7GC. 30101
LAPTOP SN CZCO17DZGF. 130101
LAPTOP SN CZC017D7GM 30101
LAPTOP SN CZCO17DZGY. 130101
MONITOR SN 1166900300930 30-100
MONITOR SN 1166900300932 130100
MONITOR SN 1166900300963 30-100
MONITOR SN 1166900300965 130100
MONITOR SN 1166900300964 30-100
MONITOR SN ITDVN33 30100
LAPTOP SN 5CG017725D. 30101
MONITOR SN GA0GS13 30100
MONITOR SN C616513 30-100
'STACIA DOKUIACA SN SCGI32WSHH 30100
MONITOR SN GRIKAHA099166 30-100
MONITOR SN GRIKAHAQS8318 30100
MONITOR SN GVEL1HA079794 30-100
MONITOR SN GVELSHAO99176 30100
MONITOR SN GVELSHA099515 30-100
MONITOR SN GVELSHA099536 30100

30100
MONITORSN 4FL3GZ2 30100
MONITOR SN 4MM3672 30-100
MONITOR SN DWL3GZ2 130100
MONITOR SN GVEL1HA082225 30-100
MONITOR SN GVEL1HAOE2230 30100
MONITOR SN APSL49A001960 30-100
MONITOR SN GVELSHAO38012 30100
MONITOR SN GVEL5HA098394 30-100
MONITOR SN GVELSHAO38857 30100
MONITOR SN GVEL5HA098395 30-100
MONITOR SN GVELSHAO98595 30100
MONITOR SN GVELSHAO98501 30-100
MONITOR SN GVELSHAO99505 30100
MONITOR SN GVELSHA099506 30-100
MONITOR SN GVELSHAO99509 30100
MONITOR SN GVELSHA099510 30-100
LAPTOP SN SCDO26MYWK. 30101
LAPTOP SN 5CD026MYR9 30101
STACIA DOKUIACA SN 6HCBLA3 30100
MONITOR SN 1152102002393 30-100
MONITOR SN APSL69A000832 30100
MONITOR SN APSL69A000806. 30-100
MONITOR SN GVELSHA114501 30100
MONITOR SN GVEL6HA114303 30-100
LAPTOP SN 137220: 30101
MONITOR SN GVEL6HA114797 30-100
MONITOR SN HDMKC26BDWACDNE 30100
MONITOR SN CN-087V1Y 30-100
LAPTOP SN 5CD029MBCA 30-101
LAPTOP SN 5CD029MBDG 30101
LAPTOP SN 5CDO29MBDY 30101
LAPTOP SN 5CD029MBG2 30101
LAPTOP SN SCDO2HESX 30101
LAPTOP SN 5CD032H887 30-101
LAPTOP SN 5CD032HE92 30101
LAPTOP SN 5CDO335KLH 30101
LAPTOP SN SCDO33SKMN 30101
LAPTOP SN SCDOALHVC 30101
LAPTOP SN SCDO33SKLP. 30101
LAPTOP SN 5CDO335KLS. 30101
LAPTOP SN SCDO33SKLZ 30101
LAPTOP SN 5CDO335KMO 30101
LAPTOP SN 5CDO335KM? 30101
LAPTOP SN 5CDO33SKNC. 30101
LAPTOP SN SCDO33SKNL 30101
LAPTOP SN 5CD0335KP0 30101
LAPTOP SN 5CD0335KP4 30101
LAPTOP SN SCDOALHVS 30101
MONITOR SN GVELTHAI31248 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31249 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31240 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31247 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31245 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31244 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31258 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31259 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31254 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31251 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31252 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31253 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31250 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31261 -30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31268 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31264 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31265 30100
MONITOR SN GVEL7HAI31262 30-100
MONITOR SN GVEL7HAI31246 30100
KOMPUTER HP SN CZCO197TRC 30-101
KOMPUTER HP SN CZC0239KRS 30101
MONITOR SN APSL69A000696. 30-100
MONITOR SN APSL69A000563 30100
MONITOR SN APS169A000701 30-100
MONITOR SN APSL69A000573 30100
MONITOR SN APSL69A000700 30-100
MONITOR SN APSL69A000702 30100
MONITOR SN APS169A000571 30-100
MONITOR SN APSL69A000574. 30100
MONITOR SN APSL69A000575. 30-100
MONITOR SN APSL69A000695 30100
MONITOR SN APSL69A000570 30-100
MONITOR SN APSL69A000576. 30100
MONITOR SN APSL69A000697 30-100
MONITOR SN APSL69A000638 30100
MONITOR SN APSL69A000699 30-100
MONITOR SN APSL69A000572 30100
MONITOR SN APSL69A000704 30-100
MONITOR SN APSL69A000703 30100
KOLEKTORY DANYCH; 10521 30-101
LAPTOP SN PF297132 30101
LAPTOP SN PF29736G 30101
LAPTOP SN PF296085 30-101
LAPTOP SN PF29714H 30101
LAPTOP SN PF257658 301010
LAPTOP SN PF29730L 30-101
LAPTOP SN PF257678 301010
LAPTOP SN PF257680 30101
LAPTOP SN PFENYTL 30101
LAPTOP SN PF295KHS 30-101
LAPTOP SN PF29781) 30101
LAPTOP SN PF: 30101
LAPTOP SN PF235YHL 301010
LAPTOP SN PF2973C4 30101
LAPTOP SN PF2973FH 30101
LAPTOP SN PF2978KE 30101
LAPTOP SN PF2978L7 30101
LAPTOP SN PF257697 30101
LAPTOP SN PF296J00 30-101
LAPTOP SN PF297815 30101
LAPTOP SN PF23738N 30101
LAPTOP SN PF29715¢C 30101
LAPTOP SN PFSGWGF 30101
LAPTOP SN PF: 30101
LAPTOP SN PF29713E 30101
LAPTOP SN PF29713N 30101
LAPTOP SN PF2973CK 30101
LAPTOP SN PF296W60 30101
LAPTOPSN PF29716C 30101

MONITOR SN GVEL6HAT14411

MONITOR SN GVELSHAL14415

MONITOR SN GVEL6HA114416

LAPTOP SN SCDO15DN4D

PAMIEC MASOWA HPE PRIMERA TAJECINA

PAMIEC MASOWA HPE PRIMIERA WITOLDA

LAPTOP SN PFICKOFY.




LAPTOP SN PFICKAKE 01030101
LAPTOP SN PFICKA1P 1030101
LAPTOP SN PF1CK804 01030101
LAPTOP SN PFICKSZF 1030101
LAPTOP SN PF1CKA32 01030101
LAPTOP SN PFICKSIK 1030101
LAPTOP SN PFICKOEB. 01030101
LAPTOP SN PFICK9YY 1030101
LAPTOP SN PFICKAKX 01030101
ps 3571 1030-100
LAPTOP SN 5CD04026C5 1030-101
LAPTOP SN 5CD04028DL 1030101
LAPTOP SN 5CD04028D7 01030101
LAPTOP SN 5CD04028DV. 1030101
LAPTOP SN 5CD0402858 01030101
LAPTOP SN 1520RA00IMPBPF242598 1030-101
LAPTOP SN 1520RA00IMPBPF242839 01030101
LAPTOP SN 1520RA00IMPBPF2435KT 1030101
LAPTOP SN 1520RA0DIMPBPF243A3) 1030-101
LAPTOP SN 1520RA00IMPBPF241CMA. 1030-101
LAPTOP SN CND0A23KQS 1030101
LAPTOP SN CNDO29KR1 1030101
LAPTOP SN CNDO29KRE. 1030101
LAPTOP SN CNDOA29KRR 1030-101
LAPTOP SN CNDDA29KS1. 1030-101
LAPTOP SN CND0A29K52 1030101
LAPTOP SN CNDDA29K55 1030-101
LAPTOP SN CND0AZ9KSD. 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KSF. 1030-101
LAPTOP SN CNDO0A29KS) 1030101
LAPTOP SN CND0A29KSM 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KSP 1030-101
LAPTOP SN CND0A29KST 1030-101
LAPTOP SN CND029KT0 1030101
LAPTOP SN CNDDA29KT3 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KTH 1030-101
LAPTOP SN CND029KT) 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KTL 1030101
LAPTOP SN CNDDA29KTX 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KVH 1030-101
LAPTOP SN CNDOA2KVL 1030-101
LAPTOP SN CNDO29KVM 1030-101
LAPTOP SN CNDO23KVN 1030-101
LAPTOP SN CNDOAZIKVP. 1030-101
LAPTOP SN CNDO23KVY. 1030-101
LAPTOP SN CNDOAZ9KVX 1030-101
LAPTOP SN CNDOA29KVZ 1030-101
LAPTOP SN CNDO429kW2 1030-101
LAPTOP SN CNDO23KWS 1030-101
LAPTOP SN CNDO29KW) 1030-101
LAPTOP SN CNDOA23KWN 1030-101
LAPTOP SN CNDO29KWT 1030-101
LAPTOP SN CND0A29KXS 1030-101
LAPTOP SN CND0A29KX) 1030-101
LAPTOP SN CND0A29KXM 1030-101

HEBLOHAOD6302 1030100

MONITOR SN HEBLOHAQ06304 1030100
EBLOHAOD5306. 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO05308 1030100
L9HA006310 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G311 1030100
HEBLOHAOD6312 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G313 1030100
9HA005314 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G315. 1030100
EBLOHAOD5316. 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G317 1030100
EBLOHAOD6318. 1030100

MONITOR SN HEBLEHAO0G315 1030100
9HA006320 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G321 1030100
HEBLOHAOD6322 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06323 1030100
9HA005324 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06325. 1030100
9HA006326 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06327 1030100
9HA006328 1030100

MONITOR SN HEBLOHA006325 1030100
EBLOHAOD6330 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06331 1030100
9006332 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06333 1030100
HEBLOHAOD6334 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06335. 1030100
EBLOHAOD6336. 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06338 1030100
9HA006339 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06340 1030100
HEBLOHAOD6341 1030100

MONITOR SN HEBLOHAQ06342 1030100
EBLOHAOD6343 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO06345 1030100
HEBLOHAOD5347 1030100

MONITOR SN HEBLOHAO0G351 1030100
KOMPUTER SN CZC7257Yx7 1030-101
KOMPUTER SN CZC3213133 1030-101
LAPTOP SN 5CG0340T7W 1030101
LAPTOP SN 5CGO340T7N 1030101
LAPTOP SN 5CG0340T5 1030101
LAPTOP SN 5CG0340T7L 1030-101
MONITOR SN GVEL6HAT14981 1030-100
MONITOR SN GVEL6HA115003 1030100
MONITOR SN GVEL6HA115004 1030-100
MONITOR SN GVEL6HA115007 1030100
MONITOR SN GVEL6HA115008 1030-100
MONITOR SN GVEL6HA115006 1030100
STACJA DOKUJACA SN SCGOZ5VVZ3 1030100
1030100

1030100

1030100

LAPTOP SN 5CG02007KY 1030101
LAPTOP SN 5CD051376Q 1030-101
LAPTOP SN 5CDOS1376L. 1030101
LAPTOP SN 5CDOS137HO 1030-101
LAPTOP SN 5CDOS1376Y 1030101
LAPTOP SN 5CD0S137GS 1030101
LAPTOP SN 5CD0513767 1030101
LAPTOP SN SCDOS137GP. 1030101
LAPTOP SN 5CDOS1376W 1030101
LAPTOP SN 5CDOS137GK 1030101
LAPTOP SN 5CDOS137GR 1030101
LAPTOP SN 5CDO48LON 1030-101
LAPTOP SN 500481007 1030-101
LAPTOP SN 50048000 1030-101
LAPTOP SN 5CD048LQ0R 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L005. 1030-101
LAPTOP SN 5CD048LQ0T 1030-101
LAPTOP SN 5CD048LA0V 1030-101
LAPTOP SN 5CD048LQOW. 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L00X 1030-101
LAPTOP SN 5CD048LQ0Y 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L00Z 1030-101
LAPTOP SN 500481010 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L011 1030-101
LAPTOP SN 500481012 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L013 1030-101
LAPTOP SN 500481014, 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L015 1030-101
LAPTOP SN 500481016 1030-101
LAPTOP SN 5CD048L017 1030-101
LAPTOP SN 500481018 1030-101

LAPTOP SN 4TSB893

WPEL

[ACCESS POINT SN: KWC243903CP

PRZELACZNIKI CORE

$RODOWISKO DEWELOPERSKIE

LAPTOP SN 5CDOS178G1

LAPTOP SN 5CD051786L.

LAPTOP SN SCDOS178GR

LAPTOP SN 5CD0517867

LAPTOP SN SCDOS178HE

LAPTOP SN 5CD10579)Y




LAPTOP SN 5CG106487C

LAPTOP SN 5CG0299M52

LAPTOP SN SCGO298MRG

LAPTOP SN 5CG043790M

LAPTOP SN 5CG053261K

Firewall SN

SWITCH SN DM20C0019341

SWITCH SN DM20C0019364

GiBic3 szr

LAPTOP SN 5CD105HY0Q

LAPTOP SN SCD10SHYOT

LAPTOP SN 5CDI0SHY1H

LAPTOP SN 5CD105HY12

LAPTOP SN 5CD10579YM

LAPTOP SN 5CD10579KK

LAPTOP SN 5CDI0S79RY.

LAPTOP SN 5CD10660

LAPTOP SN 5CD106HDEG

LAPTOP SN 5CD106HDSR

LAPTOP SN 5CD106HDE

LAPTOP SN 5CD106HDE2

LAPTOP SN SCD106HDGH

LAPTOP SN 5CD106HDAM

LAPTOP SN 5CD106HDSS

LAPTOP SN 5CD106HDES.

LAPTOP SN 5CD106HDGD

LAPTOP SN 5CD106HD61

LAPTOP SN 5CD106HDSS.

LAPTOP SN 5CD106HD4S.

LAPTOP SN SCDI0GHDSW.

LAPTOP SN 5CD106HD58

LAPTOP SN 5CD106HD&7

LAPTOP SN 5CD106HD48

LAPTOP SN 5CD106HDS4

LAPTOP SN 5CD106HDaH

LAPTOP SN 5CD106HDS2

LAPTOP SN 5CD106HDS6.

LAPTOP SN 5CD106HDEF

LAPTOP SN 5CD106HDSK

LAPTOP SN 5CD106HDSH

LAPTOP SN 5CD106HDAK

LAPTOP SN 5CD106HDSZ

SWITCH SN: 219801094325M4501104
URZADZENIA FORTINET

LAPTOP SN 5CD105C1F7

LAPTOP SN 5CD105C1CT

LAPTOP SN 5CD105C1CQ

LAPTOP SN 5CDI05C18)

MONITOR SN CNC1081VY)

MONITOR SN CNC1081WCC

'MONITOR SN CW75HATRA02535

MONITOR SN CW75HATRA02537

'MONITOR SN CW75HATRA02538

'MONITOR SN CW75HATRA02543

MONITOR SN CW75HATR402550

MONITOR SN CW75HATRA02551

MONITOR SN CW75HATRA02552

UPS SN SAS2038232137

MONITOR SN HEBM7HA032129

MONITOR SN HEBM7HAQ32217

MONITOR SN HEBM7HA032227

MONITOR SN HEBM7HAQ32242

MONITOR SN HEBM7HA032958.

MONITOR SN HEBM7HA032963

MONITOR SN HEBM7HA032966

MONITOR SN HEBM7HA032968

MONITOR SN HEBM7HA032969

'MONITOR SN HEBM7HA032970

MONITOR SN HEBM7HA032971

MONITOR SN HEBM7HAQ32972

MONITOR SN HEBM7HA032974.

MONITOR SN HEBM7HAQ32977

MONITOR SN HEBM7HA032978.

'MONITOR SN HEBM7HA032980

MONITOR SN HEBM7HA032990

MONITOR SN HEBM7HA032933

MONITOR SN HEBM7HA032995

281383828282 |84|8|2|82|82|82|8|2|8|2|8|2|8|2|8|4|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|812|82|82|8|2|8|2|8|2|82|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2|8|2 8

LAPTOP SN 5CG05116L)
LAPTOP SN 5CG05116LH
LAPTOP SN 5CGOS116LF
LAPTOP SN 5CG05116KW
LAPTOP SN 5CGOS116KX
LAPTOP SN 5CG05116L4
LAPTOP SN 6N24XD3 1213 uriadzenia
LAPTOP SN 5CD105C495 1213
LAPTOP SN 5CD105C491 1213
LAPTOP SN 5CD105C4D6 1213
LAPTOP SN 5CD105C4B5 1213
LAPTOP SN 5CD105C4D3 1213
LAPTOP SN 5CD105C4B8 1213
LAPTOP SN 5CD1150G6Y 1213
LAPTOP SN 5CD1045RQ0 1213
LAPTOP SN 5CD1045RPY. 1213
LAPTOP SN 5CD1045RPS. 1213
LAPTOP SN 5CD1150655 1213
LAPTOP SN 5CD1150654 1213
LAPTOP SN 5CD1150674 1213
LAPTOP SN 5CD1150GEN 1213
MONITOR SN GNXM6HA222502 1213
'MONITOR SN GNXMGHA227495 1213
MONITOR SN GNXM6HA227785 1213
'MONITOR SN GNXMEHA227695 1213
MONITOR SN GNXM6HA227694 1213
'MONITOR SN GNXM6HA224625 1213
1213




WONITOR SN GNXMEIAZE 784 sioa0100
WONITOR SN GNXME#A223503 1030100
WONITOR SN GrXMEAZ22643 1030100
WONITOR SN GNXME#AZ23515 1030100
MONITOR SN GhMEAZ22457 1030100
WONITOR SN GXM#AZ22645 1030100
MONITOR SN GhXMEAZ27507 1030100
WONITOR SN GNME#AZ27500 1030100
LAPTOP S scG1250P58 1030101
IAPTOP S sc1250P5M 1030101
LAPTOP S scotsoPEN 1030101
IAPTOP S scoizs0pe2 1030101
APTOP S scG1250P67 1030101
IAPTOP S choi73062 1030101
APTOP SN ND1278072 1030101
hccessponT 1030101
oio 30101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
oi0 30101
1030101
oio 30101
1030101
oi0 30101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
oio 0101
1030101
oio 30101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
1030101
UAPTOP SN 5co1060s15 1030101
LAPTOP S 5Co106QSL8 1030101
TERMIAL S 1030101
asco 1030101
ee vt 1030101
|pEwist 1030101
|SPRZET 10-30-101
asco 1030101
STACA DOKUACA S 031107202218 1030100
STAAOKUACA S 2031102202217 o1030100
STAGA DOKUACA s 2031102202219 1030100
STAGADOKUIACA SN 202105153017 o1030100
STACA DOKUAC s 2021081002887 1030100
STAADOKUACA S 2021081002884 1030100
STAGADOKUACASH 1030100
(APTOP SN sco1SBEBLS 1030101
IAPTOP S scotsssBLS 1030101
LAPTOP SN SCOTSBEBLG 1030101
(APTOP S scotsssBu 1030101
LAPTOP S scotsSEBMS 1030101
APTOP S scoLSSSBM 1030101
LAPTOP SN SCOTSSEBND 1030101
WONITOR SN SKOAHAOIS48 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1336 1030100
VONITOR SN sKOMAHA1357 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1354 1030100
VONITOR S sKomAHAO1S21 1030100
MONITOR SN SKOMANACO2045 1030100
VONITOR SN sKoMAHAO2084 1030100
MONITOR SN SKOMANACO2013 1030100
MONITOR S sKomAHAO2051 1030100
MONITOR SN SKOMANAC02053 1030100
VONITOR S sKomAHAO2058 1030100
MONITOR SN SKOMANAC02057 1030100
VONITOR SN sKoMAHAO1753 1030100
MONITOR SN SKOMANAGO17S7 1030100
WONITOR SN sKoMAHAO1754 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1755 1030100
VONITOR SN sKowAHAO1718 1030100
MONITOR SN SKOMANASO17S6 1030100
VONITOR S sKomAHAO1758 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1S78 1030100
VONITOR S sKomAHA15ES 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1S7E 1030100
VONITOR SN sKoMAHA1S7S 1030100
MONITOR SN SKOMANACO1S7S 1030100
WONITOR s sKomAHAO1552 1030100
MONITOR SN SKoMAHAGO1SED 1030100
WONITOR SN sKoAHA2139 1030100
MONITOR SN SKOMANACO2151 1030100
VONITOR SN sKoMAHA2135 1030100
MONITOR SN SKOMANACO2125 1030100
VONITOR S sKomAHA2150 1030100
MONITOR SN SKOMANACO2111 1030100
VONITOR SN sKomAHA2108 1030100
MONITOR SN SKoMAHAGO1258 1030100
VONITOR SN sKoAHA1270 1030100
MONITOR SN SKOMANAGO1253 1030100
WONITOR S sKoMAHA1250 1030100
MONITOR SN SKoMANAGO1252 1030100
1030100
1APTOP S scotcrRDE oo 101
APTOP S sco10AET 1030101
LAPTOP SN scot0AFS 1030101
(APTOP S scotoAPH 1030101
APTOP S ScoTTBHRTH oio 30101
LAPTOP SN SCOLISHRVO 1030101
LAPTOP SN SCOTTSHRVL oio 30101
IAPTOP S scot0nRON 1030101
LAPTOP SN sco107RDS oio 30101
(APTOP S scotorROT 030101
APTOP SN scot0TAE) 1030101
LAPTOP SN SCOIOTHRTG 1030101
LAPTOP S scotorAT) oio 30101
LAPTOP S ScoIOTHTE 1030101
LAPTOP SN scotoTRTM oio 30101
APTOP S scotoTHRYS 1030101
LAPTOP S scotorRYY oio 0101
APTOP S scoteaoNz 1030101
LAPTOP S SCOMEMGH 1030101
LAPTOP SN sCo14EOMTG 1030101
APTOP S scotGOVL 1030101
APTOP S scotdEOMKM 1030101
LAPTOP S scotaEOK 1030101
LAPTOP S sco18EOIG 1030101
LAPTOP S SCOMGOML 1030101
LAPTOP S scotdGONOL 1030101
LAPTOP S scotdGONSS 1030101
(APTOP S sccostieto 1030101
APTOP SN sccostieC 1030101
iAPTOP S scotsaTai0 1030101
APTOP S scOT3BTINK 1030101
APTOP S scotsBTINY 1030101
APTOP SN scoTSETIEM 1030101
APTOP S scotsaTai 1030101
LAPTOP S scotsBTIN 1030101
APTOP S scotsAT2KS 1030101
APTOP S scots87293 1030101
APTOP S scot38T1P9 1030101
APTOP S scotsETING 1030101
DRUAKA SN 10001045308 1030101
STACADOKUACA S 2022071001512 1030100 A
STACA DOKUACA s 2022021000308 1030100 .
STAGADOKUAC S 2023021001508 1030100 A
.

STACIA DOKUIACA 010.30-100




STACIA DOXUIACA SN 2022021000301 G030100
1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

Gi030101

LAPTOP SN SCD1460M5D 1030-101
LAPTOP SN SCO14G0MAY 1030101
LAPTOP SN SCD1450MGF 1030101
LAPTOP SN SCO1460MPR 1030101
LAPTOP SN SCD1460Mz5 1030101
LAPTOP SN SCO1460MVL 1030101
LAPTOP SN 5CD1460LY0 1030101
LAPTOP SN SCOLGOMAW 1030101
LAPTOP S SCD14s0MaN 1030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030-100

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

Gi030101

1030101

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

[(APTOP SN SFVFGTLIRSD 1030101
1030101

WPEDL380 1030101
MONITOR SN GRYHM THAZ35875 1030-100
MONITOR SN GXM7HA235895 1030100
MONITOR SN TAIMBHA0G0148 1030101
MONITOR SN TAMBHAGG0223 Gi030101
LAPTOP SN CNDZ020851 1030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030100

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

LAPTOPSNSCG2L1SA 1030101
1030101

iee 1030101
TERVINAL DO NAGRTWANIA KLUCZY 3811005777 1030101
ForWIF-30E SN FWF3OESE20005117 si030101
ForWIF-306 SN FWF30£5620004641 1030-101
Power njector SN C21156555000001850 1030101
INDOOR WiRELE 1030101
LAPTOP SN SCGR1647PL 1030101
LAPTOP SN ScG2155: 1030-101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2262015 Gi030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2261070 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG225K4Y Gi030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221XDR 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22610CE 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221X1WE 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2212131 Gi030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221754K 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCGR21ZIFC 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221273V 1030101
STACIA DOKUIACASN SCG2212TCM 1030101
ACIA DOKUIACA SN SCG2252WQH 1030101
STACIA DOKUIACASNSCG221ZT7L 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2252170 1030101
STACIA DOXUIACA SN SCG225XGeN 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG225210Y 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG2261BRF 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22521Z 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2121F0 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG2252245 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221ZIFK 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221X104 1030101
STACIA DOKUIACASN SCG225/65W 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221X1W5 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2251559 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG225K8vA 1030101
STACIA DOXUIACA SN 5CG226X0H0 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2252275 1030101
STACIA DOXUIACA SN SCG22521RP 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221X125 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221X0X 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221XIWE 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG225¥5XY 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2252236 1030101
STACIA DOXUIACASN 5CG225X615 1030101
ACIA DOKUIACA SN SCG221XTL 1030101
STACIA DOXUIACA SN 5CG221306 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG221KIWK 1030100
STACIA DOKUIACA SN 5CG2121GK 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCG2212781 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2121G3 1030101
STACIA DOKUIACASN SCG2212170 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG2261012 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22516V) 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22515T 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG221X06G 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22610H) 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG226K03W 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG225¥5%0 1030101
STACIA DOKUIACA SN 5CG22610LC 1030101
MONITOR SN SKOMBHAGOS70% 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGOS711 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO8713 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGOS716 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGOS715 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO8714 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGOS708 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9571 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO3574 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9573 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9578 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9577 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGOS57E 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9572 1030100
MONITOR SN SKOMBHAG09587 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO9583 1030100
MONITOR SN SKOMBHAGO958% 1030100
1030100




MONITOR SN SKDMBHAQ09582

MONITOR SN SKDMBHA009580

MONITOR SN SKDMBHAQ09586.

MONITOR SN SKDMBHA003550
89

0095
MONITOR SN SKDMBHA009621

MONITOR SN SKDMBHA008705
[

MONITOR SN TRPN7HA0O1627

LAPTOP SN SHOWJR3.

LCODM SWIF

INDOOR WIRELESS AP SN FP231FTF22059805

INDOOR WIRELESS AP SN FP231FTF22059812

(GIGABIT POE POWER INJECTOR -4 S2T.

LAPTOP SN 5CD2108W6?

LAPTOPSN

LAPTOP SN 5CD23069C0

URZADZENIE INDOR SN FP221ETF22025738

URZADZENIE INDOR SN FP221ETF22024606

'STACIA DOKUIACA SN COSHMRS

LAPTOP SN 5CD2519F6W




LAPTOP SN 5CD2519F70

LAPTOP SN 562264060

LAPTOP SN 2H2TS

MONITOR SN TRPNAHAGO7117

MONITOR SN TRPNAHADO7118

MONITOR SN TRPNBHAO00685.

MONITOR SN TRPNBHAOD0278.

MONITOR SN TRPNBHA0000277

MONITOR SN TRPNBHAOD065

ZESTAW CWDM SN GPF23021300014.

SZAFA SERWEROWA RESOVIA OFFICE -1

SZAFA SERWEROWA RESOVIA OFFICE -4

SZAFA SERWEROWA RESOVIA OFFICE - 10
POLY 60 SN EEJPLH

POLY 60 SN EEIPRS

POLY 60 SN EEJPR4

POLY 60 SN EEJPRS

POLY 60 SN EEIPUK

POLY 60 SN EEINVA

POLY 60 SN EEIPC)

POLY 60 SN EEINVU

POLY 60 SN EEINVH

POLY 60 SN EEJRaP

POLY STUDIOYS0BTCE SN 812302799400F8

POLY STUDIOXSORTCE SN BL23027995FEFE.

POLY Large Room KIT 70 SN 8F222400AF21FF

POLY Large Room KIT 70 SN 8F222400AF41FF

POLY Large Room KIT 70 SN 8F2224008059FF

POLY Large Room KIT 70 SN 8F22240080AEFF

POLY Large Room KIT

POLY MTR PC DELL SN SN3I9R3

POLY TR PC DELL SN JKNGOR3.

POLY MTR PC DELLSN BSDFSR3

POLY MTR PC DELL SN BN3J9R3

POLY MTR PC DELLSN 57CCOM3

STE2 R2 PoF SN 6007536663

STE2 R2 Po SN 6007536664

STE2 R2 PoF SN 6007536665

STE2 R2 Po SN 6007536665

STE2 R2 PoF SN 6007536667

STE2 R2 Po SN 6007536668

STE2 R2 PoF SN 6007536560

STE2 R2 PoE SN 6007536511

STE2 R2 PoF SN 6007536644
HINg SMS-GW SN 6006391703

Ftemp-1Wire Box2 SN 6005064590

Htemp-1Wire Box? SN 6005064559

Ftemp-1Wire Box2 SN 6005064536

Htemp-1Wire Box2 SN 6005064569

Ftemp-1Wire Box2 SN 6005064565

Htemp-1Wire Box2 SN 6005064580

Ftemp-1Wire Box2 SN 6005064578

Htemp-1Wire Box? SN 6005064457

Htemp-1Wire Box

UPS SN 6430028227150

Eaton SPX EBM SN GFS3707068

Eaton 5PX EBM SN GF53P07066

Eaton 5PX EBM SN GFS3P07067

Eaton SPX EBM SN GF53P07017

Eaton SPX EBM SN GFS3P07015

Eaton SPX EBM SN GF53P07018

Eaton ATS SN GAOAPO7010

Eaton ATS SN GAOAPO7022

Eaton 5PX 30001 SN GF2401321

Eaton 5PX 30001 SN GF2401325

Eaton 5PX 30001 SN GF24N49074

Eaton 5PX 30001 SN GF24N43078

Eaton 5PX 30001 SN GF24N49075

Eaton 5PX 30001 SN GF24N43030

Eaton safa bateryina SN 6430028226689
BYPASS SERWISOWY SN 4029155424161

Eaton cPDU SN H704P01019

Eaton ¢PDU SN H704P01020

Eaton cPDU SN H704P01018

Eaton ¢PDU SN H704P01024




csco

0.

30100

cisco

30-101

LAPTOP SN 5CG22722PH

130101

30101

301010

30101

130101

30-101

130101

LAPTOP SN 5C62272Y6D.

LAPTOP SN 56227216

LAPTOP SN 5C62272v0P

Urzagzenia $5731 S48TAX SN 4E2310043673

10043692

rzagzenia $S731 SASTAX SN 4E2310043677

2adzenia $5731-SASTAX SN 4E2310043701

310043705

zenia S5731-SABTAX SN 4E2310043698

q

2310043707

2adzenia $5731-S4STAX SN 462310043702

10043758

2adzenia $5731-SABTAX SN 462310043732

zenia S6730 HABXGC SN 102287143413

q

2267143369

zadzenia $5731:548P4X SN DM2310021304

310021319

izagzenia $5731 S48P4X SN DM2310035322

10034783

Jrzagzenia $5731 S48P4X SN DM2310034781

10034820

Urzagzenia $5731'548P4X SN DM2310021373

DRUKARKA ETYKIET GODEX

MONITOR SN TRPPLHAD0D08L

MONITOR SN TRPPIHADO0618

MONITOR SN TRPPLHAGD615

MONITOR SN TRPP1HADO0612

MONITOR SN TRPPLHAD0D08G

MONITOR SN TRPP1HAD00092

MONITOR SN TRPPLHAD00080

MONITOR SN TRPP1HA000088

MONITOR SN TRPPLHAD00603

MONITOR SN TRPP1HAD00083

SWITCH HUAWEI SN 1021A125736

FIREWALL

(CZYTNIKI HONNEYWELL 13006 RS 232

CZYTNIKI HONEYWEL FZ-CST/00000090/14

CZYTNIK HANEYWELL

PAYSHIELDS00S

CZYTNIK DATALOGIC

(CZVTNIK DATALOGIC O (Fs-1554/15/05)

(CYTNIK DATALOGIC G (F5-1675/15/05)

CIYTNIKI HONEYWELL 13

(CYTNIK DATALOGIC G (5-1923/15/05)

(CZVTNIK DATALOGIC O (F5-1857/15/05)

(CZYTNIKI DATALOGIC G (F5-2016/15/05)

CZYTNIK DATALOGIC|

as|
CZYTNIKI DATALOGIC G5 (FS-

SERWEROWNIA (FAV/2016/04/051)

(CEYTNIKI (FS-950/16/05)

WYPOSAZENIE FESTIWAL (FVA/13/06/2016/A)

(CYTNIKI (F5-1284/16/05)

CIYTNIKI (FS-5551/2016/K)

(CIYTNIKI (F5-5555/2016/K)

COYTNII (FS-5792/2016/K)

(CIYTNIKI (FS-1685/16/05]

CYTNIKI DATALOGIC (F5-192/17/05)




(CZVTNIK DATALOGIC (Fs 827/17/05] 01030100
1030100

1030100

ZESTAW FESTIWALOWY CLOUDECORE ROUTER 1030100
(CZVTRNIK DATALOGIC G (FS-905/17/05 1030100
(CZYTNIK DATALOGIC G (5 910/17/05 1030100
MONITOR SN POSH3QA006815 1030101
(CZYTNIK DATALOGIC (F5-1126/14/05) 1030-100
(CZVTNIK DATALOGIC G5 (FS-1315/17/05) 1030100
HUB 4XUSB (362/MAG/07/2017) 1030-100
KARTA GRAFICZNA FUN-210809/2017/08/00015. 01030100
T-MOBILE 1030101

CIYTNIK DATALOGIC FS-1506/17/05 1030-100
HUB 4X USB 3.0 UNITEK 261/MAG/09/2017 1030-100
ZACISKARKI WTYKOW 1008748 1030-100
(CZYTNIK DAALOGIC QS F5-1743/17/05 1030100
MONITOR SN EMPX0I2 1030101
LAPTOP SN JGF4RI2 1030101
LAPTOP SN BHF4RI2 01030101
LAPTOP SN 7HF4RI2 1030101
LAPTOP SN 3GF4RI2 1030-101
005354 1030101

MONITOR SN POSH6QA005323 1030101
005260 1030101

MONITOR SN POSH6QAQ05788 1030101
005775 1030101

MONITOR SN POSH6QA005372 1030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030100

1030100

1030100

LAPTOP SN YMDU0O4382 1030101
1030101

LAPTOP SN 4CE724435° 01030101
KOMPUTER SN 4CE73557VK 1030-101
1030101

KOMPUTER SN CZC72380MH 1030-101
MONITOR SN POSH9QA004710 1030101
1030101

MONITOR SN POSH9QA004689 1030-101
1030101

MONITOR SN POSHSQA004655 1030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030-101

1030-101

1030101

1030-101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

KOMPUTER SN 4CE724329 1030-101
MONITOR SN POSHIQA004647 1030-101
1030101

MONITOR SN POSHIQA004643 1030-101
1030101

MONITOR SN POSHIQA04639 1030-101
1030101

MONITOR SN POSHIQA004637 1030-101
1030101

MONITOR SN POSH9QA004632 1030-101
1030101

MONITOR SN POSHSQA004571 1030101
016895 1030101

MONITOR SN POSHAQAO16896 1030-101
016887 1030101

MONITOR SN POSHAQA016883 1030-101
016875 1030101

MONITOR SN POSHAQAO16867 1030-101
016820 1030101

MONITOR SN POSHAQA016463 1030-101
1030101

01030101

1030101

01030101

@ 1030101

SweroFC_21; SN: CZCTA9FMWS 1030101
1030101

1030-101

SWeroFC_22; SN: CZCTA9FMWG 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE P.1.1. FS-$PP/42/2018 01030101
KOLOKACIA T-MOBILE P.1.2. F5-59P/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 2.1 F5-59P/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 2.2 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 2.3 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 2.4 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 3.1 5-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 3.2 F5-579/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 3.3 F5-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 3.4 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 4.1 F5-59P/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 4.2 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 4.3 F5-59P/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MIOBILE 4.4 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 5.1 F5-5°P/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 5.2 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 5.3 F5-5°P/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 5.4 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 6.1 5-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 6.2 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 6.3 F5-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 6.4 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 7.1 F5-5PP/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MIOBILE 7.2 F5-579/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 7.3 F5-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MIOBILE 7.4 F5-599/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.1 FS SPP/42/2015 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.2 75 5PP/42/2015 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.3 FS SPP/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.4 75 5PP/42/2015 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.5 FS SPP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.6 75 5PP/42/2015 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.7 FS SPP/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.8 75 5PP/42/2015 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.9 FS SPP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 12,10 5-59P/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.11 FS-59P/42/2018 1030101
KOLOKACIA T-MOBILE 12.12 F5-59P/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 15.1 FS-SPP/42/2018 1030101
KOLOKACIAT-MOBILE 15.2 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 15.3 FS-SPP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 15.4 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 16.1 FS-SPP/42/2018 1030101
KOLOKACIAT-MOBILE 16.2 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIA T-MOBILE 16.3 FS-SPP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 16.4 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 17.1 FS-SPP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 17.2 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOLOKACIAT-MOBILE 17.3 FS-SPP/42/2018 1030101
KOLOKACIAT-MOBILE 17.4 FS-5PP/42/2018 1030-101
KOMPUTER SN BIN79M2 1030100
MONITOR SN POBHAQAO16444. 1030-100
DRUKARKA HP LASERJET PRO SN PHBLKDMGN] 1030101
1030100

LAPTOP SN 3XR7HM2 1030101
[ 1030100
SLUCHAWKI PLANTRONICS R/12/2/2018 1030100
SLUCHAWKI PLANTRONICS /1 1030-100
MONITOR SN POSH9QA007449 1030100
1030100

MONITOR SN POSHAQA009321 1030100
MONITOR AOC SN LMJH9}A000500 1030-101
KETING 1030101

MONITOR AOC SN POBHAQA012954 1030-100
MONITOR AOC SN POSHAQAO11748 1030100
KOMPUTER SN 4CE737403 01030101




KOMPUTER SN 4CE724320L 01030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030100

1030-100

1030100

1030100

DYSKSERVEROWY RIG4874 1 1030100
DYSKSERVEROWY RIG4874 2 1030-100
MONITOR AOC SN POSHAQAO13885 1030100
PAMIEC 3GB DDRA SN 740617256444 1030100
MONITOR AOC SN POSHAQAO13838 1030100
SLUCHAWKI R/12/4/2018 1030-100
KOLOKACIA T-MOBILE Fs $PP/00000035/2018/ 1030100
RZUTNIK SN WDH8337320136 1030-101
MONITOR SN POSHAQAO16918 1030100
016894 1030100

MONITOR SN POSHAQAO13588 1030100
567 1030100

MONITOR SN POSHAQAO13585. 1030100
[ 1030100
KOMPUTER SN 4CE7353X04 1030-101
1030-101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1000019/2018/ 1030-101

KOLOKACIA T-MOBILE 1030101
MONITOR SN POSHAQAO13577 1030100
565 1030100

MONITOR SN POSHAQAO13562 1030100
561 1030100

MONITOR SN POSHAQA013573 1030100
567 1030100

MONITOR SN POSHAQAO13566. 1030100
1030100

MIKROTIK CCR1009 1030101
MIKROTIK WAP G-60AD-A AP 1030-100
MIKROTIK WAP G-60AD-A CPE 1030-100
206 1030100

MONITOR SN POSHAQA017007 1030100
KOLOKACIA T-MOBILE ROUTERY 1030101
SRTECHNIC STANDARD XL 1 1030100
SRTECHNIC STANDARD XL2 1030-100
PETZLALVEQ BEST 1 1030100
PETZLALVEO BEST 2 1030100
CT FLEX ABS COMBIY 1 1030100
CT FLEX ABS COMBI Y 2 1030100
NAPED ZEWNETRZNY ASUS 01030100
KOMPUTER SN 4CE724461C 1030-101
GEOSNIKI MODECO 01030100
MONITOR SN PUBJ2QA005967 1030100
MODEMY FVn210803/2018/06/00006 1030100
MIKROTIK 5+85DLC03D 1030-100
MIKROTIK CRS326 1030100
1030100

MIKROTIK MUPS 01030100
DINKDWM 222 1030100
MONITOR SN P08120A005974 01030100
KOLOKACIA T-MOBILE Fs-SPP/00000039/2018/ 10-30-101
KOLOKACIA T-MOBILE FS-SPP/00000039/2018 1030.101
KOLOKACIA TMOBILS 1030-101
MONITOR SN POSHAQA014038 1030100
1030100

MONITOR SN POSHAQAO14046 1030100
1030100

1030.101

1030-101

1030-101

1030-101

1030100

1030100

1030-101

1030-101

01030100

1030100

1030100

1030100

01030100

1030101

1030100

SLUCHAWKI PLANTRONICS HWS15 R/11/8/2018 1030-100
LAPTOPSN 1030101
KOPMUTER SN H702202 1030-101
MONITOR SN P08120A006346 01030100
081304001489 1030100

MONITORSN BHGWRL2 1030100
NOTEBOOK SN 1520KFO01QPBPF1ZWFVK 1030-101
MONITOR SN POISQA005848 01030100
081504005847 1030100

MONITOR SN PO8ISQA005845 01030100
081504003728 1030100

MONITOR SN PO8ISQA003726 01030100
KOMPUTER SN 4CE7353X0G. 1030-101
POLKI DO MACIERZY HP 3PAR 1030101
LAPTOP SN 5CD837221D. 1030101
LAPTOP SN 5CD8372213 1030101
LAPTOP SN 5CD8372211 1030101
LAPTOP SN 5CD8372210 1030101
LAPTOP SN 5CD837225V. 1030101
LAPTOP SN 5CDE372255 1030101
LAPTOP SN 5CD837225P 1030101
LAPTOP SN 5CD837225M 1030101
LAPTOP SN 5CD372255 1030101
LAPTOP SN 5CD8372254 1030101
LAPTOP SN 5CD337228T 1030-101
MONITOR SN POISQA006652 01030100
081504005831 1030100

MONITOR SN POISQA007200 01030100
081504006648 1030100

MODEMY HUAWE! 1030100
SWITCH NRFV 1030101
MACIEZ DYSKOWA KIELCE 1030-101
LAPTOP SN 5CGB352N4) 1030101
01030101

1030101

01030101

1030101

01030101

1030-101

1030100

1030100

01030100

1030100

1030100

1030100

1030-101

1030-101

1030-101

MONITOR SN AHNHC9A000361 1030-101
MONITOR SN AHNHC3A000010 1030101
MONITOR SN AHNHC9A000009 1030-101
MONITOR SN UHBA1834011821 1030100
DRUKARKA ETYKEET 1 1030101
01030101

1030101

1030100

1030101

1030101

1030101

1030-101

1030101

1030101

LAPTOP SN 569026650 1030101
LAPTOP SN 5CG302664F 1030101
Gaic 30521 1030-101
SWIATEOWDY KOLOKACIA 1030101
MONITOR SN GNRIAHAO45120 1030-100
MONITOR SN UHBA1821001215 1030-101
MONITOR SN 8910PM2 1030-101
MONITOR SN UHBA1834012114 1030101
MONITOR SN GNRIAHA045121 1030-101
MONITOR SN GNRIAHAO45125. 1030-101
BATERIA SN GP32000061 1030-101
1030100

1030100

1030100

LAPTOP SN 5CG9026612 01030101




LAPTOP SN 5CG90266HV. 01030101
LAPTOP SN 5CG902666N 1030-101
LAPTOP SN 5CG302660W 1030101
LAPTOP SN 56902668 1030101
LAPTOP SN 569026697 1030-101
LAPTOP SN 569026673 1030101
LAPTOP SN 569026656 1030-101
SWITCH FS-5PP/00000053/2019/02 1030-101
TERMINALE DO TESTOW DEWELOPERSKICH 1030101
LAPTOP SN 569026600 1030101
LAPTOP SN 5CG902668K 1030101
LAPTOP SN 569026667 1030101
LAPTOP SN 5CG902665L 1030101
BATERIA DO LAPTOPA SN GP3202672 1030100
MONITOR SN GNXIBHAO35523 1030100
MONITOR SN GRIJAHAG04026 1030-100
MONITOR SN GRUBHAD05026 1030100

1030-101

1030101

1030-101

01030101

MONITOR SN GRIICHAD23490 1030-100
MONITOR SN GRUCHAO23478 1030100
TERMINAL DO NAGRYWANIA KLUCZY 1030-101
LAPTOP SN 5CD9150LH7. 1030101
LAPTOP SN 5CD9150LH8. 1030101
LAPTOP SN 5CD9150LHS. 1030101
1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030-101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030101

1030-101

1030101

1030101

MONITOR SN GNXICHAO38515 1030-100
MONITOR SN GNXICHAO38512 1030100
SILENTIUMPC ATLAS ARM; SN 1030-100
MONITOR SN GRUCHAD22665 1030100
SWITCH COA KIELCE 1030-101
SWITCH ARCHIWUM 1030101
LAPTOP SN 56902577 1030101
MONITOR SN GRIK2HA33255 1030100
MONITOR SN GRIK2HA033293 1030-100
MONITOR SN GRIK2HA033228 1030100
MONITOR SN GRIK2HA033285 1030-100
KOMPUTER SN CZCS115CMC 1030-101
MONITOR SN CNT2210369 1030-100
MONITOR SN CNT21301W0 1030100
MONITOR SN CNT21303ND 1030-100
MONITOR SN GRIKAHAO34163 1030100
MONITOR SN GRIKAHA033902 1030-100
MONITOR SN GNRK3HAO75759 1030100
LAPTOP SN 569259078 1030101
STACIA DOKUIACA SN SCGES1XSGM 1030100
LAPTOP SN 5CD92211MC 1030101
1030101

1030100

1030100

1030-100

1030100

1030100

01030101

1030101

01030101

1030-100

MONITOR SN GRIKSHAD38725. 1030100
MONITOR SN GRIKSHA038727 1030-100
MONITOR SN ANWIBSA000422 01030100
MONITOR SN ANWIB5A000421 1030-100
MONITOR SN ANWIBSA000406 01030100
MONITOR SN ANWIB5A000404 1030-100
MONITOR SN ANWIBSA000388 01030100
WESTERN DIGITAL ULTRASTAR 1030-101
QNAP SN Q188100818 1030-101
1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

1030-101

MONITOR SN GNYK3HAD15137 1030-100
MONITOR SN GNYK3HAD15 121 1030100
MONITOR SN GNYK3HAD15117 1030-100
MONITOR SN GNYK3HADIS114 1030100
MONITOR SN GNYK3HAD15110 1030-100
MONITOR SN GNYK3HAD15093 1030100
MONITOR SN GNYK6HAD18157 1030-100
MONITOR SN GNYKGHAD18077 1030100
MONITOR SN GNYKEHAD18074. 1030-100
MONITOR SN GNYKGHAD18192 1030100
MONITOR SN GNYKEHAD18070 1030-100
MONITOR SN GNYKGHAD18071 1030100
MONITOR SN GNYKEHAD18073 1030-100
MONITOR SN GNYKGHAD18216 1030100
MONITOR SN GNYKEHAD18072 1030-100
MONITOR SN GNYKGHAD17782 1030100
MONITOR SN GNYKEHAD17765. 1030-100
TELEWIZOR SN OEBV3HEMS00753 1030-101
TELEWIZOR SN OEBVHENS00790 1030-101
VIVITEK SN WDHE338460015 01030101
MONITOR SN GRIKGHAO62698. 1030-100
MONITOR SN GRIKGHADG2697 1030100
MONITOR SN GRIKGHA062695 1030-100
MONITOR SN GRIKGHAG2687 1030100
MONITOR SN GRIKGHAO62684. 1030-100
MONITOR SN GRIKGHAOG1874. 1030100
[ 1030100
DYSKI MACIERZOWEFS-SPP/00000051/2015/05 1030-101
TERMINALE DEWELOPERSKIE 1030-101
LAPTOP SN 5CD9378T34 1030101
LAPTOP SN 5CD9378T3C. 1030101
LAPTOP SN 5CD9378T37 1030101
LAPTOP SN 5CD9378T38 1030101
CISCO MEM-4300-86 2 52T 1030-101
VIVITEKDH833 1030101
LAPTOP SN SCDESIEDG 1030101
USB DEVICE SERVER 1030100
TERMINALE DEWELORERSKIE; 3811001352 1030-101
'SOUNDSTATION 1P5000 1030101
LAPTOP SN 5CGS361W37 1030101
LAPTOP SN 5CD9434895. 1030101
LAPTOP SN 5CD9434894. 1030101
LAPTOP SN 5CD9434893 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434852 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434891 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434850 1030101
LAPTOP SN 5CD9434882 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488X 1030101
LAPTOP SN 5CD943488Y. 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488T 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488S 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488R 1030101
LAPTOP SN 50943488 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488P. 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488N 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488M 1030101
LAPTOP SN 5CD943485L 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488K 1030101
LAPTOP SN 5CD943488) 1030-101
LAPTOP SN 5CD343485G 1030-101
LAPTOP SN 5CD943485F 1030-101
LAPTOP SN 5CD943488D 1030101
LAPTOP SN 5CD943485C 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434889 1030101
LAPTOP SN 5CD9434888. 01030101




LAPTOP SN 5CD9434887 01030101
LAPTOP SN 5CD9434886. 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434885 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434883 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434881 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434880 1030-101
LAPTOP SN 5CD9434872 1030101
LAPTOP SN 5CD943487Y 1030-101
LAPTOP SN 5CD943487X 1030-101

1030-101
LAPTOP SN 5CG9428605 1030101
MONITOR SN GRIKBHAOB5649 1030-100
MONITOR SN GRIKEHAOB5680 1030100

STACIA DOKUJACA HP SN SCGI0176PY. 1030100

LAPTOP SN CZC92985R4 1030-101

1030100
LAPTOP SN 5CG9371710 1030101

1030100
MONITOR SN GRIKSHA044324. 1030100

1030100
MONITOR SN GRIKGHA59434. 1030100

1030100
MONITOR SN GRIKGHAD53447 1030100
MONITOR SN GNYK7HAD18497 1030-100
MONITOR SN GNYK7HAD18503 1030100
MONITOR SN GNYK7HAD1ES15. 1030-100
MONITOR SN GNYK7HAD18S12 1030100
MONITOR SN GNYK7HAD18504 1030-100
DYSKPRZENOSNY VERBATIM 118 1030100
LAPTOP SN CZC942014N 1030101
LAPTOP SN 8CG315L90Y 1030-101
LAPTOP SN 8CGa151912 1030101
LAPTOP SN 8CGO15L913 1030101
LAPTOP SN 8CG151918 1030101
LAPTOP SN 8CGO15LO1H 1030.101
LAPTOP SN 8CGIISLO1K 1030101
LAPTOP SN 8CGO1SLO1R 1030101
LAPTOP SN 8CG15L915. 1030101
KOMPUTER SN CZC951CSHV. 1030101
LAPTOP SN CZCa393285 1030-101
LAPTOP SN SPF21G225. 01030101
LAPTOP SN 5CDI5082KL 1030101
LAPTOP SN SCGO024LK4 1030101
LAPTOP SN 5CDO109MAL 1030101
LAPTOP SN SCDO10SMRM 1030-101
LAPTOP SN SCDO109MRN 1030-101
LAPTOP SN 5CDO103MRP 1030-101
LAPTOP SN 5CD0109MRQ 1030-101
LAPTOP SN SCDO103MRR. 1030-101
LAPTOP SN 5CDO109MRS 1030-101
LAPTOP SN SCDO103MRT 1030-101
LAPTOP SN SCDO109MRY. 1030-101
LAPTOP SN SCDO103MRW. 1030-101
LAPTOP SN 5CDO109MRX 1030-101
LAPTOP SN SCDO103MRY 1030-101
LAPTOP SN 5CDO109MRZ 1030-101
LAPTOP SN 5CD0103MS0 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MS1 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MS2 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MS3 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MS4 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MS5 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MS6 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MS7 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MSE 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MS9 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MS 01030101
LAPTOP SN 5CDO109MSC 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MSD. 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSF- 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MSG 01030101
LAPTOP SN 5CDO109MSH 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MS) 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSK 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MSL. 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSM 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MSN 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSP 1030101
LAPTOP SN 5CD0109MSQ. 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSR 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MSS. 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MST 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MSV 01030101
LAPTOP SN 5CDO109MSW. 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MSY 01030101
LAPTOP SN 5CD0109MSZ 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MT0 1030101
LAPTOP SN 5CD0109MT1 1030101
LAPTOP SN 5CD0103MT2 1030101
LAPTOP SN 5CD0109MT3 1030101
LAPTOP SN 5CDO103MT4 1030101
LAPTOP SN 5CD0109MT5 1030101
LAPTOP SN 5CGO127L7 1030101
KOMPUTER STACIONARNY SN CZC450299% 1030-101
DRUKARKA OKI MB472DNW 1030101
TV SN OEBV3HEMB08738 1030-101
TV SN: 0DME3SBRAO2963) 1030101
TV SN: 0DEP3SFT1098012 1030101
TV SN: AQTALSFC25 1030101
TELEWIZOR SN OKX83HFW300234 1030-101
TV SN DEPS35BW304903 1030101
TV SN 0EPS35BW304959 1030-101
TV SN DEPS35BW304904 1030-101

RADIO!
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ZESTAW DO TEKONFERENC)!

(APARAT TELEFONICZNY 116

APARAT TELEFONICZNY 117

APARAT TELEFONICZNY 118

APARAT TELEFONICZNY 119

APARAT TELEFONICZNY 121

APARAT TELEFONICZNY 122

(APARAT TELEFONICZNY 123

zesTAW DO

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY




TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101

TELEFON KOMORKOWY 01030101

TELEFON KOMORKOWY 1030-101

TELEFON KOMORKOWY 01030101

TELEFON KOMORKOWY 010.30-100




TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TV SN OEBV3HGMCO0601

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

RADIOLINIA

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
ZESTAW DO WIDEOKONFERENC! 1030101 1213
1030100 1213
1030100 1213
1030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
1030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
01030100 1213

TELEFON KOMORKOWY




TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
01030101 1213




TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOORKOWY.

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030101 1213
1030101 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
1030100 1213
01030100 1213
01030100 1213




TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
IPHONE SN SFXT214vW7 1030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
1030-101

1030101

1030100

1030101

01030101

1030101

01030101

1030101

01030101

1030100

URZADZENIE DO TEST.KART - SUBSETD 1030100
URZADZENIE DO TEST. KART 1030-100
URZADZENIE DO TESTOWANIA KART 361 01030101
URZADZENIE DO TEST. KART SUBSET362 1030-101
URZADZENIE DO TESTOWANIA KART 381 01030101

KASA FISKALNA 1030-101

LAPTOP SN 5CD242143N 01030101




LAPTOP SN 5CD2421435 01030101
LAPTOP SN 5CD2421432 1030101
LAPTOP SN 5CD2421441 1030101
LAPTOP SN 5CD242145 1030101
LAPTOP SN 5CD2421453 1030101
LAPTOP SN 5CD2421454 1030101
LAPTOP SN 5CD2421456 1030101
LAPTOP SN 5CD2421457 1030101
LAPTOP SN 5CD2421475 1030101
LAPTOP SN 5CD2435VMC 1030101
LAPTOP SN SCD2435VMF 1030101
LAPTOP SN 5CD25196Y4 1030101
LAPTOP SN 5CD251962T 1030101
LAPTOP SN 5CD2519708 1030101
LAPTOP SN 5CD251970° 1030101
LAPTOP SN 5CD2519707 1030101
LAPTOP SN 5CD251970V. 1030101
LAPTOP SN 5CD2519710 1030101
LAPTOP SN 5CD2519718 1030101
LAPTOP SN 5CD2519727 1030101
LAPTOP SN 5CD251972W 1030101
LAPTOP SN 5CD2519733 1030101
LAPTOP SN 5CD2519737 1030101
LAPTOP SN 5CD251973) 1030101
LAPTOP SN 5CD251973K 1030101
LAPTOP SN 5CD251973V. 1030101
LAPTOP SN 5CD251973Y 1030101
LAPTOP SN 5CD2519742 1030101
LAPTOP SN 5CD2519743 1030101
LAPTOP SN 5CD2519749 1030101
LAPTOP SN 5CD251974G 1030101
LAPTOP SN 5CD251974L 1030101
LAPTOP SN 5CD251974N 1030101
LAPTOP SN 5CD2519740 1030101
LAPTOP SN 5CD251974R. 1030101
LAPTOP SN 5CD251974V. 1030101
LAPTOP SN 5CD2519754 1030101
LAPTOP SN 5CD2519759 1030101
LAPTOP SN 5CD251975F 1030101
LAPTOP SN 5CD251975K 1030101
LAPTOP SN 5CD251975X 1030101
LAPTOP SN 5CD2519760 1030101
LAPTOP SN 5CD2519761 1030101
LAPTOP SN 5CD2519764 1030101
LAPTOP SN 5CD2519765 1030101
LAPTOP SN 5CD251976X 1030101
LAPTOP SN 5CD2519776 1030101
LAPTOP SN 5CD251977H 1030101
LAPTOP SN 5CD251977K 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PHP 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PK8 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PL2 1030101
LAPTOP SN SCD3206PLZ 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PND. 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PNR. 1030101
LAPTOP SN 5CD3206P7D. 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PPH 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PPZ 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PQF 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PQK 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PQV. 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PQW 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PR7. 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PR8. 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PRS 1030-101
LAPTOP SN 5CD3206PRY. 1030-101
LAPTOP SN SCD3206PRY. 1030101
LAPTOP SN 5CD3206P53 1030101
LAPTOP SN 5CD3206PS9 1030101
LAPTOP SN 5CD3264H5M 1030-101
LAPTOP SN 5CG2440VBY. 1030101
LAPTOP SN 5CG2440VCE 1030101
LAPTOP SN 5CG32559V0 1030-101
LAPTOP SN PFADV3EL 1030101
MIKROFON SN L10QFN 1030-100
200651 1030101
MONITOR SN ASEEP39A001932 1030100
MONITOR SN ASEEP39A001937 1030-100
MONITOR SN ASEEP39A001938 1030100
MONITOR SN ASEEP39A001940 1030-100
MONITOR SN ASEEP39A00198 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001264. 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001270 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001272 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001274. 1030100
MONITOR SN ULKNBHAO01276. 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001277 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001421 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001423 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001429. 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001431 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001432 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001433 1030100
MONITOR SN ULKNBHAO01434. 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001437 1030100
MONITOR SN ULKNBHA001485 1030-100
MONITOR SN ULKNBHAO01435 1030100
MONITOR SN ULKNBHAO01496. 1030-100
MONITOR SN ULKNBHA001497 1030100
MONITOR SN ULKP1HADO1424. 1030-100
MONITOR SN ULKP1HADD1426 1030100
MONITOR SN ULKP1HADO1427 1030-100
MONITOR SN ULKP1HADO1428 1030100
MONITOR SN ULKPIHADO1430 1030-100
MONITOR SN ULKP1HADO1431 1030100
MONITOR SN ULKPIHADD1432 1030-100
MONITOR SN ULKP1HADO1433 1030100
MONITOR SN ULKPIHADO1435 1030-100
MONITOR SN ULKP1HADD1439 1030100
MONITOR SN ULKPAHADO08SS. 1030-100
MONITOR SN ULKPAHADDS96 1030100
MONITOR SN ULKPaHAOO08S7 1030-100
MONITOR SN ULKPAHADDSSE. 1030100
1030100
01030101
1030101
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030-100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
1030100
01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-101
TELEFON KOMORKOWY 01030101
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 1030-100
TELEFON KOMORKOWY 01030100
TELEFON KOMORKOWY 010.30-100




TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEFON KOMORKOWY

TELEWIZOR SN OEPS35BW304902

TELEWIZOR SN OEPS3SBW701301

TELEWIZOR SN OEPS3SBW701302

TELEWIZOR SN OEPS3SBW701303

TELEWIZOR SN OEPS3SBW701304

TELEWIZOR SN OEPS3SBW701305

TELEWIZOR SN OEPS3SEWG00161

TELEWIZOR SN OEPS3SEWG00170

TELEWIZOR SN OEPS3SEWG00172

TELEWIZOR SN OFES3SDW802783

TERMINAL DO NAGRYWANIA KLUCZY C&

TV SN DEPS3SBW706644
4

Terminale platnicze PO

CHEODZIARKA HYUNDAI RSCOGAWWS

INSTALACIE TERMINALI ZA 08/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 09/2020

INSTALAGIE TERMINALIZA 10,2020

INSTALACIE TERMINALIZA 11.2020

INSTALACIE TERMINALI ZA 12.2020

INSTALACIE TERMINALIZA 01.2021

INSTALAGIE TERMINALI ZA 02.2021

INSTALACIE TERMINALIZA 03.2021

INSTALAGIE TERMINALI ZA 04.2021

INSTALACIE TERMINALI 24 05.2021

INSTALAGIE TERMINALI ZA 06.2021

INSTALAIE TERMINALIZA 07.2021

INSTALAGIE TERMINALI ZA 08.2021

INSTALACIE TERMINALIZA 09.2021

INSTALAGIE TERMINALIZA 10,2021

INSTALACIE TERMINALIZA 11.2021

INSTALAGIE TERMINALI ZA 12.2021

INSTALACIE TERMINALIZA 01.2022

INSTALAGIE TERMINALI ZA 02.2022

INSTALACIE TERMINALIZA 03.2022

INSTALAGIE TERMINALI ZA 04.2022

INSTALACIE TERMINALIZA 05.2022

INSTALAGIE TERMINALI ZA 06,2022

INSTALACIE TERMINALI 07.2022

INSTALAGIE TERMINALI 08,2022

INSTALACIE TERMINALIZA 09.2022

INSTALAGIE TERMINALI ZA 10,2022

INSTALACIE TERMINALIZA 11.2022

INSTALACIE TERMINALI ZA 12.2022

INSTALACIE TERMINALIZA 01.2023

INSTALAGIE TERMINALI ZA 02.2023

INSTALACIE TERMINALIZA 03.2023

INSTALAGIE TERMINALI ZA 04.2023

INSTALACIE TERMINALI ZA 05.2023

TERMINALE HP (UMOWA POL3)

TERMINALE HP (UMOWA POLA)

TERMINALE (UMOWA HP POLS)

URZADZENIA SERWEROWE NEO 32444

URZADZENIA SERWEROWE NEO 10077

URZADZENIA SERWEROWE SN YM6C003552

URZADZENIA SERWEROWE SN YM6C003547

URZADZENIA SERWEROWE NEO 17523

URZADZENIA SERWEROWE NEO 43831

INSTALAGIE TERMINALI 01/18

INSTALAGIE TERMINALI 02/18

INSTALAIE TERMINALI 03/18

INSTALAGIE TERMINALI 04/18

INSTALACIE TERMINALI 05/18

INSTALAGIE TERMINALI 06/18

INSTALAIE TERMINALI 07/18

INSTALAGIE TERMINALI 08/18

INSTALAIE TERMINALI 09/18

INSTALAGIE TERMINALI 10/18

INSTALAGIE TERMINALI 11/18

INSTALAGIE TERMINALI 12/18

INSTALAIE TERMINALI01/19

INSTALAGIE TERMINALI 02/19

INSTALAIE TERMINALI 03/19

INSTALAGIE TERMINALI 04/19

INSTALACIE TERMINALI 05/19

INSTALAGIE TERMINALI 06/19

INSTALAIE TERMINALI 07/19

INSTALAGIE TERMINALI 08/19

INSTALACIE TERMINALI 09/19

INSTALAGIE TERMINALI 10/19

INSTALACIE TERMINALI 11/19

INSTALAGIE TERMINALI 12/19

INSTALACIE TERMINALIZA 01.2020

INSTALACIE TERMINALI ZA 02/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 03/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 04/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 05/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 06/2020

INSTALACIE TERMINALIZA 07/2020

SAMOCHOD O50BOWY

'SAMOCHOD 0S0BOWY

SAMOCHOD O50BOWY

'SAMOCHOD 0S0BOWY

'SAMOCHGD CIEZAROWY




WOZEK ELEKTRYCZNY BASIC TRUCK 25 PLUS

WOZEK PALETOWY PR 2500 G/PT 1150

MT WYPOSAZENIE POZOSTALE

ZESTAW BIUREK (FV013/01/2017)

MEBLE LOBOS (67/FV/17/00014

BIURKO BT3 (91/02/2017.

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.15

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.16

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.17

CIANA BOCZNA 140H X 90 118

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.19

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.20

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.21

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.22

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.23

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.20

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.25

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.26

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.27

CIANA BOCZNA 140HX901.28

(CIANA BOCZNA 140H X0 1.29

CIANA BOCZNA 140H X 90 1.30

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.13

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 114

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.15

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 1.16

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.17

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 118

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.19

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 1.20

BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 1.21

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 122

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.23

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 124

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.25

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 126

BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 1.27

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 128

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 1.29

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 1.30

BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 131

BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 132

BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 133

SZAFA STACIONARNA SSC 182XA0K38 7.1

STAFA STACIONARNA SSC 182X40K38 7.2

SZAFA STACIONARNA SSC 182XA0K38 7.3

STAFA STACIONARNA SSC 182X40K38 7.4

SZAFA STACIONARNA SSC 182XA0K3E 7.5

STAFA STACIONARNA SSC 182X40K38 7.6

SZAFAZ DRZWIAMI SUWANYMI 200HX160XES.

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.1

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 126.2

KRZESLO PERFECT PROFILGTP2 T5-128.3

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 126.4

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.5

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 126.6

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.7

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 126.6

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.9

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.10

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.11

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 128.12

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.13

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 128.14

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.15

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 128.16

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.17

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 128.18

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.19

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.20

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.21

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.22

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.23

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.24

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.25

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.25

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.27

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.28

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.29

KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-128.30

KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.31




KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 TS 128.32 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-128.33 50-101
50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

CIANA BOCZNA 140HX9019.1 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X0 19.2 50-101
CIANA BOCZNA 140H X 90193 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X 90 19.4 50-101
CIANA BOCZNA 140HX 90195 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X 90 19.6 50-101
CIANA BOCZNA 140H X 90 19.7 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X0 198 50-101
CIANA BOCZNA 140HX9019.9 50-101
CIANA BOCZNA 140H X50 19.10 50-101
CIANA BOCZNA 140H X 90 19.11 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X50 19.12 50-101
CIANA BOCZNA 140H X9019.13 50-101
CIANA BOCZNA 140H X90 19.14 50-101
CIANA BOCZNA 140H X9019.15 50-101
CIANA BOCZNA 140H X50 19.16 50-101
CIANA BOCZNA 140H X9019.17 50-101
CIANA BOCZNA 140H X50 19.18 50-101
CIANA BOCZNA 140H X9019.19 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X90 19.20 50-101
CIANA BOCZNA 140H X 90 19.21 50-101
(CIANA BOCZNA 140H X50 19.22 50-101
CIANA BOCZNA 140H X 901923 50-101
CIANA BOCZNA 140H X90 19.24 50-101
CIANA BOCZNA 140H X9019.25 50-101
KUCHNIA 881/5F/2017 50100
CIANKA CZOtOWA 65HX100 20.1 50-101
(CIANKA CZOLOWA 65HX100 20.2 50-101
CIANKA CZOtOWA 65HX100 20.3 50-101
(CIANKA CZOOWA 65HX100 20.4 50-101
CIANKA CZOtOWA 5HX100 205 50-101
(CIANKA CZOOWA 65HX100 20.6 50-101
CIANKA CZOtOWA 65HX100 20.7 50-101
(CIANKA CZOLOWA 65HX100 20.8 50-101
CIANKA CZOtOWA 65HX100 20.9 50-101
(CIANKA CZOLOWA 65HX100 20.10 50-101
CIANKA CZOtOWA 65HX100 20.11 50-101
(CIANKA CZOLOWA 65HX100 20.12 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.1 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 21.2 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.3 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 214 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 215 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 216 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.7 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X6OX7SH 218 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.9 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 21.10 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.11 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 21.12 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.13 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 21.14 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.15 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 21.16 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.17 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 2118 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X75H 21.19 50-101
BIURKO PROSTE CCB 100X60X7SH 21.20 50-101
PREEPUSTY 981/57/2017 22. 50-101
SZAFASOCALNASSC 23.1 50-101
SZAFASOCIALNASSC 23.2 50-101
SZAFASOCIALNASSC 23.3 50-101
SZAFASOCIALNASSC 23.4 50-101
SZAFASOCIALNASSC 235 50-101
SZAFAZ DRZWI i 50-101
BIURKO BBK26.1 50-101
BIURKO BBK26.2 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.1 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25.2 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.3 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25.4 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25,5 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25,6 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.7 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 502 25.8 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25,9 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 502 25.10 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25,11 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25.12 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.13 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25,14 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.15 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 T502 25.16 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25.17 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 502 25.18 50-101
KRZESEO STILLO 10GTP18 TS02 25,19 50-101
KRZESLO STILLO 10GTP18 502 25.20 50-101
KONTENEREK KKOD 65HX45X50 27.1 50-101
KONTENEREK KK0O1 6544550 27.2 50-101
SZAFA SSW 182XB0X38 28, 50-101
SZAFA SOCIALNA SGPO3 29. 50-101
PLATY DOT. BIURA - RZESZOW 50-101
KRZESLO STILLO 10 GTP18 502 30.1 50-101
KRZESEO STILLO 10 GTP18 502 30.2 50-101
SCIANKA CZOLOWA DO ZIEMI 140KX100 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 18244038 2.1 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 18244038 2.2 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 18204038 2.3 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 182X40X38 2.4 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 18204038 25 50-101
SZAFA SOCIALNA SSC 182X4038 2.6 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.1 50-101
KRZESLO PERFECT PROFILGTP2 T5-123.2 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.3 50-101
KRZESLO PERFECT PROFILGTP2 T5-123.4 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2TS 1235 50-101
KRZESLO PERFECT PROFILGTP2 T5-123.6 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2TS-123.7 50-101
KRZESLO PERFECT PROFILGTP2 T5-123.8 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2TS-123.9 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.10 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.11 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.12 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2 T5-123.13 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.14 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.15 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.16 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.17 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.18 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.19 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.20 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.21 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.22 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.23 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.24 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.25 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.26 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.27 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.28 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.29 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.30 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.31 50-101
KRZESLO PERFECT PROFIL GTP2 T5-123.32 50-101
KRZESEO PERFECT PROFILGTP2T5-123.33 50-101
BIURKO BBK-NR 4.1 50-101
KONTENEREK KDOO1 5.1 50-101
FOTELMEFISTO 6.1 50-101
FOTELMEFISTO 6.2 50-101
BIURKO BBK 170X60K 75H 7.1 50-101
KRZESEO 150 8.1 50-101

KRZESLO 15088

BIURKO BBK 160XE0K75 8.1

KUCHNIA WYPOSAZENIE 10.1

CIANA BOCZNA 140HX30 11.1

CIANA BOCZNA 140HX90 11.2

CIANABOCZNA 140HX30 11.3

CIANA BOCZNA 140HX90 11.4

CIANABOCZNA 140HX30 115

CIANA BOCZNA 140HX90 116




CIANA BOCZNA 140HX30 11.7

CIANA BOCZNA 140HX90 11.8

CIANABOCZNA 140HX30 1.9

CIANKA CZOtOWA 65HX100 12.4

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.5

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.15

CIANKA CZOtOWA 65HX100 1216

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.17

CIANKA CZOOWA 65HX100 1218

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.19

CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.20

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 12.21

CIANKA CZOLOWA 65HX100 1222

(CIANKA CZOLOWA 65HX100 1223

SZAFAZ DRZWIAMI SUWANYMI 17.1

172

szarn
BIURKO BBK18.1

BIURKO BBK 152

KONTENEREK KK0O1 19.1

KONTENEREK KK0O1 19.2

KONTENEREK KK0O1 19.3

SzAFASSW 20.1

SZAFASSW 202

SZAFA SOCIALNA SGPO3 21.1

SZAFASOCIALNA SGPO3 21.2

PODRZEWACZ DO WODY 24.1

KRZESEO STILLO 10 GTP18 T502 22.1

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T50222.2

KRZESEO STILLO 10 GTP18 T50222.3

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.4

KRZESEO STILLO 10 GTP18 T502 22,5

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22,6

KRZESEO STILLO 10 GTP18 1502 22.7

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22,8

KRZESEO STILLO 10 GTP18 1502 22.9

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.10

KRZESEO STILLO 10 GTP18 T502 22.11

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.12

KRZESEO STILLO 10 GTP18 TS02 22.13

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.14

KRZESEO STILLO 10 GTP18 TS02 22.15

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.20

KRZESEO STILLO 10 GTP18 T502 22.21

KRZESLO STILLO 10 GTP18 T502 22.22

BIURKO PROSTE CCB 13.1

BIURKO PROSTE CCB 13.2

BIURKO PROSTE CCB 13.3

BIURKO PROSTE CCB 13.4

BIURKO PROSTE CCB 13.5

BIURKO PROSTE CCB 13.6

BIURKO PROSTE CCB 13.7

BIURKO PROSTE CCB 13.5

BIURKO PROSTE CCB 13.9

BIURKO PROSTE CCB 13.10

BIURKO PROSTE CCB 13.11

BIURKO PROSTE CCB 13.12

BIURKO PROSTE CCB 13.13

BIURKO PROSTE CCB 1314

BIURKO PROSTE CCB 13.15

BIURKO PROSTE CCB 13.16

BIURKO PROSTE CCB 13.17

BIURKO PROSTE CCB 13.18

BIURKO PROSTE CCB 13.19

BIURKO PROSTE CCB 13.20

BIURKO PROSTE CCB 13.21

BIURKO PROSTE CCB 13.22

BIURKO PROSTE CCB 13.23

BIURKO PROSTE CCB 13.20

BIURKO PROSTE CCB 13.25

BIURKO PROSTE CCB 13.26

BIURKO PROSTE CCB 13.27

BIURKO PROSTE CCB 13.28

BIURKO PROSTE CCB 13.29

BIURKO PROSTE CCB 13.30

BIURKO PROSTE CCB 13.31

BIURKO PROSTE CCB 13.32

BIURKO PROSTE CCB 13.33

BIURKO PROSTE CCB 13.34

BIURKO PROSTE CCB 13.35

BIURKO PROSTE CCB 13.36

BIURKO PROSTE CCB 13.37

BIURKO PROSTE CCB 13.38

BIURKO PROSTE CCB 13.39

BIURKO PROSTE CCB 13.40

BIURKO PROSTE CCB 13.41

BIURKO PROSTE CCB 13.42




BIURKO PROSTE CCB 13.43 1050-101
BIURKO PROSTE CCB 13.44 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.45 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.46 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.47 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.48 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.49 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.50 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.51 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.52 50-101
BIURKO PROSTE CCB 13.53 50-101
DOPLATA DO KOLORU, MONTAZ, WNIESIENIE 50-101
KRZESEO BIUROWE 230/03/2018 50-101
KRZESLO BIUROWE 230/03/2018. 50-101
IYS2C2ACZ ELECTROLUX FAV/S36 50-101
OCZYSTCIACE ELECTROLUX FAV/S35 50-101
(CZAINIKZCK ZELMIER FAV/535 50-101
LODOWKA SI615 INDESIT FAV/535 50-101
ZMIYWARKA DFP S8T54 Z NX INDESIT FAV/S35 50-101
TELEWIZOR LED PHILIPS FAV/535 1 50-101
TELEWIZOR LED PHILIPS FAV/535 2 50-101
KUCHENKA MIKROFALOWA ZMW2131X FAV/535 50-101
KATOWNIK PERFOROWANY 177/13 50-101
REGALY DO ARCHIWUM PIESUDSKIEGO 50-101
MEBLE - BIURO A WEGRZYNOWSKIES 50-101
BIURKO MODULUS 11/5/04/2018 1 50-101
BIURKO MODULUS 11/5/04/2018 2 50-101
BIURKO MODULUS 11/5/04/2018 3 50-101
BIURKO MODULUS 11/5/04/2018 4 50-101
KONTENEREK MODULUS PRAWY 11/5/04/2018 1 50-101
KONTENEREK MODULUS PRAWY 11/5/04/2018 2 50-101
KONTENEREK MODULUS LEWY 11/5/04/2018 1 50-101
KONTENEREK MODULUS LEWY 11/5/04/2018 2 50-101
WKLAD 7 SZUFLADAMI 11/5/04/2018 1 50-101
WKELAD Z SZUFLADAMI 11/5/04/2018 2 50-101
WKLAD 7 SZUFLADAMI 11/5/04/2018 3 50-101
WKLAD Z SZUFLADAMI 11/5/04/2018 4 50-101
SZAFAMODULUS XL 11/5/04/2018 1 50-101
SZAFAMODULUS YL 11/5/04/2018 2 50-101
SZAFAMODULUS XL 11/5/04/2018 3 50-101
SZAFAMODULUS 11/5/04/2018 1 50-101
SZAFAMIODULUS 11/5/04/20182 50-101
STOPKI DO SZAFY 11/5/04/2018 50-101
STOLIK OKRAGLY 11/5/04/2018 50-101
BIURKO MODULUS RAMA O 11/5/04/2018 50-101
KONTENEREK MOBILNY MODULUS 11/5/04/2015 50-101
KRZESLO INTRATA 8/5/04/2018 1 50-101
KRZESLO INTRATA 8/5/04/2018 2 50-101
KRZESLO INTRATA 8/5/04/2018 3 50-101
KRZESLO INTRATA 8/5/04/2018 4 50-101
KRZESO HELLO 45 8/5/04/2018 1 50-101
KRZESO HELLO-45 8/5/04/2018 2 50-101
KRZESO HELLO 45 8/5/04/2018 3 50-101
KRZESO HELLO-45 8/5/04/2018 4 50-101
KRZESO HELLO 45 8/5/04/2018'5 50-101
BIURKO BBK257/5F/2018 50-101
BIURKO BBK 257/5F/201. 50-101
KRZESLO MEFISTO 257/5F/2018 50-101
KRZESEO MEFISTO. 257/SF/2018 50-101
KRZESLO MEFISTO, 257/5F/2018 50-101
KONTENEREK KK0O1 257/5F/2018 50-101
KONTENEREK KKOD1,257/5¢/2018 50-101
STOLBASTRUP 50-101
MODUE NAROZNY BASTRUP 1 50-101
MODUE NAROENY BASTRUP 2 50-101
MODUL NARENY BASTRUP 3 50-101
MODUL WEWNETRZNY BAST 1 50-101
MODUL WEWNETRZNY BAST 2 50-101
MODUL WEWNETRZNY BAST 3 50-101
STOLIK OLDHUSE 50-101
WYPOSAZENIE TARASU 50-101
576t sc.0937 50-101
HAMAK BRAZYLUSK 50-101
TEESA GRILL 50-101
DONICE CERMAX. 50-101
KRZESLO OGRODOWE 1 50-101
KRZESEO OGRODOWE 2 50-101
KRZESLO OGRODOWE 3 50-101
KRZESEO OGRODOWE 4 50-101
KRZESLO VERONA 1 50-101
KRZESEO VERONA 2 50-101
KRZESLO VERONA 3 50-101
KRZESEO VERONA 4 50-101
TRAWA FAIRLANDS 50-101
KRZESEO INTRA 1 50-101
KRZESLO INTRA2 50-101
KONTENEREK MODULUS 50-101
BIURKO MODULUS 50-101
KRZESO HELLO-45 1 50-101
KRZESO HELLO-45 2 50-101
KRZESO HELLO45 3 50-101
KRZESO HELLO-45 4 50-101
RZESO HELLO4S 5 50-101
KRZESLO MILTON 1 50-101
KRZESEO MILTON 2 50-101
KONTENEREK FLEXUS 1 50-101
KONTENEREK FLEXUS 2. 50-101
KONTENEREK FLEXUS 3 50-101
KONTENEREK FLEXUS 4 50-101
KRZESLO INTRA 1 v 3/5/06/2018 50-101
KRZESEO INTRA 2 f 3/5/06/2018 50-101
SZAFAZ DRZWIAMI PRZESUWANYMI 50-100
REFLEKSOL 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 1.3 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 1.5 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00 1.6 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 1.7 50-101
BIURKO MODULUS 1600X800 50-101
KONTENEREK MODULUS WYSOK! 50-101
KONTENEREK MODULUS 8.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 8.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 8.3 50-101
KONTENEREKMODULUS 8.4 50-101
KONTENEREK MODULUS £.5 50-101
KONTENEREKMODULUS 8.6 50-101
KONTENEREK FLEXUS 50-101
KRZESLO INTRA 1.1 50-101
KRZESEO INTRA 1.2 50-101
KRZESLO INTRA L3 50-101
KRZESEO INTRA 1.4 50-101
KRZESLO INTRA L5 50-101
KRZESEO INTRA 16 50-101
KRZESLO INTRA 1.7 50-101
KRZESEO HELLO-45 1.1 50-101
KRZESLO HELLO45 1.2 50-101
KRZESEO HELLO45 13 50-101
SZAFAZ DRZWIAMI PRZESUWANYMI 1200X800 50-101
SZAFAZ DRZWIAMI PRZESUWANYMIS.1 50-101
SZAFAZ DRZWIAMI PRZESUWANYMI5.2 50-101
BIURKO MODULUS 1600X800 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1600X800 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1600XB00 1.3 50-101
BIURKO MODULUS 1600X800 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 50-101
SZAFKA BOCZNA MODULUS 3.1 50-101
SZAFKA BOCZNA MODULUS 3.2 50-101
SZAFKA BOCZNA MODULUS 4.1 50-101
SZAFKA BOCZNA MODULUS 4.2 50-101
SZAFA BIUROWA 1600X800X400 5.1 50-101
SZAFA BIUROWA 1600KE00X400 5.2 50-101
SZAFA BIUROWA 12004800400 6.1 50-101
SZAFA BIUROWA 1200K800X400 6.2 50-101
REGAL MODULUS 1600XB00X400 7.1 50-101
REGAL MODULUS 1600XB00X400 7.2 50-101
REGAL MODULUS 1200XB00X400 3.1 50-101
REGAL MODULUS 1200XB00X400 8.2 50-101
REGAL BOCZNY MODULUS 50-101
WIESZAK UBRANIOWY. 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1600%600 12.1 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1600¥600 12.2 50-101
KRZESLO INTRA 13,1 50-101
KRZESEO INTRA 14.2 50-101
KRZESLO INTRA 14,3 50-101
KRZESEO INTRA 14.4 50-101
KRZESLO HELLO45 15.1 50-101
KRZESEO HELLO45 15.2 50-101
ZALUZIE PIONOWE 50-101
'MEBLE BIUROWE - ZESTAW KUCHENNY 50-101
TABLICA Z KORKA 1800X1200MM 50-101
SCIANKA DZIALOWA 1600X600MM 2.1 50-101
SCIANKA DZIAtOWA 1600X600MM 2.2 50-101
KRZESEO INTRA NR FV 13/5/10/2018 1.1 50-101
KRZESLO INTRA NR FV 13/5/10/2018 1.2 50-101
CHEODZIARKA SAMSUNG RB 33/3200WW. 50-101
KUCHENKA MIKROFALOWA SAMSUNG GE 73M 50-101
BIURKO MODULUS 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 2.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 2.2 50-101
SZAFAMODULUS 3.1 50-101
SZAFAMODULUS 3.2 50-101




WIESZAK UBRANIOWY 4.1 1050-101
WIESZAK UBRANIOWY 4.2 50-101
BIURKO MODULUS 5.1 50-101
BIURKO MODULUS 5.2 50-101
KRZESEO 1506.1 50-101
KRZESLO 150 6.2 50-101
KRZESEO 1506.3 50-101
KRZESLO 150 6.4 50-101
KRZESEO 15065 50-101
KRZESLO 15066 50-101
KRZESEO 1506.7 50-101
KRZESLO 150 6.8 50-101
KRZESEO 1506.9 50-101
KRZESLO 150 6.10 50-101
KRZESEO 150 6.11 50-101
KRZESLO 150 6.12 50-101
KRZESEO 150 6.13 50-101
KRZESLO HELLO-45 5741 1.1 50-101
KRZESEO HELLO45 ST41 1.2 50-101
KRZESLO HELLO45 5T41 1.3 50-101
RZESLO HELLO 45 5T41 1.4 50-101
KRZESLO HELLO45 5T41 15 50-101
KRZESEO HELLO4S STA1 16 50-101
KRZESLO HELLO45 5T411.7 50-101
KRZESEO HELLO4S STA1 1.8 50-101
OFFICER NET 50-101
KRZESEO INTRATA 3.1 50-101
KRZESLO INTRATA 3.2 50-101
KRZESEO INTRATA 3.3 50-101
KRZESLO INTRATA 3.4 50-101
KRZESEO INTRATA 3.5 50-101
KRZESLO INTRATA 3.6 50-101
KRZESEO INTRATA 3.7 50-101
KRZESLO INTRATA 3.8 50-101
KRZESEO INTRATA 3.5 50-101
KRZESLO INTRATA 3.10 50-101
KRZESEO INTRATA 3.11 50-101
KRZESLO INTRATA 312 50-101
KRZESEO INTRATA 3.13 50-101
KRZESLO INTRATA 3.14. 50-101
BIURKO MODULUS 4.1 50-101
BIURKO MODULUS 4.2 50-101
BIURKO MODULUS 4.3 50-101
BIURKO MODULUS 4.4 50-101
BIURKO MODULUS 4.5 50-101
BIURKO MODULUS 4.6 50-101
BIURKO MODULUS 4.7 50-101
BIURKO MODULUS 4.5 50-101
BIURKO MODULUS 4.9 50-101
BIURKO MODULUS 4.10 50-101
BIURKO MODULUS 4.11 50-101
BIURKO MODULUS 4.12 50-101
BIURKO MODULUS RAMA 0 5.1 50-101
BIURKO MODULUS 6.1 50-101
BIURKO MODULUS 6.2 50-101
BIURKO MODULUS 7.1 50-101
KONTENEREK DO BIURKA MODULUS 8.1 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.1 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.2 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.3 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.4 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.5 50-101
WIESZAK UBRANIOWY 9.6 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 103 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.4 50-101
KONTENEREK MODULUS 105 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.6 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.7 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.8 50-101
KONTENEREK MODULUS 109 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.10 50-101
KONTENEREK MODULUS 10.11 50-101
SZAFAMODULUS 11.1 50-101
SZAFAMODULUS 11.2 50-101
SZAFAMODULUS 113 50-101
SZAFAMODULUS 11.4 50-101
SZAFAMODULUS 115 50-101
SZAFAMODULUS 12.1 50-101
SZAFAMODULUS 12.2 50-101
ZAFKAMODULUS 13.1 50-101
KRZESEO INTRATA 1.1 50-101
KRZESLO INTRATA 1.2 50-101
NAWILZACZ ULTARDZWIEKOWY 1.1 50-101
NAWILZACZ ULTARDZWIEKOWY 1.2 50-101
ZALUZIE PIONOWE Fs 1102/2018 50-101
TABLICA + STATYW 50-101
KRZESEO HELLO-45 5/5/10/2018 50-101
EKSPRESS CAFISSIMO 50-101
SZAFAMODULUS 1.1 50-101
SZAFAMODULUS 1.2 50-101
SZAFAMODULUS 1.3 50-101
SZAFAMODULUS 1.4 50-101
SZAFAMODULUS 2.1 50-101
SZAFAMODULUS 2.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 3.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 3.2 50-101
KRZESEO JUNO 1.1 50-101
KRZESLO JUNO 1.2 50-101
KRZESEO JUNO 13 50-101
KRZESLO JUNO 1.4 50-101
KRZESEO JUNO 15 50-101
KRZESLO JUNO 16 50-101
KRZESEO JUNO 1.7 50-101
KRZESLO JUNO 18 50-101
KRZESEO JUNO 1.9 50-101
STOLSANNA 1.1 50-101
STOLSANNA 12 50-101
STOLSANNA 13 50-101
SCIANKASPLIT2.1 50-101
SCIANKASPLT2.2 50-101
SCANKASPLT2.3 50-101
SCIANKA SPLIT2. 50-101
ZALUZIE PILSUDSKIEGO IV PIETRO 50-101
ZAUZIE TELESPRZEDAZ 50-101
ZAULIE TELESPRZEDAZ FS 1202/2018 50-101
KRZESZLO INTRATA 1.1 50-101
KRZESZEO INTRATA 1.2 50-101
KRZESZLO INTRATA 1.3 50-101
SZAFALINEA 21 50-101
BIURKO MODULUS 17/5/12/2018 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 17/5/12/2018 12 50-101
BIURKO MODULUS 17/5/12/2018 13 50-101
KONTENEREK MODULUS 17/5/12/2018 2.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 17/5/12/2018 2.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 17/5/12/2018 2.3 50-101
SZAFA MODULU: 50-101
SZAFKA MODULUS 1.1 50-101
SZAFKA MODULUS 1.2 50-101
SZAFKA MODULUS 1.3 50-101
SZAFKA MODULUS 1.4 50-101
SZAFKA MODULUS 15 50-101
SCIANKA BIURKOWA 2.1 50-101
SCIANKA BIURKOWA 2.2 50-101
SCIANKA BIURKOWA 2.3 50-101
POJEMNIK NA DOKUMENTY 3.1 50-101
POJEMNIK NA DOKUMENTY 3.2 50-101
POJEMNIK NA DOKUMENTY 3.3 50-101
NAWILZACZ ULTRADZWIEKOWY 1.1 50-101
WILZACZ ULTRADZWIEKOWY 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 15/5/01/2019 50-101
SZAFKA BOCZNA 15/5/01/2019 50-101
KRZESLO INTRATA 15/5/01/2019 50-101
KRZESEO OBROTOWE 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1.1 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1.2 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1.3 50-101
SCIANKA BIURKOWA 1.4 50-101
SZAFKA BIURKOWA 2.1 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.1 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.2 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.3 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.4 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.5 50-101
KONTENEREK MOBILNY 3.6 50-101
SZAFAMODULUS XL4.1 50-101
SZAFAMODULUS XL4.2 50-101
SZAFAMODULUS XL4.3 50-101

BIURKO MODULUS 5.1

50-101

BIURKO MODULUS 5.2

50-101

BIURKO MODULUS 5.3

50-101

BIURKO MODULUS 5.4

50-101

BIURKO MODULUS 5.5

50-101

BIURKO MODULUS 5.6

50-101

KRZESLO INTRATA 6.1

50-101

KRZESEO INTRATA 6.2

50-101

50-101

50-101

KRZESLO INTRATA 6.5

50-101

KRZESEO INTRATA 6.6

50-101

KONTENEREK MODULUS 1.1

50-101

FOTELINTRATA

50-101

PODGRZEWACZ DO WODY

50-100




SZAFKA BIUROWA MODULUS 50-101
CHLODZIARKA HYUNDA! 50-100
SCIANKA BIURKOWA SPLIT 2 52T 50-101
HALOBUDKA 50-101
LAMPKA BIURKOWA LED PLATINET 50-101
BIURKO MODULUS; 10/5/05/2019 50-101
KONTENEREK MODULUS; 10/5/05/2015 50-101
BIURKO MODULUS 1.1;9/5/05/2019 50-101
BIURKO MODULUS 12;9/5/05/2018 50-101
KRZESZLO INTRATA 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 MM 50-101
KONTENEREK MOBILNY MODULUS 50-101
KRZESZEO INTRATA. 50-101
ZALUZIE ARCHIWUM PItSUDSKIEGO 34 50-101
ZESTAW MEBLI KUCHENNYCH ARCHIWUM. 50-101
KRZESZO INTRATA 1.1 (2/5/06/2015) 50-101
KRZESZL0 INTRATA 1.2 (2/5/06/2019] 50-101
KONTENEREK MODULUS 2.1(2/5/06/2019) 50-101
KONTENEREK MODULUS 2.2 (2/5/06/2019) 50-101
BLAT DO KUCHNI ARCHIWUM 50-100
ZALUZIE WINDYKACIA PIESUDSKIEGO 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800; 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1400800; 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800; 13 50-101
KONTENEREK MODULUS; 2.1 50-101
KONTENEREK MODULUS; 22 50-101
KONTENEREK MODULUS; 2.3 50-101
KRZESZLO INTRATA; 3.1 50-101
KRZESZLO INTRATA; 3.2 50-101
KRZESZLO INTRATA; 3.3 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA 1 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA 2 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA 3 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA & 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA'S 50-101
TABLICA MAGNETYCZNAG. 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA 7 50-101
MEBLE KONFERENCYINE 50-101
PANAELE DZWWIEKOCHEONNE 42T 50-101
ZAL0zE Con 50-101
FOTELWISZACY 11 50-101
FOTELWISZACY 12 50-101
LODOWKA BCRS 50-100
BIURKO MODULU: 50-101

BIURKO MODULUS; 1.1

BIURKO MODULUS; 1.2

BIURKO MODULUS; 1.3

BIURKO MODULUS; 1.4

BIURKO MODULUS; 15

BIURKO MODULUS; 16

BIURKO MODULUS; 1.7

BIURKO MODULUS; 1.8

BIURKO MODULUS; 1.9

BIURKO MODULUS; 1.10

BIURKO MODULUS; 2.1

BIURKO MODULUS; 2.2

BIURKO MODULUS; 2.3

BIURKO MODULUS;

1
KONTENEREK MODULUS; 4.1

KONTENEREK MODULUS; 42

KONTENEREK MODULUS; 4.3

KONTENEREK MODULUS; 4.4

KONTENEREK MODULUS; 4.5

KONTENEREK MODULUS; 4.6

KONTENEREK MODULUS; 4.7

KONTENEREK MODULUS; 2

KONTENEREK MODULUS; 4.5

KONTENEREK MODULUS; 410

KONTENEREK MODULUS; 3.11

KRZESEO MIRAGE; 9.1

LODOWKA BEKO GN 1631207

BIURKO MODULUS 1400X800: 1.1

BIURKO MODULUS 1400X800: 1.2

BIURKO MODULUS 1400X800: 1.3

KRZESLO INTRATA: 2.4

KONTENEREK MODULUS:3.1

KONTENEREK MODULUS: 3.2

KONTENEREK MODULUS:3.3

KONTENEREK MODULUS:3.4

PANELE DZWWIEKOCHEONNE 8 52T

WIESZAK NA ODZIEZ 8 571

PANEL DZWIEKOCHLONNY 10521

BIURKO MODULUS 1200X800: 1.1

BIURKO MODULUS 1200X800: 1.2

BIURKO MODULUS 1200X800: 13

BIURKO MODULUS 1200X800: 1.4

BIURKO MODULUS 1400X800: 2.1

BIURKO MODULUS 1400X800: 2.2

BIURKO MODULUS 1400X800: 23

BIURKO MODULUS 1400X800: 2.4

KONTENEREK MODULUS/ 3.1

KONTENEREK MODULUS/ 3.2

KONTENEREK MODULUS/ 3.3

KONTENEREK MODULUS/ 3.4

KRZESLO INTRATA 4.1

KRZESEO INTRATA 4.2

BIURKO MODULUS 1400X800: 3.1

BIURKO MODULUS 1400X800: 3.2

BIURKO MODULUS 1400X800: 33

BIURKO MODULUS 1400X800: 3.4

KONTENEREK MODULUS: 4.1

KONTENEREK MODULUS: 4.2

KONTENEREK MODULUS: 4.3

KONTENEREK MODULUS: 4.4

KONTENEREK MODULUS: 4.5

KONTENEREK MODULUS: 4.6

SZAFKA BIURKOWA MODULUS 1.1

SZAFKA BIURKOWA MODULUS 1.2

BIURKO MODULUS: 1.1

BIURKO MODULUS: 1.2

BIURKO MODULUS: 1.3

BIURKO MODULUS: 1.4

BIURKO MODULUS: 15

BIURKO MODULUS: 16

BIURKO MODULUS: 1.7

BIURKO MODULUS: 1.8

BIURKO MODULUS: 1.9

BIURKO MODULUS: 1.10

PATCHWORK FOTEL 1.2

TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 1.1

TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 1.2

TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 1.3

BINDOWNICA STAR

TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 1.4

TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 1.5

TABLICA MAGNETYCZNA

LADA RECEPCYINA KIELCE




KOMODA 1.1 50-101
KOMODA 12 50-101
KONTENER SK-1 1.1 50-101
KONTENER 5€-1 1.2 50-101
TABLICA SUCHOSCIERALNA MAGNETYCZNA 50-101
FOTELIOTT 50-101
FOTELIOTT 1.2 50-101
FOTELIOTT 13 50-101
FOTELIOTT 1.4 50-101
FOTELIOTT 15 50-101
FOTELIOTT 16 50-101
FOTELIOTT 1.7 50-101
FOTELIOTT 1.8 50-101
FOTELIOTT 19 50-101
FOTELIOTT 1.10 50-101
FOTELIOTT 111 50-101
FOTELIOTT 112 50-101
POWER AUDIO 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.1 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.2 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.3 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.4 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.5 50-101
BIURKO PANELOWE: 16 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.7 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.8 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.9 50-101
BIURKO PANELOWE: 1.10 50-101
POJEMNIK VERTICOLOR 50-101
PLECAK RELOAD 50-101
FOTELFLOTAR L 50-101
FOTELFLOTAR 2 50-101
SZAFAMODULUS XL 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.1 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.2 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.3 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.4 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.5 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.6 50-101
KRZESLO SIMCOE; 1.7 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.8 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.9 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.10 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.11 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.12 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.13 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.14 50-101
KRZESLO SIMICOE; 1.15 50-101
KRZESEO SIMICOE; 1.16 50-101
MOBILNY STATYW 50-101
BIURKO BTK2; 1.1 50-101
BIURKO BTK2; 12 50-101
BIURKO BTK2; 13 50-101
BIURKO BTK2; 14 50-101
SOFAONTARID 50-101
BIURKO NASTELAZU 50-101
KONTENER 3-SZUFLADOWY 50-101
KRZESLO PRESTIGE; 1.1 50-101
KRZESEO PRESTIGE; 1.2 50-101
KRZESLO PRESTIGE; 1.3 50-101
KRZESEO PRESTIGE; 1.4 50-101
KRZESLO PRESTIGE; 1.5 50-101
KRZESEO PRESTIGE; 16 50-101
KRZESLO PRESTIGE; 1.7 50-101
KRZESEO PRESTIGE; 1.8 50-101
SZAFA AKTOWA 80¥40X190; 1.1 50101
SZAFA AKTOWA 80X0X130; 1.2 50-101
KRZESLO INTRATA M-23 50-101
FOTEL LINEA STEEL 50-101
FOTELBIALY; 1.1 50-101
FOTELBIANY; 1.2 50-101
SZAFAMODULUS XL 2000X1200 50-101
REGAL MODULUS 1660XB00X400 50-101
PANELE DZWIEKOCHEONNE 15 571 50-101
SZAFKA MODULUS B00XE00XA00; 1.1 50-101
SZAFKA MODULUS. i1 50-101
SZAFAMODULUS XL 2000X1200; 1.1 50-101
SZAFA MODULUS XL 2000X1200; 1.2 50-101
SZAFAMODULUS YL 2000K800; 1.1 50-101
SZAFA MODULUS XL 2000X800; 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1600X800 MM 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 50-101
'SZAFKA MODULUS 800XE00X400 50-101
SZAFKA MODULUS BOCZNA 50-101
FOTELHELLO45 1.1 50-101
FOTELHELLO45 12 50-101

OTELHELLO 45 13 50-101
FOTELHELLO45 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB0OMM; 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00MM; 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00MM; 1.3 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00MM; 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1600XB00MM;. 50-101
TABLICA SUCHOSCIERALNA 1500X1200; 1.1 50-101
TABLICA SUCHOSCIERALNA 1500X1200; 1.2 50-101
MOBILNY STATYW 1.1 50-101
MOBILNY STATYW; 1.2 50-101
NAWILZACZ BLAUPUNKT; 1.1 50-101
NAWILZACZ BLAUPUNKT; 1.2 50-101
STOISKO NA TARGI 50-101
SOFA 3 050BOWA 50-101
ZALUZIE PIONOWE; 31/02/2020 50-101
SZAFAMODULUS 1.1; 3/5/02/20 50-101
SZAFAMODULUS 1.2;3/5/02/20 50-101
SZAFAMODULUS 1.3;3/5/02/20 50-101
SZAFAMODULUS 2.1;3/5/02/20 50-101
SZAFAMODULUS 2.2, 3/5/02/20 50-101
SZAFA BOCZNA MODULUS 3.1, 3/5/02/20 50-101
SZAFABOCZNA MODULUS 3.2,3/5/02/20 50-101
SZAFABOCZNA MODULUS 4.1, 3/5/02/20 50-101
SZAFABOCZNA MODULUS 4.2,3/5/02/20 50-101
FOTELINTRATA'5.1;3/5/02/20 50-101
FOTELINTRATA'5.2; 3/5/02/20 50-101
FOTELINTRATA 5.3;3/5/02/20 50-101
FOTELINTRATA 5.4;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.1;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.2;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.3;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.4;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.5;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.6;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.7;3/5/02/20 50-101
FOTEL HELLO-45 6.8;3/5/02/20 50-101
ZABUDOWA BIURKA 50-101
STOLIK DO JADALNI 5 S2T 50-101
WIESZAK NA ODZIE? 3 571 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA 150X100 CM 50-101
BIURKO MODULUS 1.1; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 1.2 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 13; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 1.4; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 1.5, 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 16, 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 17: 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 18; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 19; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 1.10; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 2.1; 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 2.2, 14/5/03/2020 50-101
BIURKO MODULUS 2.3; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.1, 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.2; 14/5/03/2 50-101
KRZESEO INTRATA 3.3; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.4; 14/5/03/2 50-101
KRZESLO INTRATA 3.5, 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.6; 14/5/03/2 50-101
KRZESLO INTRATA 3.7; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.8; 14/5/03/2 50-101
KRZESLO INTRATA 3.9; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.10; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.11; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.12; 14/5/03/2020 50-101
KRZESLO INTRATA 3.13; 14/5/03/2020 50-101
SCIANKI BOKSOW CTS. 50-101
STOL KONFERENCYINY CHR 50-101
SZAFA UBRANIOWA PODOWINA; 62T 50-101
STOL 160 NA STELAZU; 11521 50-101
STOL 140 NA STELAZU; 4 57T 50-101
BIURKO 1400; 14 SZT 50-101
KONTENER Z PIORNIKIEM; 10 52T 50-101
REGAL WYSOK!; 4 52T 50-101
FOTELINTRATA EXTRA; 30521 50-101
TABLICA CERAMICZNA 250X120 CM 50-101
NADSTAWKA 1600X1200; 8 571 50-101
MTREGALY 50-101
T SZAFA UBRANIOWA PODWOINA 5 521 50-101
MTPUFA3 SZT 50-101
T TABUCA 200/120 2571 50-101
MTSOFA NAROZNA 50-101
T SZAFA METALOWA 50-101
MT NADSTAWKA NASTOE 7 SZT 50-101
T MEBLE DO GABINETU 50-101

REGALMODULUS; 1.1

50-101

REGALMODULUS; 12

50-101




BIURKO MODULUS 1200X800; 1.1 1050-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 1.3 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 15 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 1.6 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800; 1.7 50-101
SZAFA ANTRACYT RAL7016; 1.1 50-101
SZAFA ANTRACYT RAL7016; 1.2 50-101
STAFA ANTRACYT RAL7016;1.3 50-101
SZAFA ANTRACYT RAL7016; 1.4 50-101
BLAT PROGRAMISTS 50-101
PIEKARZYKI EVOLUTION BLACK 50-101
REG) 50-101
KONTENERKI 5 521 50-101
LODGWKA HYUNDAI W ARCHIWUI 50-101
KUCHENKA MIKROFALOWA TELESPRZEDAZ 50-100
SZAFKA BOCZNA MODUL 50-101
SZAFA MODULUS 2000X800; 1.1 50-101
SZAFAMODULUS 2 50-101
SZAFAMODULUS XL 2000X1200MM; 1.1 50-101
SZAFA MODULUS XL 2000X1200MM; 1.2 50-101
SZAFAMODULUS XL 2000X1200MM; 1.3 50-101
KONTENEREK MODULUS 3 SZUFLADY; 1.1 50-101
KONTENEREK MODULUS 3 SZUFLADY; 1.2 50-101
KONTENEREK MODULUS 3 SZUFLADY; 1.3 50-101
KONTENEREK MODULUS 3 SZUFLADY; 1.4 50-101
KONTENEREK MODULUS 3 SZUFLADY; 15 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM; 1.1 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM 1.2 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM; 1.3 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM 1.4 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM; 15 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM 1.6 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM; 1.7 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM 1.5 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM; 19 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 MM 1.10 50-101
KRZESEO INTRATA; 10 521 50-101
KRZESLO INTRATA BLACK; 40571 50-101
KUCHENKA MIKROFALOWA DAEWOO 50-100
KONTENEREK MODULUS 35T 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 1/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 2/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 3/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 4/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 5/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 6/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 7/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 8/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800MM; 8/10 50-101
BIURKO MODULUS 1400XB00MM; 10/10 50-101
KONTENEREK MODULUS; 1/ 50-101
KONTENEREK MODULUS; 2 50-101
KONTENEREK MODULUS; 3/ 50-101
KONTENEREK MODULUS; 4 50-101
KONTENEREK MODULUS; 5/6. 50-101
KONTENEREK MODULUS; /6 50-101
BIURKO. 50-101
oA 50-101
NAGRZEWNICA 50-101
TABLICA MAGNETYCZNA SZKLANA 50-101
MIKROFALOWKA 50-101
KRZESZLO INTRATA 4 52T 50-101
KRZESZEO INTRATA 1521 50-101
KRZESZLO INTRATA 1 527, 50-101
KRZESZEO INTRATA 4 50-101
1T WOZEK PLATFORMOWY 2 52T 50-101
MT DRABINA PRZEJEZDNA 50-101
SZAFAMODULUS; 3571, 50-101
SZAFAMODULUS XL;3 52T 50-101
KONTENEREK MODULUS; 15 52T 50-101
BIURKO MODULUS; 15 S21. 50-101
KRZESLO INTRATA; 15 521 50-101
BIURKO MODULUS 800X600 1.1 50-101
REGAL NA SEGREGATORY 1600X800¥400-2.2 50-101
WYPOSAZENIE KUCHNI 50-101
BIURKO B140- 2521, 50-101
KONTENEREK KN4 -2 7. 50-101
SZAFAPODWOINA -2 527, 50-101
'SONY POWER AUDIO - GEOSNIKI MAGAZYN 50-101
KONTENEREK MODULUS 11521 50-101
FOTELHELLO - 7521, 50-101
LODOWKA LKK 90 5 RAVANSON 50-100
BIURKO MODULUS 1200X800 -8 SZT. 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 -2 S2T - AFL 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 -1 2T -CHR. 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 -1 527 -RODO 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 -2 S2T - COR 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 - 12 577 - COAK 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 -2 S2T - CSR. 50-101
KONTENEREK MODULUS -2 527 - AFL 50-101
KONTENEREK MODULUS - 1521 - CHR 50-101
KONTENEREK MODULUS - 1521 -RODO 50-101
KONTENEREK MODULUS -2 52T COR. 50-101
KONTENEREK MODULUS - 12 577 - COAK 50-101
KONTENEREK MODULUS -2 52T - CSR 50-101
KRZESLO INTRATA -8 52T~ DOK 50-101
OTELHELLO-45 -8 52T.- ADM 50-101
KRZESLO INTRATA -2 S2T.- AFL 50-101
KRZESEO INTRATA - 152T.- CHR 50-101
KRZESLO INTRATA -1 52T.-RODO. 50-101
KRZESEO INTRATA -2 S2T..- COR 50-101
KRZESLO INTRATA -12 521. - COAK. 50-101
KRZESEO INTRATA -2 S2T. - SR 50-101
‘SZAFAMODULUS 12001200 -3 S2T.- AFL 50-101
KRZESEO INTRATA -8 S2T. - DUK 50-101
SLUCHAWKI PLANTRONICS HW 515 -6 52T 50-101
SEIF SN 1195033 50-101
KRZESLO BIUROWE STANLEY -3 577, 50-101
A MODULUS 2000X1200 -2 SZ1. 50-101
SZAFAMODULUS 800X1200 -2 571, 50-101
WIESZAK ARIZONA - 4 SZ1. 50-101
'SZAFAMODULUS 2000K1200 -COP -2 571, 50-101
SZAFAMODULUS 2000K800 - COP -2 S2T. 50-101
FOTELINTRATA - 15 527 50-101
BIURKO MODULUS 1400800 -4 SZT. 50-101
KONTENEREK MODULUS -5 521 50-101
WGZEK PLATFORMOWY WRN-KIS 50-101
WOZEK PLATFORMOWY WRN-H1S -2 571 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 -6 SZT. 50-101
KONTENEREK MODULUS -6 521 50-101
KUCHENKA MIKROFALOWA SAMSUNG 50-101
LODOWKA SAMSUNG 50-101
CZAINIKELEKTRYCZNY 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 -3 521, 50-101
STOL KONFERENCYINY 2400X1200 50-101
KONTENEREK MODULUS -3 521 50-101
BIURKO MODULUS 1400800 -4 S2T 50-101
KONTENEREK MODULUS -5 521 50-101
KRZESZEO INTRATA -8 521 50-101
FOTELINTRATA - 2521 50-101
BIURKO MODULUS 1400800 -2 S21. 50-101
KONTENEREK MODULUS - 1521 50-101
SZAFA MODULUS 12004800400 -2 521 50-101
FOTELSTANLEY 50-101
BIURKO MODULUS RAMA 0 - 2527 50-101
FOTELSTANLEY CZARNY 50-101
FOTELINTRATA - 2521 50-101
FOTELINTRATA -9 521 50-101
FOTELINTRATA -4 S21. 50-101
FOTELINTRATA - 2527, 50-101
LODOWKA BEKO 50-101
KONTENEREK MODULUS - 2521, 50-101
KRZESEO HELLO -3 50-101
KRZESLO INTRATA -2 52T 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 -4 SZT. 50-101
SZAFA MODULUS 2000K600 50-101
KONTENEREK MODULUS - 5 S2T 50-101
SZAFAMODULUS 2000K1200 -3 521, 50-101
SZAFAMODULUS 2000X800 -2 SZ1. 50-101
L0GO BIURO KATOWICE 50-101
FOTEL BIUROWY 50-101
KONTENEREK MODULUS -3 521 50-101
BIURKO MODULUS 1400800 -2 S2T 50-101
FOTELSTANLEY -2 50-101
KONTENEREK MODULUS -2 521 50-101
MEBLE KUCHENN 50-101
LODGWKA BIURO KATOWICE 50-101
KUCHENKA MIKROFALG 50-101
KRZESED GREA - 12,521 50-101
BIURKO MODULUS 1200X800 -5 521, 50-101
KONTENEREK MODULUS 5 S2T. 50-101
BIURKO MODULUS 1400X800 2 57T 50-101
KONTENEREK MODULUS 2 52T 50-101
FOTELSTANLEY 257 50-101
STOL KONFERENCYINY MODULUS 2400¥1200 50-101
STOLSANNA 3 52T 50-101
ZALUZIE W BIURZE W KATOWICACH 50-101
LAMPY LED W BIURZE W KATOWICACH 50-101
BIURKO MODULUS 1400800 -1 S21. 50-101
KONTENEREK MODULUS - 1521 50-101
KONTENEREK MODULUS -4 S21. 50-101
SZAFAMODULUS 2000K1200 -1 521, 50-101




SZAFAMODULUS 2000K800 -2 571
LAMPY BIURO GDANSK

LOGO PEP GDANSK 1

SZAFAMODULUS 800X1200 - 10
STOL KONFERENCYINY 2400X1200- 1
STOLKONFERENCYINY 2400X1200-2
KONTENERK MODULUS -1
KONTENERK MODULUS -2
KONTENERK MODULUS -3
KONTENERK MODULUS -4
KONTENERK MODULUS -5

SCIANKA BIURKOWA SPLIT -1
SCIANKA BIURKOWA SPLIT-2
SCIANKA BIURKOWA SPLIT-3
SCIANKA BIURKOWA SPLIT -4

KRZESLO GREA 40
KRZESEO GREA 41

SOFA ORDINE 1
STOLKDUETTO 1
LAWADUETTO 1

LAWA DUETTO 2

SZAFA MODULUS 800X1200- 11
SZAFAMODULUS 800X1200- 12

KONTENEREK MODULUS -2

KONTENEREK MODULUS -6
KONTENEREK MODULUS -7
REGAL W WARSZAWIE

OCZYSTCIACZ POWIETREZA
FOTELSTANLEY - 12

FOTELSTANLEY 36
FOTELSTANLEY -37

140018005

Biurko Modulus 14001800 -6

50-101

50-101

50-101




00011200~ 12




ne 1

ne-3

B
CZAINIK ELEKTRYCZNY TEFAL

FOTEL BIUROWY NOMA -1

FOTEL BIUROWY NOMA - 10

FOTEL BIUROWY NOMA - 17

FOTEL BIUROWY NOMA - 18

FOTEL BIUROWY NOMA 25

FOTEL BIUROWY NOMA -4

6
FOTEL BIUROWY NOMA 57




FOTEL BIUROWY NOMA - 58

FOTEL BIUROWY NOMA 59

FOTEL BIUROWY NOMA -6

FOTEL BIUROWY NOMA -67

FOTEL BIUROWY NOMA-77

FOTEL BIUROWY NOMA 78

FOTELSTANLEY - 217




FOTELSTANLEY - 218

FOTELSTANLEY - 219

FOTELSTANLEY - 220

FOTELSTANLEY - 221

2

INSTALACIE TERMINALI ZA 06,2023

INSTALACIE TERMINALIZA 07.2023

INSTALAGIE TERMINALI ZA 08.2023

INSTALACIE TERMINALIZA 09.2023

Kontenerek Modulus- 100




n2




1050-101
50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

7 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

KOSTKARKA DO LODU 50-101
KOSTKARKA GORENJE P.1 50-101
KOSTKARKA GORENJE P.10 50-101
KRZESED BEIOT HENS -1 50-101
KRZESLO BEIOT HENS - 10 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 11 50-101
KRZESLO BEIOT HENS - 12 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 13 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -14 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 15 50-101
KRZESLO BEIOT HENS - 16 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 17 50-101
KRZESLO BEIOT HENS - 18 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 19 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -2 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -20 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -21 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -22 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -23 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -24 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -25 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -26 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -27 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -28 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -29 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -3 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -30 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -31 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -32 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -33 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 34 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -35 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -36 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -37 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -38 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -39 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -4 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -40 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -a1 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -42 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 43 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -44 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 45 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -46 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -47 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -48 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 49 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -5 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -50 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -51 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -52 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -53 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 54 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -55 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 56 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -57 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -58 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -59 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -6 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -60 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 61 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -62 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -63 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -64 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 65 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 66 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -67 50-101
KRZESEO BEIOT HENS - 68 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 69 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -7 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 70 50-101
KRZESEO BEIOT HENS 71 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 72 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -73 50-101
KRZESLO BEIOT HENS 74 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -75 50-101
KRZESLO BEIOT HENS -8 50-101
KRZESEO BEIOT HENS -9 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -1 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 10 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 11 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 12 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 13 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 14 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 15 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 16 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 17 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 18 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 19 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -2 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO - 20 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -21 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -22 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -23 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO 24 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -25 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO 26 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -27 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -28 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -25 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -3 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO - 30 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO 31 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -32 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -3 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -34 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO 35 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO 36 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -37 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO 38 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -4 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -5 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -6 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -7 50-101
KRZESLO FAMEG NOVO -8 50-101
KRZESEO FAMEG NOVO -9 50-101
KRZESLO MDD ULTRA -1 50-101
KRZESEO MDD ULTRA - 10 50-101
KRZESLO MDD ULTRA - 11 50-101
KRZESEO MDD ULTRA - 12 50-101
KRZESLO MDD ULTRA - 13 50-101




KRZESEO MDD ULTRA - 14
KRZESLO MDD ULTRA - 15
KRZESEO MDD ULTRA - 16

KRZESLO MDD ULTRA -9
KUCHENKA MIKROFALOWA BOSCH P11
KUCHENKA MIKROFALOWA BOSCH P.1-2

PANELWOLNOSTOJACY -9
PRZEGRODA AZUROWA ZKWIETNIKIEM - 1
PRZEGRODA AZUROWA Z KWIETNIKIEN -2

PRZEGRODA AZUROWA Z KWIETNIKIEM -4
PRZEGRODA AZUROWA ZKWIETNIKIEM -5

PUFALIUGI-4
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -1
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -2
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -3
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -4
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -5
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -6
SIEDZISKO 80 BEZ PODLOKIETNIKOW -7
SIEDZISKO B0L- 1

SIEDZISKO 930x980 -1
SIEDZISKO 930X950-2

'SORTOWACZ ODPADOW P9
STOL 1000X1600-1

5701220012005

STO 2400X1200740 -1

STOL 24001200740 + MEDIAPORT -1
STO 2400X1200X740 + MEDIAPORT -2
5701 270012001
STOL2700X1200K7400 -1

STO 270012007400 -2
STOL2700X1200K7400 -3

STOLFI1000-1
STOLFI1000-10
STOLFI1000-2
STOLFI1000-3
STOLFI1000-4
STOLFI1000-5
STOLFI1000-6
STOLFI1000-7
STOLFI1000-8
STOLFI1000-5
STOLFI1100-1
STOLFI1200-1
STOLFI1200-2
STOLFI1200-3

STOLFI800-4




50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA F1 12002 50-101

TABLICA SZKLANA F1 12003 50-101

TABLICA SZKLANA F1 12004 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA FI 600 1 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA FI 6003 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA FI 600 40 50-101

TABLICA SZKLANA F1 600 - 41 50-101

TABLICA SZKLANA i 600

50-101

TABLICA SZKLANA FI 600 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA FI 60015 50-101

TABLICA SZKLANA FI 600 16 50-101

TABLICA SZKLANA FI 60017 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA F1 900 16 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA F1 90027 50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

50-101

TABLICA SZKLANA F1 90038

50-101

TABLICA SZKLANA F1 00 -39

50-101

TABLICA SZKLANA FI 900

50-101

TABLICA SZKLANA F1 00 - 40 50-101

TABLICA SZKLANA F1 90041 50-101




TABLICA SZKLANA F1 00 - 42
TABLICA SZKLANA F1 90043
TABLICA SZKLANA F1 90044
TABLICA SZKLANA F1 90045
TABLICA SZKLANA F1 0046

TABLICA SZKLANA F1 9005
TABLICA SZKLANA F1 006
TABLICA SZKLANA F1 9007
TABLICA SZKLANA F1 00 &
TABLICA SZKLANA F1 9009
ZABUDOWA KUCHENNA P.1
ZABUDOWA KUCHENNA P.10
ZABUDOWA KUCHENNA P.3

ZESTAW DWOCH STOLKOW -3
ZMYWARKA BOSCH P.1
ZMYWARKA BOSCH .10
ZMYWARKA BOSCH .3
ZMIYWARKA BOSCH P.7
ZMYWARKA BOSCH P8
ZMYWARKA BOSCH P3|

Biuro Resovia Office

Wartodé irm i know how

Bazy danych

50-101

budynki, okale | obiekty uzytkowania wieczystego.

Wartoit firmy i inne WNIP

Inne wartosci niemateriaine i prawne




ZALACZNIK NR 8 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 8 TO THE DEMERGER PLAN

Wykaz umoéw, ktérych strong jest Spoétka Dzielona, ktore nie przechodzg w wyniku Podziatu
na Spoétke Przejmujaca /

List of agreements, the party to which is the Demerged Company, which are not transferred
in the course of the demerger to the Acquiring Company

1. MURCJA SPOLKA Z Najem Umowa najmu z dnia 8 08.04.2021
OGRANICZONA powierzchni kwietnia 2021 r.
ODPOWIEDZIALNOSCIA = biurowej (Eaglestone)

2. | CAPRI SERVICE Najem i serwis Najem i serwis ekspresu | 01.03.2018
SP.Z.0.0. urzadzen do kawy

biurowych

3.  KOMPUTRONIK BIZNES Najem i serwis Najem i serwis urzgdzen @ 24.03.2017
SPOLKA Z urzadzen biurowych
OGRANICZONA biurowych
ODPOWIEDZI

4. | PRAXIMA KRAKPOL Umowa na ustugi | Umowa na ustugi 06.10.2021
SPOLKA Z porzgdkowo- porzgdkowo-

OGRANICZONA czystosciowe czystosciowe z dnia 6
ODPOWIEDZIALNOSCIA pazdziernika 2021 r.
5. | BILLBIRD S.A. Umowa pozyczki Umowa pozyczki z dnia | 23.12.2019
23 grudnia 2019r.

6. | REMENTI Umowa pozyczki Umowa pozyczki z dnia | 26.10.2020
INVESTMENTS S.A. 26 pazdziernika 2020r.

7.  MBANK S.A. Umowa na ANEKS NR 9 DO 24.04.2017

prowadzenie UMOWY KREDYTOW

rachunkéw AKWIZYCYJINYCH,

bankowych oraz KREDYTU CAPEX

linii | UMBRELLI

wieloproduktowej =~ WIELOPRODUKTOWEJ
Z DNIA 24 KWIETNIA
2017 ROKU

8. | GM Umowa o zakazie = Umowa o zakazie 20.10.2022

konkurenciji konkurenciji

9. GM Umowa o prace Umowa o prace 20.10.2022

10. | zP Umowa o prace Umowa o prace 29.01.2016

11. zP Umowa NDA Umowa NDA 01.02.2016

12. | zP Umowa o zakazie = Umowa o zakazie 29.01.2016

konkurenciji konkurenciji

13. PM Umowa NDA Umowa NDA 22.09.2021

14. | PM Umowa o prace Umowa o prace 19.12.2022



15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

PM

MLB

MLB
MLB

MR

MR
MR

UMOWA Z
KONTRAHENTEM 1

UMOWA Z
KONTRAHENTEM 1

UMOWA Z
KONTRAHENTEM 2

UMOWA Z
KONTRAHENTEM 2

UMOWA Z
KONTRAHENTEM 2

SP

SP

SP

TOPCARD SP. Z O.0.

PEP Z O.0.

(dawniej:PAYLANE SP. Z

0.0)

BILLBIRD S.A.

TEAM4U SP. Z O.0.

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa o prace
Umowa NDA

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa NDA
Umowa o prace

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa
Swiadczenia
ustug

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa
szkoleniowa

Umowa o
Swiadczenie
ustug

Umowa o prace

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa NDA

Nabycie 100%
udziatow spofki
TopCard sp. z

0.0.

Nabycie 100%
udziatow sporki
PeP sp.zo.o0.

Nabycie 100%
akciji spotki
Billbird S.A.

Nabycie 75%
udziatow sporki
Team4U sp. z
0.0.

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa o prace
Umowa NDA

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa NDA
Umowa o prace

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa swiadczenia
ustug

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa szkoleniowa

Umowa o $wiadczenie
ustug

Umowa o prace

Umowa o zakazie
konkurenciji

Umowa NDA

Umowa sprzedazy

udziatéw spétki TopCard

sp. z 0.0.

Umowa sprzedazy
udziatdéw spotki PeP sp.

Z 0.0. (dawniej: PayLane

Sp. 2 0.0.)

Umowa sprzedazy akcji
spotki Billbird S.A.

Umowa sprzedazy

udziatéw spotki Team4U

Sp. z 0.0.

25.10.2021

04.11.2019

09.12.2020
04.11.2019

01.06.2022

06.05.2022

01.06.2022

16.06.2021

16.04.2017

16.06.2021

15.10.2021

02.01.2017

19.07.2022

02.05.2022

04.05.2022

17.01.2020

01.03.2018

31.01.2019

08.07.2022



34. | QRTAG SP.Z0.0. Nabycie 43,2% Umowa sprzedazy 28.03.2023
udziatow spotki udziatéw QRTag sp. z
QRTag sp. z 0.0. 0.0.



ZALACZNIK NR 9 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 9 TO THE DEMERGER PLAN

Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach PEP SA
PEP S.A. - ilo$¢ $rodkéw do pozostawienia w ramach podziatu
ZCP PEP S.A. - transfer $rodkdw do PEP Z 0.0.

30.09.2023
123 006 276,25
30 000 000,00
93 006 276,25
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ZALACZNIK NR 10 DO PLANU PODZIALU / ANNEX NO. 10 TO THE DEMERGER PLAN

108408 Specjalista ds. administracji Pion Finansowy etat
108556 Mtodszy Specjalista ds. windykacji naleznosci  |Pion Finansowy etat
108707 Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
108964 Starszy Specjalista ds. Administracji Pion Finansowy etat
108971 Lider Dziatu Administracji Pion Finansowy etat
108972 Mtodszy Specjalista ds. Administracji Pion Finansowy etat
108973 Lider Administracji Pion Finansowy etat
108999 Group Controlling Director Pion Finansowy etat
109002 Kontroler Finansowy Pion Finansowy etat
109003 Kierownik Kontrolingu rozliczen z organizacjami|Pion Finansowy etat
109005 Mtodszy Kontroler Finansowy Pion Finansowy etat
109006 Analityk finansowy Pion Finansowy etat
109007 Dyrektor ds. Windykacji i Rozliczen Pion Finansowy etat
109009 Specjalista ds. rozliczen i windykacji naleznosci |Pion Finansowy etat
109010 Lider Sekcji Windykacji Polubownej Pion Finansowy etat
109011 Lider Sekcji Windykacji Saqdowej Pion Finansowy etat
109012 Specjalista ds. Windykacji Naleznosci Pion Finansowy etat
109013 Lider Sekcji Monitoringu Naleznosci Pion Finansowy etat
109014 Specjalista ds. windykacji Pion Finansowy etat
109015 Starszy Specjalista ds. Windykacji Sqdowej Pion Finansowy etat
109016 Starszy Specjalista ds. Windykacji Naleznosci  |Pion Finansowy etat
109018 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109020 Dyrektor Dziatu Rozliczen Pion Finansowy etat
109021 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109022 Starszy Ksiegowy Pion Finansowy etat
109023 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109024 Zastepca Gtéwnego Ksiegowego Pion Finansowy etat
109025 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109026 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109038 Mtodszy Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109040 Lider ds. Rozliczert Ecommerce Pion Finansowy etat
109041 Lider Zespotu Ksiegowosci Pion Finansowy etat
109042 Starszy Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109043 Lider Zespotu Rozliczen Akceptantow Pion Finansowy etat
109044 Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109045 Ekspert ds. Rozliczen Pion Finansowy etat
109046 Starszy Specjalista ds. Rozliczen Pion Finansowy etat
109047 Starszy Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109054 Kierownik Zespotu Prawnego/Radca Prawny Pion Finansowy etat
109089 Mtodszy Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109368 Prawnik Pion Finansowy etat
109369 Ksiegowa Pion Finansowy etat
109370 Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109510 Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
109511 Specjalista ds. technicznych Pion Finansowy etat
109580 Mtodszy specjalista ds. windykacji naleznosci  |Pion Finansowy etat
109704 Mtodszy specjalista ds. administarcji Pion Finansowy etat
109790 De eloper usiness Intelligence Pion Finansowy etat
110325 Analityk Finansowy Pion Finansowy etat
110474 Gtéwny Ksiegowy Grupy PEP Pion Finansowy etat
110580 Starszy Specjalista ds. Podatkow Pion Finansowy etat
110588 Ksiegowa Pion Finansowy Etat
110589 Mtodszy Analityk Finansowy Pion Finansowy Etat
110801 Prawnik Pion Finansowy etat
111290 IT usiness Intelligence Junior Analyst Pion Finansowy etat
111292 Specjalista ds. rozliczen Pion Finansowy etat
000015 Kierownik Dziatu Zakupow Pion Finansowy etat




108393 Kierownik ds.Rekrutacji Pion HR/ HP etat
108401 Kierownik dziatu Kadr i Ptac Pion HR/ HP etat
108402 Mtodszy specjalista ds. administracji personalnePion HR/ HP etat
108403 Starszy Inspektor ds. HP Pion HR/ HP etat
108403 Specjalista ds. personalnych Pion HR/ HP etat
108405 Specjalista ds. personalnych Pion HR/ HP etat
109496 Mtodszy Specjalista ds. HR Pion HR/ HP etat
109975 Mtodszy HR usiness Partner Pion HR/ HP etat
110067 Specjalista ds. Rekrutacji Pion HR/ HP etat
111294 HR ussines Partner Pion HR/ HP etat
000016 HR ussines Partner Pion HR/ HP etat
108586 Specjalista Helpdesk Pion IT etat
108858 Kierownik Dziatu Analizy iznesowej Pion IT etat
108865 Dyrektor Zespotu Rozwoju Oprogramowania Pion IT etat
108866 Group Cybersecurity IT, Risk  Compliance Spec|Pion IT etat
108869 Kierownik Zespotu Programistéw Pion IT etat
108871 Mtodszy Programista Pion IT etat
108873 Mtodszy Programista Pion IT etat
108874 Senior Manager De eloper Pion IT etat
108878 Programista Pion IT etat
108879 Lider Zespotu Programistow Pion IT etat
108886 Kierownik Zespotu Analizy Zgtoszen IT Pion IT etat
108887 Mtodszy Analityk Zgtoszen IT Pion IT etat
108888 Starszy Analityk Zgtoszen IT Pion IT etat
108889 Kierownik Zespotu Programistéw Pion IT etat
108894 Kierownik Zespotu Programistéw Pion IT etat
108897 Starszy Programista Pion IT etat
108904 Kierownik Zespotu Testeréow Pion IT etat
108905 Starszy Tester Pion IT etat
108906 Lider Zespotu Testerow Pion IT etat
108907 Tester Pion IT etat
108908 Lider Zespotu Testerow Pion IT etat
108909 Starszy Tester Pion IT etat
108910 Tester Pion IT etat
108911 Mtodszy Tester Pion IT etat
108912 Tester Pion IT etat
108929 Dyrektor Dziatu Zarzadzania Projektami Pion IT etat
108930 Senior Project Manager Pion IT etat
108931 Project Manager Le el | Pion IT etat
108933 Project Manager Le el Il Pion IT etat
108935 Project Manager Le el Il Pion IT etat
108936 Dyrektor Zespotu Zarzadzania Systemami Pion IT etat
108937 Kierownik ds. Utrzymania Infrastruktury Pion IT etat
108938 Administrator ds. Infrastruktury Pion IT etat
108939 Administrator ds. Infrastruktury Pion IT etat
108940 Starszy Administrator Infrastruktury Pion IT etat
108941 Starszy Administrator Infrastruktury Pion IT etat
108942 Kierownik ds. Utrzymania Systeméw Pion IT etat
108947 Kierownik Zespotu HelpDesk Pion IT etat
108948 Starszy specjalista Helpdesk Pion IT etat
108949 Starszy specjalista Helpdesk Pion IT etat
108950 Specjalista Helpdesk Pion IT etat
108951 Administrator ds.Infrastruktury Pion IT etat
108952 Specjalista ds. Helpdesk Pion IT etat
108953 Lider Zespotu Obstugi Systemow Pion IT etat
108954 Specjalista ds. Obstugi Systemow Pion IT etat
108955 Specjalista ds. Obstugi Systeméw Pion IT etat
108956 Ekspert ds. Obstugi Systemow Pion IT etat
108957 Administrator Systemdw Pion IT etat
108958 Starszy Specjalista ds. Obstugi Systemow Pion IT etat
109094 Analityk Zgtoszen IT Pion IT etat




109505 Administrator ds. Infrastruktury Pion IT etat
109574 Tester Pion IT etat
109687 Administrator Systemdw Pion IT etat
109689 Mtodszy Programista Pion IT etat
109693 Analityk biznesowy Pion IT etat
109694 Mtodszy Specjalista Helpdesk Pion IT etat
109709 Programista Pion IT etat
109795 Programista Pion IT etat
109855 Analityk Zgtoszen IT Pion IT etat
109865 Analityk biznesowy Pion IT etat
109866 Programista Pion IT etat
109977 Mtodszy Specjalista ds. Obstugi Systemoéw Pion IT etat
109978 Mtodszy Specjalista ds. Obstugi Systeméw Pion IT etat
109979 Mtodszy Tester Pion IT etat
110119 Project Manager Le el | Pion IT etat
110209 Mtodszy Analityk iznesowy Pion IT etat
110320 Programista Pion IT Etat
110475 Programista Pion IT Etat
110581 Administrator Systemdéw Pion IT etat
110582 CTO Pion IT etat
110586 Head of Security Pion IT etat
110795 Administrator Infrastruktury Pion IT Etat
110908 Mtodszy Specjalista ds. Obstugi Systeméw Pion IT etat
111025 Analityk biznesowy Pion IT Etat
111026 Analityk biznesowy Pion IT Etat
111027 Starszy Programista Pion IT Etat
111033 Junior Project Manager Pion IT etat
111289 Project Manager Le el Il Pion IT etat
111251 Mtodszy Specjalista ackoffice Pion Obstugi Klienta etat
111252 Mtodszy Specjalista ds. AntyChurn Pion Obstugi Klienta etat
111275 Mtodszy Specjalista COA Pion Obstugi Klienta etat
111277 Mtodszy Specjalista COA Pion Obstugi Klienta etat
111278 Mtodszy Specjalista COA Pion Obstugi Klienta etat
111279 Specjalista COA Pion Obstugi Klienta etat
108394 Mtodszy Specjalista ds. Przyje¢ Magazynowych JPion Operacji i Obstugi Klienta etat
108605 Dyrektor Dziatu Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108606 Starszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108607 Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108608 Specjalista ackOffice Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108609 Starszy Specjalista ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108610 Lider ds. AntyChurn i wypowiedzen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108612 Starszy Specjalista ds. AntyChurn Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108613 Doradca Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108614 Mtodszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108615 Lider Zespotu Doradcéw Klienta i ackOffice Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108616 Lider Zespotu Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108618 Doradca Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108620 Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108622 Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108623 Starszy Specjalista ds. Wypowiedzen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108625 Specjalista Utrzymania Agenta illbird Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108626 Mtodszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108627 Specjalista ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108631 Doradca Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108632 Mtodszy specjalista ds. AntyChurn Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108633 Starszy Specjalista ds. AntyChurn Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108634 Mtodszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108635 Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108636 Doradca Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108637 Starszy Specjalista ds. Wypowiedzen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108669 Kierownik Dziatu Jakosci Operacyjnej Pion Operacji i Obstugi Klienta etat




108670 Dyrektor COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108671 Trener ds. Technicznych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108672 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108674 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108675 Trener ds. Rozliczen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108676 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108680 Specjalista ds. Jakosci Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108681 Ekspert COA ds. Integracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108682 Kierownik Centrum Obstugi Akceptanta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108683 P.O. Lidera Zespotu COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108686 Lider Zespotu Centrum Obstugi Akceptanta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108687 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108688 Ekspert COA ds. Onboarding Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108689 Starszy Ekspert COA ds. Integracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108692 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108693 Starszy Ekspert ds. Obstugi Klientéw PeP Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108694 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108695 Koordynator ds. Wsparcia Partneréw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108696 Starszy Specjalista ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108697 Ekspert ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108698 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108699 Trener ds. Szkolen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108700 Ekspert ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108702 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108703 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108705 Lider Zespotu COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108706 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108708 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108709 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108710 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108712 Kierownik ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108713 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108714 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108715 Ekspert ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108717 Starszy Ekspert COA ds. Integracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108718 Lider Zespotu Centrum Obstugi Akceptanta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108719 Audytor Proceséw Operacyjnych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108721 Lider Zespotu Centrum Obstugi Akceptanta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108722 Ekspert COA ds. Integracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108723 Starszy Specjalista ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108724 Ekspert ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108725 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108726 Lider Zespotu Centrum Obstugi Akceptanta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108728 Ekspert ds. Klientéw Kluczowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108729 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108730 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108731 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108732 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108733 Ekspert COA ds. Onboarding Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108734 Starszy Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108735 Ekspert COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108736 Specjalista COA ds. Obstugi Klientéw E commerdPion Operacji i Obstugi Klienta etat
108737 Dyrektor Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108763 Koordynator ds. Wsparcia Partneréw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108772 Regionalny Lider Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108781 Regionalny Lider Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108791 Regionalny Lider Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108798 Regionalny Lider Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108817 Regionalny Lider Centrum Serwisowego Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108820 Koordynator ds. Wsparcia Partneréw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108824 Kierownik Centrum Kompletacji POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat




108825 Lider Zespotu Weryfikacji i Regeneracji POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108826 Specjalista ds. kompletacji POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108830 Specjalista ds. Uruchomier POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108832 Specjalista ds. Uruchomien POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108834 Starszy Specjalista ds. Przyje¢ Magazynowych P(Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108835 Specjalista ds. endingu Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108836 Starszy Specjalista ds. Wysytek Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108837 Specjalista ds. endingu Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108839 Lider Zespotu Przyjec Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108840 Specjalista ds. Uruchomien POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108841 Mtodszy Specjalista ds. Przyjec Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108842 Starszy Specjalista ds. Wysytek Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108843 Lider Zespotu Uruchomien Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108844 Specjalista ds. endingu Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108845 Mtodszy Specjalist ds. Uruchomier POS Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108846 Lider ds. Logistyki i Serwisu Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108847 Lider Zespotu Wysytek Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108965 Specjalista ds. archiwizacji dokumentéw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108966 Lider zespotu archiwum PeP Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108967 Specjalista ds. archiwizacji dokumentéw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108968 Specjalista ds. archiwizacji dokumentéw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108969 Specjalista ds. archiwizacji dokumentéw Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109055 Dyrektor Dziatu Wsparcia Operacji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109056 Starszy Specjalista Zarzadzania Siecig i Ustug|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109058 Lider Zarzadzania Siecia i Ustug Wspdlnych [Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109059 Starszy Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji |Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109060 Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109061 Starszy Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji |Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109062 Lider Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109063 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109064 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109066 Starszy Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji |Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109067 Starszy Specjalista Zarzadzania Siecig i Ustug|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109068 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109069 Specjalista Obstugi Partneréw Leadowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109070 Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109071 Starszy Specjalista Zarzadzania Siecig i Ustug|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109072 Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109073 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109074 Lider Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109075 Specjalista Zarzadzania Siecia i Ustug Wspdln|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109077 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109078 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109080 P.O. Lider Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109081 Starszy Specjalista Obstugi Partenréw LeadowydPion Operacji i Obstugi Klienta etat
109082 Specjalista Opieki Regionalnej i Migracji Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109083 Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109084 Starszy Specjalista Zarzadzania Siecig i Ustug|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109106 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109107 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109109 Ekspert COA ds. Onboarding Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109114 Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109115 Specjalista Obstugi Partneréw Ledowych Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109387 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109388 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109497 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109501 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109504 Audytor ds. Jakosci Obstugi Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109578 Specjalista ds. wypowiedzen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109791 Mtodszy Specjalista ds. wypowiedzen Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109859 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat




109861 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109967 Mtodszy Specjalista ds. AntyChurn Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
109984 Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
110796 Mtodszy Specjalista ds. AntyChurn Pion Operacji i Obstugi Klienta Etat
110797 Mtodszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
110800 Starszy Specjalista Zarzadzania Siecig i Ustug|Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
110802 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta Etat
111077 Mtodszy specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111180 Mtodszy Specjalista Utrzymania Klienta Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111181 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111182 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111183 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111184 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111185 Mtodszy Specjalista COA Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
111247 Mtodszy Specjalista Wsparcia Telesprzedazy Pion Operacji i Obstugi Klienta etat
108661 Kierownik ds. Rozwoju Produktéw Cenowych  [Pion Polityki Cenowej etat
108716 Specjalista ds. Rozwoju Produktéw Cenowych |Pion Polityki Cenowej etat
108399 Asystentka Zarzadu Pion Prezesa Zarzadu etat
109048 Kierownik ds.Ochrony Danych Osobowych Pion Prezesa Zarzadu etat
109049 Kierownik Audytu Wewnetrznego Grupy PeP  |Pion Prezesa Zarzadu etat
109987 Mtodszy specjalista ds. ochrony danych Pion Prezesa Zarzadu etat
110321 Specjalista ds. Audytu Pion Prezesa Zarzadu Etat
110322 Specjalista ds. audytu Pion Prezesa Zarzadu Etat
108411 Project Manager Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108600 Dyrektor ds. Prepaid Pion Rozwoju Ustug i Produktéw etat
108601 Starszy Specjalista ds. Rozliczen Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108602 Ekspert ds. Prepaid Pion Rozwoju Ustug i Produktéw etat
108603 Kierownik ds. kluczowych klientéw Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108604 Starszy Specjalista ds. Prepaid Pion Rozwoju Ustug i Produktéow etat
108665 Analityk ds. Projektow Kluczowych Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108666 Dyrektor ds. Projektéw Kluczowych Pion Rozwoju Ustug i Produktéw etat
108701 Mtodszy Specjalista ds. Rozwoju Produktéow Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108849 Dyrektor Produktu Pion Rozwoju Ustug i Produktéow etat
108851 Kierownik ds. Rozwoju Produktéw Pion Rozwoju Ustug i Produktow etat
108853 Specjalista ds. Rozwoju Produktéow Pion Rozwoju Ustug i Produktéow etat
110122 Risk Manager Pion Ryzyka etat
000001 Chief Risk Officer Pion Ryzyka etat
108566 Mtodszy Specjalista ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108684 Specjalista ds. Compliance Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108690 Mtodszy specjalista ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108711 Mtodszy specjalista ds. monitoringu transakcji |Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108982 Group Compliance and Dispute Director Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108983 Kierownik Dziatu Reklamacji Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108984 Compliance Manager (Card Scheme) Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108985 Group KYC/AML and fraud pre ention Director |Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108986 Specjalista ds. reklamacji kartowych Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108987 P.O. Lider ds. Reklamacji Kartowych Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108988 Lider ds.Reklamacji Kartowych Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108989 Specjalista ds. monitoringu transakcji Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108990 Starszy Specjalista ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108991 Specjalista ds. monitoringu transakcji Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108992 Starszy specjalista ds. monitoringu transakcji  |Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108993 Kierownik ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108994 AML Officer Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108995 Kierownik ds. monitoringu w grupie PeP Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
108997 Specjalista ds.Reklamacji Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML Etat
108998 Starszy Specjalista Sekcji Reklamacji Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML Etat
109793 Mtodszy Specjalista ds. Compliance Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
110123 Mtodszy Specjalista ds. KYC/Onboardingu Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
110124 Mtodszy Specjalista ds. KYC/Onboardingu Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
110125 Compliance Manager Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat




110806 Mtodszy specjalista ds. Reklamacji Kartowych [Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
111082 Mtodszy specjalista ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
111083 AML Officer Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML etat
111178 Mtodszy Specjalista ds. Reklamacji Kartowy(Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML |etat
111246 Head of PeP Group AML and Compliance |Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML [etat
111286 Specjalista ds. KYC/AML Pion Ryzyka Transakcyjnego i AML |etat
108407 Koordynator ds. Wsparcia Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108413 Dyrektor Dziatu ds. Klientéw Kluczowych Pion Sprzedazy etat
108416 Kierownik ds. Klientéw Kluczowych Pion Sprzedazy etat
108417 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108418 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108419 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108421 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108426 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108427 Koordynator ds. wsparcia sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108430 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108434 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108441 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108442 Regionalny Dyrektor Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108444 Z ca Regionalnego Dyrektora Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108446 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108454 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108459 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108463 Koordynator ds. wsparcia sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108467 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108469 Regionalny Dyrektor Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108474 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108477 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108479 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108484 Koordynator ds. wsparcia sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108494 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108495 Regionalny Dyrektor Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108496 Koordynator ds. Wsparcia Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108503 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108508 Z ca Regionalnego Dyrektora Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108512 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108513 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108514 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108518 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108519 Dyrektor Sprzedazy ezposredniej Pion Sprzedazy etat
108520 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108521 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108522 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108526 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
108535 Koordynator ds. wsparcia sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108540 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108541 Dyrektor Dziatu Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108542 Starszy Specjalista ds. Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108545 Ekspert Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108546 Gtéwny Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108548 Specjalista ds. sprzedazy i utrzymania klienta  |Pion Sprzedazy etat
108551 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108553 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108559 Lider Zespotu Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108560 Ekspert Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108561 Ekspert Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108563 Starszy Specjalista ack Office Pion Sprzedazy etat
108564 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108568 Lider Zespotu Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108569 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
108570 Lider Zespotu Sprzedazy Pion Sprzedazy etat




108571 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108573 Starszy Specjalista ackoffice Pion Sprzedazy etat
108574 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
108575 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108576 Lider Zespotu Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108578 Starszy Specjalista ds. Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108579 Starszy Specjalista ds. Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108581 Specjalista Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108584 Ekspert Sprzedazy Zdalnej Pion Sprzedazy etat
108589 Mtodszy Kierownik ds. Klientéw Kluczowych Pion Sprzedazy etat
108640 Regionalny Dyrektor Sprzedazy ds. Partneréw |Pion Sprzedazy etat
108641 Regionalny Dyrektor Sprzedazy ds. Partneréw |Pion Sprzedazy etat
108642 Regionalny Dyrektor Sprzedazy ds. Partneréw |Pion Sprzedazy etat
108649 Kierownik ds. Marketingu Pion Sprzedazy etat
108651 Specjalista ds. Social Media Pion Sprzedazy etat
108653 Art Director Pion Sprzedazy etat
108654 Kierownik ds. Komunikacji Marketingowej Pion Sprzedazy etat
108655 Mtodszy Grafik Pion Sprzedazy etat
108656 Kierownik Zespotu Planowania i Analiz Sprzedaz|Pion Sprzedazy etat
108657 Ekspert ds. Analityki Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108658 Starszy Analityk Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
108659 Starszy Analityk Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
109110 Kierownik ds. Klientéw Kluczowych Pion Sprzedazy etat
109111 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
109495 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
109506 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
109507 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
109579 Regionalny Dyrektor Sprzedazy ds. Partneréw |Pion Sprzedazy etat
109683 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
109684 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
109699 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
109703 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
109848 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
109970 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
109971 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
109973 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
110114 Doradca Klienta Pion Sprzedazy etat
110197 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
110202 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
110203 Koordynator ds. wsparcia sprzedazy Pion Sprzedazy etat
110478 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
110578 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
110590 Doradca Klienta Pion Sprzedazy Etat
110808 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
110906 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
111029 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
111030 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111031 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111032 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111076 Doradca klienta Pion Sprzedazy Etat
111078 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111081 Regionalny Ekspert Sprzedazy Pion Sprzedazy etat
111173 Kierownik ds. kluczowych klientow Pion Sprzedazy etat
111175 Doradca Klienta ack Office Pion Sprzedazy etat
111177 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111248 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111249 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111288 Doradca Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
111291 Doradca klienta Pion Sprzedazy etat
111293 Opiekun Klienta iznesowego Pion Sprzedazy etat
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